
 

Costo preventivato dell'opera (C) 

Totale Parziale

Importo Fondo Incentivo Funzioni 

Tecniche (F) (100%)
1° 757.196,58€        42,12%

2° 1.159.504,26€     64,49% 22,38%

Importo Fondo per innovazione - 

COMUNE DI CAMERINO (20%)
ECONOMIE TOTALE 3° 1.680.593,06€     93,48% 28,98%

Importo Fondo Personale che svolge 

funzioni tecniche (FT) (80%)

Elenco dei dipendenti componenti il Gruppo di Lavoro e dei professionisti esterni

Responsabile di procedimento I 20,00% 83,300% ING. MARCO ORIOLI 1,000 83,30% € 5.750,78 50,00% € 2.875,39 40,00% € 2.300,31 € 0,00

collaboratore I 4,00% 16,700% GEOM. LUCA MARI 1,000 16,70% € 1.152,92 50,00% € 576,46 € 0,00 € 0,00

Predisposizione e controlli bandi e 

procedure
I 15,00% 79,000% DOTT.SA PAOLA CERVELLI 1,000 50,00% € 2.732,72 80,00% € 2.186,17 € 0,00 € 0,00

Predisposizione e controlli bandi e 

procedure - collaboratore 
I 4,00% 21,000% DOTT. CORRADO SPERANZA 1,000 50,00% € 2.732,72 80,00% € 2.186,17 € 0,00 € 0,00

Verifica progetto esecutivo 5,00% 90,900%

verifica progetti - collaboratore 0,50% 9,100%

direttore lavori I 35,00% € 10.067,90 100,000% 100,00% GEOM. NAZZARENO PETTINARI 1,000 100,00% € 10.067,90 42,12% € 4.240,30 22,38% € 2.252,92 28,98% € 1.228,84

Direttore operativo edile I 60,000% GEOM. LUCA MARI 1,000 60,00% € 862,96 42,12% € 363,45 22,38% € 193,11 28,98% € 175,55

Direttore operativo strutture I 40,000% ING. ANGELO BOREALE 1,000 40,00% € 575,31 42,12% € 242,30 22,38% € 128,74

Coordinatore per la sicurezza in fase di 

esecuzione
E 5,00% 90,900% 1,000 90,90% € 0,00

Coordinatore per la sicurezza in fase di 

esecuzione - collaboratore
E 0,50% 9,100% 1,000 9,10% € 0,00

Collaudo / CRE E 5,00% 83,400% 1,000 83,40% € 0,00

Collaboratore E 1,00% 16,600% GEOM. NAZZARENO PETTINARI 1,000 16,60% € 0,00

100% € 28.765,43 € 23.875,31 € 12.670,26 € 4.875,08 € 1.404,39
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28.765,43€                      

€ 5.465,43

100,00%

100,00%

€ 1.438,27

100,00%

1.797.839,43€           

 €                              35.956,79 

€ 1.725,93

€ 1.582,10

€ 6.903,70

€ 1.582,10

% di 

competenza  

sul FPsingolo 

[9]

PERIZIA DI VARIANTE
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SAL IMPORTO

4.890,12€                               

1° ACCONTO

FONDO PER FUNZIONI TECNICHE E L'INNOVAZIONE PER I LAVORI DI ALLESTIMENTO DELL'AREA MODULI ABITATIVI IN VIA D'ACCORSO 
DENOMINATA CAMERINO 2 PER STUDENTI ISCRITTI ALL'UNIVERSITA' UNICAM - LOTTO 1 -
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