Citta di Camerino

15986 19 GIL. 207 Provincia di Macerata

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER EVENTUALE ASSUNZIONLE A
TEMPO DETERMINATO E PARZIALE AL 50% (18 ore lavorative
settimanali ) DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO” CAT. D -
POSIZIONE GIURIDICA DI ACCESSO D.1 - PRESSO L’UFFICIO SISMA.

CRITERI YALUTAZIONE PROVA PRESELETTIVA

La prova preselettiva relativa alla selezione pubblica per esami per eventuale assunzione a tempo
determinato e parziale al 50% (18 ore lavorative settimanali) di “Istruttore direttivo amministrativo”
cat. D — posizione giuridica di accesso D.1 - da inserire nell’Ufficio Sisma, che si terra il giorno
26.6.2017 alle ore 9,00 presso I’ Autorimessa del CONTRAM sita in Via Le Mosse n. 19, consistera
in test articolato su 30 quesiti a risposta multipla predeterminata o risposta sintetica, e verifichera:

- generiche capacita di ragionamento di tipo induttivo-associativo, logico € numerico;

- generiche conoscenze di cultura generale;

- conoscenze di base degli argomenti previsti per la prova d’esame.

[ criteri di valutazione che si useranno per la correzione della prova preseleitiva saranno i seguenti:
assegnazione di 1 punto per ogni risposta esatta

assegnazione di O punti per ogni risposta nion data

assegnazione di -1 punto per ogni risposta errata.

Il punteggio verra attribuito sommando i punti ottenuti nefla prova.

Al termine della correzione di tuiti i test verrd pubblicata sul sito internet del Comune
(www.comune.camerino.me.it) la graduatoria di merito secondo I'ordine derivante dal punteggio
riportato dai candidati e verranno ammessi al successivo colloquio i primi 35 candidati, oltre quelli
classificati ex acquo all’ultima posizione utile.

CRITERI VALUTAZIONE PROVA ORALE

I criteri che saranno applicati per la valutazione dei candidati ammessi a sostenere la prova orale
della selezione in oggetto indicata, fissata per il giorno 28.06.2017 alle ore 9,00 presso la sede
temporanea del Comune di Camerino sita presso la CONTRAM in Via Le Mosse n. 19 — 62032

Camerino, saranno i seguenti:

ai candidati verranno formulati 3 quesiti nelle materie oggetto del bando.

Per ogni risposta verra attribuito un punteggio massimo di sei punti, cosi stabilito:
- risposta completa: 5 - 6 punti;

- risposta parziale e/o incompleta: da 2 a 4 punti;

- risposta insufficiente o nulla: da 0 a 1 punto.



La Commissione nell’attribuzione del punteggio si atterra ai seguenti criteri:

- conoscenza dell’argomento;

- capacitd di sintesi;

- chiarezza di esposizione.

Prima dell’inizio della prova orale il Presidente mostrera ai candidati tre buste contenenti le
domande ed invitera i candidati a designare uno di loro per I’estrazione di una di esse.

Prima dell’inizio della prova orale il Presidente inviterd un candidato ad estrarre una lettera
dell’alfabeto per individuare I’ordine con cui saranno esaminati i candidati.

I colloquio si intendera superato se i candidati conseguiranno la votazione di almeno 21/30.

I risultati della prova orale e la relativa graduatoria saranno pubblicati sul sito internet del Comune

(www.comune.camerino.mc.it).

Camerino,




