Citta di Camerino
Provincia di Macerata

Decreto sindacale n, Camerino, { § |G, 2017

Oggetto: Attribuzione posizione organizzativa relativa ai Servizi Territorio, LL.PP., Manutenzione —
Ricostruzione Pubblica ~ Ambiente al dipendente Marco Orioli.

IL SINDACO

Premesso che con gli atti di G.C. n. 45/2010, n. 159/2010 e n. 141/2012 sono stati fissati i criteri
per lindividuazione dei centri di responsabilita per Iattribuzione delle posizioni organizzative e per la
relativa retribuzione di posizione da erogare ai singoli titolari di p.o.;

Richiamati gli articoli n. 33 ¢ 34 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢ dei
servizi i quali recitano testualmente:

“Art. 33
Posizione organizzativa

1. La posizione organizzativa ¢ un ruolo individuato all’interno dei settori/servizi che prevede lo
svolgimento di funzioni di direzione di unitd organizzative complesse, caratterizzate da elevato grado di

autonomia gestionale ed organizzativa.
2. Ai titolari di P.O. vengono attribuite le funzioni indicate all’art. 107, commi 2 ¢ 3, del T.U.E.L.
e viene applicata di diritto la normativa prevista in materia anche dai Contratti collettivi nazionali di

lavoro.

Art. 34
Nomina

1. Al Sindaco compete, ai sensi della vigente normativa, la nomina dei titolari di posizione
organizzativa, in base all'articolazione dell’organigramma dell'ente. A tal fine I’ente adotta, attraverso
apposito Sistema permanente di valutazione, appositi criteri tendenti a rendere trasparente la procedura di
nomina,

2. Lincarico di posizione organizzativa puod essere conferito dal Sindaco:

a) al personale dipendente a tempo indeterminato o determinato inquadrato in categoria D in
possesso di esperienza lavorativa maturata nell’Ente o in altri enti pubblici in posizione di lavoro che
richieda significativo grado di autonomia gestionale ed organizzativa.

b) a soggetti con cui siano stati stipulati contratti a tempo determinato ai sensi e nei limiti di cui ai
commi | € 2 dell'art. 110 del TU.E.L.;

¢) al Direttore Generale, qualora nominato, o al Segretario Generale.

3. Tale incarico & conferito a tempo determinato per periodi non superiori al mandato del Sindaco.
Nel caso di mancata indicazione del termine, ’incarico si intende conferito fino al termine del mandato

elettivo,
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Citta di Camermo
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4. L’incarico ¢ prorogato di diritto, all’atto della scadenza, fino a quando non intervenga la nuova
nomina,”

Vista la determinazione del Responsabile del Settore Bilancio e Programmazione — Tributi —
Economato — Risorse Umane n. 26 del 3.7.2017 (Reg. Gen. n. 392/2017) con la quale ¢ stato concesso al
Responsabile del Settore Tecnico il congedo straordinario biennale ai sensi dell’art, 42, comma 5 del
D.Lgs. n. 151/2001, con decorrenza 1.7.2017;

Ritenuto necessario dover assicurare il regolare funzionamento dei servizi tecnici attribuendo la
relativa responsabilita ad altro personale;

Ritenuto doveroso attribuire, per il periodo 17 luglio 2017 — 16 luglio 2018 la posizione
organizzativa, con attribuzione delle relative funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000,
relativa ai Servizi Territorio, LL.PP., Manutenzione — Ricostruzione pubblica (puntellamenti edifici,
container, ordinanze, SAE, ecc.)- Ambiente al dipendente Marco Orioli, in applicazione di quanto
previsto dalla vigente normativa circa la separazione tra attivita politica ¢ di gestione;

Dato atto:
- che i criteri inforiatori del presente provvedimento, olire che dell’assetto organizzativo,

tengono conto della professionalita del dipendente;

- che, in caso di assenza o di impedimento, la sostituzione dell’Ing. Marco Orioli viene garantita
dall’ Arch. Barbara Mattei;

- che I’importo dell’indennita di posizione & quantificato in € 5.500, mentre 1’ indennita di risultato
verra determinata successivamente, detti importi saranno previsti nel bilancio per I’anno 2017,

Visti gli artt. 50, 107 e 109 comma 2 del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Camerino;

VISTI i vigenti CC.CC.NN.LL.,
DECRETA

1. Attribuire all’Ing. Marco Orioli, dipendente a tempo determinato del Comune di Camerino in
qualita di Istruttore Direttivo Tecnico — Cat. D.1 giuridico, la posizione organizzativa relativa ai Servizi
Territorio, LL.PP., Manutenzione — Ricostruzione pubblica (puntellamenti edifici, container, ordinanze,
SAE, ecc.)- Ambiente per il periodo 17 luglio 2017 — 16 luglio 2018, con attribuzione delle funzioni di
cui all’art, 107 del D.Lgs n. 267 del 18.8.2000;

2. 1 presente provvedimento ha carattere temporaneo (17 luglio 2017 — 16 luglio 2018).
L’incarico ¢ prorogato di diritto, all’atto della scadenza, fino a quando non intervenga la nuova nomina
come previsto dall’art. 34 commi 3 e 4 del Regolamento sull’ordinamento degll uffici e dei servizi,
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3. La sostituzione dell’Ing. Marco Orioli in caso di assenza o impedimento, viene garantita
dall’Arch. Barbara Mattei,

4. L’importo della retribuzione di posizione ¢ fissato in € 5.500 ¢ rientra nei limiti di quanto &
previsto nel bilancio per I’anno 2017,

IL SIINDACO

e

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile.

It Responsabile del Settore Finanziario
Dr. Giuliano Barboni
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