o COMUNTE DI CAMERANDO
e 4 DI

FPROVINCI ANCQONA

AVVISO DI MOBILITA® VOLONTARLA ESTERNA Al SENSI DELL'ART. 30 DEL
D.ILGS. N. 165/2661 E S.M.L PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTD A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, DA ASSEGNARE aL 1

SETTORE AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALIL SERVIZE ALLA PERSONA B
ALLA COLLETTIVITA®

IL RESPONSABILE DEL IH° SETTORE AFFARI FINANZIARL, TRIBUTI E
: PERSONALE

In esecuzione ceila deliberazione Giunta cormmunale = 173 del 19.12.2017 ¢ della propria

determinazione dirigenziale n. 14 del 24.07.2018;
Visia la deliberazione. 4 Giuata Comunale n. 43 del 16.04.2008 relativa ai criteri procedure di

mobilitd volontaria; .
Ai sensi dell’art. 30 DJles. n. 165/2001 (cessiome di contralto di lavoro da parte di altra

Amministrazione},
REMDIL NOTO

E” indetta uria procedura di mobilita esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 del D lgs. o, 165/2001,
medjante sslezione per titoli e colloguio, per la copertura ¢i n. 1 pesto a tempo pieno ed
indeterminate Istrutfore Ammindstrative cai. C, da assegoave al [ Settore Affari Generali,
Istitnzionali, Servizi alla Persona ¢ alla Collettivit;

Pussono -partecipare alla selezione i dipendentl i servizic cono rapporie a  termapo
indoterminato presso alive Amministrazioni identificate trh quelle destinafarie del D.Lgs. n.
165/2001 (art, 1, comma 2, delio siesso) e soggeite ai vincoli di assnzione ¢ 6i riduzione della
spesa di personale, a pena di esclusione,

il Comune di Camerano 3i riserva la facoltd di prorogare 1 texmin, modificare, suspendere; revecare
in qualsiasi momento if presenie avviso di mobilitd, cosi come di uon procedere all’assunzione
qualora | candidati non posseggane le professionalita rifenuic adepuatc alla posizione da ricoprire.

REQUISIYT PER L' AMMIESIONG
Per I'ammissione alla procedura di mobilita ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisit:
. essers in servizio con rapporto a tempo pieno ed indeferminato presso altre Araminisirazioni

identificate tra quelle destinatarie del D.Lgs. n. 1652001 (art. 1, comma 2, delle steggo) e
soggette ai vincoli di assumzionc e di dduzione della spesa di personale;

ot

2. aver superato positivamente i periode di prova;

[N

essere inguadraio nella categoria C, con profilo professionale Istruttore Amministrative;
4, essere in possesso della patente di guida della categoria B o superiors;

5. avere idoneitd psico-fisica allz mansione specifica di cui al presentz avvise, ai sensi del D.lgs. n

8172008 ¢ sami.s . . )
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w COMUNE DI CAMERANO

PROVINCIA DI ANCON A

G. essere in possesse di null2 osta dell* Amministrazione d: apparienenzz al irasferimento mediante
procedura di mebilita volontaria;

7. non avere procedimenti penali efo disciplinari in corso e non avers procedimenti penali efo
disciplinari conclusisi con ssito sfavorevole per it dipendente che impediscano la prosecuzione
del rapporto di impiego con la P.A.-

8. godere dei diritd civili e politiei;

Tutti 1 requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza di presentazione defle domande di
partecipazione e deveno permanere sino al perfezionamento della cessione del contratio.

MODALITA DY PARTECIPAZIONE

La domandz, redatta in cmts semplice esclusivamente secondo o schemn atlepato, dovrd essere
presentata all'ufficio Personale del Comuse di Camerano, via San Francesco n. 24 60021
Camerano, a tischio del mittente e a pena di esclusione, entro e nen clére I ore 13.00 gel
26.02.2018. in uno dei seguenti modi:

1. comsegnaa mano all’ufficio protocollo:

2. spedita a mezzo raccomandata con tivevuta di rtorno, sulla busta conteriente la domanda
dovrd essere apposta la dicitura “contiens domanda di ammissione alla mobilita esterna per
isiruttore amntinistrativo cat. c : ‘

3. posta elettronica certificata all'indirizzo comune.carcrano@halieyeert:it {valide solo_per
messanal proveniente da. cagelln di_pusta_certificatn). La data di spedizione per via
telematica ¢ stabilita ¢ comprovata dalls data e dallorario di ricezione rilevati dalla casella
di posta elettronica certificata del Comune. La domands di partecipazione cosi come gli
aliegati dovrauno essere irasmessi in Tortato. pdf © jpg come aliegaii al IRessaggio,
L7oggeito della mail dovra. riportare la dicitura “Gomanda di ammissione alla mobilita
esterna.per istruitore amministrativeo ufficio protocollo™,

Non saranno, in ogni caso, prese in considerazione le domaunde che dovessero pervenire olire ii
suddetic fermine, anche se in conseguenza di disguidi non imputabili all’interessaro. Per le
domande spedite o mezzo raccomandata AR, fard fede il timbro dell’nfficio postale: aceettante ¢
ovranne comungue pervenire entro 31 giorno 28.07.2018.

La prova dell’avvennta ricezione dejla domanda di partecipazione, entro il termine perentonic
prescritio, resta a-carico e sotio la responsabilitd dei candidato, al quale compeie scegiiere i sistema
di trasmissione della stessa, fra quelli previsti.

L'istanza ha valore legale di autocertificezione ad autodichiarazione & senst di legge (D.E.R, n.
A45/2000) per le dichiarazioni ivi Hportate,

Dovra inoltre essere obbligatortamente alleeato. peny eselusione dalla selezione:

1. pulla osta del’ Amministrazione di appartenenza 4l Irasferimento mediante procedura di
mobilitd volonteria; '
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U COMUNE DI CAMERANDO

PROVINGCIA DI ANCTONS

copia fotostatica_completa non_autenticats di vn documenic di identitg in corso di walidita
del sottoscritiare (gqualora detto GOCUMENIO Nof cin in corso di validita, gli stat, le gualita
personali & 1 fatit in esso contenuti, pOSSONC essere comprovatl mediante esibizione dejlo
stesso, purche ['interessato dichiari, in calce alla fotocopia del documento, ¢he i dati
contenut nel documenic non hanno subito variazion dalla data del rilascio ai sensi dell’art.
45, comuua 3 DFR n. 445/2000);

I~

3. cumiculum formative — srofessionale datato e firmator

Costinsisce inolire causa di esclusiene dalla sefezionc In mancata firma sudegrafa (per wite Ie
domande non inviate per posta slettronica certificata).

CRITERS DI SELEZIOME

I’ amministrazione comunale provvederd alla nomina di una commissione volta ad individuare i
soggetti ritenuti idonel per ts formazione della graduaroria attraverso la seleziope per Gioli e
calloguio.

11 colloquio & finalizzato alla veriica de) possesso dei requisiti attifudimali e proféssionali richiesti
per il posto di “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO cat. C Settore Affart (GGenerali Istituzionali
Servizi alla Persona e alla Collettivita.

Al colivquic-ed ai titoli verrd atiribuito un punteggic come di seguito specificato:

1, colloquio rigrardante le*tematiche atfinenti alle attivicd. da svolgere e I'acceriamenta
delle principali caratteristiche attitidinali ¢ capacitd. individuali, ai {ini del magliore
inserimento aell’attivitd lavorativa in quanto la mera equipacazione dei profiit
professionali non sempre garantisce Putilita deli’Ente.al trasferimento.

1l colloquio verterd in pariicolare sulle materie aftinenti a: normativa procedimento
amnmimstrative, diritto di accesso 4 documenti amministraihi e frasparenza,

ordinamento. ginridico ¢ congabile Enii Locali, principi. generali contrati. pubbiici.

Pumteggio max 20

g

H

0,05 per ogni Kin. di distanza {a 1 Comune ove ¢ ubicata la sede attuale di lavoro ed
il Comumne di residenza anagraiica

Punteggio max 2
Tale punieggio non 1 applica nel caso m oui la nuowa sede di lavoro comporti un
allontanamento dal Comune di residenza anageafica superiors tispetio alla attuale

sede di lavoro.

3. Coninge convivente e figli (punti 1 pes OETH PELSONa)
(al comiuge convivente € equiparato il copvivenie di fatto, purché tale condizione
risulti dallo stato di famiglia}

Punieggio max >

-
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COMUNE DI AMERANDOD

FROVINCIA D] ANCON,

Tale punteggio non si applica nel caso in cui la nuova sede di lavero comporti un
allontanamento dal Comune dj restdenza anagrafica superiore rspeito alla anvaje
sede di lavore,

4. Servizio prestato nell’attuale qualifica professionale (comprasi i rappott di lavoro a
terapo determinato) (0,3 per agni amo di servizio presiato, le frazioni di annc
superiori 2 sei mesi si arrotondano: all’anno interc)

Punteggio max 3

L’ Ammimstrazione Comunale si riserva comunque la facolt? insindacabile di non procedere alla
formazione delin gradualoria, quatora non of siano candidat] idonei; si riserva altresi di mantenere la
validita dellz graduatoria, per eventuali posti da ricoprire per un anno dalla data di approvazione
della oraduatoria medesiina,

DIARIO BELLA PROVA SELETTIVA

- La prova ¢ fissata per ) glornn martedi 6marzo 2038 alie ore 16.00 presso la sede comunale via
San Franeesco n, 24
La pubblicazione del dinric delle prova nel bande cosfituiges notifies aé candidati dolla
eonvocazione, a tusti gl cffesss di fogoe:
Loclenco del candidati ammess) ¢ di  quelli cselusi dalin selezione sacd cermaicato
eschusivamente wmediante pubblicazione afl’ Albs pretorio on line e sul sito internet dell Tnte,
La maneata presentazione al.colloguio comporierd Pesclusione dalla precedurs di mohilith in
esaine; S o o o i
T candidati devone presentarsi alla Suddetta. prova muniti di documenio di riconoseimento il corso
di validit.

Il colloquic sara offettuato anche in presenza di yma sola domanda. di mobilita per la professionalits

ticercata.
Coloro che abbiano presentato domanda di mobilith verso queste Comune prima  della

pubblicazione del presente avviso sono invitat, se ancora interessati, a ripresentarla corredata dalle
E * » v i . . . . . -~
dichiasazioni ¢ dalla documentazione richiesia,

o 1 Fi

ASSUNZIONE 1IN SERVIZIO
1l perfezionamento del contratio EVVEITA:

- qualora vi sia esito positivo dells verifiche circa la veridicita delle dichiarazioni rilasciate dal
candidato-all*atto della domandz;

- alla ricezione di nulla - osta definitive dell’ Amministrazione di provenienza, conservando la
posizione economica ACquisita presso la stessa (cessione del contratio di lavoro stipulato con la
Ammiinistrazione cedente) aj sensi de] D.igs. n. 165/2001,

Qualore il pulfa ostz definjtive da parte dell’Enie di provenienza non pervenga nei termini
perentoriamente richiesti dal Comune di Camerano, il candidate idonen decade dalla graduatoria,
stante Iz necessitd  dell’ Amministrazione di ricoprire il posto nei tempi  programmati,

Constgueniemente, decorso inutilmente 1 lermine perentorio tichiesto, 1 Ente 2 legittimato a non
dars ¢orso alla cessione del contatio ed 2 procedeze allo scormimento dells graduatoria, -
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"UNE DI CA MERADNDO
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i
VINCIA DI ANCONSA

ot

R

T.* Amminisirazione a suo insindacabile giudizic, puo. altresi. scorrere la graduatoria anche nel caso
in cui Uasssnso alla mobilitd, rilasciata dall’Ente di appartenenzs, preveds una decorrenza
incompatibile con le esigenze deli"Fnie a ricoprire il pesto.

il Responsabils del Servizio ha facolta di assegnarc il dipendente ad altre mensioul, nel rispetto
della declaratoria prevista dal CCNL per il rispettivo profile professionale.

TUTELA DELLA PRIVACY

Al sensi del 12.Lgs, 196/2003 si comunica che i dati raccalti saranno trattati da personale dipendenie
di questo Comune esclusivamenic ai fini defla procedura di mobili. I Responsabile del
uattamento & stato individuato nel Responsabile del servizio Personale.

DISPOSIZION! FINALI

Tutie le comunicazion inerenti la presente procedura 5010 effctiuate, ad ogni effeito, altraverso la
pubblicazione sul sito web istituzionaie dell’Ente W COITILNG. CAMCTAN G AL I, Agrmmintsirazione
Frasparente - Bandi di Concorso, salvo quelle che necessariamenie 5i riferiscono a destinatari
determinati, per 1 quali saranno effettuate comunicazioni personali, esciusivamenie mediante posta
aletironica all’ indirizzo indicate dal candidato nelia domanda di-partecipaziope.

1l presentc bando non vincola in alcun mode b Amministrazione. Comunale di Camerano che ha
suo insindacabile gindizic.

facolta dif revocarle o modificarlo in qualsiasi momento ed a

L' Ampminisirazione ¢ risprva, altresi, di non dare corsc ail’mssugzione in qualsiasi stafo della
progedura in presenza di contingenti vincoli normativi efo finanziagh che mpongHno Hmiti atle
miove assunzioni, di mutate esigenze organizzative e, comungue, qualora le circostanze lo

consigliasscro.

1l candidate, presentande domanda d pariccipazione alla selezione, 91 impegna ad acesttare ite le

sondizioni del banda.

Ai sensi ¢ per ghi efferi di cui alia T.. o 24171990 & s.anl., il Responsabile del procedimento in
oggetio & la Dot.ssa Botiegoni Loriana, responsabile dej Servizio Personale.

Per informazioni circa i presente bando, ivolgersi all"ufficio personale tel. 071/7303087 dal lunedi

al venerd: datle ore 09.00 alle ore 13.00.

1l presente avviso viene diffuso mediante:
«  Affissione Albo Pretorio on-line dell” AmminisiTazione Comumnale;
v Pubblicazione sito internet dell’Ente ww %, COMULE. CAMErane. an.it;
» Trasmissione alla Regione Marche, ale Province delia Regione Marche ed @ Comuni delle
Province di Ancons, Macerata e Pesarn Urbino, per I affissione ali’ Albo Pretorio:
ojormente rappresemative alFinteme dell'Ente.

« Invio alle Organizzazioni Sindacali mag

Carerane, 3%, of, Wl
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. COMUNE DI CAMERANDO

PROVINCIA DI ANCOCNA
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A tal fine, sotto I8 propria responsabilita,

Allegato A

Avviso di mobilita esterna
volontaria per la copertura di

n. 1 posto di ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVC CAT. GIUR. C

Al Comune di  Camerano
Ufficio Personale
Via San Francesco 11924

60021 Cameranc

DOMANDA DI AMMISSIOME ALLA SELEZIOME PER TITOLI E
COLLODQUIO PER LA COPERTURA DI M. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT. GIUR. G, BA ASSEGNARE AL I SETTORE
AFFARI GEMERALIL, ISTITUZIONALIL, SERVIZI ALLA PERSOMA E ALLA
COLLETTIVITA MEDIANTE MOBILITA' Al SENSI- DELL'ART. 30
D.LGS. N. 165/01

1i/1a sottoscritio/a

chiede

di essere ammessofa alle procedura di mobilits esterna volontaria per la copertura di n. 1
posto dif ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. GIUR. C, da assegnare al 1 Settore Affari
Generali, Istituzionall, Servizi alla Persona e alla Collettivita -

ai sensi degli artt. 47 @ 48 del DPR 44572000, 2

consapevole delle sanziont penali in caso di false dichiarazioni di cui all’art. 78 del citato

DPR 445/2000, dichiarofa:

i. di essere natofa a . DIOV. il ;

2. di essare residente ) ,

vid , tel.
. Ceu. - - o I

COMUNE Df CAMERAND
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COMUNE DI CAMERANO

PROVINCIA DI ANCONA

emaij ) ;

3. di essere attualmente dipendente 2 tempo piero ed indeterminato, presso
' con i profilo

professionale Istrutiore Amministrativo, cat, Giur, C,  cat. Econ, , dal
, Ente soggetto ai vincoli di assunzione & di riduzione della spesa

di personale;
<. aver superaio positivamente il periodo di prova;

5. di aver prestato servizio neliattuale profilo professionale con coniratti a tempo
determinato nel seguenti periodi:

dal & presso ;
dal al nresso o ;
dal al presso _ ;
dal al presso 3
dal __al presso .
dal al pressn ;
dal _ - al ___ presso ;
dal at__ presso ;
dal _ al presso ;
dat : af . presse ;
afo:indeterminato nei seguent] periodi:
dal al presso _ ;
dai al DIEsso o ;
dal _ al presso ;
dal al presso I

6. che i proprio nucleo familizre (intendendo per-tale coniuge canvivente/convivenie di
fatto ¢ figh) & formato da n. componenii;

7. essere In possesso della patante di guida della categoria B o superiore;

8. avere idoneitd psico-fisica alla mansione  specifica del profilc di istrutiore
emminisirativo, ai sensi de D.igs. n. 81/2008;

8. essere in POSSES50 dal seguents titolo dli
studio, _ consaguito il

presso —_, ton 3 votazione fnale
— ;

10. di essere i possesso di nuila osts defl’/Amministrazione di appartenenza al
trasferimento mediante procedurs di mobilits ;

COMLINE Df CAMERAND
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. COMUNE DI CAMERANDO
. .

PROVINCEA ANCON

11. non avere procedimenti penali efo disciplinari in cOrsc € non avere procediment]
penali efo disciplinari conclusi con esfto sfavoravole per il dipendente che impediscanc
la prosecuzione del rapporto di impiego con k2 P.A {in caso congrario dichiarare e
condanne subite, anche a seguito di cd. Patteggiamento);

12. godere dei diritti civili ¢ poiitici;

13, di essere @ conoscenza che i prova seleitivs si terrs fi glorno 06.03.201.8 zll=
ore 16,00 presso lz sede comumale e che la mancata presentazione comporia

fFesclusione dallz procadurs;

i4. di indicare come indirizzo per le comunicazioni inerenti la procedura selettiva guello
di seguito specificato:

Recapito felefonico email

15. di esprimere il proprio consenso affinché | dati personalt forniti possano essere
trattatl, nel rispetto det D.gs. . 196/2003, per gl adempimenti connessi alla procedura

di mobilita. - . ,

data

firma

Allegati:

Nulta asta dell’Amministrazione di appartenenza al trasferiments mediante procedura di
robilita;

curriculum formativo — professionaie datato e firmato;

copia fotostatica cornpleta non autenticate di un documento di identita;

COMUNE D CAMERENG
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 COMUNE DI
A

Siilad PROVINCI

CAMERANGOG
DI ANCONA

Allegato A

Avviso di mebilita esterna

volontaria per la copertura di

n. 1 posto di ISTRUTTORE

AMMINISTRATIVO CAT. GIUR. C

&1 Comune dif Camerano

Ufficio Personale
Viz San Francesco n”24

50021 Cameranc

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIOME PER TITOGLI E
COLLOQUIO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTC & TEMPQ PIENG ED
INDETERMINATO  PROFILO  PROFESSIONALE  ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT. GIUR. C, DA ASSEGNARE AL [ SETTORE -
AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALL, SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA
COLLEFTIVITA, MEDIANTE MOBILITA" Al SENSI - DELL'ART. 30
D.LGS. M. 165/01

Iifla sottoscritto/a

chisede ;

di essere ammesso/a alla procedura di mobilita esterna volontaria per fa copertura din. 1
posto di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. GIUR. C, da assegnare al [ Settore Affari
Generall, Istituzionall, Servizi alla Persona e alla Coliettivita

A tal fine, sotto la propria responsabilitd, ai sensi degli artt. 47 e 4R del DPR 445/2000, ¢
consapevale delle sanzioni penali in caso di false dichiarazioni di cui alfart. 78 del citato

-DPR 445/2000, dichiaro/a:

1. di essere natofs a , prov. il ;

2. ai aesserg residente a ;

via ., tel.
- cell, o - _

COMUNE Df CAMERANG
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# COMUNE DI CAMERANO

FROVINCIA DI ANCON A

amail _;

3. di essere attualments dipendente a tempo pieno ed indeterminato, presso
con i profilo

professionale Istruttore Amministrativo, cat. Giur. C,  cat. Econ, , dal-

, Ente soggetto al vincoli di assunzione e di riduzione della spesa

di personale;
4. aver superato positivamente il periodo di prova;

5. di aver prestato servizio nell’sttuale profiic professionale con contratti 3 tempo
determinato nei sequenti periodi:

dal . al prasso ;
dal al presso . ;
- dal al presso ;
dal _al Dresso .
dal al presso =
dal al presso ;
dal al ___ presso -
dal &l Drasso ;
dal al presse — ;
dal - d - pressp : -

¥

efo-indeterminato nei segirenti periodi:

dal al presso - . ;
dal al DrEsso i ;
dat al presss B ;
dal al presso ;

6. che il proprio nucleo familiare (intendendo per tale- coniuge convivente/convivenie di
fatto e figil) & formato da n. componenti;

7. essere in possesso della patente dj quida delia categoria B o superiore;

8. avere idoneitd psico-fisicz alla mansione specifica del profile di istrutiore
amministrativo, al sensi def D.igs. n. 81/2008;

8. assere in DOSSES50 dal seguente titolo cli
studio conseguito il

Bressa , Con la voizzione fnale
I ;

10. di essere in possesso di nulla osta del’Amministrazione di appartenenzs al
tresferimente mediante procedura di mobilits; : ' :

COMHUNE D CAMERAND
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i COMU NE DI CAMERANDO
; PR !

INCIA DI ANCONA

11. non avere procedimenti penali e/¢ disciplinari in corso e non avere procediment
penali efo disciplinari conciusi con esito sfavorevole per il dipendente che impediscano
fa prosecuzione del rapporio di impiego con f& P.A. (in caso contrario dichiarare le
condanne subite, anche a seguite di cd. Patteggiamenio);

12. godere dei diritti civili e politici;

13. di essere g conoscenza che la prova seletiive si terrz I giorno 06:03,2018 alle
ore 16.00 presso la sede comunale e che 18 mancala presentazione comporta

l'eschusiane dalla procedurs;

14. di indicare come indirizzo per le comunicazioni inerenti fa procedura selettiva quetio
di seguito specificalo.

Recapito telefonico emaif

15. di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
tratiat], nel rispetto del O.gs. n. 196/2003, per gii adernplments connesst alla procedura

i moblhta

data
firma

Allenatl:

Nulla ostz delfamministrazione di appartenenza al trasferimento mediante procedura di
mobilita;

curriculum formativo — professionale datato e firmata;

copia fotostatica completa non autenticata di un documento di identita;
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COMUNE DI CAMERANO

PROVINCIA DI ANCONA

ol

AVVISO D MOBILITA” VOLONTARIA ESTERNA Al SENSI DELL'ART. 3 DEL
DLGS. N, 165/2001 E §,M.L PER L4 COPERTURA DIN. { POSTO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVQO CAT. €, DA ASSEGMARE AL

SETTORE AFFARI GENERALL TD ISTITUZIONALY, SERVIZI ALLA PERSONA B
ALLA COLLETTIVITA®

[L RESPONSARBILE DEL IIT° SETTORE ATFART FINANZIARL, TRIBUTI E
FERSOMALE

In esecuzione della deliberazione Ginnta comunale n. 173 del 19.12.2007 e della propria
detcyminazione divigenziale n. 14 del 24.01,2018,
Vasia la deliberazione di Gluma Comanale n. 43 del 16.04.2008 relativa ai criteri procedure di
mobiiits volontaria;
Ad sensi dell’art. 30 D.igs. n. 1652001 (cessivme di contrattc di lavoro da parte di altra
Ammimstrazione),

RENDE NOTO

E? indetta nna proceders di mobilitd esiema volontaria at sensi dell"art. 30 def Dulgs. n. 165/2001,

mediante selezione per fitoll e colloguio, per la copertra di w. I posio a fempe piene ed
indeterminato Istrudiors Amminisivative -calf. . da assegnare al 1 Setiore Affari Generali,

Istituzionali, Servizi alla Persona e alla Colletitvird;

Possome -pariseipare aliz seleziome 1 dipendenti in servizio con. rapporfe a tempa
indeterminate presso alfve Amministrasioni identificate tra quelle destinaturie def D.Lgs. n.
YG5/2001 (art. 1, comma 2, dello siesso) e soggetie ai vincoll di assunzione ¢ di riduzione delia
spesa «H personale, a pena di eschusione.

I} Comune di Camerano si riserva la fucolla di prorogare 1 termini, modificars, sospendere, revocare

in qualsiagl momento 1 presente avvise di mobiligd, cosi come di non procedere all’assunzione

qualora | candidati non posseggano le professionalitd ritennte adegnate alla posizione da ricopnre.

REQUISITI PER L' AMMIESIONE

Per "amnnmssione alla procedura di mobiliea & richiesio i possesso dei seguenti requisiti:

1. essere in servizio con rapporio a tempo pienc ¢d indeierminaio presso alive Amminiatraziond
identificate tra quelle destinatariec del D.Lgs. n. 165/2001 (art. 1, comma 2, dello siesso)} e
sopggette ai vincoll di assunzione e di riduzione delfa spesa di personale;

2. aver superato posilivamente il pericdo di prove;

essere quadrato nella caicgoria C, con profilo nrofessionale Iswetiore Amrmmistrativo;

Lok

4. essare mn possesso della patente di guida della categoria B o snperiore;

5. avere idoncttd psico-fisicz alle mansione specifica i cut al pressnte avvise, ai sensi del D lgs. n.
81/2008 = smai. .. .

COMUNE D CAMERANG
Ll DFITIOANT — v, HTITIOEN

S I T

Viz X Francesca 24~ a0i2! Camerann 744

BN TR T, i B — s




COP&U\’E Di CAMERANDSO

PROYINCIA DI ANCONA

- essere in possesso di nulla oste dell’ Anuninistrazione di- apparignenza al trasferimento mediante
pracedura di mohilita voloptaria;

4

7. non avere procedimenti penali e/o disciplinari in corso ¢ non avere procedimenti penali efo
disciplinari conclusisi con esito sfaverevole per il dipendente che tmpediscano la prosecuzione
def rapporto di impiego con la P.A;

8. godere dei diritti civili ¢ politici;

Tutti [ requisiti devone essere posseduti alla data di scadenza di presentazione delle domande di
pariecipazione e devano pennanere sino al perfézionamento della cessione del contratto,

MODALITA® BI ”ART&&J?RZAQNE

La domanda, redatta in carta semplice esclusivamente secondo lo schema allegato, doved essers
presentata all'ufficio Personale del Comune & Camerano, vis San Francesco n. 24 60021
Camerano, a tischio del mittente e & pena di esclusione, entrs e non olire e ore 1340 det
26.02.2878, in uno dei seguenit modi:

1. consegna a mane all’ufficic protocolio;

2. spedita a mezzo raccomandata con nicevuta di ritorno, sulls busta contenenie la domanda
dovrd essers apposta la dicitura “contiene domanda di ammissione alla mobilita esterna per
struttore amministrativo cat, €

3, posta eletironica certificata all 3Hﬂlﬂ¢20 comune.cameranof@balleycertit fvakde sole per

messaagl provemients da casnlia di_pusia certifivatn). La data di spedizione per via

telematicn ¢ stabiliia & comprovata dalla data ¢ dalPorario di ricezione rilevati dalla casella
di posta elettronica certificata del Comuwe. La domanda di partecipazione cosi come gli
allegati, dovranno essere trasinessi in farmate. pdf o jpg comne allegati al messaggio.
L'oggetto della mail dowid riporiare Ju dicitwra “domanda di ammissione alla mobilita
esterny per istrutfore amministrative ufficio protocollo™

Non saranuo, in ogni caso, piese in considerazione le domaude che dovessero pervenire olire il
suddetto termine, anche se¢ in conscguenza di disguidi non imputabii all’interessato. Per le
domande spedite s mezzo raccomandaia AR, fard fede il timbro dell*ufficio postale: acesttante ¢
devranno-comungue pervenise entro il giorno 28.02.2018.

La prova dell'avvenuta ticezions della domande di partecipazione, eniro il termine pereniorio
prescritte, resta a carico e sotto la responsabilita del candidato, al quale compete scegliere il sisiema
di trasmissione defla stessa, fra-quelli previsti.

L'wtanza ha valors legale di autocertificazione ed autodichiarazione ai sensi df legge (D.P.R. o
445/2000) per le dichiarazioni ivi dportate,

BDovra inolire essere pbhlivatoriamente allegato. nenz eselusione dajla selezione:

1. pulla osia dell’ Amministrazions di appartenenzs al trasferimento mediante procedira 4
mobiliti volontenia;

COAMIINE OF CAMERLNG
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2. copia fotostatica compizia non gutenticaa di un documenic di identild in corso di validitd

del sottoscritiore {qualora detto documento non sia in corso di validita, gl stali, le qualita
personali e 1 fath in esso contenuti, possono essere comprovatl medianie esibizione deflo
slesse, purché Vinteressaio dichiari, in calce aila fotocopia del documento, che i dati
contenut: rel documento non hauno subito variszioni dalla data del rilascio al sensi dell”art.
45, comma 3 DPR n. 443/2000);

-

3. curriculum formative — wrofessionale datato e finmiaic:

Costituisce inoltre cawsa di esclusione dalia seiezione Iz maneata firma autoprafa (per sutte le
domande non inviate per posts sletizonica certificata).

CRITER! DY SELEZIONE

L’ amministrazione comunale provvederd alia nomina di una covumissione volia ad individuare {
snggetti ritenuti idovel per la fermazione dells graduatoria attraverso la selezione per tiwoli e

colioguio,

I colloquio & finslizzato alla verifica del possesso del requisiti- attitudingli e proféssionali richiesti
per il posto di “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO cat. ¢ Settore Affari Generali Istitnzionali
Servizi alla Persona e alla Coliettivita.

Al colloguio ed ai titoli ver atieibuito un punteggio come di seguito specificaie:

1

cotloquio riguardante le'iematiche attinenti alle attiviid da svolgere e Paccertamento
delle principali caratieristiche attitudinali ¢ capacitd individuali, ai fini del migliore
mserimenio neil’attivitd lavorativa in quanto la mera equiparazione dei profili
professionali non sempre garantisce [Mutilitd deli’Ente al trasferimento.

It colloquio vertera in particolare sulle materie artinenti a: normativa procedimento
ampminisirative, diritto di aceesso al documenli amministrativi e lrasparenza,
ordinamento giuridico ¢ contabile Enti Locali, principl generali coniratti pubblici,

Pumeggio max 20
0,05 per ogni K. di distanza tra il Comune ove ¢ ubicata la sede atuale di lavoro ed

1] Comune @i residenza anagrafica

Punteggio max 2
Tale punteggio non si applica nel case in cui la nuova sede di lavors comporti un
allontanamento dal Comune & residenza anagrafica superiore rispetio alla attuale

sede di lavoro,

- Coniuge convivente & figh {punt 1 per ogni persona}

(al contuge convivenie € eguiparato ii convivenie di fatto, purché tale condizione
risultl dallo staw di faraiglia)

Punieggio max 3
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Tale punteggio non si applica nef caso in cui la nuova sede di lavore comporti un
aflontanamonto dal Comune i residenza anagrafica superiore rispetto alla altuale
sede di lavore.

oy,

Servizio prestato nell’attuale qualifica professionale (compresi i rapport di lavoro a
tempo determiinato) (0.5 per ogni anno di servizio prestate, le frazioni di aone
superion a sei mesi st arrotondano all’ anno wmtero)

Puniegeic max 5

L’ Ammirmstrazione Comunale si riserva comunque fa facoltd insindacabile di non procedere aila
formazione della gradeatoria, qualora nen of siano candidati idonei; si riservu altresi di mantenere la
validitd della graduatoria, per eventuali posti da ricoprire per un anno dalle data di apprevazione
della sraduatoria medesima. :

DEARIO DELLA PROVA SELETTIVA

L.z prova & fissata per it miorno maytedi § marzo 2018 alle are 16.88 presso la sede comunale via
San Franeessoe n. 24.

La pubblicszions del diarie defle prova ne! bande costiftnisee notifica ot candidati delia
convecaziche, a tufti gli affesd dif }gggg;

L'zcienco dei candidatl ammessi e di  qguelli eselusi dalin selezione sard comumicato
esclusivamenie medianie pubbiicazione all’ Albe preiovic on fine e sul sito Iniernet deli’Eate.
La maneaiz presentazicne al Lﬂikﬁqmc compuriers 1’wschlsmw= dafln pz%nnedum E moblitd in
SERINRE. ¥ .- o 2

T candidati devona presentarsi alla Snddstta prova muniti di docnmento di riconoseimento in cosso

di validita,
Il colloquio sard effetfuato anche in presenza di una sola domands di mobilita per la. professionalita

ricercata.
Coloro che sbbiano presemints domands di mobiiita verso quesic Comupe prima della
pubblicazione del presenie avviso sono invitati, se ancora interessati, a ripresentarla corredata dalle

dichiarazioni ¢ dalla documentazione richiesta.
ASSUNZIONE IN SERVIZIC
I} perfenionamenio del contratio avverra:

- qualara vi sia zsito pos—itivo delle verifiche circa la veridicitd delle dichiarazioni vilasciate dal
candidato all*atio della domande;

- alla ricezione di nulla — osta definitive dell’ Amministrazione di provenienzs, conservands la

posizione economica acquisita presso la stessa (cessione del contratio di lavore stipulato con la
Amministrazione cedenie) ai sensi del D.gs. n. 165/2001.

Qualora il nulla oste definitivo da parte dell’Emic di provenienza non pervenga nel Termini
perentoriamente rickiesti dal Comune di Camerano, il candidato idonee decade dalla graduatona,
stante la necessit2  dell’ Amministrzzione di ricoprire il posto nel tempi programmati.
Conscgrentemente, decorso inptilmente il termine perentorio richiesto, I'Bnte ¢ legitimaio 2 non
dare corso zlla cessione del ontratts ed a procedere allo scorrimento della graduatoria. .
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COMUNE DI CAMERANDO

PROVINCIA DI

L Ammymstrazione a suo insindacabile giudizic, puo, altrest, scorrere la graduatoriz anche nel caso
in cui 'assenso alla mobilitd. rilasciata dall’Fnte ¢&i appartenenzs, prevedz una decorrenza

incompatibile con le esigenze dell’ Enw a ricoprire i posio.

II Responsabile de] Servizio ha (acolta di assegnare il dipendente ad alive mansioni, nel rispetto
della declaratoria prevista dal CCML per il rispettivo profile professionale.

TUTELA DELLA PRIVACY

A sensi del D.Lgs. 196/2003 si comunica che i dati raceoli saranno trattani da personale dipendente
di quesic Comone esclusivamente af find C‘ﬂ't procedura i mobilitd. i Responsabile del

rattamnento & stafo ndividuato ne! Responsabile dei servizio Perzonale.
DISPOSIZYONT FINALY

Tutte le comunicazioni inerent! la presenis procedura sona effctivate, ad opni effetlo, aliraverse la
pubblicazione sul sita web istiiuzionale dell’Ente www comung.camerano anii, Amministrazione
Trasparente ~ Bandi di Concorso. satvo quelle che necessariamenie si riferiscono a destinatavi
determimnati, per 1 quali saranno effettuate comunicazioni peysenafi, esclusivamente mediante posta
elettronica ail’indirizzo indicato dal candidato nella domanda di nartecipazione.

H presente bamdlo non vincola in aloun modo I' Amministiazione Comunsale di Camerano clie ha
facolta di revocarie o modificario iz gualsiasi morento ed a suo insindacabile gindizio.

L’ Ammamsirazione si riserva, aia—esi_ di nen dare cogso all’assunzione In qualsiasi stato della
procedurs in presenzs i contingent vincoli normativi c/o finanziay che impongone limid alle
nuove assunzion, di mutate esigenze organizzalive e, comunque, qualorz le circostanze lo
consigliassero.

1l candidaio, presentando domanda di partecipazione alla selezione, si impegna ad acoettave. tutte le
condizioni del bande.

Al sensi e per gli offetti di cui alle L. n. 241/1990 e s.am.i, i Responsabile del procedimento in

oggetlo & la Dotl.ssa Bottegoni Loriana, responsabile def Servizio Personate.
Per informuzioni circa i) presente bando, rivolgersi all*ufficio personale el 07 ;’71(}3{}8/ dal [aneds

al venerdi dalle ore 09.00 alle ore 13.00.

1! presente avviso viene diffuse mediante:
#  Aifissione Albo Preorio on-line dell" Amminisirazione Comunale;
¢ Pubblicazione sito internet dell*Ente www.comune.camerano.anil;
Trasmissione alla Regione Marche, alle Provinee delia Regione Marche ed & Comuni delle
Province di Ancona, Macerata € Pesaro Urbing, per I"affissione al’ Albo Pratotia:
* Invio alle Organizzazion Sindacali maggiormente :appresentative all*intermne defl’Ente.
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