COMUNE DI VALFORNACE (MC)

Piazza Vittorio Veneto n. 90 Valfornace (MC)
Tel. 0737/44126 Cod. fisc, P.IVA 01932550435

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO GOVERNATIVO
CON I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 28 Del 06-04-2017

Oggetto: RICOGNIZIONE ECCEDENZE DEL PERSONALE EX ART. 33 COMMA
1 DEL D. LGS. N. 1652001 COME MODIFICATO DALL'ARTICOLO 16
DELLA LEGGE N. 183/2011

L'anno duemiladiciassette il giorno sei del mese di aprile
alle ore 17:00,
presso questa Sede Municipale,

assiste il Segretario Comunale, Dott. Benedetto Perroni.

IL COMMISSARIO GOVERNATIVO
VISTO l’art. 16 della Legge 12 novembre 2011 n. 183 (Legge di stabilitd per I’anno 2011),
modificativo dell’art. 33 D.Lgs. n. 165/2001, il quale impone alle Pubbliche Amministrazione di
provvedere annualmente alla ricognizione delle eventuali situazioni di soprannumero e di eccedenze di
personale in servizio da valutarsi alla luce di esigenze funzionali e/o connesse alla situazione
finanziaria dell’ente;
VISTL in particolare, i primi tre commi del citato art. 33 i quali, testualmente, prevedono che:

1. “Le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino comunque
eccedenze di personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria,
anche in sede di ricognizione annuale prevista dall'articolo 6, comma 1, terzo e quarto
periodo, sono tenute ad osservare le procedure previste dal presente articolo dandone
immediata comunicazione al Dipartimento della funzione pubblica.”

2. “Le amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale di cui al comma
1 non possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di

contratto pena la nullita degli atti posti in essere.”



3. “La mancata attivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del dirigente
responsabile & valutabile ai fini della responsabilita disciplinare.”;
CONSIDERATO che le condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio
a tempo indeterminato extra dotazione organica;
CONSIDERATO che la condizione di eccedenza si rileva dalla impossibilitad dell’Ente di rispettare i
vincoli dettati dal Legislatore per il tetto di spesa del personale (ovvero il superamento della spesa si
personale sostenuta nell’anno precedente) e dal superamento del tetto del 50% nel rapporto tra spesa
del personale e la spesa corrente;
SENTITI il Responsabile del Servizio Finanziario, nonché i Responsabili degli altri Servizi dell’Ente;
TENUTO CONTO del numero e della complessita dei procedimenti attribuiti ai singoli servizi;
RILEVATO che dal confronto fra la dotazione organica, cosi come approvata con delibera della
Giunta comunale n. 47 dell’08/09/2003, e le attuali presenze in servizio non emergono situazioni di
soprannumero di personale, anche in ragione del fatto che la dotazione, come sopra determinata,
presenta pregresse vacanze organiche mai colmate in ragione del susseguirsi di disposizioni legislative
fortemente limitative delle assunzioni;
RILEVATO altresi, che I’Ente si trova nel pieno rispetto dei vincoli di cui all’art. 1, comma 557 della
Legge 27.12.2006 n, 296 e dall’art.76 comma 7 del D.L. 112/2008 ¢ §.m.i.;
VISTO Iobbligo di inviare al Dipartimento della Funzione Pubblica copia della presente
deliberazione;
RITENUTO altresi opportuno informare i soggetti sindacali;
VISTO il parere in ordine alla regolarita tecnica espresso dal Responsabile del Servizio finanziario;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 e, in particolare I"art. 48, comma 3;
VISTG il D.Lgs. n. 165/2001;
VISTO lo Statuio comunale;
VISTO il Regolamento degli Utfici e dei Servizi;
DELIBERA
e di considerare Ja premessa parte integrante del dispositivo;
e di dare atto che il Comune di Valfornace nom presenta situazioni di soprannumero né
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eccedenze di personale con riferimento alle esigenze funzionali e atla condizione finanziaria
dell’Ente;

e di dare atto che I’Ente non deve avviare nel corso dell’anno 2017 procedure per la
dichiarazione di esubero di dipendentt;

e di dare corso alla adozione del programma del fabbisogno del personale per ’anno 2017 e per
il triennio 2017/2019;

o di inviare al Dipartimento della Funzione pubblica copia della presente deliberazione;

e di informare i soggetti sindacali dell’esito della ricognizione;

o di demandare ai competenti Uffici comunali la trasmissione del presente aito alle
Organizzazioni Sindacali territoriali di categoria e alla Presidenza del Consiglio dei

Ministri-Dipartimento della Funzione pubblica.

Inoltre, stante la necessita e Purgenza

DELIBERA

di rendere il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. n.

267/2000.
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RETARIO COMUNALE
tt. Benedetto Perror
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J ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della suestesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15
giorni consecutivi ai sensi dell’art.124, comma 1 della Legge n.267/00.

Li, 23 .05 )
PER IL SEGRETARIO COMUNALE
Perroni Benedetto

PARERE: in ordine alla Regolarita' tecnica

Data: Il Responsabile del servizio
Chitarrini Sara

Al

ESECUTIVITA’
la presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno 06-04-2017

perché dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 134, comma 4, Decreto Legislativo 18
agosto 2000, n.267);

Li, 06-04-2017
IIJ'SEGRETARIO COMUNALE

Dott. Benedetto Perro

) AN
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