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ALLEGATO A5 (non disponibile su Siform2 — da compilare ed inserire su siform 2 in formato pdf

firmato )

SCHEDA PROGETTO

Titolo

Popolazione residente area di
svolgimento attivita (in caso di
partenariato indicare il totale)

Il Comune di Montegiorgio si estende su un territorio di circa 47 Kmq al |
centro della Media Valie del Tenna ed ha una popolazione complessiva di
n. 6.823 abitant

Descrizione delle modalita con
cui il Comune o il
partertenariato garantiscono
organizzazione delle attivita

L’Amministrazigne Comunale meite a disposizione del candidato
selezionato una postazione munita di scrivania, computer, telefono,
materiale di cancelleria & il supporto di un tutor,

Numero destinatari coinvolti
nelle attivita

n. 03

Finanziamento richiesto

. € 6.300,00 (=9mesi).

Il destinatario qualora inserito nei progetto dell'ente richiedente ha |
diritto ad una indennitd mensile pari ad € 700,00, a lordo di |
eventuali ritenute di legge, per la partecipazione al raggiungimento |
della soglia effettiva del 75% del monte ore mensile o di frazione di |
mese, previsto dal progetto, nei limiti di un importo complessivo di |

Luogo di svolgimento attivita Comune Montegiorgio Provincia FM
{indicare i Comuni ospitanti )
Durata ( indicativa confermata 9 mesi dal 28.02.2019 al 28.11.2019

in fase di avvio)

Coordinatore del progetio:
1) Comune

nome & cognome

telefono

Email

Ruclo all'interno del Comune
Categoria

Mantegiorgio

Dina Felicioni

0734 852053
sociale_montegiorgio@libero.it

Istruttore Direttivo Area Socio Assistenziale
D
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AREA DI INTERVENTO

Tutela e valorizzazione del patrimonio ambientale ed

E urbanistico

Attivita culturali di tutela e valorizzazione dei beni culturali

x Attivita ausiliare di tipo sociale

D Attivita educative e ricreative

Attivita specialistiche ed ad alto contenuto innovativo

ATTIVITA’ AUSILIARE DI TIPO SOCIALE - DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Con il termine progetti per it sociale si fa riferimento a tutte le esperienze di progettazione che mirano alla crescita
sociale della comunita e che si realizzano in servizi pubblici, privati e del privato sociale, indipendentemente dallo
specifico ambito d'intervento {sociale, psicologico, sanitario, educativo, cuiturate, del tempo libero, dello sviluppo
di comunita).

Progettare nel sociale significa indagare la complessita del sociale, essere disponibili al confronto, allo scambio,
alla co-progettazione, uscendo da una logica autoreferenziale per aprirsi ad una dimensione relazionale capace
di mettere in comune idee, progetti, professionalita, saperi e risorse, con |'obiettivo di promuovere la qualita dei
servizi, I'innovazione delle strategie per lo sviluppo locale, il miglioramento della qualita della vita delle persone e
I'empowerment della comunita.

Si progetta ogni qual volta occorre immaginare o creare un nuovo intervento sociale, gestire un problema,
madificare o trasformare una situazione, orientare i processi sociali e culturali, sperimentare strategie per
costruire architetture sociali capaci di dare risposte nuove ai bisogni delle persone.

Progettare significa creare ponti tra i diversi attori del territorio, cercare risposte creative alle esigenze sociali e
culturali di una comunita, dare nuove interpretazioni al legame tra le persone sforzandosi di “pensare altrimenti”,
di sviluppare modalit2 nuove di pensiero, di relazione, di fare comunita,

L'innovazione é lintroduzione di modalitd nuove di progettare, produrre o promuovere beni o servizi. In questa
difficile fase, caratterizzata da profondi cambiamenti sociali, economici e demografici, il processo di innovazione
dei servizi e delle progettualita in ambito sociale e socio- sanitario & particolarmente importante, proprio perché
consente di dar risposta ai bisogni (spesso nuovi 0 emergenti) di tutti i cittadini, anche mediante la promozione di
percorsi di responsabilizzazione, collaborazione e azione collettiva.

Si indica di seguito la progettazione e le azioni da promuovere, da realizzare in collaborazione & in rete con altri
soggetti istituzionali o del privato sociale per le seguente area tematica “Poverta ed esclusione sociale”.

Le difficolta che caratterizzano da anni il mercato del lavoro spingono gli utenti al servizio sociale comunale per la
ricerca di un lavoro e/o forme di autoimpiego e verso la creazione di attivita autonome (piccole imprese, attivita
commerciali, efc.).

A Montegiorgic manca una funzione di orientamento e di assistenza tecnica per l'avvio di nuove iniziative
autonome per rispondere alle esigenze di numerosi utenti, giovani in particolare o over 50 anni e pertanto si
reputa necessario attivare il Progetto “Lavoro e Impresa” quale attivita di ricerca attiva del lavoro dipendente, di
informazione e di assistenza tecnica sul lavoro autonomo e sulla creazione di imprese.
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Obiettivi, contesto e bisogni

~ 2
Il Comuaecdhdontegiorgio si &ii%e su un territorio di circa 47 king al centrp della
Mediamna popolaZidne complessiva di n. 6.823 abiianfi.

E’ ubicato su un colle che raggiunge l'altezza di m. 411 sul livello del mare, in un area di
antico insediamento piceno e romano,

L'Ufficio Servizi Sociali che segue utenti rientranti nellarea poverta ed esclusione
sociale ha individuato come punto nevralgico delle politiche sociali la sempre pio
crescenie mancanza di lavoro che richiede costantemente [lintervento deli'ente
comunale a supporio delle gravissime forme di disagio economico e psicologico che
Vengono a crearsi.

L'obiettivo che si intende raggiungere & attivare il progetto locale “Lavoro e {mpresa”
quale attivita di ricerca attiva del favoro dipendente, di informazione e di assistenza
tecnica sul lavoro autonomo e sulla creazione di impresa in sinergia con tutti i servizi
territoriali che gia si occupano della tematica.

L'Ufficio Servizi Sociali dell'ente, stante |a mole di lavoro burocratico amministrativo non
riesce a seguire costantemente l'utente nella ricerca attiva del lavoro e demanda gli
utenti agli uffici preposti quali ad es I'Ufficio del Lavoro, I'Ufficio per le Pari Qpportunita,
gli Uffici Informagiovani territoriali, etc..

E' prassi consolidala che I'utente faccia ritorno all'ufficio inviante lamentando di non
riuscire, il pit delle volte, a soddisfare le proprie necessita in quanto non comprende il
linguaggio tecnico degli operatori di sporielto, per la difficoltd burocratica amministrativa
di alcuni percorsi e pertanto rinunciano loro malgrado.

Il progetio prevede che neil’ente comunale sia avviato un gruppo di lavoro con i 3
destinatari over 30 che sia di supporto ai Servizi Sociali comunali per avviare esperienze
che consentano di altivare buone prassi nell'immediato e a lungo termine per il supporto
di cittadini rientranti nell'area poveria ed esclusione sociale.

N. complessivo di ore necessarie per la
realizzazione del progetto (25 ore per ogni
destinatario)

Dal 28.02.2019 al 28.11.2019 sono previste 1.000 ore per ognuno dei tre destinatari

coinvolti (cadauno 25 h/sett x 40 sett.):

- Dal 28.02.2019 al 31.05.2019 saranno impiegate complessivamente 975 h alla prima
fase del progetto {cadauno 325h/sett x 13 sett.).

- Dal 01.06.2019 al 28.11.2019 saranno impiegate complessivamente 2.025 h alla
seconda fase del progetio {cadauno 675h/sett x 27 setf)

Descrizione delie attivita

La prima fase sara seguita da n. 01 laureato in Scienze Politiche indirizzo politico —

economico e prevede:

- la messa appunto di supporti infformativi e la definizione delle metodologie da
adotlare nei confronti dell'utenza, melodologie mirate a sviluppare nelf'utente una
capacita di autovalutazione della propria idea imprenditoriale;

- creazione e messa in rete di un gruppo di soggetti che si occupano del mondo del
lavore;

~ i destinatari over 30 selezionati cureranno in modo particolare la ricerca di lavoro
dipendente e finanziamenti pubblici/privati per sostenere concretamente lo sviluppo
d'impresa tramite attivita di crowfunding quale strumento innovativo per finanziare
progetti imprenditoriali;

- un'attivitd di sportello con colloqui individuali di gruppo per fornire informazioni
specifiche su richiesta degli utenti,

La seconda fase sara seguitz da n. 02 laureati in Scienze della Formazione e

dellEducazione e prevede:

- una riorganizzazione del servizio offerto finalizzata ad allargare I'utenza e a fornire
un servizio migliore con la “presa in carico” dell'utente;

- la diffusione dell'iniziativa coinvolgendo anche soggetti pubblici quali Comune,
I'Ufficio per I'lmpiego, Agenzie Interinali, Ambito Sociale, Istituzioni Scolastiche,
Informagiovani, etc.. per realizzare, in sinergia, un incrocio accurato tra l'offerta e Ia
domanda di lavoro dipendente o il sostegno per creare impresa.

- una particolare attenzione alie donne che sul mercato del lavoro sono pid deboli
delluomo per la difficolta di reinserirsi nel circuito lavorativo dopo 'abbandono
temporaneo dovuto alla matemita in ottemperanza alla Legge 125/91 sulle “pari
opporiunita”.

Priorita di cui all’art.5.1 {se presente)

Il progetto € rivalto alla collettivita ed & destinato a migliorare il servizio reso &l cittadino
e ad accrescere le competenze dei soggetti coinvolti nel progetto.

Per il Comune di Montegiorgio & sicuramente innovativo e sperimentale in quanto si
creano “operatori facilitatori” che fungono da filtro con i vari servizi lerritoriali e nazionali
riescano a canalizzare le informazioni in un'unica ed esaustiva risposta per l'ufente
offrende un valido supporio al servizio sociale comunale.

Rispondenza ai bisogni del territorio

Il progetto & rispondente ai bisogni rilevati dalfUfficio Servizi Sociali comunale che
individua nella mancanza di lavoro il problema fondamentale del disagio.

Attivare il progetio locale “Lavoro e Impresa” sicuramente sara di indubbio beneficio per
la collettivitd che ha sempre chiesto I'avvio di un servizio che faciliti il loro percorso non
riuscendo gli stessi a sintetizzare le informazione che provengono da sportelli differenti
(informazioni reperite via internet, tramite mass media, ufficio lavoro, corsi di
formazione, etc.}).

Risultati attesi

| risultati attesi sono:

- rispondere al bisogno della cittadinanza con un servizio di raccolta informazione e
diffusione delle stesse;

- presa in carico totale dell'utente, accompagnamento dello stesso nelle fasi di ricerca

attiva del lavoro e/o creazione d'impresa; .
- rresnita pannnenziale deali neminati con rstrinnimeantn deli’area naverts pd esclisinng
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INFORMAZIONI RELATIVE Al DESTINATARI
Replicare per ogni destinatario

Cognome e Nome:
Data di nascita:
Residenza:

Codice Fiscale:
Cittadinanza:

In caso di stranieri non UE:
Cittadinanza:

Tipo Documento:

Numero:

Motivo Permesso.

Data Rilascio:

Valido fino al:

Attuale condizione

(Selezionare uno o pitl delle seguenti voci)

[ Disoccupato ai sensi del d.lgs 150/2015

[J Non percettore di ammortizzatore sociale a qualsiasi titolo
[J Diplomato

[} Laureato

[0 Soggetto svantaggiato (legge 68/99; legge 381/91)

Profilo professionale di riferimento per il destinatario (Classificazione delle Professioni ISTAT
2011): (CODICE MANSIONE) — {DESCRIZIONE MANSIONE)

1 destinatario  ......... Laurea in Scienze Palitiche indirizzo politico - economico  Classe LM -62
2 & 3 destinatario ......... | aurez in Scienze dell'Educazione e della Formazione Classe L19

Periodo presunto di inserimento nel progetto: dal 28.02.2019 al 28.11.2019
Profilo professionale/qualifica di riferimento per il destinatario

1° destinatario  ............ Laurea in Scienze Politiche indirizzo politico - economico

E' in grado di volgere funzione organizzative e gestionali all'interno di amministrazioni pubbliche,
imprese private, organizzazioni del terzo settore, organizzazioni internazionali.

Ha una preparazione mirata all'inserimento in contesti funzionali operanti nel campo dell'analisi dei
fenomeni politico sociali, del’lamministrazione di strutture complesse, della programmazione e gestione
economica.

Ha approfondita conoscenza dei principali strumenti di analisi quantitativa applicati in campo politico —
economico.
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2° e 3° destinatario  ........ Laurea in Scienze della Formazione e dell’Educazione

Le professioni classificate in questa categoria forniscono servizi finalizzati a prevenire il disagio di adulti
in difficoltd di inserimento sociale e lavorativo, a rimuovere I'emarginazione sociale di bambini e
adolescenti, a riabilitare adulti e minori in prigione, in liberta vigilata e fuori dal carcere.e a recuperare
alla vita attiva adulti scoraggiati o ritirati dal lavoro. :

Il processo di aiuto ha come obiettivo quello di aiutare I'utente a cogliere i vari elementi della sua
situazione problematica, ad affrontarli e a risolverli attraverso un uso adeguato delle risorse che le
strutture pubbliche e private mettono a sua disposizione.

Il processo di aiuto ha sempre obiettivi educazionali e di cambiamento ed & attivato dal tecnico con
lintento di creare un armonico rapporto tra le persone, nell'ambito del complesso insieme costituito
dalla istituzione-servizio efo struttura assistenziale, dail'ambiente di vita dell'utente, alla comunita.

Modalita di svolgimento dell'attivita del destinatario (Max 10 righe): _
(Descrivere per esteso 'ambito/area di inserimento, i compiti e le attivita assegnate al destinatario, le
modalita di svolgimento, gli strumenti e/o le attrezzature utilizzate ed i Comuni ospitanti

Profilo professionale :n. 01 laureato Scienze Politiche indirizzo politico - economico

Comune ospitante : Comune di Montegiorgio

Ambito area di inserimento : Servizi Sociali

Compiti ed attivita assegnate: Funzione organizzativa e gestionale del progetto, ricerca dati e
creazione banche dati e/o report; attivitd di crowfunding etc;

Modaltita di svolgimento : Dal Lunedi al Venerdi dalle ore 09:00 alle ore 14:00

Profilo profassionale : n. 02 laureati in Scienze della Formazione e dellEducazione
Comune ospitante : Comune di Montegiorgio

Ambito area di inserimento : Servizi Sociali

Compiti e¢ attivita assegnate . Attivita di sportello con colloqui individuali e/o di gruppo per fornire
informazioni specifiche su richiesta degli utenti. Presa in carico
dellutente e all’'occorrenza accompagnamento dello stesso presso i
servizi territoriali (Ufficio Impiego, Agenzie Interinali, Ditte private etc..)
Diffusione e pubblicizzazione dell'iniziativa.

Modalita di svoigimento : Dal Lunedi al Veperdi dalle ore 09:00 alie ore 14:00

TABELLA DI CALCOLO SPESE

L'importo mensile deflindennita e di Euro 700,00 al lordo di eventuali ritenute di legge, per la
partecipazione e raggiungimento della soglia effettiva del 75% del monte ore mensile o di frazione di
mese previsto dal Progetto formativo, nei limiti di un importo complessivo non superiore a Euro
6.300,00(= 9 mesi).
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Spese aminissibili a casica della Regione Marche
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Indennita  destinatari: 1. !

FE 700,00 x @ mesi x n. 3 destinatarn i £ 18,900 00 !

: . L i

i |

i Spes2 z carino de! scggetto osnitarie

% : e

[Tipologia Importo ]

f |
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Enen assucur'f:tlw !I\_I.ﬂ.n_ e RCT ! 164.00 |
€__xn destiratari= ! : i1}

ilrap (se dovuta) ! 000 I
i i | o N,
I H 1
| ! | I
| Totaisl 164,00 i -
t H ' i

Montegiorgio ...... | |

Firma del soggetto proporenie (o del Capofilz)
(ifi-rr.na deil soggettlpartners { in c-:aéo di barten.é}iat.c.:j

(Firma per presa visione ed accettazione dzl coordinatore/i del progetto }




