
          COMUNE  DI  GAGLIOLE   
                    PROVINCIA DI MACERATA  
 

                      Piazza Matteotti, 1 – CAP 62022 – Tel. 0737.641184 – Fax 0737.642434 – P.I. 00268590437 
 

SETTORE  AFFARI  GENERALI  E SERVIZI SOCIALI 
 

Avviso  per  l’utilizzo  istituzionale di  volontar i 
 

 Il Comune di Gagliole anche per l’anno scolastico 2015/2016 intende attivare varie forme di  
utilizzo   istituzionale del volontariato, soprattutto tra persone giovani, residenti nel territorio dell’unione 
Montana Alte Valli del  Potenza e dell’Esino. 

La finalità dell’iniziativa è quella di consentire a queste persone l’espressione di responsabilità  
sociale e civile, nonché di favorire l’integrazione  comunitaria, in un ambito di risposta costruttiva ai bisogni 
collettivi. 

I servizi nei quali si intende prevedere lo svolgimento delle attività socialmente utili sono le attività 
extrascolastiche  della scuola primaria e dell’infanzia,  e saranno  organizzati in turni la cui durata non può 
superare le tre ore  giornaliere, con un massimo di diciotto ore settimanali. 

 
Per poter ottenere un incarico gli interessati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti 

essenziali: idoneità  psico-fisica e attitudinale allo svolgimento dell’incarico, in relazione alle caratteristiche 
operative proprie del  servizio. Buona condotta morale e civile, specifica professionalità per gli incarichi 
richiesti  possesso  della  residenza  nel territorio dell’unione Montana Alte Valli del  Potenza e dell’Esino. 

 
L’impegno lavorativo connesso con gli incarichi di cui al presente avviso non va inteso come 

sostitutivo di prestazione  di lavoro subordinato e va inteso, pertanto, come arricchimento  delle suddette 
attività tramite l’apporto del patrimonio di conoscenza e di esperienza di volontari. 

 
Tutti i volontari impiegati saranno regolarmente assicurati a norma di legge, e le attività saranno 

svolte a titolo gratuito.  
 
Ciascun volontario è tenuto sotto pena di revoca dell’incarico a svolgere i compiti assegnati con la   

massima diligenza ed in conformità dell’interesse pubblico ed in piena osservanza di ogni   disposizione di 
legge e/o regolamento:  

rispettare gli orari di attività prestabiliti; 
             tenere un  comportamento verso chiunque improntato alla massima correttezza,  cortesia ed 
educazione, e verso i dipendenti comunali , un comportamento  ispirato  ad un rapporto di rispetto   e 
collaborazione ; 

  non svolgere, in servizio, attività estranee a quelle per cui si è stato conferito  l’incarico; segnalare 
tempestivamente  all’ufficio competente, eventuali assenze o  impedimenti a svolgere le proprie mansioni; 
segnalare allo stesso ufficio tutti quei fatti e  circostanze che richiedono l’intervento del personale comunale. 

Ciascun volontario è personalmente e pienamente responsabile, qualora ponga in essere 
comportamenti aventi  natura di reato, intendendosi che l’Amministrazione comunale è sollevata da ogni 
responsabilità al riguardo. 

La domanda di conferimento degli incarichi dovrà essere presentata entro le ore 12,00 
del 05.10.2015, a mezzo di apposito modulo disponibile presso l’ufficio segreteria  del comune.  

 
  L’Amministrazione comunale si riserva la decisione in merito alla tipologia, al numero ed alla  

durata degli incarichi da conferire.  
 

           Li     26.09.2015   
 
 

Il Responsabile  del  servizio 
F.to  Paoletti  Paolo  


