Centro di responsabilita (CDR):

Area Tecnica - Settore Lavori Pubblici

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita efo quantita della struttura di riferimento

Risorse strumentali da utilizzare:

nellinventario del Comune.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:
1 Definizione della procedura di affrancamento degli alloggi di edilizia pubblica convenzionata per 5%
la loro vendita.
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
GIF M|A M|G L |A O N |D
1 Ricerca e studio degli atti di convenzione Settoriale Dicembre 2018
2 Calcolo valore di affrancamento Settoriale Dicembre 2018
Determina per liberatoria e stipula atti di Settoriale Dicembre 2018
3 vendita
Risorse umane coinvolte: Martella - Capriotti
Risorse finanziarie assegnate: Nessuna

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle
attualmente in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico,

Altri centri di responsabilita coinvolti | ==eeeeen

INDICATORI DI RISULTATO

Nr.

Risultato

Peso Descrizione Dipendenti coinvolti
atteso

Risultato
raggiunto

Atto
liberatorio per
Stipula atti di

vendita

100 Atti Amministrativi Martella - Capriotti

Indicazioni sullo stato di attuazjene dell’'obiettivo e
analisi eventuali sygst%menti / )

Parte riservata al nucleo di valu ?4:

Il Responsabile dell’Area __~~_§ A AA /]

V\?

- L/’\\




Centro di responsabilita (CDR):
Area Tecnica — Settore Lavori Pubblici
Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:
2 Completamento autorimessa comunale e sistemazione strada di accesso. 25%
Ao Tempistica di riferimento
Caratteristiche
GI|IFM|AM|GIL [A|S |O|N |D
1 Lavori edili Settoriale febbraio 2018
2 Sistemazione area esterna Settoriale Maggio 2018
Risorse umane coinvolte*: Ficcadenti, Martella, Manni, Giorgi, Alessandrini, Ciampini
Risorse finanziarie assegnate: Capitolo 730

In sintonia con I'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle
attualmente in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico,
nell'inventario del Comune.

Risorse strumentali da utilizzare:

Altri centri di responsabilita coinvolti

INDICATORI DI RISULTATO

Nr. | Peso Descrizione Dipendenti coinvolti Risultato Rlsu}.t Al
atteso raggiunto
1 20 Organizzazione lavori Ficcadenti- Martella Disponibilita
di un ricovero
sicuro per gli
2 80 Realizzazione lavori Manni,Giorgi, automezzi
Alessandrini, comunali
Ciampini
Indicazioni sullo stato di attuazione dell’'obiettivo e
analisi eventuali scostamenti o
vl

Parte riservata al nucleo di valutazione;
Il Responsabile dell’Area / /

7

Y




Centro di responsabilita (CDR):
Area Tecnica - Settore Lavori Pubblici

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:
3 Ampliamento posteggi siti nell'area di mercato settimanale. 6 %
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G |F AMIGIL |A|S [O|N |D
1 s ;
5 Predisposizione progetto Settoriale Marzo 2018
Realizzazione lavori Settoriale Aprile 2018

Risorse umane coinvolte*:

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Capriotti. Amadio

Nessuna

del Comune.

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario

Altri centri di responsabilita coinvolti

INDICATORI DI RISULTATO

Nr. | Peso Descrizione Dipendenti coinvolti b ol RISU_ItatO
atteso raggiunto
1 100 | Predisposizione schema dei posteggi Capriotti -Amadio Miglioramento

e loro segnalazione a terra

servizio alla
cittadinanza

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

A
/\
1

Il Responsabile dell’Area

\

Responsabile di Area.
1l Responsabile dell’Area

Si attesta che il personale -.(oi7ﬁoI7 prende parte s

/
g

T dall'inizio alla realizzazione del progetto su incarico del sottoscritto




Centro di responsabilita (CDR):
Area Tecnica - Settore Lavori Pubblici
Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:

4 Adeguamento igienico sanitario dei locali di sporzionamento e bagno del personale presso 6 %
la scuola materna di via Carrafo in ottemperamento al verbale del medico ASUR-MARCHE
5- Dipartimento di prevenzione

Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche

GIF  MIAMIGIL |A|S |O (N |D

1 | Studio, acquisti e direzione lavori Settoriale Marzo 2018
Risorse umane coinvolte*: Ficcadenti.Magrone
Cap.286

Risorse finanziarie assegnate:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
. . . programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
Risorse strumentali da utilizzare: in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell'inventario
del Comune.

Altri centri di responsabilita coinvolti e

INDICATORI DI RISULTATO

Nr. | Peso Descrizione Dipendenti coinvolti Rl Rlsu!tato
atteso raggiunto
1 100 Progetto e realizzazione di Ficcadenti, Magrone Ripristino
adeguamento arredo e impianti C'O{ldi?-ioni
igienico-
sanitarie dei
locali cucina e
bagno del
personale
Indicazioni sullo stato di attuazione dell’obiettivo e
analisi eventu?i- sccistamen 1

Parte riservata al nucleo di |utazij'ne:

1l Responsabile deII’A}Wl/\a

* Gj attesta che il persorwale coinvolto prende parte sin dall‘inizio alla realizzazione del progetto su incarico del sottoscritto
Responsabile di Area.




Il Responsabile dell’Area

Centro di responsabilita (CDR):
Area Tecnica - Settore Lavori Pubblici

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:
5 Manutenzione straordinaria dellimmobile ex Mattatoio 10 %
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G |F A M|GIL |A|S |O|N D
1 Rilievo e Predisposizione atti Settoriale Febbraio 2018
2 Direzione lavori Settoriale Marzo 2018

Risorse umane coinvolte*:

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Ficcadenti,Pandolfi

Cap.735

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell'inventario
del Comune.

Altri centri di responsabilita coinvolti

INDICATORI DI RISULTATO

Nr. | Peso Descrizione Dipendenti coinvolti Rilirato R|su_ltato
atteso raggiunto
1 30 Direzione lavori Ficcadenti, Ripristino
della
sicurezza
della struttura
2 70 Assistenza lavori Pandolfi

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’'obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

|

Parte riservata al nucleo di valut;fib?:

f

I

1l Responsabile dell’Area Wm

* Gj attesta che il personal&f coinvolto prende parte sin dall'inizio alla realizzazione del progetto su incarico del sottoscritto

Responsabile di Area.
II Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita (CDR):
Area Tecnica — Settore Lavori Pubblici
Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:
6 Organizzazione della Fiera del Crocifisso: gestione degli interventi assegnati in competenza 25%
all'Ufficio Tecnico e individuazione delle pracedure di sicurezza (D.Lgs.81/08) da applicare
ai lavori.
Azicihie Tempistica di riferimento
Caratteristiche
G|IF MIAM|GIL |A|S |O|N (D
Redazione crono programma degli Settoriale Agosto 2018
1 interventi
Rea!|22§2|one .|ntervent| sugli spazi Settoriale Settembre 2018
5 dedicati alla Fiera
Risorse umane coinvolte*: Ficcadenti, Martella, Pandolfi Manni, Giorgi,Alessandrini, , Ciampini
Risorse finanziarie assegnate: Nessuna

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle
attualmente in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico,
nell‘inventario del Comune.

Risorse strumentali da utilizzare:

Altri centri di responsabilita coinvolti

INDICATORI DI RISULTATO

Nr. | Peso Descrizione Dipendenti coinvolti Risitate RISUI.t Ao
atteso raggiunto
1 20 Redazione cronoprogramma Ficcadenti,Martella, Migliorament
o del sistema
organizzativo
2 80 Realizzazione interventi Pandolfi, Manni, e di sicurezza
Giorgi, Alessandrini, delle fasi
Ciampini espositive
Indicazioni sullo stato di attuazione dell’obiettivo e
analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di @;t?;o’ﬁe: ) 14
Il Responsabile dell’Area / w / (/ e

* Gj attesta che il personale coinvolto prende parte sin dall’inizio alla realizzazione del progetto su incarico del
sottoscritto Responsabile di Area.

1l Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita (CDR):

Area Tecnica — Settore Lavori Pubblici

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita efo quantitd della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:
74 Assunzione per 36 mesi di un operatore cimiteriale — procedura di selezione ai sensi 6%
dell’art.16 legge 56/87 e art.35 D.lgs 165/01
EAGHA Tempistica di riferimento
Caratteristiche
GIFMIAMI|GIL |A|S |O (N D

1 Predisposizione atti per avviamento Settoriale Marzo 2018

procedura selettiva
2 Assistenza nelle fasi dello svolgimento Cettiitisie Marzo 2018

delle prove
Risorse umane coinvolte*: Magrone,Amadio
Risorse finanziarie assegnate: Nessuna

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con I'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle

attualmente in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico,
nell'inventario del Comune.

Altri centri di responsabilita coinvolti

INDICATORI DI RISULTATO

o g ; G ’ i Risult:
Nr. | Peso Descrizione Dipendenti coinvolti Rizwlsatt ISU. Ak
atteso raggiunto
Predisposizione atti per avviamento
i rapporti e
1 50 Rroce_dura s?[etu‘va € rapporti con Magrone Migliorament
I'ufficio per l'impiego e
o del servizio
Assistenza nelle fasi di svolgimento cimiteriale
50 delle prove pratiche Amadio

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

_—~

)

/

Parte riservata al nucleo di valutazione; Z

Il Responsabile dell’Area

\\_/M‘_’A / 1/\

* §j attesta che il personale coin\fblto prende parte sin dall‘inizio alla’realizzazione del progetto su incarico del
sottoscritto Responsabile di Area.

Il Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita (CDR):
Area Tecnica — Settore Lavori Pubblici
Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:

8 Riqualificazione funzionale ed estetica dell’asilo nido comunale “I| Passerotto” di via Adige- 5%
DLgs 65/2017.

Kolaiiia Tempistica di riferimento
Caratteristiche

GIFMJAM|GIL |[A|S |O|N [D

. Redazione atti Settoriale Agosto 2018
2 Direzione lavori Settoriale Agosto 2018
Risorse umane coinvolte*: Martella, Capriotti

Risorse finanziarie assegnate: Cap.803

In sintonia con I'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle
attualmente in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico,
nell‘inventario del Comune.

Risorse strumentali da utilizzare:

Altri centri di responsabilita coinvolti -

INDICATORI DI RISULTATO

Ri -
Nr. | Peso Descrizione Dipendenti coinvolti ISaitt RISUI.tatO
atteso raggiunto
1 50 Redazione atti Martella Aumento confort
abitativo
2 50 Controllo lavori Capriotti

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’'obiettivo e
analisi eventuali scostamenti e,

Parte riservata al nucleo di VW []
Il Responsabile dell’Area P ///
* §j attesta che il personale coinv?{to prénde parte sin dall'inizie alla realizzazione del progetto su incarico del

sottoscritto Responsabile di Area. '

I Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita (CDR):
Area Tecnica — Settore Lavori Pubblici
Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:

9 Acquisizione al Demanio Comunale di residui immobiliari ad uso pubblico e di aree 8%
destinate a verde pubblico.

Azione Tempistica di riferimento
Caratteristiche

GIFMIAMI|IGI|IL |A|S |O|N |D

! Redazione atti Settoriale Novembre 2018
Risorse umane coinvolte*: Ficcadenti,. Martella
Risorse finanziarie assegnate: Nessuna

In sintonia con 'elenco delle attivita ricomprese nella descrizicne del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle
attualmente in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico,
nell'inventario del Comune.

Risorse strumentali da utilizzare:

Altri centri di responsabilita coinvolti

INDICATORI DI RISULTATO

Nr. |Peso Descrizione Dipendenti coinvolti Ao RISUI-t o
atteso raggiunto
1 87,5 Ricerche d'archivio Ficcadenti, Martella, Revisione
catastale dei
beni comunali
2 12,5 Estensione bozze degli atti Capriotti

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo e
analisi eventuali scostamenti f\
AY

/ [ ]

Parte riservata al nucleo di v@}tazi fe:
1l Responsabile dell’Area

* Sj attesta che il personale coipvolto prende parte sin dallinizio alla Tealizzazione del progetto su incarico del

sottoscritto Responsabile di Area.

1l Responsabile dell’Area




Centro di

responsabilita (CDR):

Area Tecnica — Settore Lavori Pubblici

Tipologia

Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all’ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr., Denominazione OBIETTIVO: Peso:
10 Nuovo recinto per animali presso I'area del Crocifisso. 4%
Asitifie Tempistica di riferimento
Caratteristiche
G|IF M|AMIGIL |AIS [O N |D
1 Redazione atti Settoriale Agosto 2018
2 Realizzazione lavori Settoriale Agosto 2018

Risorse umane coinvolte*:

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Capriotti, Manni, Giorgi, Alessandrini,Ciampini

In sintonia con I'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle
attualmente in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico,
nell'inventario del Comune.

Altri centri di responsabilita coinvolti
INDICATORI DI RISULTATO
Nr. | Peso Descrizione Dipendenti coinvolti Rislitaio Rlsu',t At
atteso raggiunto
1 50 Redazione atti Capriotti Sicurezza e
decoro
manifestazion
2 50 Direzione lavori ed esecuzione Manni, Giorgi, e fieristica
Alessandrini, annuale
Ciampini

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo e

- . : N
analisi eventuali scostamenti / 1
]

Parte riservata al nucleo di valutdzione
Il Responsabile dell’Area -

/]

N {/
* Si attesta che il personale X()involto prende parte sin dall‘inizio alla realizzaziohe del progetto su incarico del

sottoscritto Responsabile di Area.

1| Responsabile dell’Area

\




