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Oggetto: Espletamento prova selettiva per I'assunzione a tempo determinato pieno 36 mesi di n.1

VERBALE - N.3

operatore cimiteriale/operaio generico di produzione/controllore di produzione, categoria B1,

mediante selezione ai sensi dell’art.16 legge n.56/87.

L'anno duemiladiciotto in giorno 09 del mese di Maggio alle ore 9,00 nella sede Municipale di
Castel di Lama, si & riunita la Commissione Esaminatrice della prova selettiva per la copertura di n.1
operatore cimiteriale/operaio generico di produzione/controllore di produzione, categoria B1.

La Commissione, costituita con Determinazione del Responsabile dellArea Tecnica n.118 del
28/03/2018, & cosi composta:

1) Ing. Tommaso Cavezzi, Resp. Area Tecnica cat.D5-Presidente della Commissione;

2) Sig. Mario Giorgi, Operaio cat.B4-Componente Esperto;

3) Sig. Stefano Pandolfi, Operaio cat. B3-Componente Esperto;

4) Sig.ra Isadora Nepi, Istruttore Amministrativo C1-Segretario Verbalizzante
La Commissione valutera in data odierna la prova attitudinale del Sig. Ciampini Enzo il cui nominativo ci
stato comunicato dal Centro Impiego Regione Marche di Ascoli Piceno con nota ns protocollo nr 5918 del
04-05-2018 per I'avviamento a selezione, posizionato terzo nella graduatoria predisposta dall’ Ufficio.
Il Sig. Ciampini Enzo, che & stato convocato nei tempi previsti dalla legge tramite telegramma per la prova
selettiva il giorno 09-05-2018 alle ore 9,00, si presentava regolarmente nell'orario stabilito presso la sede
comunale, veniva poi invitato a recarsi presso il Cimitero Comunale dove alle ore 9,15 la Commissione, ai
sensi dell'art.3 comma 6 D.P.C.M. 27/12/88 e dell'art.24 comma 3, D.P.R.487/94, richiedeva al candidato
I'esibizione del documento di riconoscimento e accertava il possesso della patente C per la guida di
automezzi con portata superiore a 35 q.li, requisito previsto nella richiesta di avviamento a selezione
effettuata da questo Comune al Centro Impiego di Ascoli Piceno, ns protocollo nr 3875 del 21-03-2018.
Alle ore 9,20 presso il Cimitero del Comune di Castel di Lama si svolgeva la prova di idoneita che si intende
superata se il colloquio e la prova pratica avranno dato entrambe esito positivo.
In presenza di tutti i componenti della Commissione il Presidente Ing. Tommaso Cavezzi poneva le seguenti
domande orali (colloquio):
1)Che cosa si intende per inumazione?
2)Che cosa si intende per tumL'lIazione?
3)Differenza tra estumulazione ed esumazione?

5)Quali sono i tempi da rispettare prima di poter effettuare le operazioni di esumazione?



4)Quali sono i periodi dell'anno in cui sono consentite le operazioni di “riduzione” delle salme?

Il candidato rispondeva in modo esatto a tutte le domande.

Alle ore 9,30 la selezione continuava con lo svolgimento della prova pratica che consisteva nella
dimostrazione delle seguenti abilita:

1) Conoscenza delle attrezzature da utilizzare nell'operazione di apertura del loculo (rimozione della pietra di
chiusura);

2) Muratura del loculo;

3) Utilizzo del decespugliatore e conoscenza dei dispositivi di protezione individuale necessari a tal scopo;

4) Riparare una pietra in travertino rotta;

5) Apertura di un pozzetto-caditoia per la raccolta delle acque bianche.

La Commissione constatava un’adeguata preparazione nelle prove pratiche.

Alle ore 9,40 la selezione si concludeva e la Commissione, dopo un attento riesame degli esiti della prova
attitudinale, considerava quest'ultima superata e ne comunicava I'esito positivo al Sig. Ciampini Enzo.

L'esito della presente procedura verra trasmesso all'Ufficio per 'impiego per lo scorrimento della graduatoria.

Castel di Lama, 09-05-2018

La Commissione:

Il Componente Esperto Sig. Pandolfi St

Il Segretario Verbalizzante Sig.ra Nepi Isadora



