Centro di responsabilita (CDR):
Area Vigilanza
Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato at potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:

1 Continua vigilanza e controllo del territorio al fine di garantire la prevenzione e 15%
la repressione delle infrazioni al codice della strada

Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G |F M A MG LA (S (O (N D
settoriale dicembre 2020

Realizzazione di posti di controllo;

Accertamento infrazieni al codice della
strada e rimozione delie situazioni
pregiudizievoli alla sicurezza della

circolazione stradale;

Risorse umane coinvolte Carosi, Ameli, Leodori

Risorse finanziarie assegnate:

In sintonia con Felenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario
del Comune.

Risorse strumentatli da utilizzare;

Altri centri di responsabilita coinvolti Area Vigilanza, Area Amministrativa

.- INDICATORI DI RISULTATO - -::

Dipendenti i
Nr. | Peso Descrizione ;pel_\n enl I Risultato atteso RISU,‘tatO
coinvolti raggiunto
1 (100 Atti amministrativi Carosi,  Ameli, Miglioramento della
{eodori viabilita urbana e

diminuzione delle pit
comuni infrazioni al
codice della strada;

Aumento della
percezione di
sicurezza dei cittadini

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’obiettivo e
analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nudieo di valutazione:

Il Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita {CDR):

Area Vigilanza

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio riconducibile alambito operativo ordinaric della struttura di
riferimento/correlato al potenziamente standard di qualita efo quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:
2 Vigilanza e pattugliamento sul territorio finalizzato alla prevenzione ed alla repressione di 20 %

infrazioni in materia ambientale delineate sia dat D. Lgs. 152/2006 che da appositi

provvedimenti sindacal

Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
GIFM|am|e|L |[a]s o N D
settoriale dicembre 2020

Pattugliamento sul territorio per rilevare
infrazioni in materia ambientale (errato
conferimento rifiuti, abbandono dei rifiuti

ecc.);

Risorse umane coinvolte

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Carosi, Ameli, |.eodori

In sintonia con lelenco delle attivitd ricomprese nefla descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nelfinventario
del Comune. A seconda delle necessitd potrebbe essere necessario
Facquisto di alcune fototrappole.

Altri centri di responsabilita coinvolti

~ INDICATORI DI RISULTATO

Risultate

Di ;
Nr. | Peso Descrizione xpf_znderfti Risultato atteso .

coinvolfi raggiunto
i 100 Alti amministrativi Carosi,  Ameli,

Leodori

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’'cbiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

1l Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita (CDR):

Area Vigilanza

Tipologia Progetto

Formazione dipendenti

Nr, Denominazione OBIETTIVO: Peso:
3 Formazione: dotare tutti i componenti del Corpo di Polizia Municipale del 15%

Comune di Castel di Lama della qualifica di "messo notificatore”; Partecipazione

a corsi di formazione inerenti tematiche di maggiore interesse relative 'attivita

delia Polizia municipale

Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G |F [M|A - M-.G-_'L; A

s oo

Partecipazione corsi di formazione

setforiale

dicembre 2020

Risorse umane coinvolte

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Leodori, Ameli, Carosi

Cap. 58

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attuaimente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell'inventario

del Comune.

Altri centri di responsabilita coinvolti

Area Servizi sociali

T INDICATORI DI RISULTATO .

Nr. | Peso Descrizione D'p?ndentl Risultato atteso Rlsu]tato
coinvolti raggiunto
1 {100 Atti amministrativi Ameli, Lecdori,

Carosi

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’'obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valukazione:

II Responsabile deli'Area




Area Vigitanza

Tipolegia Progetto

Centro di responsabilita (CDR):

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio riconducibile aill’'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita delia struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO:

4 Riordinare tramite gli strumenti normativi pitt opportuni tutte le autorizzazioni
delle zone di sosta riservate alle persone affette da disabilita

Peso:

20%

sosta

Riordino autorizzazioni delle zone di

Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G F M 1A IM4G |[L |A IS (O [N D
settoriale dicembre 2020

Risorse umane coinvolte

Risarse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Carosi, Ameli, Leodoti

In sintonia con felenco delle attivitd ricomprese nelia descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell'inventario

del Comune.

Altri centri di responsabilita coinvolti

Area Vigilanza, Area Amministrativa

"INDICATORE DI RISULTATO

Nr. | Peso Descrizione Dlpgndenh Risultato atteso RISU,‘tatO
coinvolti raggiunto
1 100 Atti amministrativi Carosi, Ameli,

Leodori

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’ohiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata at nucleo di valutazione:

Il Responsabile deli’Area




Centro di responsabilitad (CDR):
Area Vigilanza

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato at potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:
5 Posti di controllo serale con cadenza mensile 159%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
AF M A M |G L A O N |D
! Almeno una volta al mese posti di settoriale Dicembre 2020

controflo in oraric serale, anche di
concerto con altre forze di polizia

Risorse umane coinvoite Carosi, Ameli, Leodori

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare: del Comune.

In sintonia con l'elenco delle attivith ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, neliinventario

Altri centri di responsabilita coinvolti

Area Amministrativa

INDICATORI DI RISULTATO

Risujtato

Nr. | Peso Descrizione Dlpclandenln Risultato atteso )
coinvolti raggiunto
1 |100 Report risultati raggiunti Carosi,Ameli,
Leodori

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo e
analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

Il Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita (CDR):

Area Vigilanza

Tipologia Preogetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio riconducibile all'ambito operativo ordinasio della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso:
6 Installazione Telecamere di controllo abbandono illecito rifiuti 15%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
GI|FIMJA MIG |L A:S__-'ZO__N_D-

Installazione di almeno 2 telecamere di
controllo

settoriale

dicembre 2020

Risorse umane coinvoite

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Carost, Ameli, Leodori

In sintonia con lelenco delle attivitd ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario

del Comune,

Altrt centri di responsabilita coinvolti

T INDICATORI DI RISULTATO

Nr. | Peso Descrizione Dspgndeqh Risultato atteso R|su'ltato
coinvolti raggiunto
1 1100 Telecamere installate Carosi,  Amel,
Lecdori

Indicazioni sullo stato di attuazione defl'obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucteo di valutazione:

1| Responsabile dell’Area




