Centro di responsabilita (CDR):
Area Servizi Sociali

Tipologia Progetto

Di miglioramentoe di efficacia ed efficienza del servizio riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualitd e/o quantitd delia struttura di riferimento,

Nr. Denominazione OBIETTIVO:

i Digitalizzazione servizio mensa scolastica. Iscrizioni on-line e attivazione
pagamenti on-line

Peso:

20%

Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G__'S F MA MG L A S ON 4D
settoriale Dicembre 2020
1 Digitalizzazione servizio mensa
scolastica. Iscrizioni on-line e attivazione
pagamenti on-line
Risorse umane coinvolte Perrotti, Pighotti, Girolami

Risorse finanziarie assegnate;

Risorse strumentali da utilizzare:

del Comune,

In sintonia con l'elenco delle attivitd ricomprese nelia descrizione del
pragramma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attuatimente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nell'inventario

Altri centri di responsabilita coinvolti

~ INDICATORIDIRISULTATO ~ — =~~~ =
Nr. | Peso Descrizione D|pt_anden‘t| Risultato atteso R|su‘ltato
coinvolti raggiunto
1 |100 Avvio del servizio

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’'obiettive e
analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucieo di valutazione:

It Responsabhile dell’Area




Centro di

responsabilita (CDR):

Area Servizi Sociati

Tipologia

Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario deiia struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita efo quantita deila struttura di riferimento.

Nr.
2

Denominazione OBIETTIVO:

Organizzazione servizi scolastici (mensa e trasporto) in conseguenza

dell’'emergenza Covid19

Peso:

20%

Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
settoriale Dicembre 2020

Organizzazione dei servizi

Risorse umane ceinvolte

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Perrotti, Pignotti, Girotami

In sintonia con l'elenco delle attivitd ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario

del Comune.

Altri centri di responsabilita coinvolti

- INDICATOREDIRISULTATO = . . o o 0

Dipendenti

Risultato

Nr. | Peso Descrizione . ) Risuitato atteso .
coinvolti raggiunto
1 Avvio del servizio Perroti,
Pignotti,
Girolami

Indicazioni sulfo stato di attuazione dell'obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata

al nucleo di valutazione:

Il Responsabile dell’Area




Area Servizi Sociali

Tipologia Progetto

Centro di responsabilita {CDR):

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile ali'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO:

3 Aggiornamento ed inserimento modulistica, bandi, regolamenti riguardanti i
servizi sociali sul sito istituzionale

Peso:

20%

Azione

Caratteristiche

Tempistica di riferimento

Fo[M|A (M G L:

A

1S 0 NID -

Aggiornamento sito istituzionale

scttoriale

Dicernbre 2020

Risorse umane coinvolte

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Perrotti, Pignotti, Girolami

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nelia descrizione del
programima, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo anaiitico, nellinventario
del Comune,

Altri centri di responsabilita coinvolti

" INDICATORIDIRISULTATO

Risultato

Di ;
Nr. | Peso Descrizione ipgndeqt| Risuitato atteso ,
coinvolti raggiunto
1 |100 Pubbiicazione sul sito istituzionale | Perrotti,
Pignotti,
Girolami

Indicazioni sullo stato di attuazione defl‘obiettivo e
analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

Il Responsabile dell’Area




Centro di responsabilitd (CDR):
Area Servizi Sociali
Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio riconducibile alfambito operativo ordinaric della strattura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualith e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBIETTIVO: Peso;
4 Rinnovo Convenzioni con associazioni del Territorio 10%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G F M JAYMIG. L [A|S {0 [N -|D
settoriale dicembre 2020 .

Rinnovo convenzioni

Risorse umane coinvolte

Risorse finanziarie assegnate:
In sintenia con elenco delle attivitd ricomprese nella descrizione del
) ) . programma, le risorse strumentali impiegate saranno guelle attualmente
Risorse strumentali da utilizzare: in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario
del Comune.

Altri centri di responsabilita coinvolti Obiettivo condiviso con I"Area Tecnica

7 7 INDICATORI DIRISULTATO. .

Dipendenti Ristltato

Nr. | Peso Descrizione . , Risultato atteso )
coinvolt raggiunto
1 (100 Convenzioni firmate Perroti

Indicazioni sullo stato di attuazione dell‘obiettivo e
analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

Il Responsabile deli’Area




Centro di responsabilita (CDR):
Area Servizi Sociali

Tipologia Progetto

Di mighioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile ali'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato at potenziamento standard di qualita efo quantita della struttura di riferimento.

Nr, Denominazione OBIETTIVO: Peso:
5 Rinnovo contratti di locazione case comunali 10%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
JFM A MG |L A s Jo N D
settoriale dicembre 2020

Rinnovo contratti di locazione

Risorse umane ceinvolte

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario

del Comune,

Altri centri di responsabilita colnvolti

Area Vigilanza

Risulftato

Di i .
Nr. | Peso Descrizione |pfmden‘tx Risultato atteso .
coinvolti raggiunto
1 (100 Report risultati raggiunti Perrotti

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nudeo di valutazione:

II Responsabile dell'Area




Centro di responsabilita (CDR):

Area Servizi Sociali

Tipologia Progetto

Di migloramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile alt'ambito operativo ordinario delia struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita efo quantita della struttura di riferimento.

Nr. Denominazione OBYETTIVO:

6 Predisposizione Bozza di Capitolato per la Gara di affidamento in Concessione

Asilo Nido comunale

Peso:

20%

Deposito Bozza Capitolato

Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
FMIA MG [t A Ts oW To
condiviso dicembre 2020 .

Risorse umane coinvolte

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco defie attivita ricomprese nella descrizione del
pregramma, te risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario

del Comune.

Altri centri di responsabilitd coinvolt

Area Vigilanza

7 INDICATORIDIRISULTATO

Nr. | Peso

Descrizione

Dipendenti
coinvolti

Risuttato atteso

Risultato
raggiunto

1 1100

Bozza capitolato

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nudeo di valutazione:

1} Responsabile dell’Area




