Centro di responsabilita (CDR):

Area Tecnica

Tipologia Progetto

DI miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile alambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualitd efo guantita della struttura di riferimento.

Nr. Lavori di ammodernamento e messa in sicurezza Strada Transceilinare Peso:
1 (comprensivo della segnaletica orizzontale) 159%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G__._F._' MAA MG IL |A:|S:[O.4N D -
settortale Fine lavori
1 ammodernamento € messa in sicurezza
Strada Transcollinare
Risorse umane coinvolte Ficcadenti

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lefenco delle attivitd ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario
del Comune.

Altri centri di responsabilitd coinvolti

. INDICATORI DI RISULTATO -

Dipendenti | Risultat
Nr. | Peso Descrizione p?n . Risultato atteso ) °
coinvolti raggiunto
100 Completamento lavori comprensivi | Ficcadenti
della segnaletica orizzontale

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’obiettivo e
analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

1l Responsabile dell'Area




Centro di responsabilita (CDR):
Area Tecnica

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile afl’ambito operativo ordinario della struttura di
riferimentofcorrelato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Penominazione OBIETTIVO: Peso:
2 Procedura di gara per rinnovo affidamento in gestione della Pista di pattinaggio 5%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G [F[MA MG L A S ;0 N D
settoriale 1 Bando

Gara per il nuovo affidamento della
gestione della Pista di Pattinaggio

2 Conclusione procedure affidamento

Dicembre 2019

Risorse umane coinvolte

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Cavezzi, Martella

In sintonia con l'elenco delle attivitd ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario
del Comune. ‘

Altri centri di responsabilitd coinvolti

Obiettivo condiviso con l‘Area Servizi Sociali

Nr. | Peso Descrizione Dxpe.enden.ti Risultato atteso Rxsulitato
coinvolti raggiunto
170 Pubblicazione def bando di gara Cavezzi, Affidamento a nuova
. e , Marteila ditta/associazione
2 130 Determina aggiudicazione gestione della Gestione della
Pista di pattinaggic

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’'obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

I Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita (CDR):

Area Tecnica

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile ali'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Efficientamento energetico illuminazione pubblica Peso:
3 15%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
GiF M A MG L A 1S |0 N D
settoriale 1 Progetto efficientamento

Predisposizione progetto per
I'efficientamento della pubblica
illuminazione ed affidamento lavori

Ottobre 2019

2 Conclusione procedure affidamento

Dicembre 2019

Risorse umarne coinvolte

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Ficcadenti, Cavezzi, Martella

In sintonia con l'elenco delle attivitd ricomprese nella descrizione det
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventatio
del Comune,

Altri centri di responsabilita coinvoiti

~INDICATORIDIRISULTATO =

Dipendenti

Risultato

Nr. | Peso Descrizione . . Risultato atteso .
coinvolti raggiunto
1 (70 Predisposizione Progetto Ficcadenti Diminuzione consumi
5 130 efficientamento Cavezzi energetici pubblica
Martella illuminazione

Determina aggiudicazione lavori

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione;

Il Responsabile dell'Area




Area Tecnica

Tipologia Progetto

Centro di responsabilita (CDR):

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all‘ambito operativo ordinario defla struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Installazione e messa in funzione di una
Casetta delf'acqua nel territorio
comunale

Nr. Installazione casetta dell’acqua Peso:
4 15%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G (F M |A:M |G L A S JO:N D
settoriale 1 Inizio lavori propedeutici installazione

casetta
2 Messa in funzione Casetta per i cittadini

Dicembre 2019

Risorse umane coinvoite

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Cavezzi Pandolfi, Manni, Ciampini

In sintonia con Yelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario
del Comune.

Altri centri di responsabilitd coinvolti

Dipendentt

Risultato

Ciampini

Nr. | Peso Descrizione . ) Risuitato atteso .
coinvolti raggiunto
i {70 Inizio lavori installazione Casetta Cavezzi
. . Pandolfi, Manni,
2 130 Messa in funzione

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo e
analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

11 Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita (CDR):

Area Tecnica

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile allambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita efo quantita della struttura di riferimento.

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

del Comune.

Nr. Affidamento in gestione della manutenzione della pubblica illuminazione Peso:
5 5%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G iF (M JA M |G JLA{A ]S JOL N 4D i
settoriale 1 Awio procedura ad evidenza pubblica
1 Affidamento in gestione della Ottobre 2019
manute:.}zmn.e dc?lla pubblica 2 affidamento a ditta aggiudicataria
illuminazione
Dicembre 2019

Risorse umane coinvolte Ficcadenti

In sintonia con Felenco delle attivita ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, neliinventario

Altri centri di responsabilita coinvolti

Risuftato

Di .
Nr. | Peso Descrizione 1pe.:nden.t| Risultato atteso ,
coinvolti raggiunto
1 {70 Awvio procedura ad evidenza Ficcadenti
pubblica
e Determina affidamento

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo e
analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

Il Responsabile deli'Area




Centre di responsabilita (CDR):
Area Tecnica
Tipolegia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio: riconducibite aliambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Tempestivo aggiornamento del portale amministrazione trasparente con idatidi Peso:
6 competenza della propria Area 10%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G [F M A (MG AL A 1S |O AN oD -
settoriale
1 Inserimento det dati di propria In corrispondenza degli eventi e
competenza su Amministrazione comungue entro
trasparente Dicembre 2019
Risorse umane coinvolte Capriotti, Magrone

Risorse finanziarie assegnate:

In sintonia con l'elenco defle attivitd ricomprese nella descrizione del

Risorse strumentali da utilizzare: programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attuaimente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario
del Comune.

Altri centri di responsabilitd coinvolti

T INDICATORIDIRISULTATO =~ = =

Dipendenti Risultato

Indicazioni sullo stato di attuazione del'obiettivo e
anaiisi eventuall scostamenti

Nr. | Peso Descrizione . . Risultato atteso .
coinvolti raggiunta

1 100 Inserimento tempestivo dei dati dela | Capriofti,

propria Area Magrone

|

Parte riservata al nucleo di valutazione:

Il Responsabile deit’Area




Centro di responsabilita (CDR):

Area Tecnica

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile ail'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di quaiita e/o quantita della struttura di riferimento.

Nr. Lavori realizzazione circolo anziani/ manutenzione case popolati Peso:
7 15%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
G |F|M: A M G L AT

Lavori realizzazione circolo anziani/
manutenzione case popolari

settoriale

Dicembre 2019

Risorse umane coinvolte

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Pandolfi, Manni, Ciampini

In sintonia con lelenco defle attivith ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno guelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellinventario

del Comune.

Altri centri di responsabilita coinvolti

Dipendenti

Risultato

Nr. | Peso Descriziohe . . Risultato atteso .
coinvolti raggiunto
1 100 Pandolfi, Manni,

Ciampini

Indicazioni sullo stato di attuazione deli’obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

1l Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita (CDR):

Area Tecnica

Tipelogia Progettoe

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario delta struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita efo quantita della struttura di riferimento.

Nr. Installazione di almeno una videocamera di sorveglianza per la sicurezza urbana Peso:
8 (obiettivo condiviso con I’Area Vigilanza) 5%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
GFMA M U ]aT s o jn [o
settariale

Instailazione di almeno una videocamera
di sorveglianza per fa sicurezza urbana

Dicembre 2019

Risorse umane coinvolte

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentati da utilizzare:

Pandolfi, Manni, Ciampini

In sintonia con l'elenco delle attivitd ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nellnventario
del Comune.

Altri centri di responsabilita coinvolti

7 INDICATORIDIRISULTATO =

- i enti . Ri
Nr. | Peso Descrizione Dlp?nd n I Risultato atteso |sulltato
coinvolti raggiunto
1 |70 Progettazione Pandolfi, Manni, Approvazione
Ciampini i
2 130 Realizzazione P delibera Progetto
Realizzazione opera

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’chiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

Il Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita (CDR):
Area Tecnica

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza det servizio:riconducibite allambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita efo quantita della struttura di riferimento.

Nr. Realizzazione Isola ecologica Peso:
9 10%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
CIM A M G LijA s - O IN D
settoriale

Progettazione e realizzazione Isola
ecologica

1. Progettazione

Ottobre 2019

2. Completamento lavori

Dicembre 2019

Risorse umane coinvolie

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Ficcadenti, Magrone

In sintonia con lelenco defle attivitd ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelte attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in modo analitico, nelfinventario

del Comune.

Altri centri di responsabilita coinvolti

Risultato

. Dipendenti ,
Nr. | Peso Descrizione p. n ! Risultato atteso ,
coinvolti raggiunto
1 170 Progettazione Ficcadenti, Approvazione
i Magrone ibara P

2 |30 Realizzazione Manni, &andolﬁ defibera Progetto

e Ciampini Realizzazione opera
Indicazioni sullo stato di attuazione dell’obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di valutazione:

1l Responsabile dell’Area




Centro di responsabilita (CDR):
Area Tecnica

Tipologia Progetto

Di miglioramento di efficacia ed efficienza del servizio:riconducibile all'ambito operativo ordinario della struttura di
riferimento/correlato al potenziamento standard di qualita efo quantita della struttura di riferimento.

Nr, Report bimestrali sui nuovi cantieri in costruzione per eventuali abusi/difformita Peso:
10 5%
Tempistica di riferimento
Azione Caratteristiche
{F[MA M G L LA (S F|O N D
settoriale

Report bimestrali

Ottobre 2019
Dicembre 2019

Risorse umane coinvolte

Risorse finanziarie assegnate:

Risorse strumentali da utilizzare:

Martella, Capriotti

In sintonia con l'elencoe delle attivitd ricomprese nella descrizione del
programma, le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente
in dotazione, richiamate ed elencate, in mode analitico, neliinventario

del Comune,
Altri centri di responsabilitd coinvoiti
Nr. | Peso Descrizione Dlpgndeqti Risultato atteso R;su‘ltato
cotnvolti raggiunto
1 (100 Report bimestrale Martetla, Consegna Report
Capriotti

Indicazioni sullo stato di attuazione dell'obiettivo e

analisi eventuali scostamenti

Parte riservata al nucleo di vaiutazione:

Il Responsabile dell’Area




