COMUNE DI CASTEL DI LAMA

[
@ Provincia di Ascoli Piceno

Codice ISTAT 044011

COPIA

COPIA DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE AREA TECNICA

NUMERO DI REGISTRO GENERALE 531

DETERMINAZIONE N. 256 DEL 15-06-21

OGGETTO: Impegno di spesa e affidamento corso per la sicurezza alle tre borse lavoro
Over 30: ditta LIAN srl.

L'anno duemilaventuno il giorno quindici del mese di giugno
IL RESPONSABILE
Vista la legge 7.8.1990, n.241;

Visto il vigente regolamento comunale sull'ordinamento generale degli Uffici e
dei Servizi;

Visto lo statuto Comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilita ;

Visto il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali - D.Lgs.
18.8.2000, n. 267;
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Premesse:

-RICHIAMATA la deliberazione n. DGR n.436 del 3 Aprile 2018 e successiva
modifica con cui la Regione Marche ha definito le Linee Guida per la realizzazione di
progetti di crescita e integrazione promossi dai Comuni che coinvolgono disoccupati
over 30;

-RICHIAMATO il Decreto del Dirigente della P.F. Promozione e sostegno delle
politiche attive per il lavoro e corrispondenti servizi territoriali n.138 dell’11 Giugno
2018 con cui ¢ stato emanato 1I’Avviso Pubblico Marche POR MARCHE FSE
2014/2020, Asse 1 p. inv. 8.1. R.A. 8.5 “Contributi per la realizzazione di progetti di
crescita, integrazione ed occupazione promossi dai Comuni a favore di soggetti
disoccupati, residenti nella Regione Marche, pubblicato sul BURM n.53 del
21.06.2018;

-DATO ATTO che il Comune di Castel di Lama ha deciso di presentare il progetto
“AMO LE DIFFERENZE: DIFFERENZIO, POTO E TENGO PULITA LA CITTA’”

che prevede I’inserimento di n.3 destinatari;

-DATO ATTO che la Regione Marche con DDPF n. 230/SIM del 23/03/2021 ha
ammesso a finanziamento il sopracitato progetto “AMO LE DIFFERENZE:
DIFFERENZIO, POTO E TENGO PULITA LA CITTA’”codice siform n.1060220;

-VISTO che il progetto prevede I’inserimento di n.3 disoccupati che svolgono un orario
di 25 ore settimanali per nove mesi e che svolgeranno lavoro assimilabile al lavoro da
operaio;

-DATO ATTO che occorre procedere alla formazione sulla sicurezza dei tre borsisti,

-VISTA la propria determina nr.280 R.G. del 07/05/2019 con la quale si ¢ provveduto
ad AFFIDARE per 3 anni (2019-2021) alla ditta LIAN sas con sede ad Ascoli Piceno
in via III Ottobre n. 23, i servizi di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi
di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008;

-INTERPELLATA pertanto la suddetta ditta LIAN che nel frattempo ¢ cambiata in
stl, per il corso che devono fare i tre borsisti, e visto il preventivo (qui allegato) rimesso
dalla ditta stessa per il corso a rischio alto della durata di 16 ore, strutturato in 4 ore di
Formazione Generale in modalita FAD e 12 ore di Formazione Specifica in aula o in
modalita videoconferenza, dell’importo di € 900,00 oltre iva;

-CONSIDERATO che la somma di € 1.098,00 necessaria al pagamento del servizio
suddetto ¢ disponibile al capitolo n.210/1 del Bilancio di questo Ente;

-VERIFICATO, ai sensi degli artt. 80 e 83 del Codice dei Contratti Pubblici D.Lgs.
50/2016:

--che per la ditta in questione non ricorrono i casi escludenti elencati nel Codice
(Requisiti di ordine generale) per la partecipazione alle procedure di affidamento di
servizi e forniture;
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--che la ditta in questione possiede i Requisiti di idoneita tecnica e professionale e quelli
di Capacita economica e finanziaria dei fornitori e dei prestatori di servizi ;

-VERIFICATO che la ditta ¢ in regola con [’assolvimento degli obblighi di
versamento dei contributi assicurativi stabiliti dalle vigenti disposizioni (art. 2 del D.L.
nr. 210/02 convertito in legge nr. 266/02) come dimostrato dal Documento Unico di
Regolarita Contributiva (DURC);

-ACCERTATO che sulla pratica in oggetto non sussistono - ai sensi degli Art. 6 ¢ 7
del D.P.R. 16/04/2013, nr. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30/03/2001, nr.
1657- situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, con
interessi personali, dei conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

-ATTESTATO, in merito al presente atto, il rispetto degli obblighi di cui all’art. 8 del
citato Regolamento di cui al DPR 62/2013 in materia di “Prevenzione della corruzione”
e dell’art. 9 in materia di “Trasparenza e tracciabilita”;

-DATTO ATTO che il presente provvedimento viene da me emesso quale titolo della
posizione organizzativa dell’Area Tecnica, conferita con il Decreto Sindacale nr.4 del
25 gennaio 2021;

-VISTO il Decreto Legislativo 18/08/2000 nr. 267 e successive modifiche ed
integrazioni di approvazione del Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti locali;

-VISTO il vigente Statuto Comunale,
DETERMINA

-di AFFIDARE alla ditta LIAN srl con sede ad Ascoli Piceno in via III Ottobre n. 23,
lo svolgimento del corso sulla sicurezza, a rischio alto, della durata di 16 ore, strutturato
come indicato in premessa per i tre borsisti over 30 in servizio presso questo comune,
per I’importo di € 900,00 oltre iva;

-di IMPEGNARE la somma complessiva di € 1.098,00 necessaria per il pagamento del
servizio in questione sul cap.210/1 del bilancio di questo Ente.

- di PROVVEDERE con separato atto di questo ufficio alla liquidazione della spesa,
previa verifica della regolarita del servizio e previa emissione di regolare fattura;

CIG: ZC73221E39
Il Responsabile dell'Area
F.to FABIOLA CIOTTI
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Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della presente
determinazione, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.
Li 01-07-2021

Il Responsabile dell'Area Finanziaria
F.to Dott.ssaMONICA CACCIAMANI

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio on-line per
15 giorni consecutivi dal 03-09-2021 al 18-09-2021.
Li 03-09-2021
I1 Responsabile Area Amministrativa
F.to Dott.ssa Rita Cherubini

Si attesta che la presente ¢ copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Il Responsabile dell'Area
FABIOLA CIOTTI
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