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2019

SCHEDA VALUTAZIONE SEGRETARIO

ELEMENTI SPECIFICHE ELEMENTI E PARAMETRI DI VALUTAZIONE Punti Previsti NOTE SUI RISULTATI Punti A
Tutti i piani sono stati predisposti
ATTUAZIONE OBIETTIVI DI SVILUPPO ASSEGNATI Real degli obiettivi assegnati dall’A azion Predisposizione dei piani e rendicontazioni, risultat ottenuti 0-4 ed I comune ¢ in linea con i 4
requisiti normativi senza
esposizione a criticita.
a) compiti di collaborazione e funzioni di giuridi ini iva nei , s . Tutti gli obiettivi sono stati
X " S " N P GRADO DI COMPETENZE - ABILITA’ PROFESSIONALI- CAPACITA’ INNOVATIVAnei L2 )
confronti degli organi dell'ente in ordine alla conformita dell'azione amministrativa X X . raggiunti  con un  approccio
. " : rapporti con gli organi .
alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti. proattivo
FUNZIONI PREVISTE DALL'ART.97 TUEL b) sowr to allo > delle funzioni dei responsabili e Capacita e competenze organizzative, di monitoraggio e di controllo 0-2 2
coor attivita con rilascio di pareri eventuali
rtecipazi funzioni Itive, referenti e di assist lle riunioni del
© pa. e'c pazione :?on unzion! consuttive, r.e ere.n ¢ dl assistenza afle riunion! d& adempimento di tutte le attivita legate alla funzione citata
consiglio e della giunta e cura della verbalizzazione
d) attivita rogatoria preparazione, scrittura e lettura, registrazione, trascrizione atti
Capacita manifetstata nell'assistenza tecnica - giuridica e nel coordinamento delle
attivita dei Responsabili, nel controllo sui processi di spesa, nel monitoraggio sul
COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO Capacita organizzativa, direzionale e d I perseguimento degli obiettivi del PRO ed in particolare nell'obiettivo di riduzione della 0-2 2
spesa corrente, nella collaborazione e nella verifica del grado di efficienza edefficacia
dell’attivita amministrativa, nonché in tutti i controlli previsti per legge. Capacita eccellente
a) COMPETENZE
PROFESSIONALITA' b) ABILITA' PROFESSIONALI manifestate in tutte le attivita legate alle funzioni e attivita citate 0-2 Eccellente 2
c) CAPACITA' INNOVATIVA
totale| 10=10% indennita 10
* Obiettivi gnati dall'A
TITOLO DESCRIZIONE Risultato
Cessione aree palazzi Santarelli Stipula Atto cessione aree Santarelli entro due mesi fine lavori da parte privata 100 |
Database contenziosi Aggiornamento e database contenziosi 100 |
100
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