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CORSO DI FORMAZIONE

“LEADERSHIP FEMMINILE E CHANGE MANAGEMENT

NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”
La Commissione per le Pari Opportunita tra uomo e donna della
Regione Marche, in collaborazione con I'Universita Politecnica delle
Marche organizza il corso di formazione “Leadership Femminile e change
management nella pubblica amministrazione” al fine di rafforzare I3
cultura delle Pari Opportunita e rimuovere gli ostacoli che impediscono la piena
parita di lavoro.

| corso e destinato a 100 dipendenti della pubblica amministrazione, disesso
femminile, residenti nelle Marche.

e lezioni, per un totale di 24 ore formative, sisvolgeranno dal 17 maggio
al 21 giugno (nei pomerigqi di venerdi).
La partecipazione al corso e gratuita

Le modalita di iscrizione sono consultabili nel sito
www.pariopportunita.marche.it

Scadenza per la presentazione delle domande: 19 aprile 2019



