dott. GRELLI PIERLUIGI

Punti % | RISULTATO
Attuazione Obiettivi di Sviluppo assegnati (da attribuire proporzionalmente al numero di obiettivi conseguiti) 0-4% 4
Attuazione Obiettivi da Azioni assegnati (da attribuire proporzionalmente al numero di azioni chiuse) 0-1% 1
ATTIVITA’ PREVISTE DALL’ART. 97 TUEL 0-2% 2
COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO (capacita organizzativa, direzionale e decisionale) 0-2% 2
COMPETENZE - ABILITA’ PROFESSIONALI - CAPACITA’ INNOVATIVA 0-1% 1
| TOTALE | 10

Il dott. Grelli nella sua qualita di segretario comunale ha dimostrato nell'anno 2017, in linea con gli
anni precedenti di affrontare i problemi con proattivita e con una visione di insieme che sono
importantissimi per I'economia e la gestione dell'ente. Dimostra di cercare la soluzione ai problemi
ma anche di individuare opportunita di sviluppo oltre che a curare in prima persona alcune
importanti iniziative (es. bando pubblica illuminazione) ed avere la responsabilita di due uffici
(Vigilanza e URP/ANAGRAFE) risultando un ulteriore vantaggio per I'ente.

Venarotta, 21 maggio 2018
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