Schema domanda
AL COMUNE DI VENAROTTA
P.zza G. Spalvieri 
63091 VENAROTTA (AP)
	SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PIENO, PER N. 9 MESI,  DAL 01.01.2021 AL 30.09.2021, IN SOSTITUZIONE DI PERSONALE IN COMANDO, EVENTUALMENTE PROROGABILI PER NECESSITA’ ORGANIZZATIVE DELL’ENTE, DI N. 1  ISTRUTTORE CAT. C – POSIZIONE ECONOMICA C1 - PRESSO LA 1^ AREA  AMMINISTRATIVA.



Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________
C H I E D E
di essere ammesso/a alla selezione in oggetto.
A tal fine 
DICHIARA
sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del citato DPR in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci , quanto segue:
Di chiamarsi  (cognome, nome )______________________________________________________
Di essere nato /a_____________________________________(prov.____) il  _________________________
Di risiedere a ________________________________________________________ (Prov. ______) 
in Via ______________________________________________ n.______ C.A.P.____________ Tel_____________
· di essere cittadino/a italiano (o appartenente all’Unione Europea);
· di godere dei diritti politici;
· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _______________________
· di non aver riportato condanne penali e non essere stato/a interdetto/a o sottoposto/a a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso gli enti locali e la Pubblica Amministrazione;
· di non essere stato/a destituito/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito di procedimento disciplinare o dispensato/a dalla stessa per persistente insufficiente rendimento o dichiarato/a decaduto/a ai sensi della normativa vigente o licenziato/a per le medesime cause;
· di essere idoneo/a fisicamente all’impiego;
· [bookmark: _GoBack]di essere in possesso del seguente titolo di studio:  …………………………………………………………………………..
conseguito nell’anno ___________ presso l’Istituto  ___________________________________ con la seguente votazione _______________;

· di avere conoscenza delle seguenti procedure informatiche:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
· di avere conoscenza  della lingua inglese livello ……………………………………………………………………………….

· di possedere (ove esistano) i seguenti titoli che, a norma di legge, diano diritto a preferenza nella nomina: 
___________________________________________________________________________

· di eleggere quale domicilio e recapito a cui far pervenire le comunicazioni relative alla selezione:
Cognome e nome__________________________________________________________________
Via____________________________________________________n________Cap_____________ Città__________________________________________________ 
telefono_______________________________________________
Indirizzo PEC: (personale)__________________________________________________________
Indirizzo MAIL (personale) _________________________________________________________

· di essere a conoscenza del fatto che i dati forniti sono obbligatori ai fini della partecipazione alla presente procedura selettiva  e saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi e che pertanto potranno essere raccolti, archiviati, registrati ed elaborati anche tramite supporti informatici nonche’ comunicati a tutto il personale dipendente del Comune coinvolto nel procedimento, ai componenti della Commissione giudicatrice e quant’altri soggetti pubblici o incaricati all’uopo che debbano partecipare al procedimento amministrativo e potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un interesse ai sensi della legge n.241/1990;
· di accettare integralmente ed  incondizionatamente tutte le norme, le clausole, le modalità di partecipazione e comunicazione contenute nel presente bando;  
· di autorizzare al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 e GDPR UE n. 679/2016;
-   (barrare e completare  se  interessa )
· di essere nella condizione di handicap e, perciò  bisognevole dei seguenti ausili per l’espletamento delle prove: __________________________________________________________e/o tempi aggiuntivi _______________________________________________________________;
Il /la sottoscritto/a si impegna a comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito sollevando codesto Ente da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa comunicazione.
Allega alla domanda:
· copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identità in corso di validità (allegato obbligatorio );
· curriculum vitae, redatto su formato europeo, debitamente datato e sottoscritto (allegato obbligatorio);
· (eventuale ) documentazione comprovante il diritto di preferenza alla nomina così come individuati dall’articolo 5, comma 4, D.P.R.n.487/1994; 

Luogo e data , ________________________
__________________________________
         (firma )
(la firma è obbligatoria pena la nullita’ della domanda)


Nel caso la domanda sia trasmessa mediante Posta elettronica Certificata (PEC), a pena di esclusione, dovrà essere sottoscritta con firma digitale di cui all’art. 1 lettere q), q bis), r), s) del D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. formato p7m o con firma autografa scansionata- formato PDF/a. Non sarà considerata valida la domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata. I candidati dovranno inserire nell’oggetto del messaggio telematico l’intestazione della selezione. 

