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Prot.n. 28199/ 2018

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CAT.
B3 A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, NEL SETTORE N.2 - ANAGRAFF,
STATO CIVILE, ELETTORALE, STATISTICHE, PROTOCOLLO, U.R.P.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

In esecuzione della propria determinazione n. 417 (reg. gen. 1124) del 27/09%2018,
Visti:

la deliberazione della Giunta Comunale n. 80 del 13/04/2018, immediatamente

eseguibile, avents ad oggetto "Programma Triennale del Fabbisogno di Personale

2018-2020 - Modifica",

— la deliberazione della Giunta Comunale n. 94 del 03/05/2018, immediatamente
eseguibile, avente ad pggetto "Retiifica errore mateniale riscontrato in delibera G.C.
n® 80 del 13.04.2018 avents per oggetto "Programma triennale del fabbisogno di
personale 2018-2020 - modifica";

— il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei serviz,

- il vigente Regolamento Comunale dei concorsi;

RENDE NOTO

Art. |
Individuazione del posio

E indetto un bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di
collaboratore amministrativo - cat, B3 a tempo pieno ed indeterminato, nel Settore n.2 -
Anagrafe, Stato Civile, Elettorale, Statistiche, Protocollo, U.R.P.

L’amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd tra vomini e donne per I'accesso al
lavoro ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125,
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1l Coniune si riserva la facolia di modificare. sospendere o revocare in qualsiasi momento la
presente procedura concorsuale qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessita o
|'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Art.2
Trattamente econamico

Il trattamento cconomico annuo lordo, ¢ quello previsto per la Categoria “B”, posizione
economica iniziale “B3" del vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del eomparto
Regioni - Autenomie Locali.

Competono inoltre la tredicesima mensilita & I'eventnale asscgno per il nucleo familiare
nonché gli ulteriori trattamenti retributivi previsti dai contratti collettivi di lavoro del
comparto EE.LL., ove spettanti.

Le suddette competenze sono al lordo delle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariah

come per legge.

Art.3
Normativa di riferimento del concorse

Alla presente procedura per 'assunzione si applicano le seguent disposizioni:

— Nuovo sistema di classificazione del personale degli EE.LL..

— Vigents Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Regioni - Aulonomie
Locali;

— DPR. 09.051994, n. 487 concernente il “Regolamento recante norme sull'accesso
asli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi™;

— {IDP.R.30.10.1996, n. 693 recante modificazioni al regolamento di cui sopra;

— D.Lgs. 18.082000, n. 267 — “Testo unico delle leggi sull'ordmamenta degli enti
locali™;

— D.Lgs 30.03.2001, n. 165 e s.m. ¢ i recantc “Norme generale sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™

~  Legge n. 125 del 10.04.1991 che garantisce pari opportunita tra uomini e donne per
I'aceesso al lavoro,

— D.gs. 196 del 30.06.2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”™

— DPR. n. 445 del 28.12.2000 recante “Testo unico delle disposizioni legislative €
regolamentari in materia di documentazione ammunistrativa’

Si applica la riserva per i militari volontari di cui agli art.1014 ¢ 678 del D.Lgs. 66/2010 con
le modalita di cui al comma 4 dell’art.1014",
Artd
Requisiti per 'ammissione al concorso

Per I'ammissione al concorso i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

1} Cittadinanza italiana. Sono eguiparati ai cittadini italiani anche gli italiani non
appartenenti alla Repubblica. Possono partecipare al presente concorso pubblico i
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candidan privi della cittadinanza italiana 1 possesso dei requisiti previst dall’art. 38
del DLgs 30/3/2001 n. 165, 1 citadini degli Stati membri dell'UE o di altma
nazionalitd nells domanda di ammussione al concorso dovranno  dichizrare di
possedere | seguenti requisiti!

a. godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;

b. essere in possesso. fatta eccezione della titolanth della cinadinanza italiana. di

tutt 1 requisiti previst per i cittadim della Repubblica;

¢. avere adeguata conoscenza della linoua italiang;

2) eodimento dei difui civili e politici con indicazione del Comune nelle coi liste
elettorali risulta iscritto ovvero il motivo della non iscrizione o alla cancellazione
delle liste medesime;

3) eta non inferiore a 18 anni e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il
collocamento a riposo;

4) non avere subito condanne penali € non essere soggetti a procedimenti penali per i
quali le disposizioni di legge impediscano la costituzione di un rapporto di pubblico
impiego;

5) 'non essere mai stati destituitd, licenziati o dispensati da un pubblico impiego presso
una Pubblica amministrazione per motivi disciplinari ovvero non essere stato
dichiarato decaduto da un impiego statale a1 sensi dell’art, 127 comma | lett. D) DPR
10.01.1957 n. 3 ¢ ssanmLii;

&) non essere statl dichiaratd interdetti o sottoposi a misure tali che escludano, secondo
la normativa vigente, dalla nomma degli impieghi presso la P.A.;

Ty idoneita psicofisica allimpiego. L'Amministrazione ha facolta di somoporre il
vincitore del concorso a visita medica di idoneita specifica alla mansione, a1 sensi del
D. Lgs. n. 81/2008;

8) essere in posizione regolare nei confronti dell’obblige di leva (limitatamente ai
concorrenti di sesso maschile nati prima del 31 dicembre 1985);

%) essere in possesso del seguente owolo di smdio: diploma di scuola secondaria di
secondo grado.

Tutti i requisiti preseritti devono essere possedutt alla data di scadenza del termine stabilito
nel presente Bando di Concorso per la presentazione della domanda di ammissione.

Art.5
Domanda di ammissione af concorso

La domanda di padeciparione, redattn in carta semplice ¢ secondo lo schema allegato
(allegato “A") al presente bando. deve contenere le dichiarazioni in esso riportate, rilasciate
dal candidato sotto la sua personale responsabilita,

Il rilascio di dichiarazioni false 0 mendaci ¢ sanzionato ai sensi dell*arn.76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 443,

[.a domanda di partecipazione va firmata per esteso ¢ in originale a pena di esclusione dalla
selezione. La firma non & soggetta ad autenticazione.

Nella domanda & indicato I'indirizzo presso cul vanno inviate le comumicazioni relative alla
presente selezione. In mancanza di predetta indicazione, le comunicazioni sono spedite
all'imdirizzo di residenza dichiarato.

Alla domanda sonp allegati:

1. I seguenti documenti obbligatori, a pena di esclusione:
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#) la-ricevuta comprovante 'avvenuto versamento della tassa di Euro 10,00, Tale somma va
versata a mezzo c/c postale n. c.e.p. 10612646 mtestato al Comune di Tortorete (TE) -
Servizio di Tesoreria - indicando nella causale la seguente dicitura “Tassa concorso per 0.
| posto di Collaboratore Amministrativo Cat. B3™,. La suddetta tassa non ¢ in ogni caso
rimborsabile.

b) copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita del sottoscrittore;

2. | seguenti documenti facoltativi:

a) certificati o attestatt culturali relativi al possesso di ultenion diplomi, specificandone la
tipologia e la votazione conseguita;

b) certificati o attestati di servizio presso pubbliche amministrazioni con indicazione ¢satta
della durata di cigscun servizio. del profilo professionale;, della categoria giurdica, o
qualifica funzionale ricoperta, dell’ente pubblico nel quale si & svolto 1l servizio;

c) ogni altro titolo che il concorrente, nel suo interesse, ritenga utile agli effetti della
valutazione di merito & della formazione della graduatoria;

d) curriculum professionale, datato e debitamente sottoscritto dal candidato;

e) eventuali titoli che danno diritto a preferenza di legge, ove ad essi sia stato faro
rifernnmento netla domanda.

[ documenti di cui al punto 2) eventualmente allegati alla domanda sono prodotti in originale

0 copia autenticata ai sensi dell’art. 18 del citato Dpr 4452000, ovvero mediante apposite

dichiarazioni sostinative di certificazioni o di atti notori rilasciati dall®interessato e sottnscritte

sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt.46. 47 e 48 del ciato’ Dpr 44572000, con

I"allegazione, a pena di non validita, della copia fotostatica, non autenticata, di un documento

di identitd del sottoseriltore.

1 candidati pomatori di handicap devone specificare nella domanda |'eventuale ausiho

necessario per sostenere le prove di esame m relazione al proprio handicap ed allegare

apposita certificazione che attesti la necessita di tali agevolazioni, debitamente rilasciata dalla
competente struttura sanitaria.

Alla domanda deve essere unito un efenco dei documenti ¢ dei titoli presentati, redatto in carta

semplice, datato ¢ sottoscritto dal candidato.

Art. 6
Modalita di presentazione delfa domanda di partecipazione al concorso

La domanda di partecipazione, redatta secondo le modalita indicate al precedents articolo,
deve giungere all’Ufficio Protocollo del Comune di Tortoreto secondo le seguenti modalita:
a) spedita a mezzo posta con raccomandata ncevuta di ritome;

b) presentata direttamente (personalments, per interposta persona o tramite corriere)
all'Ufficio Protocollo del Comune di Tortoreto nel seguente orario di apertura al pubblico:
ditl lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle ore 13.00.

¢) mnoltrata tramite posta certificata di cwi all’art. 16-bis del D.L. 185/2008 (convertito dalla
Legge n. 2 del 2009) all'indirizzo: comune@tortoretopec.it . Fara fede la data e I"orario
di ricezione rlevati dalla casella di posta elettronica certificata del Comune di Tertoreto.
Non samnno prese in consideraziong domande inviate da un indinzzo di posta elettronica
certifica diverso da quello del candidato. La domanda e 1 file dovranno pervenire in
formato pdl. in gquanto ritenuta sufficiente a rendere valida 1'istanza, a considerare
identificato "autore di essa ¢ a ritenere la stessa regolarmente sottoscrilta, secondo guanto
disposto eon Cireolare Funzione Pubblica n, 12/2010,
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Sulla busta, oltre al nome e cognome e indinzzo del candidato, & appesta espressamente la
dicitura: "Cone bhlico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 poste a tempo pieno

ed indeterminato di Collaboratore Ammunistrativo Settors N.2"

1 termine ultimo per il neevimento delle domande ¢ 11 giormo 05.11.2018 - ore 23,59,

Si consideranc prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo raccomandata AR entro
il predetto termine. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Le domande che, inviate tramite servizio postale, benché spedite nel termine sopra indicato,
non dovessero pervenire al protocollo generale del Comune entro cingue giomi dal termine di
scadenza del bando, non saranno prese in considerazione.

Il Comune non assume aleuna responsabilita per il mancato o tardivo ricevimento della
domanda di partecipazione, derivante da disguidi postali, da fatti imputabili a terzi, a caso
fortuito © a forza maggiore.

Non € accettata alcuna documentazione giunta via fax.

Scaduto il termine per la presentazione delle domande non € ammessa ulteriore produzione di
documenti.

Ari.7
Ammissione al concorso

Tutti i camcidati somo ammesst al concorso con nserva di verifica del possesso del requisiti
solo ne1 confronti di quelli utilmente collocati in graduatoria, fatta ecceziond per [ seguentl
casi, per i quali sono eselusi sin dall’inizio dal concorso:

4) 1 candidati ¢he non abbiano presentuto la domanda entro i termini previsti dal presente

bando;
b} i candidati che non abbigno sottoseritto la domanda di concorso:
¢) i candidati che non abbiano provveduto al pagamento della tassa di concorse entro i
termuni di scadenza del presente bando;
d) i candidati che non hanno allegato alla domanda di partecipazione copia fotostatica di un
documento di identita in corso di validita del sottoscrittore;
¢) i candidati non in possesso del titolo di accesso richiesto per la partecipazione,
[l Comune si risgrva, tuttavia, la possibilita di verificare in ogni momento la regolarita del
possesso der requisiti dichiarati nei confronti di tutt i candidati e procedere conseguentemente
alla regolarizzazione delle inesattezze o vizi di forma sanabili.
In ogni caso. I'amministrazione si riserva, ai sensi dell’art. 71 del DER n. 445/2000, la facolta
di procedere ad idonei controlli sulla veridicitd di wite le dichiarazioni sostitutive rese dal
candidato ¢ qualors, in esito ai controlli venga accertata la non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, il dichwarante decade dagli eventuali benefici conseguenti ai provvedimenti
adonati sulla base delle dichiarazioni non veritiere, fermo restando 1€ sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

Art. 8
Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice ¢ formata da un presidente e da due esperti nelle materie
oggetto delia selezione, in conformitd alle vigenti nonme regolamentari e di legge, olire ad
eventuale componente aggiunto per la prova di lingua straniera scelta dal candidato.



COMUNE DI TORTORETO PROT.N.28267 DELD3-10-2018

Art.9
Eventuale presclezione

Nel caso in cul dovessero pervenire oltre 30 domande di partecipazione al concorso, ad
insindacabile giudizio della Commissione Esaminatrice, si potra procedere ad una prova
preselettiva consistente in un lest con domande a risposte multiple predeterminate di tipo
psicoattitudinale o su argomenti inerenti il posto messe a concorso € attinenti al programma
d’esame specificato al successivo articolo oltre che a nozom di cultura generale.

Qualora dovesse aver luogo la prova di preselezione, saranno ammessi & partecipare al
concorso i candidati risultati idonei alla prova medesima nel numero massimo del primi
venticingue classificati in ordine decrescente di merito, nonché tutti coloro che avranno
conseguite 1l medesimo punteggio del venticinquesimo candidato in graduatoria.

La prova di preselezione servira unicamente a determinare il numero dei candiditi ammessi
alla prima prova scritta del concorso, non costituisce punteggio né elemento aggiuntivo di
valutazione nel prosieguo del concorso e non concorre pertanto alla formazione della
graduatoria finale di merito.

La manecata presentazione alla prova di preselezione comporterd ["esclusione dal concorso. La
data e l'ora di svolgimento della prova di preselezione saranno rese note tramite
pubblicazione di apposito avviso all'albo pretorio ¢ sul sito internet del Comune di Tortoreto.
Con la stessa modalita sara reso noto elenco dei candidati idonei ammessi a sostenare la
prima prova scrtta del concorso. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutt gl effetti per
ciaseun candidato.

Art.10
Programma ’esame

Il programma d’esame prevede due prove seritte ed una prova orale vertenti sulle seguent
materie:
# Nozioni elementari di diritto amministrativo;

#» Nozioni elementari sulla legislazione sulle autonomie locali, sul procedimento
amministrativo, sul diritio di accesso ai documenti amnunistrativi, sullo status dei
dipendenti comunali e sulla contabilita degli enti locali:

» Normativa in materia di servizi demografici:

— Servizi anagrafici ed aire;

— Nozioni sull'ordinamento dello stato civile:

— Servizio elettorale e leva.
La prova orale sara diretta anche ad accertare un'adeguata conoscenza della lingua inglese o
francese (a scelta del candidato) e all’accertamento della conoscenza dell’uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche pili diffuse da realizzarsi mediante una
verifica operativa.
Le prove scritte potranno consistere nella stesura di un tema, di quesiti a risposta sintetica, di
test da risolvere in un tempo predeterminato, nella redazione di schemi di atti amministrativi o
tecnici, in quesiti a risposta multipla.
Le prove d'esame tendono ad accertare il possesso delle competenze richieste per lo
svolgimento delle mansioni proprie della posizione da ncoprire, oltre che il grado di
conoscenza delle materie oggetto d’esame, nonché, eventualmente, la capacita di risolvere
casi concreti.
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Art.1l
Diario delle prove e modalita delle comunicazioni

11 calendario delle prove d'esame ¢ il luogo di svelgimento saranno comunicati a1 candidat
ammessi al concorso con un anticipo di almeno quindiei giorni mediante pubblicazione
all’albo pretorio on-line e sul sito internet del Comune di Tortoreto alla pagina “Bandi di
Concorso” della sezione Amministrazione Trasparente, Tale pubblicazione sostituisce ogni
comunicazione diretta agli interessati e ha valore di notifica a tutti gh effetti per ciascun
candidato.

Ad ogni modo qualsiasi comunicazione dovesse essere necessaria verrd effetuata
es¢lusivamente tramite posta elettronica all’ indinzzo indicato dal candidato nella domanda di
partecipazione.

I candidati che non s1 presenterannd nei giormi stabiliti per le prove d'esame saranno
considerati minunciatan al  concorso, ndipendentemente  dalla  causa della mancata
presgntazione,

Saranno ammessi alla prova orale solo i concorrent che abbiano mportato in ¢iascuno delle
prove seritie non meno di 21/30.

La prova orale si considera superata ove il concorrente abbia ottenuto una vetazione non
inferiore a 21/30,

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame. 1 candidati dovranno essere muniti di un
documento di riconoscimento in corso di vahidita.

Durante lo syolgimento delle prove scritte i candidati non possono avvalersi di test, raccolle
normative ed appunti di gualsiasi natura € di strumenti idonei alla memorizzavione di informazione o
Particolan ausili e templ aggiuntivi saranno attribuiti alle persone ponatrici di handicap ai
sensi dell’art. 20 della legge n. 104/92 dietro specificazione e nchiesta da illustrare nella
domanda di ammissione al concorso o successivamente, purché in tempo utle da valutarsi
dalla commissione esamunatrice ¢ comungue prima dell’ effettuaziony della prova d’esame.

Artl2
Valutuzione delle prove d'esame e dei titoli

Il puntegmo complessivo a disposizione della Commissione esaminatnce per la valutazione
delle prove d'esame e dei titoli & pari a 100 punti su 100

Ogni prova si intende superata qualora il concorrente consegua una valutazions di almeno
21/30.

La valutazione dei titoh e effettuata dalla Commissione esaminatrice dopo le prove scritte e
prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati.

La valutazione dei titoli verra effettuata limitatamente ai concorrenti che si sono presentati ad
entrambe le prove scritte, quali risultane dall’appello effettuato all'inizio delle stesse e
registrato a verbale,

11 wiale del punteggio disponibile per la valutazione dei titoli, pari al massimo di punti 10, ¢
cosl suddiviso in relazione alle seguenti quattro categorie:

a) titoli di studio: massuno punti 3
b) titeli di servizio: massimo punti 4
¢) ttoli vari: massimo punt |

Valutazione titoli di studio:
I complessivi 3 punti disponibili per i titoli di studio saranno attrnbuiti:
a) complessivi punti 4 come dal prospetto che segue:
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: - : . p— -y Titoli espressi con
Titol:j espressi in Titoli espm_ssi_ in | Titoli espressi in giudizio Valutazione
ecimi sessantesimi centesimi .
complessivo

da 4 da i da b

6.00 6.49 36 39 6l 75 Sufficiente 1
6.50 7.49 40 45 76 o0 Buono 2
7.50 249 46 54 91 o5 Distinto 3
8.50 10.00 55 il 96 LO0 Otumo 4

b) complessivi punti 0.50: altri titoli di studio attinenti alle funzioni del posto messo a
CORSOrsD;

¢) complessivi pumti (.30: abilitazioni professionali attinenti alle funzioni del posto
Mess0 8 COoncorse.

Valutazione dei titoli di servizio:
I complessivi 4 punti disponibili per i titoli di servizio possono essere cosi attribuiti:

a) Attivita lavorativa prestata nella stesso servizio del posto a concorso, presso 1 Comuni,
Provinge, Consorzi di Comumi e Provinee, amministrazione dello State o altre
pubbliche amministrazioni e o aziende private:

] — punti 0,50 per ogni anno di servizio, fino ad esaurimento del
guantitativo a disposizione.
Il punteggio di cui alla precedente lettera a) ¢ elevato a punti 0,75 per
anno se il servizio risulta prestato in categona superiore a quella del
pOsto messo a coneorso: ¢ ridotto invece a punti 0.25 per anno se il
servizio rsulta prestato in posto di grado immediatamente infenore a
quello messo a concorso;

b) Servizio militare; 1 periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi,
di ferma volontaria e di rafferma, prestati presso le Forze Armate ¢ |'Arma dei
Carabinieri, sone valutati come segue;

¢.d — punti 0,30 per ogni anno di servizio effettivo prestato con il grado di
sottoufficiale o superiore;
¢2 — punti 0.25 per ogni anno di servizio effettivo prestato con grado
inferiore a quello di sottoufficiale o di miliare o carabiniere semplice;
La copia del foglio matricolare dello stato di servizio costituisce l'unico documento
probatorio per l'attribuzione di detto punteggio;

¢} Lavori socialmente utili: attivita lavorative prestata in lavori socialmente wili con
funzioni identiche o analoghe a quelle del posto messo a concorso presso | Comuni,
Province, Consorzi di Comuni e Province, amministrazione dello Stato o alwe
pubbliche amministrazioni:
a. { — punti (0,50 per ogni anno di attivita, fino ad esaurimento del quantitativo
a disposizione.
Il punteggio € elevato a punti 0.75 per anno se 'attivita risulta prestata
in categoria superiore a quella del posto messo a concorso; & ndotto
invece a punii 0,25 per anno se l'attivitd risulta prestata in posto di
grado mmmediatamente inferiore a quello messo a concorso;
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I periodi di servizio di durata infenore a sel mesi non sam@nno computall, mentre Saranno
compulati per anno intero i servizi di durata superiore. Lo stessa criterio sard osservato per le
frazioni di anno di servizio eccedenti il numero di anni inter. 1 servizi prestati in categorie
diverse presso lo stesso Ente o prestati in pit Enti, vanno valutati separatamente, con ghi
arrotondamenti di cul sopra. Qualora nsulti che 1l candidato abbia prestato pin di un servizio
in uno stesso periodo di fempo, sara valutato 1l servizio che di dintto ad un mayggior
puntepgrie. I servizi con oraro ridetto samanno valutat con gli stessi crilen., in proporzicne,

Valutazione dei titoli vari:
I complessivi 1 punto disponibili per | titeli van possono essere cosi attribuati;

a) pubblicazioni: 0,25 punti, S1 terrd conto soltanto delle pubblicarioni stampale ¢ non in
bozze. Non saranno valutate le opere fatte in collaborazone con alire pesone, salvo
che non sia mdividuabile ¢ scindibile il contributo personale del concorrente alla
elaboraaone dell'opera stessa;

b) curriculum professionale: (.75, Nel curriculum formativo e professionale sono
valutate [e attivitd professionali e di studio. formalmente documentate, non riferibili as
titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, i
livello di qualificazione professionale acqusito nell arco dell’intera vita lavorativa, ivi
compresi 1 trocimi non valutabili in relazione a norme speciliche, le idoneitd ai
concorsi pubblici relative a posti di pari categaria  profilo professionale. Vi rientrano
anche le attivita di partecipazione a congressi. convegni, seminari, anche come
docente o relatore, nonche gli incarichi di insegnamento confenti da enti pubblici,
istituti privati, universita, enti di ricerca, ecc.. Gli attestati di profitto conseguiti al
termine di corsi di formazione, perfezionamento, aggiomamento, in materie attinenti
le abilitamoni professionali, sono valutabili nel curmculum professionale. Sono
valutabili gl incanchl ammimstrativi presso ennt o soggetd pubblici, avenh per
oggetto espletamento di aivitd riguardanti e materie la cui disciplina € oggetto della
prova d’esame. Non saranno valutati gli incarichi per i quali il candidato abbia esibito
solo il provvedimento di conferimento, senza che risulti se Iincarico stesso sia stato
effettivamente espletato. Possono altresi essere valutate le specializzazioni tecnico—
manuali derivanti da specifico corso professionale e le iscrizioni ad albi professionali,
se conseguenti a periodi di praticantato ed esami. La individuazione del punteggio da
assegnare al singolo ttolo viene fatta, di wvolta in volta, dalla commissione, ¢on
valutazione discrezionale ¢ secondo equitd, tenendo conto della validita ¢ importanza
del tiwlo per il profilo professionale di cui trattasi,

Art. 13
Crraduatoria degli idonei

Al termine della prova omale la Commissione esaminatrice procede alla formazione della
graduatoria di merito che & predisposta sommando il punteggio della valutazione dei titoli al
voto complessivo riportato nelle prove d’esame e sulla base della verifica della sussistenza di
eventuali riserve di posti e/ di eventuali titoli di preferenza.

La graduatoria cesi formulata. unitamente a copia dei verbali viene suecessivamente
approvata con determinazione e pubblicata all’ Albo Pretonio del Comune.

I termini per evemuall mcorsi avverso la graduatoria decorrono dal primo giormo di
pubblicazione della medesima all’Albo Pretorio del Comune.

La graduatoria ha validita triennale, fatte saive eventuali modifiche alle disposizioni di legge.
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L'Amministrazione ha facolta di avvalersene nei termini prescritu. per |'eventuale copertura
dei posti che si venissero a rendere successivamente vacanti e disponibili nonché per
I"eventuale conferimento di incarichi a tempo delerminato,

Are.l4
Titoli di preferenza

A parita di merito, al fine della compilazione della graduatoria di cui al precedente articolo,
hanno preferenza;

a.  gli insigniti di medaglia al valor militare;

b. 1 mutilati ed invalidi di guerra ex combattanti;

¢. i munlati ed invalidi per fatto di guerra;

d. i mutilat ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

e. gli orfani di guerra;

f. gli orfani de1 caduti per fatto di guerra;

g gl orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico ¢ privato;

h. 1 lent m combatiimento;

i.  gli insigniti di croce di guerra o di altra anestazione speciale di merito di guerra.
nonché 1 capi di famigha numerosa;

J. 1iighi der mutilat ¢ degh invalidi di guerma ex combattenti;

k. 1 figh dei mutilat ¢ degh mvalidi per [atto di guerra;

. ifigh dei mutilati ¢ degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

m. 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati € le sorelle ed i fratelli vedowvi

0 non sposati dei caduti in guerra;

n. | genitori vedovi non risposati, | coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi
o non sposati dei caduti per fatto di guerm;

0. 1 genitori vedoyl non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi
o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

p. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattentiicoloro che abbiano
prestato  lodevole servizio a gualungue titolo, per non meno di un anno,
nell’amministrazione che ha indetto il concorso;

q- coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un
anno. nell amministrazione che ha indetto il concorso;

i coniugati ed i non coniugati ¢on riguardo al mumero dei Ggli a carico;
. ghi invalidi ed i mutilati civilt;

. militari volontani delle Forze anmate congedati senza demerito al termine della ferma

o ratferma.

Ai sensi dell’articolo 5, comma 5, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, a parita di merito e di titoli indicati al comma | del presente articolo, la
preferenza ai fini della suddeta graduatoria & determinata:

a. dal numero dei Ggli a carico, indipendentemente dal farto che il candidato sia

COmugato © meno;

b, dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche:
Ai sensi dell’articolo 3. comma 7. della legge 15 maggio 1997, n. 127, come modificato
dall*articolo 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998, n. 191, a parita di merito e di titoli di
cui ai commi | e 2 del predetto articolo viene preferito il candidato pin giovane d'eta.
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Art.15
Assunzione

Il candidato dichiarato vincitore € invitato ad assumere servizio dopo 'accertamento del
possesso dei requisiti prescritti per la nomina ed € assunlo In prova., previa stipula del
contratto individuale di lavoro, nel profilo professionale di qualifica per il quale risulta
vincitore,

I vincitori devono adeguatamente documentare quanto ha formato oggetto di valutazione del
curriculum professionale.

L'assunzione acquista carattere di stabilitd al termuine del penodo di prova di sei mesi di
servizio con esito positivo, in rispetto delle norme vigenti del contratto di lavoro.

L assunzione € regolata dalle norme legislative, contrattuali. regelamentan e da quelle che in
prosieguo di tempo possano essere emanate.

L'assunzione mimane subordinata all’applicazione delle nommative fnanziane vigenti al
momento della costituzione del rapporto.

L' Amministrazione si riserva la facoltd, a suo insindacabile givdizio, di sospenders, prorogare
o revoecare il presente bando.

Art. 15
Responsabile del procedimenio e legge sulla privacy

Il Respansabile del procedimento & la Dott.ssa Marina Marchegiani.
Gli aspiranti possona rivolgersi, per rititare copia del bando e del modello della domanda,
all’Ufficio Personale (0861- 783309), ovvero scaricare tali doecumenti dal sito intemet del

Comune di Tortoreto (http:/wivw comune. tortoreto. te.it).

Al sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 si mforma che il trattamento dei dati
personali fornin per il servizio in oggetio & finalizzato unicamente alla commetta esecuzione de
compiti 1stituzionali nelle singole matere che disciplinano i servizi con [Tutilizzo di
procedure anche informatizzate, nel modi ¢ nel limiti necessan per perseguire le predetie
finalitd. | dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili ed incaricaty
di altni sozgett pubblici che debbano partecipare al procedimento ammunistrativo, 1 dat
potranno altresl essere comunicati o portati a conoscenza del soggetti autorizzati al
trattamento  impicgati presso 1 singoli  servizi comunali  interessati dalla  richiesta
Il conferimento dei dati & obbligatorio per poter concludere positivamente il procedimento
amministrativo e la loro mancata indicazione comporta. quindi, |'impossibilita di beneficiare
del servizio ovvero della prestazione finale. I dati personali non saranno trasferiti presso passi
terzi © a organizzazioni intermazionali. [l periodo di conservazionme dei dati personali €
determinato  secondo 1l criterio  giuridico collegato alla validita del procedimento
amministrative di cui l'interessato & beneficiario, per un periodo di tempo non superiore a
quello necessario agli scopi per i quali essi sono stati raccolti o successivamente trattati.
L interessato, fatti salvj i dati conferiti obbligatoriamente e detenuti per disposizione di legge
al fine di garantire il pubblico servizie, ha il diritto di chiedere al titolare del trartamento
I'accesso ai dati personali e la reftifica o la cancellazione degli stessi o la limitazions del
rattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita
dei dati ove applicabile. Linteressato ha il diritto di proporre reclamo a un’autoritd di
controllo. Tl Titelare del trattamento esclude di trattare ulteriormente i dati personali per una
finalith diversa da quella per cui essi sono stati raccolti, In caso si renda necessario un
ulteriore tratlamento saranno fornite all’interessato informaziom in merito a tale diversa
finalitd e ogni ulteriore informazione pertinente, 11 Titolare del trattamento non trasferisce i
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dati personali in pacsi terzl 0 a orgamzeazionl miernazionali,

11 servizio sara svolto presso Comune di Tortoreto, in Piazza Liberta, 12, 64018 Tortoreto
(TE), Tel; 0861 7851, Email: infol@comune tortoreto. te.it.

Il titolare del trattamento & Comune di Tortoreto - Piccioni Domenico, Tel: 0861 7851, Legale
rappresentants di Comune di Tortoreto.

Il Responsabile della Protezione dei Dati - RPD/DPO ¢ Addari Igine, Via Nazionale, 39,
54026, Roseto degli Abruzzi {TE), Tel: 083/2013591, Email: addan/@actainfo.it .

Art.16
Normativa applicabile
Per quanto riguarda le modalita di svolgimento del concorso 1 requisiti di accesso ¢ le prove di

esame, s1 3 rfenmento alle disposizioni conlenute nel presente bando ¢, per quanto 1o esso
non previsto, alle norme del vigente regolamento comunale per 1'accesso agli impieghi.

Tortoreto i, 02/ 102018

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Fto. Dot ssa Marina Marchegiani
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ALLEGATO A)

All'Utficio Personale

del Comune di TORTORETO (TE)
PIAZZA LIBERTA" 12

64018 TORTORETO (TE)

OGGETTO: Domanda di partecipazione al CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED
ESAMI PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO - CAT. B3 A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, NEL
SETTORE N.2 - ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, STATISTICHE,
PROTOCOLLO, UR.P.

T e R o s S T e T T s S DA R L I o e

(W05 e v E ot [

indica quale esatto recapitn, al quale dovranno essere trasmesse ad ogni effetto di legge le

eventuali comunicazioni inerenti al presente avviso, il seguente:

BBE s S T s R s s e L L T L S g

indirizzo di posta elettronica o certificata

e si impegna a comunicare tempestivamente e per iscritto all'Ufficio Personale del Comune di
TORTORETO (TE) ogni variazione di indirizzo, sollevando I'Ammiinistrazione Comunale da
ogni responsabilita in caso di irreperibilita del destmatario a cul trasmettere ttte le

comunicaziont relative alla procedura concorsuale,

CHIEDE
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di esserc ammesso/a a partecipare al concorso pubblico per ttoli ed esami per la copermira di
N. 1 POSTO - PROFILO PROFESSONALE DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
- CAT. B3 A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, NEL SETTORE N.2.

A tale fine ilfla sottoseritt...., ai sensi dell'art. 46 del D.P.R, 445 del 28.12.2000 e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto D.P.R. per le ipotesi di
falsiti in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
_di essere cittadin italian |

_di essere cittadin_ di uno Stato membro dell’Unione Europea, secondo quanto previsto dal
DP.CM 7.2,1994 n. 174 e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

di essere cittadin extracomunitari con le condizioni previste dall’art. 38 del D.Lgs n.
165/2001 e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

“di avere etd non inferiore ad anni 18 e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti
per il collocamento a riposo;

~di godere dei diritti civili e politiei;

_ i essere iscritto nelle liste elemorali del Comune di
{in caso di non iscrizione, indicare il motive dells mancata iscrizione o dalla cancellazione

dalle liste medesime: %

di nom aver nportato condanne penali. ovvero sentenze di applicazione della pena su

richiesta ai sensi dell’art. 444 CPP, e/o non avere in corso procedimenti penali che
impediscano, ai sens1 delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di
impiego con la Pubblica Amministrazione:
{in caso contrario indicare eventuali condamne penali dportate ed i procedimenti penali
eventualmente pendenti @ proprio carico presso "Autorita Giudiziaria di qualsiasi grado,
italiana od estera con specificazione del titolo di reato e dellentitd della pena principale e di
quelle accessorie)

“Idi essere in posizione regolare nei niguandi degli obblighi di leva e nei riguardi degli
obblighi del servizio militare (per gfi aspirand di sesso maschile nati fino all 'anno 1953);

di non essere mai stato destituto o dispensato dall'impiego presso una pubblica
Amministrazione,

~ di non essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito l'impiego con la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

* di appariencre alla seguente categoria fiservalaria;
Volontario delle Forze Ammate in ferma breve e ferma prefissata congedato senza demerito;
oppure
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TUfficiale di complemento in ferma biemmale che ha completato senza demento la ferma
contratta;

di possedere 1 seguenti requisiti che danno diritto di preferenza nell’assunzione, ai sensi
dell’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994, e successive modificazioni, e della L. n. 191/98:

di avers prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Ammmistrazion (ed eventuali cause di
risoluzione del rapporto di pubblico impiego):

Ente

n ore settimanali

tipologia del rapporto di lavoro
durata del rapporte di lavoro: data di assunzione
data termine del rapporto inquadrato nella categoria
professionale posizione cconomica profilo
professionale € relativo contenuio

Area/Senore/Ufficio

Ente

n. ore settimanali

tipologia del rapporto di lavoro
durata del rapporte di lavoro: data di assunzione
data ternune del rapporto inguadrato nella categoria
professionale posizione economica profilo
professionale e relativo contenuto

Area’Settore/UfRcio

Ente

. ore settimanali

tipologia del rapporio di lavoro
durata del rapporto di lavoro: data di assunzione
dara termine del rapporto inquadrato nella categoria
professionale posizione economica profilo
professionale e relativo contenuto

Area/Settore/Ufficio

" di essere in possesso dell’idoneita psicofisica alle mansioni da svolgere;

di accettare, senza riserve, le condiziomi previste dal presente bando, dalle nomme, dai
regolamenti ¢ dalle disposizioni contrattuali disciplinanti lo stato giunidico ed il tattamento
economico dei dipendenti degli Enti Locali e delle relative modifiche;

di avere preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13
del Regolamento (UE) 2016/679 | inserita all"interno del bando di concorso.
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Per i candiduti disabili:

di rentrare nell'ambito di applicaziome della Legge 10492 ¢ di avere bisogno, per
l'espletamento della prova, dell'ausilio di e di

avere/non avere |a necessita di tempi aggiuntivi

di essere in possesso del seguente titolo di studio:

Conseguito presso nell'anno

con il voto finale di

Per { candidati che hanno conseguito il titolo di studio estero:

1l sontoseritto dichiara il possesso. entro i termini di scadenza del bando, dell’apposito
provvedimento di riconoscimento da parte delle autorita competenti, come previsto dall*art.
38 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;

Allegati:

Curriculum professionale, redatto su carta semplice & comedato dai documenti
comprovantt le dichiarazioni rese, datato ¢ sottosérntto dal candidato;

Originale del versamento della tassa per I"'ammissione al concorse di Euro 10,00
{dieci), effetuato sul c.cop. n. 10612646 intestato al Comune di Tortoreto - Servizio di
Tesoreria -  indicando nella causale la seguente dicitura “Tassa concorso per o |
posto di Collaboratore Amministrativo Cat. B3"™;

Fotocopia di valido documento di identith;

elenco dei documenti allegati alla domanda redatto su carta semplice, datawo ¢
sottoscritto dal candidato.

Luogo edam .............. A T o

FIRM A (Non autenticata)



