COMUNE DI CALDAROLA

Provincia di Macerata

Allegato B)

FABBISOGNO DEL PERSONALE PERIODO 2019/2021

1. DETERMINAZIONE DELLA CAPACITA’ ASSUNZIONALE DI SPESA

Resti €

CAPACITA’ ASSUNZIONALE Spesa su base annua personale cessato 2018 63.891,42 €
PER L’ANNO 2019 Spesa utile 100% dei cessati 2018 63.891,42 €
Utilizzo in sede di programmazione 27.463,26 €

Resti 36.428,16 €

Resti 36.428,16 €

Spesa su base annua personale cessato 2019

CAPACITA’ ASSUNZIONALE . . .
Spesa utile 100% dei cessati 2019

118.736,23 €
118.736,23 €

PER L’ANNO 2020
Utilizzo in sede di programmazione 97.665,67 €
Resti 57.498,72 €
Resti 57.498,72 €
Spesa su base annua personale cessato 2020 €

CAPACITA’ ASSUNZIONALE
. o) 4 .

PER ANNO 2021 Spesa utile 100% dei cessati 2020

Utilizzo in sede di programmazione é

Resti

57.498,72 €




VERIFICA SPESE DEL PERSONALE TRIENNIO 2019/2021

2. VERIFICA DEL TETTO DI SPESA

Rif. al bilancio

Spesa ANNO 2019

Spesa ANNO 2020

Spesa ANNO 2021

.D. Vv 4 7 i se aid Spese gid
D s / Rif. normativo |Spese gia contratte TOTALE Spese i TOTALE Spese gia TOTALE
contratte[2 contratte[2]
A SOMMARE
Retribuzioni lorde personale
1 atemipo indetemminafoe macr. 01 887.999,12 € 887.999,12 € 52133119 €| 52133119 € 514.213,10 € 514.213,10 €
determinato, compreso il segretario
comunale
Art. 14, comma 2
" - . A
3 Co 'lbarazm.m C().l)l’dlnﬂtee L 1 892014 ¢ _ e - € L€
continuative - T
Art. 1, ¢. 557-bis,
4 Altre spese per pers.o?‘fxle‘lmplegato L 296/06 _ e C € L€
con forme flessibili di lavoro
Spese personale utilizzato in
5 convenzione (quota parte di costo - € - € - €
effettivamente sostenuto)
Somme rimborsate ad altre
6 | amministrazioni per il personale in - € - € - €
posizione di comando
7 Incarichi dirigenziali exart. 110, Art. 1, ¢. 557-bis, ¢ ¢ €
comma | e comma 2, TUEL ) ) .
L. 296/06
Personale ufﬁci di staffexart. 90 :
8 TUEL Circ. RGS 9/06 - € - € - €
9 Spese per il persgnale con contratto _ e S € . €
di formazione e lavoro
10 Oneri contributivi a carico ente - € - € - €
Spese per la previdenza e
I’assistenza delle forze di P.M. e
11 per i progetti di miglioramento - € - € - €
della circolazione stradale
finanziate con proventi del Codice
12 IRAP macr.02 70.913,05 € 70.913,05 € 48.284,67 € 48.284,67 € 47.816,12 € 47.816,12 €
13 Oneri per IavoraFo.n socialmente - € . € _ €
utili
14 Buoni pasto - € - € - €
15 Assegno nucleo familiare - € - € - €
16 Spese per equo indennizzo - € - € - €
bpese per soggcm utilizzat1 a vario
titolo senza estinzione del rapporto .
17 | di pubblico impiego in strutture e Art. 1, ¢. 557-bis, i e . €
organismi variamente partecipati o
comunque facenti capo all’ente 5
(unioni, istituzioni, consorzi, ecc.) L. 296/06
Altro
18 - € - € - €
A TOTALE SPESE DI PERSONAL idal
9 |M O S SEa i) SONALE!yoct da 958.912,17 € 958912,17€|  569.61586 €| 56961586 €|  s62.02922€| 56202922 €




VERIFICA SPESE DEL PERSONALE TRIENNIO 2019/2021

N.D.

Voce

Rif. al bilancio

/ Rif. normativo

Spesa AN

NO 2019[3]

Spesa ANNO 2019[3]

Spesa ANNO 2019[3]

Spese &
contratte[4]

TOTALE

Spese gid
contratte[4]

TOTALE

Spese gid

contratte[4]

TOTALE

A DETRARRE

Spese per straordinario elettorale a
carico di altre amministrazioni

Circ. RGS 9/06

9.462,60 €

9.462,60 €

9.462,60 €

9.462,60 €

9.462,60 €

9.462,60 €

(8}

Spese sostenute per categorie
protette exlegge n. 68/1999 (solo
quota d’obbligo)

Circ. RGS 9/06

- €

w

Spese per contratti di formazione e
lavoro prorogati per espressa
previsione di legge

Spese di personale totalmente a
carico di finanziamenti comunitari
o privati

Personale assunto a tempo
determinato SISMA ex art. 50 D.L.
186/2016

309.784,65 €

309.784,65 €

m

Oneri derivanti dai rinnovi
contrattuali

Art. 1, ¢. 557,

L. 296/06

15.104,28 €

15.104,28 €

15.104,28 €

15.104,28 €

15.104,28 €

15.104,28 €

Diritti di rogito segretario, incentivi
di progettazione, incentivi recupero
evasione ICI

45.445,00 €

45.445,00 €

38.445,00 €

38.445,00 €

38.445,00 €

38.445,00 €

Spese per la formazione

Circ. RGS 9/06

m

Spese per missioni

Circ. RGS 9/06

m

Spese per il personale comandato o
utilizzato in convenzione da altre
amministrazioni per le quali &
previsto il rimborso a carico
dell’ente utilizzatore

635122 €

Spese personale stagionale
finanziato con quote di proventi per
violazioni al C.d.S.

Spese per I'assunzione di
personale exdipendente dei
Monopoli di Stato

Maggiori spese autorizzate. entro il
31 maggio 2010. ai sensi dell’art. 3.

¢ 120, leage n. 244/2007(5]

Spese per il lavoro straordinario e
altri oneri di personale direttamente
connessi all’attivita di Censimento
finanziate dall’ISTAT (circ.
Ministero Economia e Finanze n.
16/2012)

Spese per assunzioni di personale

con contratto dipendente e/o

collaborazione coordinata e
continuativ art. 3-bis.c. 8e 9

del D.L. n. 95/2012[6

B) TOTALE SPESE ESCLUSE
(vocida1a 15)

386.147,75 €

386.147,75 €

63.011,88 €

63.011,88 €

C) SPESA DI PERSONALE ANNO
2019 (A-B)

57276442 €

506.603,98 €

499.017,34 €

D) LIMITE MEDIA DEL
TRIENNIO 2011-2013

59048251 €

590.482,51 €

59048251 €

E) SALDO POSITIVO/
NEGATIVO

17.718,09 €

8387853 €

91.465.17 €




3. PROGRAMMA DELLE ASSUNZIONI

Anno 2019 individuazione delle seguenti figure professionali da acquisire a tempo indeterminato,
ricorrendo alla mobilita volontaria, obbligatoria e successivamente, in caso di esito negativo mediante
scorrimento delle graduatorie esistenti/presso altre amministrazioni ovvero mediante concorso pubblico
nel rispetto dei principi stabiliti dalle linee guida ministeriali:

N. 1 OPERAIO SPECIALIZZATI CATEGORIA GIURIDICA B3 SETTORE LAVORI PUBBLICI

- eventuali assunzioni a tempo determinato che si dovessero rendere necessarie per rispondere ad
esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale nel rispetto dei limiti di spesa
previsti dall’art. 9, comma 28, del D.L. 78/2010 convertito dalla Legge 122/2010 e dalle disposizioni
dei limiti di cui al comma 557 art 1 della L. 292/2006;

Anno 2020

N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CATEGORIA GIURIDICA D1 SETTORE SERVIZI GENERALI
N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CATEGORIA GIURIDICA D1 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

- eventuali assunzioni a tempo determinato che si dovessero rendere necessarie per rispondere ad
esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale nel rispetto dei limiti di spesa
previsti dall’art. 9, comma 28, del D.L. 78/2010 convertito dalla Legge 122/2010 e dalle disposizioni
dei limiti di cui al comma 557 art 1 della L. 292/2006;

Anno 2021

eventuali assunzioni a tempo determinato che si dovessero rendere necessarie per rispondere ad esigenze
di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale nel rispetto dei limiti di spesa previsti dall’art. 9,

comma 28, del D.L. 78/2010 convertito dalla Legge 122/2010 e dalle disposizioni dei limiti di cui al comma
557 art 1 della L. 292/2006.



