
COMUNE  DI  FALERONE
Provincia di Fermo

L’anno  duemiladiciannove  il giorno  venticinque del mese di maggio , nel proprio ufficio

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il Provvedimento, con il quale, il Sindaco del Comune di Falerone nell’individuare e nominare i
titolari di posizione organizzativa responsabili degli uffici e dei servizi, ha attribuito, al sottoscritto, ai
sensi dell’art. 109, comma 2, del T.U. 18 Agosto 2000, n. 267, le funzioni dirigenziali, definite dall’art.
107 del medesimo T.U. n. 267/2000, relativamente al Servizio Affari generali dell’Ente;

Premesso che:
con la deliberazione di Consiglio comunale nr. 13 del 22.02.2019  è stato approvato il documento
Unico di Programmazione e relativi allegati per il triennio 2019-2021;
con deliberazione di Consiglio nr. 14 del 22.02.2019 è stato approvato il bilancio di previsione
2019-2021;
con la deliberazione di Giunta Comunale nr. 16 del 28.02.2019 si è approvato il Piano Esecutivo
di Gestione per l’anno 2019 contenente il Piano delle performance per il triennio 2019/2021;

Richiamata la deliberazione di giunta comunale n.120 del 23/12/2011 con la quale sono stati approvati tra
l’altro:

  “Sistema di misurazione e valutazione della performance” (allegato 1);
  “Schede di monitoraggio delle performance” (allegato 2);
  “Manuale per la valutazione della performance individuale dei dipendenti” (allegato 4);
  “Scheda di valutazione della performance individuale dei dipendenti” (allegato 5);
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  “Manuale per la valutazione della performance individuale dei Responsabili di Settore” (allegato
6);

  “Scheda di valutazione della performance individuale dei Responsabili di Settore” (allegato 7);

Richiamate le deliberazioni di giunta comunale:
nr. 55 del 13.05.2019 con la quale è stata approvata la Relazione sulla Performance relativa agli
anni 2015, 2016 e 2017 validata dal nucleo di valutazione (segretario comunale, Alberto Cesetti)
e l’allegata scheda contenente le somme da erogare ai responsabili di settore quale indennità di
risultato per le annualità 2015, 2016 e 2017;
nr. 58 del 23.05.2019 con la quale è stata approvata la Relazione sulla Performance relativa
all’anno 2018, validata dal nucleo di valutazione (segretario comunale, Mirko Nori) e l’allegata
scheda contenente le somme da erogare ai responsabili di settore quale indennità di risultato per
le annualità 2018;

Visto che nel corso degli anni 2015/2018 le posizioni organizzative risultano attribuite ai seguenti
responsabili:

Geom. Giuseppe Cappannari;-
Rag. Giuseppe Dotti;-
Dott.ssa Federica Paoloni;-

Richiamate le seguenti deliberazioni della Giunta comunale con le quali si è provveduto alla
approvazione del PEG dei bilanci 2015-2018, individuando e definendo i capitoli in cui vengono
articolati gli "interventi" previsti nello stesso bilancio, ed altresì alla assegnazione dei predetti capitoli,
nell'ambito degli specifici "budgets", ai responsabili dei servizi comunali:

Anno 2015_ atto di G.C. nr. 69 del 13/08/2015 con annesso Piano delle Performance;

Anno 2016_ atto di G.C. nr. 38 del 09/06/2016 con annesso Piano delle Performance;

Anno 2017_ atto di G.C. nr. 26 del 17/005/2017 con annesso Piano delle Performance;

Anno 2018_ atto di G.C. nr. 32 del 12.04.2018 con annesso Piano delle Performance

Viste le schede che indicano le somme da erogare ai responsabili di settore quale indennità di risultato per
le annualità 2015, 2016, 2017 e 2018;

 Tutto ciò premesso si riconoscono quindi le somme lorde da liquidare ai vari responsabili di settore,
come indicato nell’allegato prospetto e con la copertura ivi indicata;
Dato atto che in relazione al presente provvedimento sono assenti ipotesi di conflitto d'interessi, ai sensi
dell'art. 6 bis L. 241/1990, dell'art. 6 D.P.R. 62/2013 e del Codice di comportamento comunale;

Tutto ciò premesso, ritenuto doversi provvedere in merito;

D E T E R M I N A

la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e ne costituisce
motivazione ai sensi dell’articolo 3 della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii.

Di liquidare le somme indicate nell’allegato prospetto a favore dei seguenti responsabili dei1.
Settori per le annualità 2015, 2016, 2017 e 2018 a titolo di indennità di risultato:
Geom. Giuseppe Cappannari – Responsabile Settore tecnico e urbanistica;-
Dott.ssa Federica Paoloni – Responsabile Settore Affari generali, ad eccezione del periodo di-
astensione per maternità obbligatoria;
Rag Giuseppe Dotti - Responsabile Settore finanziario.-
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Di dare atto che la somma da liquidare trova copertura sui capitoli del bilancio di previsione2.
2019/2021, indicati nell’allegato prospetto.

La presente determinazione, unitamente alla documentazione giustificativa, viene trasmessa al Servizio
Finanziario per i conseguenti adempimenti, a norma dell’art.184 del  del T.U. 18 agosto 2000 n.267

                Il Responsabile del servizio
               PAOLONI FEDERICA

DETERMINA AREA AMMINISTRATIVA n. 116 del 25-05-2019 - Pag. 3 - COMUNE DI FALERONE



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

In relazione al disposto dell’art.151, comma 4, del T.U. 18 agosto 2000 n.267

APPONE

Il visto di regolarità contabile

ATTESTANTE

La copertura finanziaria della spesa.

         Il Responsabile del servizio Finanziario
          DOTTI GIUSEPPE

Dalla residenza comunale, lì _________________

Il Responsabile del Servizio,
Visti gli atti d’Ufficio

ATTESTA

che la presente determinazione è divenuta esecutiva il giorno _________________, ai sensi degli articoli
183-184, del D. Lgs. 18.08.2000,  n.267.

Dalla residenza comunale, lì _________________

                Il Responsabile del servizio
               PAOLONI FEDERICA
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