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L’anno  duemilaventuno  il giorno  ventinove del mese di aprile , nel proprio ufficio  

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

      Visto il Provvedimento, con il quale, il Sindaco del Comune di Falerone nell’individuare e nominare i 

titolari di posizione organizzativa responsabili degli uffici e dei servizi, ha attribuito, al sottoscritto, ai 

sensi dell’art. 109, comma 2, del T.U. 18 Agosto 2000, n. 267, le funzioni dirigenziali, definite dall’art. 

107 del medesimo T.U. n. 267/2000, relativamente al Servizio Affari generali e Finanziari dell’Ente; 

Premesso che: 

− con la deliberazione di Consiglio comunale nr.10 del 26.03.2021 con la quale è stato approvato il 

documento Unico di Programmazione e relativi allegati per il triennio 2021-2023; 

− con deliberazione di Consiglio nr. 11 del 26.03.2021 con la quale è stato approvato il bilancio di 

previsione 2020-2022; 

− con deliberazione di Giunta Comunale n. 125 del 30.12.2020 si è approvato il “Piano Esecutivo di 

Gestione provvisorio per l’anno 2021” ed assegnato contestualmente, ai titolari di funzioni 

dirigenziali, le risorse finanziarie necessarie a garantire la corretta funzionalità dell’Ente e il 

conseguimento degli obiettivi assegnati 

 

 
Vista la nota del 15/01/2021, prot.401 in pari data, con la quale la dipendente Calenda Michelina, nata a 

Senigallia (AN) il 01/04/1958, presenta le proprie dimissioni con decorrenza 01/08/2021 (ultimo giorno 

di lavoro 31/07/2021) per essere collocata a riposo, avvalendosi dell’istituto del cumulo, come risulta 

dalla domanda di pensione presentata all’INPS ed allegata alle dimissioni; 

 

Rilevato che la predetta comunicazione deve ritenersi volta al conseguimento del pensionamento 

anticipato di anzianità; 

 

N.  183 del Registro generale 

    

 

Oggetto: COLLOCAMENTO A RIPOSO PER DIMISSIONI VOLONTARIE DIPENDENTE 

CALENDA MICHELINA CON DECORRENZA 01/08/2021. 
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Visto il comma 10 dell’art.24  del D.L. 6 dicembre 2011, n.201, come sostituito dall’art.15, comma 1, del 

D.L. 28 gennaio 2019, n.4, il quale consente, per coloro che maturano i requisiti a decorrere dal 1° 

gennaio 2019, l’accesso alla pensione anticipata se risulta maturata un’anzianità contributiva di 42 anni e 

10 mesi per gli uomini e 41 anni e 10 mesi per le donne, con decorrenza del  trattamento pensionistico 

trascorsi tre mesi dalla data di maturazione dei predetti requisiti; 

 

Rilevato che la dipendente a tempo indeterminato Calenda Michelina – cat.giur.C1 - cat. ec.C5 –  ha 

maturato il diritto alla pensione anticipata di anzianità in regime di cumulo già in data 02/04/2021, 

quando ha raggiunto 41 anni e 10 mesi di anzianità contributiva, come evidenziato nel seguente riepilogo: 

       
DESCRIZIONE DEL SERVIZIO UTILE A PENSIONE fino al 

13/04/2019 

ANNI MESI GIORNI 

Anzianità contributiva maturata presso la gestione privata INPS (come 

da decreto non accettato) 

08 11 -- 

Accredito figurativo maternità fuori dal rapporto di lavoro -- 05 01 

Ricongiunzione art.2, L.29/79, con decreto definito 03 03 27 

Servizio continuativo dal 01/02/1992 al 02/04/2021 prestato presso 

questa Comune 

29 02 02 

   TOTALE    40 21 30 

Corrispondente  a  41 10 -- 

   
Visto che la decorrenza del  trattamento pensionistico di anzianità può avvenire dopo tre mesi dalla data 

di maturazione dei requisiti, come previsto dall’ultimo periodo del  comma 10 dell’art.24  del D.L. 6 

dicembre 2011, n.201, come sostituito dall’art.15, comma 1, del D.L. 28 gennaio 2019, n.4; 

 

Ritenuto, pertanto, di poter procedere al collocamento a riposo per dimissioni volontarie della sig.ra 

Calenda Michelina, individuando quale data di decorrenza quella da lei richiesta del 1° Agosto 2021; 

    

Visti 

• i CCNL vigenti in materia; 

• il T.U. 18 agosto 2000, n. 267 

• il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei Servizi 

 

Riconosciuta per gli effetti di cui all'art. 107, commi 2° e 3°, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 

267 la propria competenza ad adottare la presente determinazione; 

Dato atto che in relazione al presente provvedimento sono assenti ipotesi di conflitto d'interessi, ai sensi 

dell'art. 6 bis L. 241/1990, dell'art. 6 D.P.R. 62/2013 e del Codice di comportamento comunale; 

 

 

DETERMINA 

 

- di dare atto che la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento e ne costituisce motivazione ai sensi dell’articolo 3 della Legge n. 241/90 e 

ss.mm.ii; 

 

- Di collocare a riposo, per dimissioni volontarie, con decorrenza 1° Agosto 2021 (ultimo giorno di 

servizio 31/07/2021), la sig.ra Calenda Michelina, nata a Senigallia (AN) il 01/04/1958, 

dipendente di questo Comune con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed a tempo pieno, 

appartenente alla categoria giuridica “C5”,  – posizione economica C5 -, dando atto della 

maturazione in suo favore dei presupposti per il diritto alla pensione anticipata di anzianità, 

avvalendosi della disciplina sul cumulo dell’anzianità contributiva maturata presso diverse 
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gestioni previdenziali. 

 

- Di incaricare il Responsabile del Servizio Personale dell'adozione di tutti gli adempimenti inerenti 

e conseguenti l'adozione del presente provvedimento, con particolare riferimento all’invio 

all’INPS (gestione ex-Inpdap) della documentazione necessaria per la liquidazione della 

pensione.  

 

- Di trasmettere altresì il presente atto all’ufficio Affari Generali per la pubblicazione del presente 

atto sull’albo pretorio on line, conformemente alle disposizioni di cui alla Legge 18 giugno 2009 

n. 69 del e al D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 (Codice dell’amministrazione digitale), al fine di 

garantire l'effetto di pubblicità legale. 
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La presente determinazione comportando impegno di spesa sarà trasmessa al responsabile del servizio 

finanziario per la prescritta attestazione di regolarità contabile e copertura finanziaria di cui all'art. 183 del 

Tuel D.L.vo n. 267/2000 e diverrà esecutiva con l'apposizione del visto di regolarità contabile attestante 

la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151 comma 4 del medesimo Tuel 267/2000; 

 

Letto e sottoscritto 29-04-2021.   Il Responsabile del Servizio Amm. Finanziario 

 f.to Dott.ssa Federica Paoloni 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Il sottoscritto Istruttore Amministrativo del Comune di Falerone certifica che copia della presente 

determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on line di questo Comune dal giorno 06-05-2021 e vi 

rimarrà  per 15 giorni consecutivi. 

Il giorno 06-05-2021 viene pubblicata  nel sito web istituzionale di questo Comune ai sensi dell’art. 32 

della Legge n.69 del 18/06/2009. 

 

Falerone, li 06-05-2021 L'Istruttore Amministrativo 

 f.to (Calenda Michela) 

 

 

 

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo. 

 

Dalla residenza comunale, li _________________ 

 

 

 

Il Responsabile del Servizio Amm. Finanziario  

Dott.ssa Federica Paoloni 


