
COMUNE DI FALERONE
(Provincia di Fermo)

COPIA DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero  107   Del  15-10-2019

Oggetto: ATTIVAZIONE TIROCINI FORMATIVI TITOLARI DI PROTEZIONE

INTERNAZIONALE E UMANITARIA, TITOLARI DI PERMESSO DI SOGGIORNO

RILASCIIATO NEI CASI SPECIALI, TITOLARI DEL PERMESSO DI SOGGIORNO PER

PROTEZIONE SPECIALE - PROVVEDIMENTI

L'anno  duemiladiciannove il giorno  quindici del mese di ottobre alle

ore 13:00, nella Sede Comunale, convocata nei modi di legge, si è riunita

la Giunta Comunale con l’intervento dei Signori:

   ALTINI ARMANDO SINDACO P

FELICI TAINO ASSESSORE P

QUINTOZZI MARIA TERESA ASSESSORE A

STORTONI LEONARDO ASSESSORE P

LIBERATI PISANA ASSESSORE P

Ne risultano presenti n.   4 e assenti n.   1.

Assiste in qualità di verbalizzante il Vice Segretario   Paoloni D.ssa

Federica

Assume la presidenza il Signor ALTINI ARMANDO il quale, accertato il numero

legale per la validità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita

la Giunta Comunale alla discussione dell’oggetto su riferito.



LA GIUNTA COMUNALE

Visto il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deliberazione, predisposto dal responsabile del
servizio;

Ritenuto di dover deliberare in merito;

Visto l’art.48 del D.Lgs 267/2000 in ordine alla propria competenza a deliberare in merito;

Acquisiti i pareri favorevole dei Responsabili dei Servizi interessati, in ordine alla regolarità tecnica della
proposta, resi ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs 18/8/2000 n. 267;

Con voti favorevoli ed unanimi espressi in forma palese nei modi e nelle forme di legge,

D E L I B E R A

Il documento istruttorio costituisce parte integrante e sostanziale del dispositivo del presente atto, anche ai fini
della motivaione del provvedimento (articolo 3, comma 1, della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.);
Di approvare l’attivazione dei tirocini finalizzati all’inclusione sociale, in favore del soggetto proposto
dalla Associazione Punto For Job di Fermo” ai sensi della DGR 293/2016;
Di attivare, per le motivazioni tutte indicate in premessa, a favore dei soggetti residenti a Falerone, le cui
generalità complete sono omesse per rispetto della normativa in materia di privacy ma sono depositate agli
atti del Servizi Sociali, un tirocinio lavorativo finalizzato all’inclusione sociale, alle condizioni e termini
indicati nel progetto personalizzato;
Di approvare, a tal fine, il progetto personalizzato redatto dalla Associazione Punto For Job di Fermo, così
come proposto con nota prot. n. 9175 del 15/10/2019;
Di dare atto che l’Associazione Punto For Job di Fermo, in quanto soggetto ospitante, avrà a proprio carico
tirocini e tutti gli adempimenti connessi;
Di individuazione come figura “Tutor” – Il Responsabile dell’Ufficio Tecnico (Lavori Pubblici – Ambiente)
del Comune di Falerone, Geom. Giuseppe Cappannari;
Di dare atto che a carico dell’Ente è prevista l’eventuale formazione, dotazione vestiario e le comunicazioni
obbligatorie (Unilav);
Di demandare al Responsabile dell’Area Amministrativa l’adozione degli atti amministrativi necessari
all’attivazione e svolgimento del suddetto tirocinio;

Inoltre, in relazione all’urgenza che riveste il presente atto, con separati voti, unanimi, favorevoli, resi in forma
palese,

DELIBERA

di rendere il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134 - 4° comma - del Decreto
Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 al fine di predisporre quanto necessario per l’attivazione di detto tirocinio.
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO
NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Decreto Legislativo 18 agosto del 2000, n.267.

MOTIVAZIONI ED ESITO DELL'ISTRUTTORIA

Vista la richiesta dell’Associazione Punto For Job, con protocollo n.9175 in data 15/10/2019, con la quale viene
richiesta la disponibilità ad ospitare due tirocinanti, come “Soggetto giuridico che ha in carico il tirocinante”, in
favore di due soggetti residenti presso questo Ente, all’interno del Progetto ANPAL SERVIZI SPA – “Progetto
PUOI – PROTEZIONE UNITARIA A OBIETTIVO INTEGRAZIONE”, per percorsi di integrazione
socio-lavorativa per titolari di protezione internazionale e umanitaria;

Dato atto che, PUNTO FOR JOB, Ente accreditato dalla Regione Marche per i servizi per il lavoro con Decreto
del Dirigente n. 541/SIM del 24/10/2014 con sede a  Fermo in Via Giovanni Agnelli n. 18/20 è stata autorizzata
da ANPAL SPA per l’attivazione dei tirocini rientranti nel progetto “PROGETTO PUOI Protezione Unita a
Obiettivo Integrazione;

Visto il Progetto Ministero Interno e Anpal Servizi Spa “PROGETTO PUOI -Protezione Unita a Obiettivo
Integrazione” mirante all’inserimento socio- lavorativo e integrazione di persone titolari di protezione
internazionale e umanitaria;

Considerato che obiettivo del progetto è promuovere e diffondere a livello nazionale l’offerta di servizi integrati
per inserimento socio-lavorativo e integrazione di titolari di protezione internazionale e umanitaria ed in
possesso di permesso di soggiorno rilasciato ai sensi del DL 4/10/2019 n. 113 convertito in Legge 132/2018,
che consentono lo svolgimento di attività lavorativa;

Considerato che le finalità di cui sopra si possono realizzare attraverso esperienze finalizzate all’integrazione
sociale e professionale con modalità che prevedono momenti teorico-pratici di alternanza fra le attività
formative e quelle legate all’integrazione lavorativa purché coerenti con le finalità del progetto e concordate tra
i tutors designati dai soggetti firmatari la Convenzione;

Visto lo schema di convenzione predisposto dell’Associazione Punto For Job dal quale si evidenziano soggetti
“promotori” del tirocinio stesso – “PUNTO FOR JOB” con sede legale in Via Giovanni Agnelli 18/20 – Fermo
ed il soggetto “ospitanti” “Comune Falerone” per l’attivazione del tirocinio;

Visto, altresì, lo schema di progetto individualizzato in favore dei beneficiari in cui vengono indicate: le
generalità degli stessi, le generalità del soggetto giuridico che ha in carico i tirocinanti, le generalità del
soggetto promotore e del modalità dello svolgimento del tirocinio, i tempi ed i luoghi presso i quali si svolge il
tirocinio, dell’assicurazione INAIL e assicurazione sulla Responsabilità civile, così come definito dalla
Regione Marche;

Preso atto delle modalità di realizzazione del tirocinio finalizzato all’inserimento socio lavorativo in favore dei
soggetti interessati, così come riportato del progetto personalizzato;

Dato atto che il costo del tirocinio e tutti gli adempimenti connessi (compenso, costi assicurativi ed assicurazione
obbligatoria) sono a carico del soggetto promotore Punto For Job di Fermo;

Dato atto inoltre che a carico del soggetto ospitante “Comune Falerone” è prevista l’individuazione della figura
del “tutor”, da indicare nel progetto personalizzato e le comunicazioni obbligatorie (Unilav), formazione e
dotazione vestiario;

Dato atto che le attività previste nel progetto sono: “Pulizia strade, piazze, giardini ed aree pubbliche
comunali;--piccole manutenzione domestiche e degli edifici pubblici;-manutenzione patrimonio comunale;
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Tenuto conto dell’importanza che tale intervento riveste nell’ambito delle azioni a favore di un soggetto in
condizioni di svantaggio e che necessita dell’attivazione per non creare pregiudizio all’utente assistito, anche in
considerazione del fatto che l’attivazione del tirocinio è la conclusione di un lungo iter che si concretizza dopo
aver individuato il soggetto ospitante adeguato alle attitudini e alle abilità del tirocinante;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Tutto ciò premesso;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267;

Ritenuto il progetto condivisibile e meritevole di approvazione;

Richiamati:
- i principi di economicità, efficacia, imparzialità, pubblicità e trasparenza dell'azione amministrativa di cui
all'articolo 1 comma 1 della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e smi;
-  l'articolo 48 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 numero 267 TUEL e smi;

Dato atto che in relazione al presente provvedimento sono assenti ipotesi di conflitto di interessi, ai sensi
dell'articolo 6 bis L. 241/1990 D.P.R. 62/2013 e del Codice di comportamento comunale.

PROPONE ALLA GIUNTA COMUNALE DI DELIBERARE QUANTO SEGUE

Il documento istruttorio costituisce parte integrante e sostanziale del dispositivo del presente atto, anche ai
fini della motivaione del provvedimento (articolo 3, comma 1, della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.);
Di approvare l’attivazione dei tirocini finalizzati all’inclusione sociale, in favore del soggetto proposto
dalla Associazione Punto For Job di Fermo” ai sensi della DGR 293/2016;

Di attivare, per le motivazioni tutte indicate in premessa, a favore dei soggetti residenti a Falerone, le cui
generalità complete sono omesse per rispetto della normativa in materia di privacy ma sono depositate agli
atti del Servizi Sociali, un tirocinio lavorativo finalizzato all’inclusione sociale, alle condizioni e termini
indicati nel progetto personalizzato;

Di approvare, a tal fine, il progetto personalizzato redatto dalla Associazione Punto For Job di Fermo, così
come proposto con nota prot. n. 9175 del 15/10/2019;

Di dare atto che l’Associazione Punto For Job di Fermo, in quanto soggetto ospitante, avrà a proprio carico
tirocini e tutti gli adempimenti connessi;
Di individuazione come figura “Tutor” – Il Responsabile dell’Ufficio Tecnico (Lavori Pubblici – Ambiente)
del Comune di Falerone, Geom. Giuseppe Cappannari;
Di dare atto che a carico dell’Ente è prevista l’eventuale formazione, dotazione vestiario e le comunicazioni
obbligatorie (Unilav);
Di demandare al Responsabile dell’Area Amministrativa l’adozione degli atti amministrativi necessari
all’attivazione e svolgimento del suddetto tirocinio;

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell'Art. 134 comma 4 del
D.Lgs. 267/200 TUEL.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA ESPRESSA DAL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:

Il sottoscritto responsabile del servizio, considerata la motivazione
espressa nell’atto, esprime parere Favorevole in ordine alla regolarità

DELIBERA DI GIUNTA n. 107 del 15-10-2019 - Pag. 4 - COMUNE DI FALERONE



tecnica, alla correttezza dell’azione amministrativa e sotto il
profilo di legittimità della presente deliberazione ai sensi degli
artt. 49 e 147-bis del D.Lgs. 267/2000.
Falerone, 15-10-2019

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
      F.to PAOLONI FEDERICA

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA:

Il sottoscritto responsabile del servizio finanziario, esaminato il
documento istruttorio e visto il parere del responsabile del servizio
in ordine alla regolarità tecnica, alla correttezza dell’azione
amministrativa e sotto il profilo di legittimità, esprime parere
Favorevole in ordine alla regolarità contabile attestante la copertura
finanziaria della presente deliberazione ai sensi degli artt. 49 e
147-bis del D.Lgs. 267/2000.

Falerone, 15-10-2019

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
          F.to DOTTI GIUSEPPE
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE     IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
F.to ALTINI ARMANDO      F.to Paoloni D.ssa Federica

Prot. n. 9895   

Della suestesa deliberazione, ai sensi dell’art.124, comma 1, D.Leg.vo 18 agosto
2000, n.267, viene iniziata oggi la pubblicazione all’Albo Pretorio comunale per
quindici giorni consecutivi.

Dalla Residenza Comunale, li 04-11-19
                                                  IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
                                                  F.to Paoloni D.ssa Federica

E’ conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Dalla Residenza Comunale, 04-11-2019
                                                   IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
                                                   Paoloni D.ssa Federica

Il Sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’Ufficio

A T T E S T A
Che la presente deliberazione :

È stata affissa all’ Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi dal
04-11-2019 al  19-11-2019 senza reclami;
È stata comunicata, con lettera n.9895 in data 04-11-19 ai signori
Capigruppo Consiliari così come prescritto dell’art.125, D.Leg.vo 18
agosto 2000, n.267;

È divenuta esecutiva il giorno 15-10-19:-

Perché dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 134, comma 4);

Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (Art. 134, comma 3);

Dalla Residenza Comunale, li
                                                   IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
                                                   Paoloni D.ssa Federica
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