COMUNE DI MONTEGALLO - Provincia di ASCOLI PICENO

Organo di revisione

Parere N. 4 del 07/06/2019

OGGETTO: Parere del Revisore dei Conti su proposta di deliberazione di Giunta Comunale.

PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNO

2019/2021 - MODIFICA

L’Organo di Revisione, nominato con delibera consiliare N. 6 del 30/03/2019, esprime il parere di
cui all’oggetto.

11 Revisore, ricevuta in data 06/06/2019 la documentazione dall’Ente,
analizzata

- la proposta di delibera di Giunta Comunale N. 40 del 06/06/2019, avente ad oggetto: “Piano
Triennale del Fabbisogno di personale triennio 2019/2021 - Modifica”.

e |’art. 9 comma 28 D.L. 78/2010;

e il D.Lgs. N. 165/2001 e s.m.i.;

e il D.Lgs. N. 267/2000 e s.m.i.;

* o Statuto ed il Regolamento Comunale di contabilita;

¢ 1] vigente CCNL Regioni Autonomie Locali;

s il parere favorevole di regolaritd tecnica e contabile, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del
D.Lgs. N. 267/2000, espresso dal Responsabile del servizio Finanziario Romea Petrocchi;

dato atto
- che I’Ente con deliberazione consiliare N. 10 del 16/04/2019 ha approvato il DUP semplificato per
il periodo 2019/2021, il quale conteneva la programmazione del fabbisogno di personale;

considerato
- che ’Ente ha necessita di assumere personale per I'anno 2019, per garantire il regolare
funzionamento degli uffici comunali, e deve pertanto necessariamente modificare parzialmente il
piano triennale del fabbisogno 2019/2021, contestualmente al piano assunzionale del personale per
I’anno 2019;
- che tale provvedimento ¢ adottato nel rispetto delle norme vigenti in materia di assunzione del
personale, dei vincoli di finanza pubblica e di pareggio di bilancio.

Il revisore, alla luce di cui sopra

ESPRIME
parere favorevole in ordine alla proposta di delibera di Giunta Comunale N. 40 del 06/06/2019,
avente ad oggetto: “Piano Triennale del Fabbisogno di personale triennio 2019/2021 - Modifica”,
con raccomandazione all’Ente che nel corso dell’attuazione del piano occupazionale vengano
rispettati tutti 1 limiti e i parametri previsti dalla normativa vigente in materia di spese di personale.
Torre San Patrizio, li 07/06/2019 L’Organo di Revisione

Dott.ssa Ambrm




