
All.a 

Schema di CONVENZIONE RELATIVA AI SERVIZI ED ADEMPIMENTI SULLA 
SICUREZZA SUL LAVORO 

 

Art.1 - Oggetto : Il Comune di Montegallo, con sede…….rappresentato da………. 
conferisce all’Unione Montana del Tronto e Valfluvione con sede……rappresentata 
da……….. lo svolgimento dei servizi per la sicurezza dei lavoratori di seguito indicati: 
a) redazione e/o aggiornamento del documento di valutazione del rischio nonché verifica 

delle condizioni di sicurezza su impianti strutture e procedure; aggiornamento delle 
procedure di sicurezza, informative ai lavoratori e servizi connessi e similari; 

b) individuazione del Responsabile dei Servizi di protezione e prevenzione; 
c) individuazione del medico competente; 
d) attività di consulenza nei confronti del Comune e del datore di lavoro in ordine a tutte le 

problematiche applicative della normativa vigente; 
e) ed ogni altra attività pertinente e connessa con i servizi suddetti; 
f) Lo svolgimento dei servizi di che trattasi avverrà a mezzo ditte e professionisti 

specializzati nel settore, reperite a cura e sotto la responsabilità dell’ Unione Montana 
del Tronto e Valfluvione; 

 

Art.2 - Durata :Il conferimento ha validità per il periodo 2019-2021 a partire  dalla 
sottoscrizione, salvo rinnovo da determinare con specifico atto scritto; 

 

Art. 3 - Compiti dei Comuni :Il Comune si impegna: 
a) a porre in essere tutti gli adempimenti di competenza per garantire il corretto 

svolgimento dei servizi in ambito Comunale; 
b) a rimborsare all’Unione Montana del Tronto e Valfluvione entro giorni sessanta dalla 

data di ricevimento della richiesta, la spesa anticipata per conto del Comune stesso, 
calcolata in proporzione al numero di dipendenti interessati al servizio al 1 gennaio di 
ogni anno. Allo scopo l’Unione formulerà e trasmetterà schema di riparto delle somme 
medesime; 

c) Per la gestione dei servizi tra l’Unione Montana del Tronto e Valfluvione ed i Comuni 
aderenti, nelle persone del datore di lavoro o suo delegato è costituito un “Comitato 
consultivo” con il compito di fornire le linee di indirizzo per la gestione dei servizi 
medesimi, linee alle quali l’Unione si atterrà nella gestione. Il Comitato è presieduto dal 
rappresentante dell’Unione, si riunisce con la presenza della maggioranza dei propri 
membri e decide a maggioranza. In caso di parità prevale il voto del Presidente. 

 

Art.4 - Convenzione : Le spese contrattuali relative alla convenzione sono a carico 
dell’Unione Montana del Tronto e Valfluvione. La registrazione avverrà in caso di uso; 

 

Art. 5 - Varie : Per quanto non previsto valgono le disposizioni di legge. 
 
Per il Comune: ________________ 
 
Per L’Unione Montana: ____________________ 


