COMUNE DI MONTEGALLO
Provincia di ASCOLI PICENO

Organo di Revisione

Parere n. 29 del 25/02/2021

OGGETTO: Parere del Revisore dei Conti su proposta di delibera di Giunta Comunale.

PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2021/2023.
DOTAZIONE ORGANICA

L’Organo di Revisione, nominato con delibera consiliare N. 6 del 30/03/2019, esprime il parere di
cui all’oggetto.

11 Revisore, ricevuta in data 25/02/2021 la documentazione dall’Ente,

analizzata

- la proposta di delibera di Giunta Comunale N. 2 del 25/02/2021, avente ad oggetto:
“Programmazione Triennale Fabbisogno personale 2021/2023. Dotazione organica’.

e [art. 39 della L. N 419/97;

e Tart. 91 del TUEL;

e il D.Lgs. N. 165/2001 e s.m.i.;

o il D.Lgs. N. 267/2000 ¢ s.m.i.;

e la Legge N. 56/2019 art.3

e lo Statuto ed il Regolamento Comunale di contabilita;

e il vigente CCNL Regioni Autonomie Locali;

e il parere favorevole di regolarita tecnica ¢ contabile, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs.
N. 267/2000, espresso dal Responsabile del servizio Finanziario Romea Petrocchi;

rilevato che

- che I’Ente intende approvare la nuova pianta organica di cui allegato “1” che forma parte
integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

- che I'Ente ha necessita di aggiornare il programma triennale del fabbisogno del personale per
il triennio 2021/203 ¢ contestualmente piano assunzioni allegato “2”, che anch’esso forma
parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

dato atto che

- DI’Ente rispetta i parametri di virtuosita di cui all’art. 33, comma 2, del D.L. 30/04/2019;

- per I’anno 2021 non sussistono situazioni di esubero e/o eccedenze di personale;

- I’Ente non versa nelle situazioni strutturalmente deficitarie o di dissesto finanziario;

- il presente atto ¢ propedeutico ed in quanto tale parte integrante del DUP 2021/2023 e del
redigendo bilancio di previsione 2021.

11 Revisore, alla luce di cui sopra

ESPRIME
parere favorevole in ordine alla proposta di delibera di Giunta Comunale N. 2 del 25/02/2021, avente
ad oggetto: “Programmazione Triennale Fabbisogno personale 2021/2023. Dotazione organica™,
allegato “1”" ¢ allegato “2”, con raccomandazione all’Ente che nel corso dell’attuazione del piano
occupazionale rispetti i vincoli di finanza pubblica ¢ di contenimento della spesa di personale.



Torre San Patrizio, li 25/02/2021 L’Organo di Revisione

Dott.ssa Ambra Fenni

ZoppndFedla



