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DECRETO DEL SINDACO
N. 13 DEL 25/08/2021

OGGETTO: ASSEGNAZIONE OBIETTIVI 2021 AL SEGRETARIO COMUNALE E
DETERMINAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO.

IL SINDACO

PREMESSO CHE:

- in data 16 maggio 2001, da parte dell’Aran e delle organizzazioni sindacali interessate, & stato
sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei Segretari comunali e provinciali per il
quadriennio normativo 98/2001 e che ai sensi dell’art. 2 comma 4 il contratto stesso, alla scadenza, si
rinnova tacitamente;

- al Sindaco, ai sensi dell'art. 15, primo comma, del D.P.R. 4 dicembre 1997, n. 465, spettano le
attribuzioni in ordine al rapporto funzionale del Segretario con I'Ente Locale presso il quale il
Segretario presta servizio e in ordine agli istituti contrattuali connessi con tale rapporto;

VISTO Tart. 42 del C.c.n.l. che prevede a favore del Segretario Iattribuzione di un compenso
annuale, denominato retribuzione di risultato, correlato al conseguimento degli obiettivi assegnati e
tenendo conto del complesso degli incarichi conferiti;

PRESO ATTO che con decorrenza 25 gennaio 2021 il Dott. Franco Caridi ¢ Segretario
Comunale titolare del Comune di Montegallo in convenzione con la Provincia di Ascoli Piceno e con
il Comune di Rotella;

RITENUTO opportuno assegnare gli obiettivi di risultato al predetto funzionario come previsto
dall’art. 42 del C.c.n.l. dei Segretari Provinciali ¢ Comunali 2001, per I’anno 2021;

PRECISATO che i suddetti obiettivi sono stati verbalmente conferiti al Segretario Comunale gia a
gennaio 2021;

PRESO ATTO che I'importo da riconoscere deve essere non superiore al 10% del monte salari del
Segretario riferito dell’anno 2021;

RICHIAMATO il P.E.G /Piano obiettivi 2021;
SENTITO il Segretario Comunale, in ordine al contenuto del presente provvedimento;

DECRETA

1. la Retribuzione di risultato da riconoscere per I’anno 2021 al Segretario Comunale Dr. Franco
Caridi, ¢ determinata in misura non superiore al 10% del monte salari 2021 spettante allo stesso;

2. il riconoscimento della suddetta retribuzione di risultato & correlato alle risultanze consuntive dei
seguenti parametri di valutazione ed al conseguimento dei seguenti obiettivi e risultati:
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Peso

3. Awivita istituzionale Punti

a — Funzioni di collaborazione nonché dell’ esercizio e funzioni rogatorie

Azione 1: rogito di almeno 80% contratti per i quali é richiesta la forma pubblica e
supporto nella redazione (10 p.) o in mancanza di atti incarico ad Hoc su una
particolare vicenda con relazione o istruttoria specifica.

Azione 2. Membro in almeno due commissioni ( Delegazione
Trattante/Commissioni di concorso o gara ecc. (20 p.)

Indicatori (15 punti ciascuno): 30

1)} relazione conclusiva con elenco atti rogati ed attestazione avvenuta
registrazione /o altri adempimenti di legge (Es. UNIMOD) o in mancanza
relazione su attivita svolta (pareri, relazioni, istruttoria) per effetto di incarico
ad hoc

2) Relazione con indicazione attivita della delegazione

b — Funzione di assistenza giuridico amministrativa nei confronti degli organi
dell’ Ente in ordine alla conformita dell’ azione giuridico amministrativa alle
leggi, statuto e regolamenti

Azione:

Consulenza giuridico amministrativa nei confronti degli organi dell’ Ente operata
con il controllo successivo sugli atti amministrativi e mediante supporto continuo
all’attivita degli organi. 30

Indicatore (15 punti ciascuno):

1) Riunioni sui principali temi e novita legislative (almeno 2 riunioni annuali) con
fornitura di consulenze ed assistenza

2) Svolgimento autonomo attivita di controllo successivo con emanazione
eventuali direttive

¢ - Funzione di partecipazione con funzioni consultive, referenti e di assistenza
alle riunioni del Consiglio e della Giunta

Azione:
Funzioni consultive, referenti ¢ di assistenza alle riunioni del Consiglio e della Giunta 20
¢ verbalizzazione sedute

Indicatori (10 punti ciascuno):
1) Presenza in almeno 90 % sedute di Giunta e Consiglio
2) Verbalizzazione almeno 90 % sedute di Consiglio Comunale con
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predisposizione testi

Azione:

Indicatori (10 punti ciascuno)

Sindaco

d - Funzione di coordinamento e sovrintendenza dei Responsabili dei Servizi

Garantire unitarieta e omogeneita azione dei Responsabili dei Servizi
Coordinare nel senso di assicurare la corretta valutazione di tutti gli interessi
coinvolti, nel rispetto dell’imparzialita buon andamento ed efficienza

Predisposizione piano obiettivi quale membro NdV, previa consultazione
con organi dell” Ente in coerenza con il PTPC e Programma Trasparenza
Responsabilita di RPC, poteri sostitutivi di accesso civico e sostituzione dei
responsabili dei settori in caso di assenza o incompatibilita su incarico del

20

I"erogazione della retribuzione di risultato sara condizionata dalla previa verifica dei risultati

conseguiti, che saranno valutati secondo i seguenti parametri:

Valutazione attivita ae b

Valutazione attivita c e d

Percentuale di
aftribuzione

Scarsa = 8 punti

Scarsa = 6 punti

Punti: <27 = 0%

Largamente migliorabile

Largamente migliorabile

28-40 = 40%
= 12 punti = 8 punti
Sufficiente = 18 punti Sufficiente = 12 punti 41-60 = 60%
Buona = 26 punti Buona = 18 punti 61-75 = 80%
Ottima =30 punti Ottima =20 punti 76-84 = 90%

85-100 = 100%

Servizio Finanziario per gli atti di competenza.

Montegallo 25/08/2021

AL SINDACO

biani

\I.

4. di affidare l'esecuzione del presente provvedimento ai Responsabili del Servizio Personale e del




