
COMUNE DI ARQUATA DEL TRONTO
(Provincia di Ascoli Piceno)

UFFICIO DEL SEGRETARIO COMUNALE

DETERMINA N. 12 DEL 07-05-2018

Oggetto: PROROGA ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DELLA SIG.RA
MANUELA VITTORI NEL PROFILO DI "ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO CAT.D" E SIG.RA SANTONI DANIELA NEL PROFILO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAT. D
PER IL PERIODO 17.05.2018 - 31.12.2018

L'anno  duemiladiciotto il giorno  sette del mese di maggio

IL SEGRETARIO COMUNALE

Adotta la seguente Determinazione



OGGETTO: PROROGA ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DELLA SIG.RA
MANUELA VITTORI NEL PROFILO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO
CAT.D” E SIG.RA SANTONI DANIELA NEL PROFILO DI “ISTRUTTORE
DIRETTIVO AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAT. D” PER IL PERIODO
17.05.2018 - 31.12.2018.

IL SEGRETARIO COMUNALE

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 54 del 3.07.2017 avente ad oggetto
“Programmazione Triennale fabbisogno del personale. Triennio 2017-2019, nella quale si
dava atto, in ragione dei recenti eventi sismici iniziati a decorrere dal 24 agosto 2016, delle
norme speciali per le assunzioni di personale nei comuni del cratere;

RICHIAMATI :
-l’art 50 bis del D.L. 189/2016 così come modificato ai sensi della legge di conversione
229/2016 ai sensi del quale “ 1 Fermo restando quanto previsto dall'articolo 3, comma 1, in
ordine alla composizione degli Uffici speciali per la ricostruzione, tenuto conto degli eventi
sismici di cui all'articolo 1, e del conseguente numero di procedimenti facenti carico ai
Comuni di cui agli allegati 1 e 2, gli stessi possono assumere con contratti di lavoro a tempo
determinato, in deroga ai vincoli di contenimento della spesa di personale di cui all'articolo
9, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla
legge 30 luglio 2010, n. 122, e successive modificazioni, e di cui all'articolo 1, commi 557 e
562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, nel limite di spesa di 1,8 milioni di euro per l'anno
2016 , di 24 milioni di euro per l'anno 2017 e di 29 milioni di euro per l'anno 2018, ulteriori
unità di personale con professionalità di tipo tecnico o amministrativo-contabile, fino a
settecento unità per ciascuno degli anni 2017 e 2018. Ai relativi oneri si fa fronte, nel limite
di 1,8 milioni di euro per l'anno 2016 e di 14,5 milioni di euro per l'anno 2017, ai sensi
dell'articolo 52 e, nel limite di 9,5 milioni di euro per l'anno 2017 e di 29 milioni di euro per
l'anno 2018, con le risorse disponibili sulla contabilità speciale di cui all'articolo 4, comma 3
…”;
-il D.Lgs. n. 81 del 15/06/2015, la cui rubrica reca “ Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183” e più precisamente il Capo III che regolamenta il lavoro a
tempo determinato;

VISTE:
- l’ordinanza n. 6 del 28 novembre 2017 del Commissario Straordinario per la ricostruzione in
materia di ripartizione delle unità di personale fra le Regioni interessate dagli eventi sismici;
- la nota del 15.12.2016 della Regione Marche avente ad oggetto l’autorizzazione
all’assunzione di n. 10 unità di personale;
- la successiva nota del 18.05.2017 della Regione Marche avente ad oggetto l’autorizzazione
ad ulteriori assunzioni di 7 unità di personale

RICHIAMATO il D.Lgs. n.75 del 25/04/2017 e più precisamente l’art.9, comma 1, lettera
b), che modifica l'articolo 36 del D.Lgs. n.165/2001, che cita testualmente: “ Le
amministrazioni pubbliche possono stipulare contratti di lavoro subordinato a tempo
determinato, contratti di formazione e lavoro e contratti di somministrazione di lavoro a
tempo determinato, nonchè avvalersi delle forme contrattuali flessibili previste dal codice
civile e dalle altre leggi sui rapporti di lavoro nell'impresa, esclusivamente nei limiti e con le
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modalità' in cui se ne preveda l'applicazione nelle amministrazioni pubbliche. Le
amministrazioni pubbliche possono stipulare i contratti di cui al primo periodo del presente
comma soltanto per comprovate esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o
eccezionale e nel rispetto delle condizioni e modalità di reclutamento stabilite dall'articolo
35….»;

RICHIAMATA la determina n.5 del 11.05.2017 con la quale si provvedeva all’ assunzione
tra l’altro delle Sig.re Vittori Manuela e Santoni Daniela a tempo pieno e determinato, per il
periodo di un anno dal 17/05/2017 al 16/05/2018 rispettivamente nel profilo di “Istuttore
Direttivo Tenico Cat. D” e “Istruttore Direttivo Contabile Cat. D”;

RILEVATO CHE:

Ai sensi dell’art.21 del D.Lgs.n.81 del 15/06/2015 il termine del contratto a tempo-
determinato può essere prorogato, con il consenso del lavoratore, quando la durata del
contratto iniziale sia inferiore a trentasei mesi e, per un massimo di cinque volte
nell’arco dei trenta sei mesi;

 le proroghe delle assunzioni rivestono carattere di urgenza, temporaneità ed-
eccezionalità, in quanto a seguito del devastante sisma del 24/08/2016 che ha colpito
il territorio del Comune di Arquata del Tronto è necessario rinnovare i contratti
stipulati nel 2017, considerato che, occorre un coordinamento e gestione del lavoro,
tale da garantire i numerosi adempimenti conseguenti al sisma;

RITENUTO  dover far fronte all’eccezionale impegno conseguente al reiterarsi delle
situazioni di emergenza correlate agli eventi sismici del 24 agosto 2016 mediante la proroga
dei contratti a tempo determinato stipulati nel corso dell’anno 2017;

SENTITA la disponibilità dei lavoratori sopra citati alla proroga del rapporto di lavoro,
tutt’oggi in essere;

DATO ATTO che il Comune di Arquata del Tronto è soggetto al patto di stabilità, ora
pareggio di bilancio, dal quale è stato escluso con la suddetta normativa speciale prevista in
conseguenza del sisma del 2016;

VERIFICATO altresì che l’Ente ha rispettato nell’anno 2017 il contenimento della spesa di
personale di cui al comma 562 dell’ art. 1 della Legge 296/2006;

VISTI:
il Testo unico approvato con D.Lgs. n. 267/2000;-
lo Statuto Comunale;-
il D.Lgs. n. 165/2001;-
il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;-

DETERMINA DI

PROROGARE l’assunzione dei dipendenti Vittori Manuela nata a San Benedetto del-
Tronto il 20/07/1978 e residente in via Roma n, 36 Cupra Marittima, e Santoni
Daniela nata ad Ascoli Piceno il 13/08/1981 e residente ad Ascoli Piceno in Rua della
Vetriera n. 9, a tempo pieno e determinato, rispettivamente nel profilo di “Istruttore
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Direttivo Tecnico Cat.D.” e “Istruttore Direttivo Amministrativo-Contabile Cat. D.”,
per il periodo dal 17 maggio 2018 al 31 dicembre 2018;

DARE ATTO che la presente assunzione risulta definita negli strumenti di-
programmazione dell’Ente e che le spese ad essa riferibile trovano copertura nei
corrispondenti capitoli del bilancio di previsione per l’esercizio 2018 approvato con
delibera di Consiglio Comunale n. 13 del 30.03.2018;

DARE ATTO che la proroga dell’assunzione a tempo determinato delle sig.re-
Manuela Vittori e Santoni Daniela si procederà mediante stipula di regolare contratto
individuale di lavoro;

DI DARE ATTO, che le assunzioni di specie sono in deroga ai vincoli di-
contenimento della spesa del personale di cui all’art. 9 comma 28 D.L. 31 maggio
2010 n. 78 convertito in Legge 30 luglio 2010 n. 122 e s.m.i. e di cui all’art. 1 comi
557 e 562 legge 296/2006;

DI DARE ATTO che la spesa per le assunzioni del personale in argomento sarà-
rendicontata alla Regione Marche – Vice Commissario straordinario per il sisma
2016;

DI IMPUTARE la relativa spesa ai cap. 1070-1071-1072 del bilancio 2018-2020;-

DI TRASMETTERE, il presente atto al Responsabile del settore.-

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Serafina Camastra

Si appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della presente
determinazione, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.
Lì  09-05-2018

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Sassu' Giovanni
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___________________________________________________________________________
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15
giorni consecutivi dal 10-05-2018 al 25-05-2018
Arquata del Tronto 10-05-2018

                                                                                         L’INCARICATO DEL SERVIZIO
                                                                                         Dott. Tommaso Daniele Villonio

                                                                                                            Martina Petrucci
___________________________________________________________________________

La suestesa determinazione è stata affissa all’Albo Pretorio del Comune dal 10-05-2018    al
25-05-2018

                                                                                         L’INCARICATO DEL SERVIZIO
                                                                                         Dott. Tommaso Daniele Villonio

                                                                                                            Martina Petrucci
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