Selezione pubblica per titoli e colloquio per n. 2 incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa (CO.C0.CO0.) Istruttori tecnici Categoria C — GEOMETRA.

VERBALE N. 2
La Commissione a seguito di regolare riconvocazione si riunisce il giorno 12.7.2017 alle ore 11.30 presso
I'Ufficio del Sindaco di Monteleone di Spoleto, per la prosecuzione della valutazione dei titoli dei candidati. Si
procede poi all'individuazione della sottocategoria nella quale valutare il servizio prestato dai candidati:

VALUTAZIONE DEI TITOLI DEI SERVIZIO:

Il punteggio massimo disponibile per la valutazione dei titoli di servizio € di punti 3 attribuiti secondo i criteri
e le modalita come di seguito specificate:

1. 1l punteggio riservato ai titoli di servizio (punti 3), € ripartito fra le seguenti sottocategorie, prendendo in
considerazione periodi minimi di un mese o frazione di mese superiore a 15 (quindici) giorni con un periodo
massimo valutabile pari a 120 mesi:

a. servizio, di ruolo e non di ruolo (in regime di lavoro subordinato), prestato presso pubbliche
amministrazioni, in attivita attinenti a quelle da svolgere:

a.1. per servizio prestato nella categoria pari o superiore a quella messa in avviso fino a punti 3;
a.2. per servizio prestato nella categoria immediatamente inferiore fino a punti 2;

b. servizio, di ruolo e non di ruolo, (in regime di lavoro subordinato) prestato presso pubbliche
amministrazioni, in attivita non attinenti a quelle da svolgere:

b.1. per servizio prestato nella categoria pari o superiore a quella messa in avviso fino a punti 2;
b.2. per servizio prestato nella categoria immediatamente inferiore fino a punti 1;

2. I servizi a tempo parziale sono valutati con gli stessi criteri di quelli a tempo pieno in misura
proporzionale. I servizi relativi alle mansioni attinenti alle attivita da svolgere prestati presso aziende private,
ovvero presso studi di consulenza tecnica autorizzati a norma di legge, sono valutati in ragione del 50% a
condizione che siano dichiarati con l'esatta indicazione della posizione di lavoro e delle funzioni svolte,
conformi a quelli indicati nel libretto di lavoro. In caso di servizi contemporanei, sono valutati quelli piu
favorevoli al concorrente. I servizi prestati in pil periodi vengono sommati prima dell’attribuzione del
punteggio. I titoli di servizio dichiarati devono riportare espressamente l'indicazione delle mansioni espletate,
del profilo professionale e della categoria. I servizi prestati presso Enti in cui si applica il C.C.N.L. del
personale degli Enti Locali sono valutati rapportando profili e mansioni alle categorie contrattualmente
previste. La maggiore esperienza del servizio prestato nella categoria superiore rispetto al posto messo in
avviso potra essere valutata nel Curriculum professionale.

1. Valutazione dei titoli dei candidati:

La Commissione giudicatrice procede all’'esame dei titoli presentati dai candidati, riportando per ciascuno di
essi i relativi punteggi che vengono rappresentanti nel seguente prospetto:

La Commissione decide che c'e€ un titolo di premialita pari a 3 punti per il punteggio massimo in ogni altro
caso punti 1,5.



Titolo di studio (max 3 punti)

Descrizione

Votazione

Punteggio ai fini Valutazione

DI BENEDETTO ROCCO

Diploma di Geometra

42/60

1,5

Totale titoli studio

1,5

Titoli di servizio (m

ax 3 punti)

Servizio prestato

Descrizione

Periodo

Punteggio ai fini Valutazione

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria pari o superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria immediatamente
inferiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
volgere nella categoria pari o
|:uperiore

attivita non attinenti a quelle da
volgere nella categoria
immediatamente inferiore

LPresso P.A. di ruolo e non di ruolo, in

Presso Aziende private ovvero
presso studi di consulenza tecnica

Totale servizi prestati

Curriculum professionale (max 4 punti)

Descrizione

Punteggio ai fini Valutazione

Corsi professionali di formazione e
aggiornamento

Totale

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

2,5




Titolo di studio (max 3 punti)

Descrizione \Votazione Punteggio ai fini Valutazione

DI CRESCENZIO MASSIMILIANO

Laurea in Agraria 83/100 1,5
Totale titoli studio 1,5

Titoli di servizio (m

ax 3 punti)

Servizio prestato

Descrizione

Periodo

Punteggio ai fini Valutazione

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria pari o superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria immediatamente
inferiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria pari o
superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivitd non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria
immediatamente inferiore

Presso Aziende private ovvero
presso studi di consulenza tecnica

Totale servizi prestati

Curriculum professionale (max 4 punti)

Descrizione Punteggio ai fini Valutazione
Totale
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 1,5




Titolo di studio (max 3 punti)

Descrizione \Votazione Punteggio ai fini Valutazione

GERMANI SILVANA

Diploma di Geometra 72/100 1,5
Totale titoli studio 1,5

Titoli di servizio (m

ax 3 punti)

Servizio prestato

Descrizione

Periodo

Punteggio ai fini Valutazione

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria pari o superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria immediatamente)
inferiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria pari o
superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria
immediatamente inferiore

Presso Aziende private o ovvero
presso studi di consulenza tecnica

Totale servizi prestati

Curriculum professionale (max 4 punti)

Descrizione

Punteggio ai fini Valutazione

Totale

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

1,5




Titolo di studio (max 3 punti)

Descrizione

\Votazione

Punteggio ai fini Valutazione

SCAPPA ALESSANDRO

Laurea in Geologia

106/110

Totale titoli studio

Titol

i di servizio (max 3 punti)

Servizio prestato

Descrizione

Periodo

Punteggio ai fini Valutazione

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria pari o superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria immediatamente
inferiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria pari o
superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivitd non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria
immediatamente inferiore

Presso Aziende private ovvero
presso studi di consulenza tecnica

Totale servizi prestati

Curriculum professionale (max 4 punti)

Descrizione

Punteggio ai fini Valutazione

Corso sulla risposta sismica

0,5

Totale

0,5

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

2,5




Titolo di studio (max 3 punti)

Descrizione

\Votazione

Punteggio ai fini Valutazione

LALLI ALESSIO

Diploma di Geometra

1,5

Totale titoli studio

1.5

Titoli di servizio (m

ax 3 punti)

Servizio prestato

Descrizione

Periodo

Punteggio ai fini Valutazione

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria pari o superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria immediatamente
inferiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria pari o
superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in

attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria
immediatamente inferiore

Presso Aziende private ovVvero
presso studi di consulenza tecnica

Totale servizi prestati

Curriculum professionale (max 4 punti)

Descrizione Punteggio ai fini Valutazione
Totale
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 1,5




Titolo di studio (max 3 punti)

Descrizione

\/otazione

Punteggio ai fini Valutazione

GUADAGNI DOMENICO

Diploma di Geometra

70/100

1,5

Totale titoli studio

1,5

Titol

i di servizio (max 3 punti)

Servizio prestato

Descrizione

Periodo

Punteggio ai fini Valutazione

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria pari o superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria immediatamente
inferiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria pari o
superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria
immediatamente inferiore

Presso Aziende private ovvero
presso studi di consulenza tecnica

Totale servizi prestati

Curriculum professionale (max 4 punti)

Descrizione

Punteggio ai fini Valutazione

Titoli professionali

0,5




Totale 0,5
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 2
Titolo di studio (max 3 punti)
Descrizione \Votazione Punteggio ai fini Valutazione
BENEDETTI DANIELA
Diploma di Geometra 73/100 1,5
Totale titoli studio 1.5
Titoli di servizio (max 3 punti)
Servizio prestato
Descrizione Periodo Punteggio ai fini Valutazione
Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria pari o superiore
Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria immediatamente
inferiore
Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria pari o
superiore
Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria
immediatamente inferiore
Presso Aziende private e ovvero
presso studi di consulenza tecnica
Totale servizi prestati
Curriculum professionale (max 4 punti)
Descrizione Punteggio ai fini Valutazione
Corsi professionali 1,5




Totale

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 3
Titolo di studio (max 3 punti)
Descrizione \Votazione Punteggio ai fini Valutazione
DI BONIFACIO FABRIZIO
Diploma di Geometra 54/60 1,5
Totale titoli studio 1,5

Titoli di servizio (m

ax 3 punti)

Servizio prestato

Descrizione

Periodo

Punteggio ai fini Valutazione

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria pari o superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria immediatamente
inferiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria pari o
superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in

attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria
immediatamente inferiore

Presso Aziende private ovvero
presso studi di consulenza tecnica

Totale servizi prestati

Curriculum professiona

le (max 4 punti)

Descrizione Punteggio ai fini Valutazione
Totale
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 1,5




Titolo di studio (max 3 punti)

Descrizione

Votazione

Punteggio ai fini Valutazione

ALLEGRETTI GIUSEPPE

Diploma di Geometra

60/100

1,5

Totale titoli studio

1,5

Titoli di servizio (m

ax 3 punti)

Servizio prestato

Descrizione

Periodo

Punteggio ai fini Valutazione

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria pari o superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita attinenti a quelle da svolgere
nella categoria immediatamente
inferiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria pari o
superiore

Presso P.A. di ruolo e non di ruolo, in
attivita non attinenti a quelle da
svolgere nella categoria
immediatamente inferiore

Presso Aziende private ovvero
presso studi di consulenza tecnica

Totale servizi prestati

Curriculum professiona

le (max 4 punti)

Descrizione

Punteggio ai fini Valutazione

Corsi professionali

Totale

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

2.5




La Commissione preso atto delle risultanze dei punteggi, approva la seguente graduatoria di
merito:

COGNOME E NOME PUNT

EGGI
o
TITOL
I

Benedetti Daniela 3

Di Benedetto Rocco 2,5

Allegretti Giuseppe 2,5

Scappa Alessandro 2,5

Guadagni Domenico 2

Di Crescenzio Massimiliano 1,5

Germani Silvana 1,5

Lalli Alessio 1,5

Di Bonifacio Fabrizio 1,5

Alle 16,40 la seduta viene tolta per essere riconvocata il giorno 28 luglio 2017 alle ore 9.00.

Il presente verbale & letto, approvato e sottoscritto.

Monteleone di Spoleto, 12.7.2017
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