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COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N° 27 del 03-04-2020

L'anno duemilaventi il giorno tre mese di aprile alle ore 11:30 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, con l'assistenza del Segretario Comunale Grasso Angelo
Vincenzo,

Dott.ssa Angelini Marisa Sindaco P Favorevole
Peroni Paolo Vicesindaco P Favorevole
Compagnucci Guido Assessore P Favorevole

ne risultano presenti n. 3 e assentin. 0.
Favorevoli 3

Contrari 0

Astenuti 0

LA GIUNTA COMUNALE

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO l'art. 33 del D. Lgs. n. 165/2001 nel testo modificato dall’art. 16 della Legge 12
novembre 2011 n. 183, Legge di stabilita 2012;

RILEVATO che questa disposizione impone a tutte le amministrazioni pubbliche di
effettuare la ricognizione annuale delle condizioni di soprannumero e di eccedenze di
personale, che la stessa impegna i dirigenti responsabili ad attivare tale procedura e che
sanziona le pubbliche Amministrazioni inadempienti con il divieto di effettuare assunzioni
di personale a qualunque titolo, dettando nel contempo le procedure da applicare per il
collocamento in esubero del personale eccedente e/o in soprannumero ai fini della loro
ricollocazione presso altre amministrazioni ovvero, in caso di esito negativo, alla
risoluzione del rapporto di lavoro;
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RILEVATO inoltre, che la mancata attivazione delle procedure in argomento da parte dei
dirigenti responsabili &€ valutabile ai fini della responsabilita disciplinare;

ATTESO che le Amministrazioni Pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale
del personale non possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con
gualunqgue tipologia di contratto, pena la nullita degli atti posti in essere, come previsto
dall’art. 33, comma 2, dello stesso D.Lgs. n. 165/2001;

RITENUTO pertanto indispensabile procedere alla verifica in parola;

CONSIDERATO che la condizione di soprannumero si rileva dalle presenze di personale
in servizio a tempo indeterminato extra dotazione organica e che la condizione di
eccedenza si rileva dalla impossibilita dell’ente di rispettare i vincoli dettati dal legislatore
per il tetto di spesa del personale riferito all’anno 2008 per i comuni con popolazione ai
5.000 abitanti;

VERIFICATO che I’'Ente, anche per I'anno 2020, rispettera i vincoli dettati dal legislatore
per il tetto di spesa del personale, come meglio specificato nella Delibera del Piano del
Fabbisogno di personale, con approvazione del Piano annuale;

CONSIDERATO che:

e nell'anno 2016 si € verificata la cessazione di personale dipendente nella misura
n. 1 unita di Cat. B, pos. econ. B6, Profilo professionale “Operaio generico”,
tempo pieno, con decorrenza della cessazione a far data del 01/01/2016;

e nell'anno 2018 si & avuta la cessazione di personale dipendente nella misura di n.
1 unita di Cat. D, pos. econ. D2, Profilo professionale “Istruttore Direttivo Ufficio
Tributi, Economato, Elettorale e Servizi Sociali”, tempo pieno; con decorrenza
della cessazione dal 01/11/2018;

e nell’anno 2019 si & avuta la cessazione di personale dipendente nella misura di n.
1 unita di Cat. B, pos. Econ. B7, Profilo professionale “Operaio”, tempo pieno; con
decorrenza della cessazione dal 16/10/2019;

DATO ATTO che tali figure non sono state ancora reintegrate dall’ente, se non per una
assunzione a tempo determinato, part - time di un operaio/autista scuolabus cat. B,
posizione econ. B3;

CONSTATATA l'assenza di condizioni di esubero di personale;

VISTO il D. Lgs.267/2000 e s.m.i. ;

PRESO ATTO del parere favorevole di regolarita tecnica reso dal responsabile del
servizio ai sensi dell’art.49 c.1 D. Lgs 267/2000, cosi come sostituito dall’art. 3,comma 1
del D.L. n. 174/2012, convertito con modificazioni in Legge n. 213/2012;

Con voti unanimi legalmente e favorevolmente espressi

Delibera

La premessa in narrativa & parte integrante e sostanziale del presente deliberato



1) Di dare atto che, a sequito della ricognizione annuale, il Comune di Monteleone di
Spoleto non ha personale in soprannumero rispetto alla dotazione organica, né in
eccedenza rispetto alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria e che, pertanto,
non sussiste il vincolo di cui all’art. 16 Legge 12 novembre 2011, n. 183.

2) Di dare mandato al Responsabile del Servizio Personale per ognhi adempimento
richiamato nell'articolo 33 del D. Lgs. 165/2001 nel testo modificato dall’art. 16 della
Legge 12/11/2011 n. 183, Legge di stabilita 2012.

3) Con separata, unanime, votazione il presente atto e dichiarato immediatamente
eseguibile, ex art. 134 d.lgs. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni



Approvato e sottoscritto.

Il Segretario Comunale Il Sindaco
F.to Angelo Vincenzo Grasso F.to Angelini Marisa

Si da atto che il responsabile del servizio ha reso, sulla proposta della presente
deliberazione, parere di regolarita tecnico-amministrativa cosi come prescritto dall’art.
49, c. 1 e dall'art. 147 bis del T.U. n. 267/2000

Monteleone di Spoleto, 02-04-2020
IL RESPONSABILE

F.to Minni Sonia

Si da atto che il responsabile del servizio Finanziario ha reso, sulla proposta della
presente deliberazione, parere di regolarita contabile cosi come prescritto dall’art. 49, c.
1 del T.U. n. 267/2000

Monteleone di Spoleto, 02-04-2020
IL RESPONSABILE

F.to Minni Sonia

Il sottoscritto Segretario Comunale
Visti gli atti d’ufficio;
Visto lo statuto comunale

ATTESTA

che la presente deliberazione & stata pubblicata, in data odierna, per rimanervi per 15
giorni consecutivi nel sito web istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico (art.
32, comma 1, della Legge 18 giugno 2009, n. 69). N. 132

Dalla Residenza Comunale, 27-05-2020
IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Grasso Angelo Vincenzo

ATTESTATO DI ESECUTIVITA’

X La presente deliberazione & immediatamente esecutiva

[ Che la presente deliberazione & stata pubblicata nel sito web di questo Comune per quindici
giorni consecutivi dal 27-05-2020 al 11-06-2020 ed €& divenuta esecutiva oggi,
decorsi 10 giorni dall’ultimo di pubblicazione (art. 134, c. 3, del T.U. n. 267/2000).

Dalla Residenza Comunale, 03-04-2020
IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Grasso Angelo Vincenzo



