AL DIRETTORE DELLA

VIVERE INSIEME

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
VIA EPISCOPIO, 8

63068 MONTALTO DELLE MARCHE (AP)

DOMANDA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N° 3 POSTI DI
PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI GENERICI (categoria A, livello Economico A1 — CCNL
Regione-Autonomie Locali) A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE PRESSO LA CASA DI
RIPOSO/RESIDENZA PROTETTA “AVV. V. GALLI” DI MONTALTO DELLE MARCHE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
{(AUTOCERTIFICAZIONE)

(Al sensi degli art.46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 “testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa"),

Resa e sottoscritta da persona maggiorenne che & gia a conoscenza che le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi nei casi previsti dalla L. 04/01/1968 n.15 sono puniti ai sensi del
codice penale (artt.476 e ss. c.p.) e dalle leggi speciali in materia.

01-
[l/La sottoscritto/a

nato/a a il prov.

e residente a

via n° , prov. e domiciliato in

via n° prov.__ |

cod. fisc. , recapito telefonico

indirizzo e-mail/PEC

presa visione del bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di N. 3 POSTI
DI PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI GENERICI (categoria A, livello Economico A1 ~ CCNL
Regione-Autonomie Locali) A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE PRESSO LA CASA DI
RIPOSO/RESIDENZA PROTETTA “AVV. V. GALLI” DI MONTALTO DELLE MARCHE




CHIEDE

di poter partecipare allo stesso, e a tal fine, sotto la propria responsabilita, dichiara:
02- 0 Di essere in possesso della cittadinanza:

. Italiana
. Oppure

Solo per i cittadini non appartenenti alia C.E., di essere titolari di:
. Diritto di soggiorno
. Diritto di soggicrno permanente

. Permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
Status di rifugiato

. Status di protezione sussidiaria,

03- o Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

ovvero di non essere iscritio/a oppure essere stato cancellato dalle liste elettorali medesime
per i _
seguenti motivi

04- Diessere: O celibe; O nubile; O coniugato/a con n. figli;
o separato/divorziato; 0 vedovo/a;

05- 0 Di essere in possesso del diploma di scuola dell'obbligo conseguito in data
, presso la scuola

sita in
(Per il titolo conseguito all’estero) Di essere in possesso del titolo di
conseguito in data

nello Stato di dichiarato equipollente al titolo
richiesto con provvedimento di data
rilasciato da

06- 0 Di godere dei diritti politici e civili;

(Solamente per i cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione Europea) dichiara:

- di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza ovvero non
godere per i seguenti motivi
- avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

07- 0 Di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari

08- 0 Di: non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
-1 di aver riportato le seguenti condanne penali
-1 di aver i seguenti procedimenti penali pendentt

09- o Di non essere stato destituito o decaduto dall'impiego presso pubbliche amministrazioni;

10- 01 Di essere fisicamente idoneo all'impiego;




11~ oo Di aver diritto al posto riservato ai volontari delle Forze Armate, ai sensi dell'art. 1014,
comma 3 e 4, e dellart. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010 ( i candidati dovranno allegare
dichiarazione relativa allo specifico requisito);

12- 0 Di avere almeno due anni di anzianita di servizio con le medesime mansioni previste dal
bando, presso medesime strutture pubbliche o private;

13- 0 Di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni:

Ente Dal Al Orario Ruolo Inquadram. Causa
Denominazione e ga/mm/aa gg/mmiaa Ore/sett. Qualifica ProfiLivello risoluzione
Indirizzo coniratto

(Utilizzare un foglio bianco se necessario).

Si dichiara, inoltre, consapevole del fatto che i requisiti devono sussistere sia al momento della
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande che a quello
dell'assunzione, che & obbligatorio comunicare, tempestivamente, allAmministrazione ogni
modifica relativa alla presente dichiarazione.

Allega altresi alla presente domanda la ricevuta del versamento di € 10,00.= quale tassa di
partecipazione al concorso.

| cittadini stranieri, in possesso di un titolo di studio non italiano, dovranno allegare il titolo di
studio tradotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare
italiana, con la dichiarazione dell'avvenuta equipollenza.

In fede.

Data

Firma

La domanda deve essere datata e firmata alla presenza dell'impiegato addetto:
qualora non venga recapitata personalmente, ad essa deve essere allegata copia
fotostatica di un documento di identitd del candidato in corso di validita o se
scaduto, con la dichiarazione sottoscritta che i dati contenuti nel documento sono
tuttora invariati non avendo subito variazioni daila data di rilascio.




NOME E COGNOME DEL CANDIDATO:

ELENCO DEI DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI PERSONALE
ADDETTO Al SERVIZI GENERICI (categoria A, livello 1 — CCNL Regione-Autonomie Locali) A
TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE PRESSO LA CASA DI RIPOSO/RESIDENZA PROTETTA
“AVV. V. GALL]” DI MONTALTO DELLE MARCHE

1/La sottoscritto/a

nato/a a il prov.
allega alla domanda di partecipazione al concorso i seguenti documenti:

1- ricevuta versamento della tassa di concorso di € 10,00=(diecivirgolazerozero).
2 —curriculum professionale, firmato e datato;

3-

In fede

Data

Firma




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [CoaNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

Indirizzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citt, paese |
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita [ Giorno, mese, anno ]

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a) [ Iniziare con le informazioni pi recent! ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. ]

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a) [ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente clascun corso pertinente
frequentato con successo. |

* Nome e tipo di Istituto di istruzione o
formazions

+ Pringipali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio

* Qualifica consequita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisife nel corso delfa vita e delfa
carriera ma non hecessariamente
riconosciute da certificali e dlplomi ufficlal,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di [ettura
» Capaclta di scritura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZICNALI

Vivera e lavorare con afire persons, in
ambiente mulficulfurale, oceupando posti
in cui la comunicazione € imparfante & in

siftuazionf in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura a sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento & amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavera, in atfivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentamonte
indicata,

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

[ Indicare la madrelingua ]

[Indicare la lingua ]

[ Indicare 1 livello: eccelients, buone, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, slementare. |

[ Descrivere tali competenze & indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivers tall competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Inserire qui ogni alfra informazicne pertinente, ad esempia persone di riferimento, referenze
8ce. |

[ Se del caso, enumerare gli aliegati al CV. |




