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AREA 1V — EDILIZIA , RICOSTRUZIONE E URBANISTICA

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEI MEMBRI
DELLA COMMISSIONE P.U.A. ( Piano di Utilizzazione Aziendale)

IL RESPONSABILE DELL’AREA IV#

CONSIDERATO che la Legge Regionale n°® 38 del 22 Dicembre 1999 e s.m.i. “ Norme sul
Governo del Territorio” prevede, all’art. 57 , I'istituzione di una “Commissione P.U.A.” per il
parere di approvazione dei Piani di Utilizzazione Aziendale ;

VISTO che la predetta Legge Regionale stabilisce la composizione e il funzionamento della
Commissione comunale;

VISTA la propria Determinazione n°7 del 14/01/2020 con la quale & stato approvato lo schema del
presente bando di selezione;

RENDE NOTO

Art. 1 — Indice della selezione

E’ indetta una selezione pubblica per curricula per la nomina dei due componenti effettivi e dei due
supplenti della Commissione P.U.A. , scelti tra gli esperti dottori agronomi forestali o periti agrari
ai sensi e per gli effetti dell’art. 57 della Legge Regionale n. 38/99;

Art. 2 — Requisiti per ’ammissione
In relazione alle specifiche finalita dell’incarico di consulenza tecnica, in seno alla Commissione
possono essere nominati in qualitd di esperti, ai sensi dell’art. 57 comma 6 della Legge Regionale n.
38/99 ¢ s.mil. ;

a) Dottori agronomi e forestali , periti agrari ovvero agrotecnici o agrotecnici laureati iscritti

da almeno cinque anni agli albi dei relativi ordini professionali;

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione.

Art. 3 — Modalita e termini per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione
La domanda , indirizzata al Responsabile dell’Area IV — Edilizia, Ricostruzione e Urbanistica del
Comune di Accumoli , deve essere redatta in carta libera e firmata di proprio pugno dall’aspirante,
secondo il fac-simile allegato, o in alternativa firmata ed inviata con modalita digitale ( PEC) ,
conformante alla normativa vigente , scaricabile dal sito del Comune di Accumoli e disponibile
presso gli uffici comunali dell’Area IV , in Via Salaria KM 141,600, dovra riportare 1’indicazione
completa dei dati personali e di quelli utili ai fini professionali, compreso il numero e I’anno di
iscrizione al relativo Ordine o Collegio Professionale.



Alla domanda dovra essere allegato, a pena di esclusione , il curriculum professionale , nel quale
dovranno essere indicati:

- Il titolo di studio posseduto;

- L’esperienza posseduta ;

- Ulteriori titoli posseduti, purché attinenti alla materia richiesti dall’art. 57 comma 2 della
Legge Regionale n° 38/99;

La domanda deve essere presentata entro e non oltre il termine perentorio di 15 ( quindici) giorni a
decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso all’Albo Pretorio del Comune
di Accumoli.

La domanda deve essere :

1) Inviata via PEC al seguente indirizzo : comune.accumoli(@pec.it ;

2) Consegnata direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune;

3) Spedita entro lo stesso termine a mezzo raccomandata A.R. del servizio postale. In questo
caso , per il rispetto del termine , fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Si
considerano prodotte in tempo utile , le domande pervenute entro tre giorni oltre la
scadenza, purché spedite entro il termine perentorio sopra richiamato con qualsiasi modalita
ammissibile ai sensi di legge .

Nel caso in cui il termine ultimo per la presentazione della domanda coincida con un giorno
festivo , o con un giorno di sciopero degli uffici comunali o degli uffici postali, 1o stesso si
intende prorogato al primo giorno feriale immediatamente successivo.

Le domande consegnate o spedite dopo la scadenza del termine sono dichiarate inammissibili.

Sul plico contenente la candidatura deve essere riportata la dicitura “ Domanda di candidatura a
componente della Commissione P.U.A. del Comune di Accumoli”.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda.

L’Amministrazione non assume responsabilita per eventuali disguidi postali e/o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’ Ammissione dei candidati viene effettuata sulla base dei dati dichiarati dagli stessi nella domanda
di partecipazione alla Selezione Pubblica.

Art. 4- Nomina

La nomina dei membri della Commissione P.U.A. ¢ effettuata con Deliberazione di C.C. previa
determinazione Responsabile dell’Area IV” approvante la risultanza della graduatoria delle
candidature pervenute.

La selezione avverra con 'utilizzo del criterio della comparazione dei elementi curriculari. Si
procedera in primo luogo alla verifica della sussistenza dei requisiti obbligatori di cui al precedente
articolo 5 ed alla eventuale esclusione dei soggetti in relazione ai quali risulti mancante anche uno
solo di tali requisiti. Si procedera quindi, per i candidati ammessi, all’analisi ed alla valutazione
degli elementi curriculari di cui al precedente articolo 4, attribuendo a ciascuno dei candidati
punteggi, per un totale di 100 punti, secondo le seguenti modalita:

a) voto di Laurea: votazione da 95 a 100 (da 86 a 91 per diploma) = punti 3; votazione da 101 a 105
(da 92 a 95 per diploma) = punti 5; votazione da 106 a 110 (da 96 a 100 per diploma) = punti 10;
votazione 110 e lode (100 e lode per diploma) = punti 15;

b) iscrizione all’Albo: iscrizione da 5 a 15 anni = punti 5; iscrizione da 10 a 15 anni = punti 8;
iscrizione da piu di 15 anni = punti 15;

c) esperienza lavorativa a favore di pubbliche amministrazioni: esperienza triennale = punti 5;
esperienza quadriennale = punti 10; esperienza quinquennale o maggiore = punti 20;



d) pubblicazioni o altre produzioni attestanti la qualificazione professionale in relazione alla
conoscenza del territorio: punti da 5 a 10 per ogni pubblicazione e altra produzione, cumulabili fino
ad un massimo di 35 punti;

€) specializzazione in materia di protezione e tutela ambientale, incarichi similari svolti per la
Pubblica Amministrazione. (massimo 15 punti).

A seguito dell’attribuzione dei punteggi si procedera a predisporre la graduatoria definitiva dei
curricula giudicati meritori ed idonei rispetto ai punti precedenti. La selezione sara effettuata da una
Commissione nominata appositamente, composta da un Responsabile , con funzioni di presidente,
da un tecnico istruttore, con funzioni di membro, e da un impiegato nel ruolo amministrativo, con
funzioni di segretario verbalizzante. La Commissione procedera in seduta riservata alla verifica
della sussistenza dei requisiti obbligatori ed alla valutazione dei curricula cosi come descritto nel
presente articolo. L’esito della selezione con relativa graduatoria definitiva dei curricula sara
pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Accumoli (RI). In caso di dubbi la Commissione potra
invitare i concorrenti a completare o a fornire chiarimenti in ordine al contenuto dei documenti e
delle dichiarazioni presentati.

La Deliberazione di nomina dei due membri effettivi e dei due supplenti sara corredata dai rispettivi
curricula , attestanti il possesso dei requisiti di idoneita di cui all’art. 2, nonché dell’eventuale
documentazione sugli specifici titoli di esperienza e professionalita nella materia.

Il compenso da corrispondere agli esperti esterni nominati in seno alla Commissione Edilizia-
Agraria per lo svolgimento dell’attivita stabilita dagli artt.57 e 57 bis della L.R.38/1999 e pari a €.
125,00 ( centoventicinque/00) iva e cassa compresi;

Le spese di istruttoria, verranno versate direttamente dai cittadini all’atto di presentazione delle
pratiche.

I membri della Commissione ai sensi dell’art. 57 comma 6 della L.R. 38/99 e s.m.i. resteranno in
carica per circa anni 5 ( cinque) e comunque per tutta la durata di mandato del Sindaco.

L’incarico potra essere confermato una sola volta.

Art.5- Oggetto dell’Incarico

L’incarico consiste in una prestazione specialistica ad alto contenuto di professionalita conferita ad
esperti di particolare e comprovata competenza e specializzazione, per |’espletamento delle funzioni
di verifica dei Piani di Utilizzazione Aziendale (PUA) ai sensi dell’art.57 della L.R. n. 38/1999
nonché dell’istruttoria delle attivita integrate e complementari dei medesimi Piani disciplinate
nell’art.57 bis, che si esplica nelle seguenti funzioni:

)partecipazione alla Commissione Edilizia-Agraria, con conseguente rilascio di nulla osta
propedeutico al proseguo dell’iter istruttorio delle pratiche edilizie presentate;

2)verifica degli aspetti agronomici e/o forestali contenuti nei piani aziendali, nei programmi
pluriennali di miglioramento agricolo ambientale, compresi quelli con valenza di piano attuativo,
con particolare riferimento alla completezze ed alla congruita di quanto presentato rispetto alle
prescrizioni contenute nei Piani sovraordinati e alla normativa di settore;

3)gestione dell’istruttoria, compresa 1’effettuazione di eventuali sopralluoghi ritenuti necessari, a
discrezione del professionista, per 1’espressione del parere tecnico istruttorio sugli aspetti di natura
agronomica e/o forestale relativi a dichiarazioni di inizio attivita,permessi di costruire,
autorizzazioni, varianti in corso d’opera;

4)verifiche preliminari ed istruttorie di pratiche inerenti cambi di coltura agraria, comprese quelle
site in zone sottoposte a vincolo paesaggistico o idrogeologico.

Art.6- Incompatibilita

Sono incompatibili i soggetti che, per legge, in rappresentanza di altre amministrazioni, devono
esprimersi , anche in sede di controllo, sulle stesse pratiche su cui & tenuta ad esprimersi la
commissione P.U.A.



I quattro membri nominati dovranno astenersi dal prestare incarichi di progettazione, D.L. e/o
qualsiasi tipo di consulenza tecnica sulle pratiche su cui saranno tenuti ad esprimere i propri pareri
in sede di commissione.

Art. 7- Disposizioni finali ed avvertenze.

L’ Amministrazione ha la facolta di prorogare il termine di scadenza del bando o di riaprire il
termine stesso, di modificare od integrare il bando di selezione, nonché di revocare, per motivi di
pubblico interesse, la selezione stessa. L’ Amministrazione si riserva il diritto di non procedere al
conferimento dell’incarico nel caso in cui nessuna candidatura risulti idonea in relazione all’oggetto
del presente Avviso. In tal caso I’Amministrazione ricorrera direttamente agli ordini professionali
richiedendo I’invio di terne di nominativi di professionisti tra i quali, a suo insindacabile giudizio,
scegliera i membri da nominare in seno alla Commissione Edilizia Agraria.

Si potra procedere al conferimento dell’incarico(per i membri effettivi) anche in presenza di due
sole candidature valide, purché ritenute congrue e idonee. In tal caso i membri supplenti possono
essere individuati ricorrendo direttamente alle organizzazioni professionali del settore agricolo
richiedendo I’invio di terne di nominativi di professionisti tra agrotecnici o agrotecnici laureati.

La presentazione della domanda di partecipazione all’Avviso implica 1’accettazione delle norme
regolamentari del Comune di Accumoli. Il trattamento dei dati personali, ai sensi della normativa
vigente, € esclusivamente finalizzato agli adempimenti per le finalita del presente Avviso.

Copia integrale del presente bando:

1) ¢ pubblicato sul sito web del Comune di Accumoli (RI) fino alla scadenza del termine di
presentazione delle domande;




