
All. B 

 

PROGRAMMA DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 2020/2021/2022 

 

ANNO 2020 – PIANO ASSUNZIONI 

 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO (DECRETO SISMA): 

E prevista l’assunzione di: 

n. 3 ISTRUTTORI DIRETTIVI TECNICI – Area tecnica - CAT. D 

n. 3 ISTRUTTORI DIRETTIVI AMMINISTRATIVI – Area Amministrativa - CAT. D 

n. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE – Area  Finanziaria - CAT. D 

n. 3 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI-CONTABILI – Area Amministrativa e Finanziaria – CAT. C 

 

ANNO 2021 – PIANO ASSUNZIONI 

 

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO E FULL/TIME (art. 57 comma 3 D.L. 104/2020): 

E prevista l’assunzione di: 

n. 3 ISTRUTTORI DIRETTIVI TECNICI – Area tecnica – CAT. D 

n. 3. ISTRUTTORI TECNICI – Area tecnica – CAT. C 

n. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – Area tecnica – CAT. C 

n. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO – Area amministrativa – CAT. D 

n. 1 ISTRUTTORE CONTABILE – Area contabile – CAT. C 

 

 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO (DECRETO SISMA): 

Nell’ambito della gestione straordinaria, sono previste nuove assunzioni in caso di cessazioni. 

 

 

 

ANNO 2022 – PIANO ASSUNZIONI 

 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO (DECRETO SISMA): 

Nell’ambito della gestione straordinaria, sono previste nuove assunzioni in caso di cessazioni. 

 


