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COPIA
COMUNE DI ACCUMOLI
AREA AMMINISTRATIVA

Atto di Liquidazione n. 42 del 12.07.2017

OGGETTO: Liguidazione quota di adesione al GAL Vette Reatine

RESPOMNSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA
VISTO il D.Lgs.267/2000 e ss.mm.ii (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali);

VISTO che I'art. 107 del suddetto decreto attribuisce ai dirigenti degli enti locali tutti i compiti
di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti dagli organi politici;

VISTO che lo stesso prevede che nei comuni privi di dirigenti tali funzioni siano svolte dai
responsabili degli uffici e dei servizi;

VISTO il decreto sindacale n. 4 del 21.02.2017 di nomina del Segretario Comunale, dott.
Claudio Santarelli , quale Responsabile dell’Area Amministrativa ad interim sino al 31,07.2017;
ex art. 97, comma 4, lett. d, del D.Lgs. n. 267/2000 ;

Premesso:

- che con deliberazione di G.C. n. 7 del 09/03/2015 guesto ente ha deliberato di avviare un
percorso partecipato e condiviso con altre amministrazioni locali e soggetti privati per la
costituzione, ai sensi delle normative vigenti, di un organismo che promuova lo sviluppo
del territorio e sia in grado di reperire fondi a tal uopo utili;

- che con la medesima deliberazione & stato previsto che I'ente potra costituirsi nel Gruppo
di Azione Locale denominato ¥ GAL Vette Reatine” in conformita alle disposizioni del Piano
di Sviluppo Rurale 2014-2020;

Richiamata la deliberazione di C.C. n. 4 del 07/03/2016 avente ad oggetto: “ Adesione GAL Vette
Reatine. Approvazione atto costitutivo e statuto”;

Vista la nota prot. n. 6660 del 06/06/2016 del citato GAL, avente ad oggetto la richiesta di
versamento della quota associativa, pari ad € 750,00, come previsto al Titolo lll, art. 15 dello
Statuto;

Ritenuto di dover provvedere in merito;







DISPONE

Di liquidare in favore del GAL Vette Reatine con sede legale in Via Roma, 103 Posta (RI) la
complessiva somma di € 750,00 a saldo della quota associativa;

Di prendere atto che la relativa spesa & stata impegnata con determinazione n. 57 del
12.07,2017 e imputata al bilancio 2016/2018 - esercizio 2017- codifica di bilancio .
cap. ﬁ 1074 Q: __, codice SIOPE U,1.03.02.95.003;

Di dare atto che la presente Determinazione:

1. E esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria;

2. Va comunicata per conoscenza alla Giunta Comunale per il tramite del Segretario
Camunale;

3. Va pubblicata all'Albo Pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi;
4. Va inserita nel fascicolo degli atti di liquidazione, tenuto dal Settore Segreteria.

ACCUMOLI 1270772017

IL RESPONSABILE DELL'AREA CONTABILE

In relazione al disposto dell'art. 147 bis e dellart. 151, comma 4 del Dlgs n. 267/2000 e
ss.mm.ii.

APPONE
il PARERE di regolarita contabile e il VISTO di COPERTURA FINANZIARIA della spesa.

ACCUMOLI,

abile delfArea Caontabile

&xm Giuliana Salvetta
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RELATA di PUBBLICAZIONE all’ALBO PRETORIO

Si attesta che copia della presente Determinazione & stata affissa all'ABO PRETORIO on-line del  Comune

di Accurmoll in data iy peEC 15 giorni consecutivi.
s, IO del Registro degli Atti Pubblicati all’ALBO PRETORIC,
ACCUMOLI , ..o menines g timbro
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COMUNE DI ACCUMOLI

Provincia di Rieti

tel.0746/B0703

comune.accumoli@iibers. it

Via Salvatore Tommasi n.44 - 02011 Accumaoali
fax 07465/30932

comune.accumaoli. i it

COPIA

DELIBERAZIONE della CONSIGLIO COMUNALE

Atto n. 04 del 07.03.2016

OGGETTO:

Adesione al GAL Vette Reatine. Approvazione atto costltutivo.

L'anno 2016 (duemilasedicl), Il glorno 07 del mese di Marzo, alle ore 11,15 presso la sede Comunale, si

& riunito in assemblea il Consiglio Comunale, convocato In seduta pubblica STRAORDINARIA in PRIMA

convacazlone a seguito di avvisi partecipati ai Sigg.ri Consiglieri a norma di legge.

Risultana PRESENTI ¢ ASSENTI:

Totale PRESENTI n. 07 Totale ASSENTI n. 04

[ Cognome e Nome Incarico Jetituzionale | Precente | Assente
01 PETRUCCI STEFANO Sindaco X

02 D'ANGELI FRANCA IN PICA Consigliere x

i03 DEL MARRD GABRIELLA IN YITTORI Consigiiere x
04 VOLPETTI GIANCARLO Consigliere X
05 DI GIAMMARINO DANTE Consigfiere X
06 VALENTINI ANTONIO Consigfiere x
07 ANGELINI ANGELD L Consigliere | X

08 CERVELLI ETTORE Consigliere x

09 D'AMBROSIO FRANCESCO Consigliere x
10 LALLI ABRAMO Consigliere x
11 TORRONE LUIGI Consigliere ¥

Risultato legale il numero degli intervenuti, assume |a Fresidenza dell’Assemblea il Sindaco: sig. Geom.
Stefano Petruccl

Partecipa alla seduts il Segretaric Camunale: Dott. Claudio Lavagnini

REGOLARITA" TECNICA - II Segretaric Comunale:

Parere; FAVOREVOLE f.toe Dott Simone Lodovisi

REGOLARITA’ CONTABILE - Il Responsabile dell’Area Contabile:

Farere: FAWVOREVOLE

f.to Dott.ssa Giuliana Salvetta



C.C. n. 04 del 07.03.2016

OGGETTO: ADESIONE GAL VETTE REATINE. APPROVAZIONE ATTO COSTITUTIVO
E STATUTO.

IL CONSIGLIO COMUNALE

PREMESSO

- che la Regione Lazio ha redatto il nuovo Piano di Sviluppo Rurale per la programmazione 2014-
2020 e che lo stesso & stato approvato dalla Commissione Europea;

- che il Piano di Sviluppo Rurale 2014-2020 contiene la Misura 19 per il sostegno allo sviluppo
locale LEADER che rignarda il sostegno allo sviluppo locale integrato su scala sub-regionale
concepito tenendo conto dei bisogni e delle potenzialila locali e gestito dai gruppi d'azione locali
(GAL), composti da rappresentanti degli interessi socioeconomici locali sia pubblici che privati;

- che le caratteristiche del GAL dovranno essere:

» concentrazione su territori sub-regionali specifici (Comuni classificati arec C ¢ D + aree B che
hanno aderito ad un GAL nel Leader 20007/2013);

s avere una popolazione non inferiore a 10.000 abitanti né superiore a 150.000 abitanti;

» attuare sirategie terriloriali di sviluppo locale integrate e multisettoriali che tengono conto dei
bisogni e delle potenzialita locali;

VISTO il Regolamento (UE} n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre
2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale
Europeo, sul Fondo di Coesione, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale & sul Fondo
Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca, e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo per gli Affari
Marittimi e la Pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

PRESO ATTO che ai sensi degli artt. 31 ¢ 32 del suddetto regolamento 1 Gruppi di Azione Locale
elaborano e attuano le strategie di sviluppo locale di tipo partecipativo e che lo slesso sviluppo
partecipativo Lo sviluppo locale di tipo partecipativo ¢ gestito da gruppi d'azione locali composti da
rappresentanti deghi interessi sociv-economici locali sia pubblici che privati, nei gquali, a [ivello
decisionale, né le autoritd pubbliche, quali definite conformemente alle norme nazionali, né alcun
singolo gruppo di intercsse rappresentano pia del 49 % deghi aventi diritto al voto;

TENUTO CONTO

- che in data 18/02/2016 si ¢ tenula una riunione formale presso la sede della V* Comunita
Montana di Rieti cui hanno partecipato direttamente ¢ per delega 1 seguenti Enti: Comune di
Accumoli, Comune di Amatrice, Comune di Borbona, Comune di Cantalice, Comune di
Cittareale, Comune di Colli sul Velino, Comune di Contigliano, Comune di Labro, Comune di
Leonessa, Comune di Micigliano, Comune di Posta ;

- che in tale incontro & stata evidenziata la necessita di reperire fondi ed organizzare iniziative
capaci di agevolare lo sviluppe del territorio;



RILEVATO

- che con delibera di G.C. n.7 del 9/3/2015 questo ente ha deliberato di avviare un percorso
partecipato e condiviso con altre amministrazioni locali e soggetti privati per la costituzione, ai
sensi delle normative vigenti, di un organismo che promuova lo sviluppo del territorio e sia in

grado di reperire fondi a tal uopo utili;

- che con la medesima deliberazione & stato previsto che 1’ente potra costituirsi in Gruppo di Azione
Locale presumibilmente denominato “GAL Vette Reatine” in conformita alle disposizioni del
Piano di Sviluppo Rurale 2014-2020 ;

PRESO ATTO che I’attivitd dovrebbe coinvolgere parte dei territori della V Comunita Montana del
Montepiano Reatino e della VI Comunitd Montana del Velino Posta;

CONSIDERATO

- che ¢ volonta di quesio ente aderire al GAL Vette Reatine e costituirsi quale socio fondatore
all’ATS che a tal uopo verra creata in conformita alle disposizioni del Piano di Sviluppo Rurale
2014-2020 Misura 19 giusta DGR di approvazione n.770 del 29/12/2015 :

- che i soci fondatori ai fini della adesione e costituzione all’associazione devono versare una quota
associativa di € 500,00 ;

- che tutti gli enti aderenti alla costituzione del GAL in questione possiedono ciascuno e
collettivamente le caratteristiche previste per la territorialitd e per il numero complessivo degh

abitanti;

VISTO 1l contenuto della bozza dell’atio costitutivo del GAL contenente tutte le informazioni e
caratteristiche previste nella Mis. M 19 del Piano di Sviluppo Rurale 2014-2020 giusta DGR di

approvazione n.770 del 29/12/2015 ;

ACQUISITT i pareri in merito di Regolaritd Tcenica e Regolarita Contabile resi ai sensi dell’articolo
49 del D.Lgs. 2167/2000;

VISTO lo Statuto Comunale:
Con la seguente votazione, effettuata in forma palese:

Favorevoli n, 7
Contrari n. 0

Astenuti n. 0
DELIBERA

CHE Ic premesse sono parte integrante e sostanzialc del presente deliberato;
DI ADERIRE al costituendo GAL che sara denominato “GAL Vette Reatine™;

DI APPROVARE la bozza di atto costitutivo del GAL Vette Reatine, composto di 9 articoli ed
allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale:

DI APPROVARE la bozza si Statuto dell” Associazione GAL Vette Reatine, composto di 34 articoli
ed allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante ¢ sostanziale:

DI DARE ATTO che il suddetio atto costitutivo & conforme a quanto previsto dal DGR 1.770 del
29/12/2015 e dai sui allegati;



DI AUTORIZZARE il Sindaco a soltoscrivere tutti gli atti necessari ¢ conseguenti all’adesione di
questo Ente;

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Comitato promotore del GAL Vette
Reatine ;

DI DARE MANDATO agli uffici di procedere a tutti gli atti conseguenti compreso |'impegno di
spesa di € 500,00 a valere sul adeguato capitolo di bilancio 2016, quale quota associativa;

I DICHIARARE, con successiva votarione con esito:

07/ favorevoli
{/ contrari
(Y astenuti

La presente deliberazione immediatamente eseculiva ai sensi dell’art. 134 comma 4 del TUEL
267/2000, stante I’urgenza di provvedere in merito.



ATTC COSTITUTIVO di ASSOCTARICHE
REFUBBLICAR ITALIANA

L'anno il giorno , in _— .

Ti.

Avanti a me Dottor » Hotaio in ) '

iscritto presso il Collegio dei Distretti Notarili Riuniti di
SOWO PRESENTI
{per i comuni)

- . nato a [ } il .

, domiciliato per la carica ove appresso, il guale interviene

al presente atto non in proprio ma nella sua gqualitd di Sindaco del COMUNE DI

;, con sede in via It. B

(Codice fiscale }e perzanto legale rappresentante dello

Stesso al sensi dell'art. 50 comma 2 del D.Lgs. 26772000, nonché in esecuzione

della Deliberazione del Congiglio Comunale n. del ;

che in copia conforme si allega al presente atto sotbo " H

{oer le sssociszioni)

- , nato a [ S i 5

. domiciliate per la carica ove appresso, il guale interviene

al presente atto non in proprio ma nella sua gualitd di Presidente e pertante

legale  rapprasentante ai  sensi dell'art. delle  EBtatutoc  dell:
= ", con sede in ,via
n. (Codice fiscale Yo

nonche in esecuzione del Verbale el Consiglio Direttive o di Giunta Esecutive

del .+ whe in originasle si allega al presente atto sotte

(per i privati)

- nate a2 [ i il
e ) residente  ir
Via _ me

I comparenti della euwi identitd perscnale, gualifica e poteri ic Wotaic sono certo,

con 1l presente atto, convengono e stipulanc guanto segue;

ART. 1 - E'eostituita un'Associazicne denominata: "GRUPPO DI AZICWE LOCRLE VETTE

REATINE", in sigla "G.A.L. VETTE REATINE", con sede in ____ [RI}

Vig o




Il G.A.L. potrid istituire wuffici periferici, sezioni decentrate = rappresentanze

nell'ambito del proprio territerio di azione,

ART. 2 - L'hssociazions G.A.L. Vetts Reatine & genza fini di lucra; ha per finalith
le sviluppe del territorio con le scopo prioritaric di presentare alla Regione Lazio
il Piape di Sviluppe Leocale {PSL) ed, in caso di approvaziones, di dargli attuaziane,
operando  esclusivamente nei Comuni i1 eui territerico & incluso nell'area  di
intervento del PSL; esaurisce le proprie finalitd in ambite regionale duranda fino
al 31 digembre 2036. La durata potri essere prorogata  oltre la scadenza.
L'Associazione, nell'attvaziones del PSL, opera seconde le disposizioni della Giunte
Regionale del Lazio emanate per l'attuazicne del Frogramma di Sviluppo Ruzale 2014 -
2020. Fer attivita finanziate con forme diverse da guelle previste dal Frogramma di

Sviluppo HRurzle 2014 - 2020 l'associazicne potrd estendere la propria azione anche

in altri territeri della Regicne.

ART. 3 = Lo scopo;, il patrimonic, 1'organizzazione ed 11 funzionamento, le
condizioni per l'eventuale recesso, le forme di convocazions dell'assemblea, =ong

disciplinate dzllo Statuto sociale, che si allega al presente atteo sotto " -

ART. 4 - TI1 patrimonic dell'associazione & formato dalle cguote associative',
dalle guote annuali versate dai seci e da tutti gli eventuali incrementi

patrimoniali derivanti dalle gestione o da altre fonti, previsti dall'articelc

14 {guattordici) dello Statuto.

ART., 5 - L'Associazione & amministrata ds un Consiglio di Amministrazione
formato da cingue membri eletti dall'assemblea, al guale Consiglio spettano i
poteri attribuiti dalle Statuto, al Presidente spetta la rappresentanza,. In
deroga alle norme statutarie all'unanimit®, si conviene, in guesta sede che per
i primi tre anni vengono neminati membri del Consiglio di aAmministrazione i

S1lgnori:

sopra generalizzati.
I nesoeletii dichiarano di accettare la carica. Gli stessi riuniti in Consiglic

nominano:

Presidenteo:

Consiglieri: ] N ¢« i guali aceettaro.

ART. 6 - In deroga alle norme statutarie, il Collegio dei Revisori per i primi

tre anni viene nominztoc nelle perscne dei signori: o

neceletti, come sopra costituiti, dichiarano di accetstare la carica.



Gli stessi riuniti nominano:

-

- Presidente:

- effettivi: i guali accettanoc e

dichiarano di essere iscritti nel registro istituito pressc il HMinistero 4di
Grazia e Giustizia in conformitd a guanto disposto dalla legge.

ART. 7 -~ La presente associazione =i intende ceostituita dal comparenti e da
guanti altri saranno ammessi in seguito & norma di Statuto. La guota di
iscrizione dei soci che entreranno a far parte dell'Asscociazione per il prime

anno viene determinata in:
- Eure { ) Enti locali{caomuni)

- Eurp { ) } per le Associazioni di

categoria, per gli Enti priwvati, per le Societd ordinarie e per gli operatori
singoli.

ART. B - 11 Presidente viene autorizzato a compiere tutte le pratiche necessarie
per il conseguimento del riconcscimente dell'lAsscociarione pressc le Autoriti:
competenti per il riconoscimento dellz personalitd giuridica; ai seoli effetti di
cui sopra il Consiglie wviene facoltizzato ad apportare al presente atte
costitutive e&d alle Statuto guelle modifiche che wvenissero richieste dalle
competenti Autorita.

BRT. 9 - Per tutto guanto non previste nel presente atto e nell'allegato statutao

51 applicanc le norme di legge.



STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE G.A.L. VETTE REATINE

TITOLO I
Costituzionc - Denominazione - sede - durata - scopi

Articolo 1
(Costituzione - denominazione - sede)
E' costitvito tra Enti pubblici e privati, ai sensi dell' art. 14-35 del C.C., I'Associazione per lo
Sviluppo Rurale denominata : "Gruppo di Azione Locale Vette Reatine”, associazione senza

scopo di lucro” in forma abbreviata “G.A.L Vette Reatine”con sede in .................. (RI)
alla Via .............. .... . L'Associazione acquisisce personaliti giuridica mediante

iscrizione nel registro delle persone giuridiche ai sensi di D.P.R. n.361 del 10 febbraio 2000.
L'assemblea dei soci, su proposta del Consiglio di Amministrazione, pud istituire (e, altresi,
modificare o sopprimere) sedi secondarie, nonché filiali, agenzie e rappresentanze Sia in
territorio nazionale che all'cstero.

Articolo 2

{Durata)
La durata dell'Associazione & fissata fino al 31/12/2024. Potrd essere prorogata o
anticipatamente sciolta a norma di legge con deliberazione dell'assembles.

Articolo 3
(Scopi dell’ Associazione)

L’associazione € costituita quale Gruppo di Azione Locale (GAL), cosi come previsto dalla
Misura 19 del Programma di Sviluppo Rurale del Lazio 2014/2020 con lo SCOpo
prioritario di dare attwazione al Piano di Sviluppo Locale (PSL) approvato dalla Regione

Lazio.

L’associazione riveste il ruolo di soggetto responsabile dell'attuazione del Piano di Svi luppo
Locale nonché delle misure, sottomisure cd interventi in esso inseriti.

L’associazione non ha fini di lucro, esaurisce le proprie finalith in ambito regionale e dureri
almena fino alla completa attuazione del Piano di Sviluppo Locale.

L’associazione, nell'attuazione del Piano di Sviluppo Locale, opera esclusivamente
nell'ambito dei Comuni soci il cui territorio & incluso integralmente nell'area di intervento del

Piano slesso.

L associazione, nell'attuazione del Piane di Sviluppo Locale, opera in conformita a quario
previsto da:

- Programma di Sviluppo Rurale de! Lazio 2014/2020:
- normativa Comunitaria, Nazionale e regionale richiamata nel Programma suddetto;

- disposizioni regionali di attuazione del Programma suddetto emanate prima e
dopo I'approvazione dei PSL;



- disposizioni di attuazione emanate dall’OP AGEA prima e dopo 'approvazione dei
PSL;

- normativa specifica per ogni settore di intervento del PSL.

e responsabilita, i compiti e gli obblighi del GAL sono quelli definiti dal Programma di
Sviluppo Rurale 2014/2020 della Regione Lazio e dal “Bando per la predisposizione,
presentazione e selezione delle proposte di Piano di Sviluppo Locale™ approvato dalla
Regione Lazio con DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 770 del 29
dicembre 2015 nonché dai successivi atti e provvedimenti emessi in attuazione degli stessi.

Articolo 4
(Scopi sociali - compili - attiviti)
In particolare 1'Associazione, tenuto conto delle finalita genmerali indicate nel precedente
Articolo 3, nell’ambito del Programma di Sviluppoe Rurale 2014,/2020 della Regione Lazio e
del “Bando per la predisposizione, presentazione e seleziong delle proposte di Piano di
Sviluppo Locale™, predispone un Pianc di Sviluppo Locale (PSL) allo scopo, tra 1'altro, di:

a) favorire lo sviluppo di aziomi di valorizzazione del patrimonio territoriale favorendo
sinergie tra le attivith agricole, zootccniche, agrituristiche, artigianali, industriali,
turistico-culturali-passaggistiche nel rispetio delle tradizioni e delle valenze ambientali
locali;

b} svolgere attivith di animazione allo scopo di promuovere la concertazione tra
imprenditori privati ed enti pubblici per creare reali occasioni di sviluppo economico;

c) svolgere 'attivita di sostegno alle attivita di assistenza e di supporto tecnico allo sviluppo
rurale mediante:

- la gestione di aiuti comunitar, nazionali e regionali agli investimenti significativi
per la comunita rurale nei settori del turismo rurale;

- lo svolgimento di programmi di assistenza tecnica alle collettivita rurali, ai
proponenti di progetti di sviluppo ed infine ad attivith gia esistenti;

- la valorizzazione, trasformazione e commercializzazione delle produzioni agricele
e silvicole locali; dell'artigianato, piccola e media impresa e servizi zonali;

d) favorire lo scambio e la diffusione delle esperienze e del know how acquisito anche
attraverso iniziative transregionali e transnazionali;

¢) promuovere presse i consumatori, 1 prodotti del territorio anche attraverso la diffusione
delle rispettive caratteristiche;

f) utilizzare nuove tecnologie di comunicazione per accelerare i processi di integrazione e
miglioramento della qualita della vita delle aree rurali;

g) promuoverc ricerche ¢ studi finalizzati al progresso delle tecmiche colturali, di
trasformazione, conservazione ¢ commercializzazione dei prodotti agroalimentari anche
attraverso la vendita diretta, nonché favorire la realizzazione di impianti sperimentali;

h) svolgere attivita di formazione nelle aree di competenza sia direttamente che attraverso
altre strutiure.

i} promuovere lo sviluppo di aziende agrituristiche, favorendo imiziative di recupero e
sviluppo del patrimonio edilizio rurale;

j) esplicare tutte quelle attivitd ¢ quelle funzioni derivanti dall'applicazione delle norme
CEE e Nazionali che disciplinano l'organizzazione comunitaria dei vari prodotti
agroalimentari ed artigianali.

A tale scopo I’ Associazione potra:



a)

b)

e)

assumere inleressenze ¢ partecipazioni, sotto qualsiasi forma, in Imprese, Enti,
Associazioni, Consorzi, ¢cc., specie se svolgono attivitd analoghe o comunque attinenti
agli scopi dell'Associazione;

compiere operazioni a carattere immobiliare, mobiliare, finanziario e bancario, comprese
quelle ipotecarie, inerenti l'oggetto sociale, avvalendosi di tuite le provvidenze di legge,
contraendo altresi prestiti e mutui nonché assumere ¢ concedere fidejussioni, su tutte le
operazioni finanziarie e commerciali necessarie;

costituire fondi per lo sviluppo tecnologico, per la ristrutturazione e per il potenziamento
aziendale nonché adottare procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo
sviluppo o di ammodernamento aziendale;

partecipare a gare o licitazioni private, assumere e sottoscrivere convenzioni, contratti di
appalto efo di servizio con associazioni, enti pubblici e privati;

dare corso ad ogni altra iniziativa finalizzata alla migliore realizzazione dello scopo

sociale.

L'Associazione, inoltre, nell'smbito degli scopi sociali sopraindicati, potrd accedere ad aliri
eventuali incentivi ed agevolazioni offerti dalla Unione Europea, dallo Stato, dalle Regioni e
da altri Enti pubblici ¢ privati operando anche di concerto con altri interventi di
progranunazione negoziata presenti o previsti nel territorio.

Articolo 5
(Procedure esecutive)

L'Associazione, per il raggiungimento dei propri scopi pud, con deliberazione del Consiglio
di Amministrazione:

2)
b)

¢)
)

f)

g)

h)

avviare azioni di animazione territoriale allo scopo di sensibilizzare la popolazione e gli
operatori economici alle finalita previste nel PSL;

assumere ed approvare piani, programmi e progetti esecutivi, identificando fomitori o
conferendo incarichi professionali per I'esecuzione delle attivith e compiti di cui al
precedente articolo 4 o selezionando, tramite apposite procedure, beneficiari di contributi:
stipulare accordi con uno o piu Istituti di Credito per la gestione della tesoreria e per il
tinanziamento di eventuali ulteriori iniziative;

partecipare a gare o licitazioni private, assumere e sotfoscrivere convenzioni, contratti di
appalto e/o di servizio con associazioni, enti pubblici ¢ privati;

richiedere ed utilizzare provvidenze e finanziamenti erogati da Istituzioni, Enti pubblici o
privati, locali, regionali, nazionali e comunitari;

promuovere consorzi ed aderirvi nonché collegarsi, nelle forme piti opportune, con altri
organismi, per svolgere ricerche, studi, promozioni ed ogni altra attivita utile al
raggiungimento degli scopi sociali ed all'efficiente funzionamento dei servizi e delle
strutture dell’Associazione;

procurarsi ¢/o utilizzare, alle mighiori condizioni, le innovazioni tecnologiche nonché i
materiali e gli altri beni strumentali necessari all'esercizio della propria attivita ed a tal
fine stipulare contratti e convenzioni;

contrarre, stipulare, affidare efo assumere concessioni di attivitd, appalti di opere e servizi,
convenzioni ed incarichi vari da o a organismi, societ e professionisti;

compiere tutte Ie operazioni mobiliari ed immobiliari, creditizie e finanziarie necessarie,
avvalendosi di tutte le provvidenze di legge, contraendo altresi prestiti e mutui nonché
assumere ¢ concedere fidejussioni su tutle le operazioni finanziarie, commerciali ed
immobiliari, creditizie e finanziaric necessarie, avvalendosi di tutte le provvidenze di
legge, contracndo altresi prestiti e mutui nonché assumere ¢ concedere fidejussioni su
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tutte le operazioni finanziarie, commerciali ed immobilian necessarie, comprese quelle
ipotecarie con facolta di assentire alle iscrizioni ed alla cancellazione di ipoteche
esonerando il conservatore delle ipoteche da ogni responsabilita;

i) assumere interessenze e compartecipazioni, sotto qualsiasi forma, a Societi 0 Enti che
abbiano analoghe attivith sociali, assumendo anche partecipazioni in sede di costituzione e
di successivo aumento di capitale, ovvero mediante acquisto di azioni nelle societa di
qualsiasi tipo che si propongano scopi affini o compatibili con quelli del presente statuto;

k) istituire in Italia e/o all'Estero depositi, stabilimenti, uffici, magazzini di vendita;

[y istituire comitali tecnici, assumere e licenziare personale, incaricare professionisti,
determinare funzioni 0 mansioni e retribuzioni.

TITOLO 11
Soci

Articolo &
(Requisiti degli associati)
Possono aderire all'Associazione soggetti pubblici e privati operanti nel territorio di
intervento del PSL.

Il numero dei Soci & illimitato.

Articolo 7
{Ammissions)

Oltre ai soci fondatori possono essere ammessi ulteriori soci richiedenti. 11 soggetto che
desidera far parte dell'Associazione deve presentare la domanda al Consiglio di
Amministrazione. La domanda deve essere sotioscritta dal richiedente o chi ha la legale
rappresentanza ¢, nel caso, deve essere accompagnata dalla copia dell'atto costitutivo e del
relativo statuto nonché dalla deliberazione dell'organo sociale istituzionalmente compelente a
decidere. Il Consiglio di Amministrazione ha la facolti di chiedere all'aspirante socio tutte le
informazioni ¢ D'esibizione di documenti comprovanti la legittimita della domanda ed il
possesso dei requisiti dichiarati. Sull'accoglimento della domanda decide, entro trenta giorni,
I’ Assemblea dei Soci su proposta del Consiglio di Amministrazione.

Articolo 8
(Adempimenti del socio)
Il nuwovo ammesso deve versare, nmei modi e nei tempi stabiliti dal Consiglio di
Amministrazione la guota associativa e l'eventuale quota annunale siabilita dal Consiglio di
Amministrazione per ciascun esercizio sociale. Con tale versamento la deliberazione di
ammissione diventa operativa ed & annotata nel Libro dei Soci.

Articole 9
{Obblighi ed impeeni del socio)
Il socio & impegnato ad assicurare le propric prestazioni necessarie ed idonee al
conseguimento degli scopi sociuli; ad osservare il presente statuto, i regolamenti € le
deliberazioni prese dagli organi sociali competenti.
1 soci sono obbligati inoltre a versare la quota associativa e |"eventuale quota annuale stabilita
dal Consiglio di Amministrazione per ciascun esercizio sociale, sulla base del fabbisogno
finanziario ordinario di gestione dell’Associazione.



Articolo 10
(Recesso del socio)
Non & ammesso il recesso dall'Associazione fino al raggiungimento degli scopi sociali e
comungue non prima della picna attuazione del PSL. Il recesso dovra cssere comunicato con
lettera raccomandata A.R. e con effetto immediato. 11 recesso, esclusione o la decadenza
prevista nei successivi articoli, viene accolto con deliberazione dell'Assemblea, su proposta
del Consiglio di Amministrazione e viene trascritto sul Libro dei Soci.

Articolo 11
(Esclusione dell'associato)

Oltre che nei casi previsti dalla Legge, con deliberazione dell'Assemblea, su proposta del

Consiglio di Amministrazione, pud essere escluso I'associato:

a) che non sia pill in grado di concorrere al ragpiungimento degli scopi sociali, oppure che
abbia perduto i requisiti per l'arnmissione;

b) che non osservi le disposizioni dello Statuto e dei regolamenti dell'Associazione e Ie
deliberazioni dell'Assemblea e del Consiglio di Amministrazione legalmente prese:

c) che senza giustificati motivi, non adempia puntualmente agli obblighi assunti a qualunque
titolo verso 1'Associazione o, senza giustificati motivi, non contribuisca efficacemente al
raggivngimenio degli scopi sociali ¢ che pregiudichi in qualunque modo le altivitd
dell'Associazione anche svolgendo attivita in concorrenza con 1’ Associazione stessa.

In questi casi l''nadempiente deve essere invitalo, a mezzo letiera raccomandata a mettersi in

regola e 1'esclusione pud aver luogo soltanto dope che sia trascorso un mese da detto invito e

sempre che il socio si mantenga inadempiente.

Articolo 12
(Decadenza del socio)
Non possono essere soci e decadono dalla qualita di associati gli Enti e le Societa per i quali
51 ¢ aperia la procedura di liquidazione ordinaria o coatta amministrativa oppure ne sia
dichiarato il fallimeato o che comunque abbiano interessi contrastanti con quelli

dell'Associazione.

Arxticolo 13
{Rimborso delle quote)
A1 soci che cessano di far parte dell'Associazione non saranno rimborsate le somme dai
medesimi versate a titolo di quota associativa adesione o di quota annuale e verra applicato
quanto previsto all’art. 2609 C.C.. I soci recessi, esclusi o decaduti, fermo restando T'obbligo
per il recedente di adempiere a tutte le obbligazioni e oneri assunti nei confronti
dell'Associazione o di terzi (nell'ambito dell'attivita dell'Associazione) anteriormente alla data
di ricezione della dichiarazione di recesso, ivi compresi gli oneri e/o obblighi allo stesso
derivanti dal presente Statuto, non possono svolgere attivitd in concomenza con le attivita
svolte dall’ Associazione per i tre anni successivi all’atto di delibera assembleare.

TITOLO 11
Patrimonio sociale

Articols 14
{(Fondo Sociale)
Il patrimonio dell'Associazione ¢ illimitato ed & composto dalle quote associative e dalle
quote annuali versate dai soci ¢ da tutti gli eventuali incrementi patrimoniali derivanti dalla

gestione o da altre fonti.



Articolo 15
(Quota associativa)
In fase costitutiva la quota associativa & fissata in:

- €.eeeven fevieieieneen...f00) Enti locali (comuni) e loro assimilati;
- €. ko IDU) per le Associazioni di categoria in genere, per
gli Enll pnvatl per le Somam ordinarie € per gli operatori singoli.
Articolo 16

(Quote annuale)
1 soci sono obbligati a versare regolarmente la quota annuale stabilita dal Consiglio di
Amministrazione ed approvata dall'Assemblea, per ciascun esercizio sociale, sulla base del
fabbisogno finanziario dell'Associazione.

TITOLD IV
Esercizio sociale e bilancio

Articolo 17
(Esercizio sociale € bilancio)

L'esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Il Consiglio di Amministrazione provvede alla compilazione del bilancio preventivo e
consuntivo. 11 bilancio, unitamente alla relazione del Consiglio di Amministrazione, deve
essere esposto nella sede sociale affinché i Soci ne possano prendere visione. In caso di
esplicita richiesta da parte di un socio il Consiglio di Amministrazione potra inviamne copia
presso la sede legale del socio richiedente. 1 bilancio consuntivo & approvato dall'Assemblea
entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale.

L'eventuale avanzo di gestione verrd accantonato nel patrimonio sociale salve diversa
deliberazione dell'Assemblea. E' vietata la distribuzione di utili agli associati sotto qualsiasi

forma.

Articolo 18
(Programma di attivitd e preventivo economico-finanziario)
Entro i tre mesi immediatamente precedenti alla chiusura dell'esercizio in corso il Consiglio
di Amministrazione, nel caso non sia stato gii presentalo un piano pluriennale, propone
all'Assemblea il programma di attivita per l'esercizio successivo, accompagnato da un
preventivo finanziario, nel quale deve essere schematicamente indicata l'altivitd cconomica
del futuro esercizio.

Articolo 19
(Cassa e Tesoreria)

11 servizio di Cassa e Tesorcria dovra essere pestito da una banca autorizzata a svolgere
DUattivitd di cui all’art. 10 del D, Lgs. 1.9.1993 n. 385,
Al servizio di Cassa e Tesoreria compete la riscossionc delle entrate e il pagamento delle
spese dell'Associazione.
I1 tesoriere effettua i pagamenti esclusivamente in base ad ordini di pagamento (mandati)
emessi dall'Associazione su moduli appositamente predisposti, firmati congiuntamente dal
Presidente e dal Responsabile amministrative e finanziario.
Il servizio di Cassa ¢ Tesoreria dovra prevedere almeno due conto correnti distinti:
- uno da utilizzare esclusivamente per |'accredito delle risorse da parte della Regione Lazio;
- uno per ogni aliro tipo di operazione svolta dal GAL.



Articolo 20
(Assolvimento delle proprie funzioni)
Per I"assolvimento delle proprie funzioni, inerenti |'attuazione e la gestione del Piano di
Sviluppo Locale, il GAL dovra dotarsi di norma delle seguenti figure:

© un Responsabile Amministrativo Finanziario (RAF), come definito dal “Bando per la
predisposizione, presentazione ¢ selezione delle proposte di Piano di Sviluppo
Locale”, approvato dalla Regione Lazio con DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA
REGIONALE 15 maggio 2009, n. 359;

o un Direttore tecnico, come definito dal “Bando per la predisposizione, presentazione
e selezione delle proposte di Piano di Sviluppo Locale™, approvato dalla Regione
Lazio con DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 15 maggio 2009, n.
359;

o personale di segreteria;

o liberi professionisti per le altiviti di controllo amministrativoe delle domande di
sostegno e delle domande di pagamento di cui all’Art. 48 del Regolamento di
esecuzione (UL) 809/2014, tenendo conto della maleria specifica da trattare e delle
competenze definite dagli albi professionali;

© esperti per le atlivith di animazione/cooperazione.

TITOLO V
Organi dell' Associazione

Articolo 21
(Organi dell'Associarione)
Sono organi dell'Associazione:
a) I'Assemblea dei Soci;
b) il Consiglio di Amministrazione:
c} il Presidente; .
d) il Collegio dei Revisori.

Articelo 22
{Assemblea: convocazione)

L'Assemblea dei Soci & convocata dal Presidente tramite raccomandata Posta Elettronica
Certificata da inviarsi almeno 5 (cingue) giomi prima di quello fissato per l'adunanza,
L'avviso deve indicare l'ordine del giorno da trattare, il giomo, l'ora ed il lungo dell'adunanza
nonche 1a data dell'eventuale seconda convocazione.

La seconda convocazione non pud aver luogo nello stesso giomno fissato per la prima. In
mancanza delle formalita suddetie, I'Assemblea & regolarmente costituita quando sono
rappresentati tutli 1 soci con diritto di voto e siano intervenuti tutti i componenti del Consiglio
di Amministrazione e dei Revisori dei Conti in carica.

Articolo 23
(Assemblea: competenze)
L'Assemblea ha luogo ogni anno entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale e
quante volte il Presidente o il Consiglio di Amministrazione lo ritenga necessario o ne sia
falta motivata richiesta scritta dal Collegio dei Revisord dei Conti o da almeno un decimo
degli associati.
E'di compctenza dell'Assemblea:



a) approvare il bilancio consuntivo, nonché il programma di attivita pluriennale o annuale ed
il preventivo economico-finanziario, predisposti dal Consiglio di Amministrazione;

b) deliberare, su proposta del Consiglio di Amministrazione 'ammontare della quota annuale
annua a carico dei soci;

¢) nominare i componenti del Consiglio di Amministrazione e dei Revisori dei Conli;

d) determina I'entitd dei gettoni di presenza da corrispondere ai Consiglieni per le loro
attivita collegiali;

¢) approvare eventuali regolamenti interni;

f) approvare l'ammissione, il recesso, 'esclusione € la decadenza degli associati;

g) deliberare su tutti gli altri oggetti attinenti alla pestione sociale riservati alla sua
competenza daila legge;

h) dare le direttive generali di azione dell'Associazione;

i) deliberare sulle modifiche del presente statuto;

j) decidere l'eventuale scioglimento anticipato o la proroga della durata dell'Associazione,
stabilendone le relative procedure;

k) delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione sociale riservati alla sua competenza
dal presente statuto o sottoposti al suo esame da Consiglio di Amministrazione.

Articolo 24
(Assemblea: validitd e costituzione)
L'assemblea ¢ validamente costitnita, qualunque sia l'oggetto all'ordine del giomo, in prima
convocazione quando sia presente o rappresentata almeno la maggioranza dei voti di cui
dispongono tutti i soci; in seconda convocazione qualunque sia il numero dei voti dei soci
presenti o rappresentati. Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei veti dei soci
presenti o rappresentati all'adunanza. Relativamente ai punti i) e j) dell’articolo 23 le
deliberazioni sono prese a maggioranza dei soci iscritti nel libro soci.

Articolo 25

{Assemblea: presidenza, segreteria, verbalizzazioni ¢ deliberazioni)
L'Assemblea, & di norma presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in sua
assenza dal Vice Presidente a meno che 'Assemblea non deliberi diversamente scegliendo tra
1 soci inlervenuti.
L'Assemblea nomina altresi il segretario.
L& deliberazioni devono risultare dal verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.
L& deliberazioni delle assemblee sono vincolanti per tutti i soci.

Articolo 26
{Assemblea: diritto al voto)
Ciascun socio, in regola con il pagamento delle quote associative ¢ l¢ quote annuali, ha diritto
ad un solo voto.
I soci che per qualsiasi motive non possono intervenire direttamente all'Assemblea, possono
farsi rappresentare soltanto da altri soci o delegati mediante delega scritta. Ogni socio non pud
rappresentare pia di due soci.

Articolo 27
{(Consiglio di Amministrazione: composizione, convocazione, votazione, presenze)
II Consiglio di Amministrazione ¢ composto da 5 (cinque) membri eletti. Nella prima
riunione il Consiglio di Amministrazione elegoe tra i propri membri il Presidente ed uno o
pill Viccpresidenti.
1 Consiglieri sono dispensati dal presentare cauzione. Essi durano in carica tre anni & sono
rieleggibili. L'assemblea, in fase di nomina, pud stabilire una diversa durata.



Il Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente o da chi lo sostituisce tutte e
volte che egli lo ritenga utile, oppure quando ne sia fatta domanda da un terzo dei Consiglieri.
La convocazione & fatta a mezzo lettera raccomandata, fax o Posta elettronica certificata non
meno di tre giomi prima dell'adunanza e, nei casi di urgenza, a mezzo telegramma in modo
che Consiglieri e Revisori dei Conti ne siano informati almeno un giorno prima.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei consiglieri presenti.

Le votazioni normalmente sono palesi. Sono invece segrete quando cid sia richiesto anche da
un solo Consigliere, oppure quando si tratta di affari nei quali siano interessati componenti
del Consiglio di Amministrazione e dei Revisori dei Conti o qualeuno dei funzionari, oppure
loro parenti ed affini fino al terzo grado incluso.

A pariti di voti nelle votazioni palesi, prevale il voto del Presidente; nelle votazioni segrete,
la paritd comporta la reiezione delle proposte.

1 Consiglieri, che senza giustificato motivo, non partecipano a tre sedute consecutive possono
essere dichiarati decaduti dall’ Assemblea su proposta del Consiglio di Amministrazione.

Articolo 28
{Consiglio di Amministrazione: sostituzione dei componenti)

1 Consiglieri eletti dall'Assemblea che venissero a mancare nel corso dell'esercizic sociale
verranno sostituiti dal Consiglio di Amministrazione con delibera ratificata dal Collegio dei
Revisori fino alla ratifica dell'Assemblea.

Se viene meno la maggioranza dei Consiglicri, quelli rimasti in carica devono convocare
I'Assemblea affinché provveda alla sostituzione dei mancanti, 1 Consiglieri cosi nominati
scadomo insieme a quelli in carica all'atio della loro nomina.

Articolo 29
{Consiglio di Amministrazione: poteri)

Il Consiglio di Amministrazione provvede, in conformita delle leggi ¢ del presente statuto,
all’amministrazione dell’ Associazione, compiendo tutti gli atti di ordinaria ¢ straordinaria
amministrazione che non siano espressamente riservati all'Assemblea. In ogni caso il
Consiglio di Anuninistrazione pud compiers ogni  necessaria  Operazione  pPresso
I'Amministrazione finanziaria, la tesorcria e cassa, le banche, gli istituti di credito e presso
qualsiasi Ente pubblico e privato.

Articolo 30
{1l Presidente)
1 Presidente vienc eletto tea 1 Consiglieni del Consiglio di Amministrazione.
La rappresentanza legale e la firma sociale, libera di fronte a ierzi ed o gudizio, sono
devolute al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed in sua assenza al Vice Presidente.
11 Presidente, pertanto, adempie alle funzioni demandategli dalla legge e dallo statuto o
delegategli dal Consiglio di Amministrazione.

Articolo 31
(Collegio dei Revisori: costituzione e compensi)

11 Collegic dei Revisori si compone di tre membrn effettivi e due supplenti, nominati
dall'Assemblea. II Presidente & scelto tra i membri iscritti all’albo dei Revisori Contabili,
menire gh altri componenti devono disporre delle necessaric competenze tecniche per
svolgere I'attivitd.

I Revisori durano in carica lre anmi e sono sempre rieleggibili. Il compenso ai Revisori &
stabilito dall’Assemblea all'atto della nomina e per tutta la durata della carica.



Articolo 32

(Collegio dei Revisori: compiti, riunioni e deliberazioni)
Il Collegio dei Revisori controlla I'Amministrazione dell’ Associazione, vigila sull'osservanza
della legge e dell'atto costitutivo ed acceria la regolare tenuta della contabilita sociale, la
corrispondenza dei libri e delle scritture contabili,
Il Collegio dei Revisori si riunisce almeno ogni trimestre. I Revisori hanno tutti gli altri
doveri e compiti stabiliti dalla legge.
Delle riunioni del Collegio dei Revisori deve redigersi processo verbale che, sottoscritto dagli
intervenuti, viene trascritto nell'apposito libro sul quale devono essere verbalizzati anche gli
accertamenti fatti individualmente.
Le deliberazioni del Collegio dei Revisori devono essere prese a maggioranza assoluta, Il
Revisore dissenziente ha diritto a far scrivere a verbale i motivi del proprio dissenso.

TITOLO VI
Disposizioni generali ¢ finali

Articolo 33
(Regolamento interno)
Tl funzionamento tecnico ed amministrative dell’ Associazione potra essere disciplinato da un
apposito regolamento da intendersi come parte integranic ¢ sostanziale del presente statuto ed
esso viene predisposto dal Consiglio di Amministrazione ed approvato dall'Assemblea.

Articolo 34
(Richiami alla legislazione sulle Associazioni)
Per quanto non & regolato dal presente statuto, si applicano le disposizioni legislative di cui
agli Artt. 14 e seguenti del Codice Civile, relativi alle Associazioni.
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La presente deliberazione viene cosi sottoscritta:

If Presidente i If Segretaric Comunale
f.to PETRUCCE geom. Stefano f.to Dott. Claudlo LAVAGNINI
Attesto che la presente deliberazione & pubblicata all’Albo Comunale dai Z 3 MAR, 2[l|ﬁReg_
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" Ik Segretario Comunale
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ESECUTIVITA’

La presente deliberazione & divenuta esecutiva il:

lﬁ g'fx?t fg?' {d = assendo stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell‘art. 134, comma
4, D.Lgs 267/2000;

O il decimo giorno successivo alla data di inizio della pubblicazione
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