COMUNE DI CITTAREALE

PROVINCIA DI RIETI

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

L’anno Duemilaventuno il giorno Ventinove del mese
di marzo alle ore 10,45 e ss nella sede Comunale, in seguito a
convocazione disposta dal Sindaco, si ¢ riunita la Giunta
Comunale in videoconferenza ai sensi dell’art. 73 de D.L. n.
18/2020 nelle persone dei Signori:

N. 17
Presenti Assenti

Seduta del 29.03.2021

NELLI Francesco Sindaco X
MARCONI Emidio Assessore X
OGGETTO: RINALDI Loreto Assessore X

Rilevazione delle eccedenze

di personale anno 2021, Partecipa  alla Seduta in videoconferenza il Segretario

Comunale Dott.ssa Matia PICCHI

Il Presidente  Sig. Francesco NELLIL, in qualita  di
Sindaco dichiara aperta la seduta per aver constatato il numero
legale degli intervenuti, passa alla trattazione dell’argomento di
cui all’oggetto premettendo che sulla proposta della presente
deliberazione
sono stati acquisiti 1 seguenti pareri:

O regolarita tecnica parere favorevole
Rag. Meri BONI

0 regolaritd contabile parere favorevole




Comune di Cittareale

(Provincia di Rieti)

Deliberazione G.C. n ftdel 7% -0%-2.59/

Oggetto: Rilevazione delle eccedenze di personale anno 2021
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Parere del responsabile del Servizio gestione finanziario in ordine alla proposta della presente
deliberazione.

Il Responsabile del Servizio, ai sensi dell’art. 49 del D.L. 267/2000 esprime parere favorevole di
regolarita tecnica per quanto di competenza sulla proposta della deliberazione di cui all’oggetto.

Cittareale, 24.03.2021

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:
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Che lart.16 della legge 12 novembre 2011 n. 183, che ha modificato I’istituto del
collocamento in disponibilita dei dipendenti pubblici nell’intento di rafforzare il vincolo tra
dotazione organica ed esercizio dei compiti istituzionali, ha imposto alle pubbliche
amministrazioni di provvedere alla ticognizione delle eventuali eccedenze o condizioni di
soprannumero del personale in servizio da valutarsi alla tuce di esigenze funzionali o
connesse alla situazione finanziaria,

- Che la disposizione anzi citata, che modifica 1’articolo 33 del D.lgs n. 165/2001, obbliga le
pubbliche amministrazioni ad effettuare almeno annualmente una rico gnizione per verificare
situazioni di soprannumero o eccedenze di personale e a darne immediata comunicazione al
dipartimento della funzione pubblica;

- Che le amministrazioni che non adempiono alla ricognizione annuale non possono effettuare
assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto pena la nullita
degli atti posti in essere;

- Che i responsabili delle unitd organizzative che non attuano le procedure previste dal
novellato articolo 33 del d.lgs n. 165/2001, ne rispondono in via digciplinare;

ATTESO che:

- La condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a tempo
indeterminato extra dotazione organica;

- La condizione di eccedenza si rileva dalla impossibilitd dell’ente di rispettare i vincoli
dettati dal legislatore per il tetto di spesa del personale (cioé I’anno 2008 per gli enti non
soggetti al patto e la media del triennio 2011-2013 per quelli soggetti al patto);

RICHIAMATO D’art.50 bis del D.L.189/2016 a mente del quale i Comuni del cratere sono stati
autorizzati ad assumere con contratti di lavoro a tempo determinato, in deroga ai limiti di




contenimento della spesa di personale di cui all’art.9 comma 28 D,L. n, 78/2010, ulteriori unita di
personale con professionalita di tipo tecnico o amministrativo/contabile Ed in particolare che il
Comune di Cittareale ¢ stato autorizzato all’assunzione di n.5 unita di personale per la gestione
dell’emergenza sisma 2016;

PRESO ATTO dell’inesistenza di eccedenze di personale rispetto alle esigenze funzionali;

RILEVATO che I’ente si trova nel pieno rispetto dei vincoli di cui all’art.1, comma 557 della legge
27/12/2006 n. 296;

VISTOil vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTOil D.1gs 267/2000;

VISTO il D.igs n. 165/01;

VISTO il D.lgs n. 150/09;
VISTO il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica espresso dal Responsabile del servizio

interessato, ai sensi dell’art. 49 D.1gs n. 67/2000, cosi come sostituito dall’art. 3 comma 1, lett. b),
D.L. 10 ottobre 2012, n. 174, convertito con modificazioni, dalla L.7 dicembre 2012, n. 213

Con voti unanimi favorevoli resi nei modi e forme di legge

DELIBERA

1) Diapprovare, come di fatto approva, le premesse di cui in narrativa costituenti parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) Di affermare, ai sensi e per gli effetti degli artt, 6, comma 1 e 33 D.lgs. n. 165/2001, cosl
come modificato dall’articolo50, comma 1, D.lgs 27 ottobre 2009, n. 150 ¢,
successivamente, sostituito dall’articolo 16, comma 1, L. 12 novembre 2011, n. 183, -

- I’insussistenza di situazioni di soprannumero o comunque di eccedenze di personale, in
relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria dell’ente;

3) Didemandare al competente servizio del personale gli adempimenti conseguenti a tale

' ricognizione, ovvero la trasmissione del presente atto alle Organizzazioni Sindacali
territotiali di categoria a alla presidenza del Consiglio dei ministri Di partimento della
Funzione Pubblica;

4) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4,
D.Igs 267/2000, stante la necessita e "urgenza di provvedere ad adempimenti istituzionali
inderogabili.




Deliberazione G.C. n. | #del 29,03.2021

Letto, confermato e sottoscritto.
IL PRESIDENTE . IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to NELLI Doit. Francesco F.to Dottoressa Maria Picchi

Reg. Pub. N."2. ,ﬁ;

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(articolo 124 del D.L. 267/2000)

Certificasi dal Segretario Comunale che copia della presente deliberazione:
« ¢ stata affissa all’Albo Pretorio Comunale il giorno 29.03.2021 e vi rimarra pubblicata per 15
giorni consecutivi fino al 13.04.2021
+ © stata comunicata ai singoli capigruppo consiliari, come prescritto dall’art. 125, del D.Lgs.
267/2000.
Cittareale, li 29.03.2021

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Dottoressa Domenica Cervelli F.to Dottoressa Maria Picchi

CERTIFICATO DI ESEGUIBILITA’

Si certifica che la suddetta deliberazione non soggetta a controllo preventivo di legittimita & stata pubblicata
nelle forme di legge all’ Albo Pretorio del Comune, con eseguibilitd immediata ai sensi dell’art. 134, comma

4, del D.L, 267/2000.
IL SEGRETARIO COMUNALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ (ART. 134 COMMA 3 DEL Dlgs. 267/2000 e ss.mm.if)

La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dalla su indicata data di inizio pubblicazione, & divenuta
esecutiva.

Cittareale i

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dottoressa Maria Picchi

E’ Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo.

Cittareale, 1i 29.03.2021




