Allegato A)

AREA SOCIO-CULTURALE 
Responsabile: Angelo ARAMINI
     


	Obiettivo 
	Popolamento e aggiornamento sezione Amministrazione Trasparente 

	Peso
	20
	
	


	Misurazione degli impatti
	Descrizione

	Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo (da rendicontare a fine attività)
	La promozione di maggiori livelli di trasparenza è un obiettivo strategico di cambiamento da tradursi in obiettivi organizzativi ed individuali. In quest’ottica, l’Amministrazione vuole migliorare la propria performance organizzativa con un più puntuale adempimento degli obblighi di pubblicazione sul portale comunale “Amministrazione Trasparente”.


	Periodi di Verifica
	Attività poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno

	Rilevazione al 30 settembre
	

	Rilevazione di fine anno
	


	
	
	Risultati

	
	Indicatori (descrizione)
	Atteso
	Ottenuto

	1
	Rendicontazione degli atti di propria competenza inseriti
	31.12
	


	Motivazione per eventuali scostamenti:
	


	
	Nominativo
	Cat.               Profilo 

	Risorse professionali collegate alla realizzazione dell’obiettivo
	Personale e risorse di ogni settore
	
	

	
	
	
	


	Obiettivo 
	Organizzazione e partecipazione formazione prevenzione corruzione 

	Peso
	10
	
	


	Misurazione degli impatti
	Descrizione

	Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo (da rendicontare a fine attività)
	In attuazione delle misure generali di prevenzione e controllo previste nel vigente Piano Triennale di prevenzione della Corruzione 2020/2022, il Responsabile della prevenzione della corruzione, in collaborazione con i Responsabili dei Servizi, predispone, con cadenza annuale, il programma di formazione per i dipendenti addetti ai servizi cui afferiscono i procedimenti riconducibili alle macro-aree di rischio.


	Periodi di Verifica
	Attività poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno

	Rilevazione al 30 settembre
	

	Rilevazione di fine anno
	


	
	
	Risultati

	
	Indicatori (descrizione)
	Atteso
	Ottenuto

	1
	Partecipazione ad incontri formativi  in sede o on/line
	2
	


	Motivazione per eventuali scostamenti:
	


	
	Nominativo
	Cat.               Profilo 

	Risorse professionali collegate alla realizzazione dell’obiettivo
	
	
	

	
	
	
	


	Obiettivo 
	Emergenza COVID 19. Gestione ed erogazione dei buoni spesa per l’acquisto di generi alimentari  e di prima necessità di cui all’O.C.D.P.C. n. 658 del 29.03.2020

	Peso
	25
	
	


	Misurazione degli impatti
	Descrizione

	Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo (da rendicontare a fine attività)
	In relazione alla situazione economica determinatasi per effetto delle conseguenze dell’emergenza COVID-19, il giorno 29.03.2020, è stata emanata l’OCDPC n. 658 con la quale sono state assegnate ai Comuni risorse da desinare all’acquisizione, in deroga al decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50:

a) di buoni spesa utilizzabili per l’acquisto di generi alimentari presso gli esercizi commerciali contenuti nell’elenco pubblicato da ciascun comune nel proprio sito istituzionale;

b) di generi alimentari o prodotti di prima necessità.



	Periodi di Verifica
	Attività poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno

	Rilevazione al 30 settembre
	

	Rilevazione di fine anno
	


	
	
	Risultati

	
	Indicatori (descrizione)
	Atteso
	Ottenuto

	1
	Rendicontazione contributi erogati
	31.12
	


	Motivazione per eventuali scostamenti:
	


	
	Nominativo
	Cat.               Profilo 

	Risorse professionali collegate alla realizzazione dell’obiettivo
	PAOLONI Maria
	
	istruttore amministrativo - C4

	
	TELONI Giampaolo 
	
	istruttore amministrativo - C4


	Obiettivo 
	Area Interna Valnerina – Ripartizione e assegnazione dei contributi di sostegno alle attivita' economiche, artigianali e commerciali di cui al DPCM 24 settembre 2020-

	Peso
	35
	
	


	Misurazione degli impatti
	Descrizione

	Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo (da rendicontare a fine attività)
	Con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 24.09.2020, pubblicato in GURI il 04.12.2020, sono stati assegnati ai Comuni delle aree interne contributi per la realizzazione di azioni di sostegno economico in favore di piccole e micro imprese, anche al fine di contenere l'impatto dell'epidemia da COVID-19.


	Periodi di Verifica
	Attività poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno

	Rilevazione al 30 settembre
	

	Rilevazione di fine anno
	


	
	
	Risultati

	
	Indicatori (descrizione)
	Atteso
	Ottenuto

	1
	Predisposizione e pubblicazione avviso - 
	30.11
	

	2
	Redazione graduatoria aventi diritto 
	31.12
	


	Motivazione per eventuali scostamenti:
	


	
	Nominativo
	Cat.               Profilo 

	
	TELONI Giampaolo
	
	istruttore amministrativo - categoria C4

	Risorse professionali collegate alla realizzazione dell’obiettivo
	PAOLONI Maria


	
	istruttore amministrativo - categoria C4


	Obiettivo 
	Attivazione centri estivi nel rispetto delle misure di prevenzione e di contenimento dell’emergenza sanitaria da COVID 19.


	Peso
	35
	
	


	Misurazione degli impatti
	Descrizione

	Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo (da rendicontare a fine attività)
	


	Periodi di Verifica
	Attività poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno

	Rilevazione al 30 settembre
	

	Rilevazione di fine anno
	


	
	
	Risultati

	
	Indicatori (descrizione)
	Atteso
	Ottenuto

	1
	
	
	

	2
	
	
	


	Motivazione per eventuali scostamenti:
	


	
	Nominativo
	Cat.               Profilo 

	
	TELONI Giampaolo 
	
	istruttore amministrativo - categoria C4

	Risorse professionali collegate alla realizzazione dell’obiettivo
	PAOLONI Maria


	
	istruttore amministrativo - categoria C4


Comune di Cascia

