

CONTRATTO PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI RACCOLTA E TRASPORTO RIFIUTI SOLIDI URBANI DA PARTE DI V.U.S. S.P.A. NEL COMUNE DI POGGIODOMO, AI SENSI DEL D. LGS. 152/2006 e s.m.i. e DEL CONTRATTO DI SERVIZIO  PER LA GESTIONE INTEGRATA DEI RIFIUTI URBANI E ASSIMILATI NELL’ATI N.3 SOTTOSCRITTO IN DATA 29/10/2012 (decorrenza: 01/01/2013 – durata 15 anni),
Con il presente accordo, da valersi a tutti gli effetti di legge, l'anno duemiladiciasette, il giorno ……… del mese di …………. in …………………, nella residenza ………………… di …………………., 
TRA
- “COMUNE DI POGGIODOMO” con sede legale in Poggiodomo, p.zza/via……………………..,codice fiscale………………. nella persona del Sindaco Egildo Spada, nato a …………….. il ……………….., che interviene al presente atto nella qualità di legale rappresentante …………………….., autorizzato a questo atto ai sensi della Legge 267/2000; nel prosieguo dell’atto denominato semplicemente “COMUNE”;
E

- La Valle Umbra Servizi S.p.A., con sede in Spoleto, Via dei Antonio Busetti 38/40 (codice fiscale 91002980547, partita I.V.A. 64570546), nella persona del Direttore Generale ROSSI WALTER, nato a Spoleto il 03/01/1956 che interviene al presente atto nella qualità di legale rappresentante, di seguito denominato anche come ‘VUS’,

PREMESSO CHE:
CONSIDERATO CHE questo Comune ha formalmente aderito all’Ato 3 Umbria, costituito con delibera n. 5 dell’Assemblea Consortile dell’A.T.O. Umbria 3 del 06.07.2004 ai sensi dell’art. 11, comma 5 della L.R. 14/2002 recante “Norme per la gestione integrata dei rifiuti”.
- l’art. 200, comma 1 lett. a D. Lgs. 3 aprile 2006, n. 152 espressamente recita: “la gestione dei rifiuti urbani è organizzata sulla base di ambiti territoriali ottimali, anche denominati ATO, delimitati dal piano regionale di cui all’articolo 199 nel rispetto delle linee guida di cui all’art. 195, comma 1, lett. m), n) ed o)” al fine del superamento della frammentazione delle gestioni esistenti attraverso un servizio di gestione integrata dei rifiuti;

- la Legge Regionale 9 luglio 2007, n. 23 recante «Riforma del sistema amministrativo regionale e locale – Unione Europea e relazioni internazionali – Innovazione e semplificazione.» con la quale viene riformato il sistema degli A.T.O. ed in particolare si prevede la costituzione degli ATI (Ambiti territoriali ottimali per la programmazione e gestione integrata di funzioni e servizi di livello sovracomunale);

- la Legge Regionale 13 maggio 2009, n. 11 recante “Norme per la gestione integrata dei rifiuti e la bonifica delle aree inquinate” dove viene   espressamente previsto che gli ATI  esercitano le funzioni di organizzazione del servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani e aggiudicano il servizio di gestione integrata dei rifiuti, mediante gara disciplinata dai principi e dalle disposizioni comunitarie e statali ai sensi dell’articolo 202 del d.lgs. 152/2006;

- con deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 18 del 05/10/2012 l’ATI3 ha affidato alla V.U.S. S.p.A. il servizio integrato dei rifiuti urbani e assimilati in tutto il territorio dei 22 Comuni dell’ATI3, in house con decorrenza 01/01/2013 per il periodo di 15 anni alle condizioni, modalità e termini contenuti nel contratto di servizio, sottoscritto in data 29/10/2012, e nel rispetto di quanto stabilito dal Piano di Ambito dei rifiuti, dalla Carta del servizio e dai Criteri di assimilazione;
PRESO ATTO CHE:
- il Comune di Poggiodomo appartiene all’ambito territoriale integrato n. 3 dell’Umbria, come previsto dal Piano regionale dei Rifiuti e dall’atto costitutivo e dallo Statuto dell’ATI3 Umbria;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 30/06/2012 il Comune di Poggiodomo aveva prevista l’integrazione operativa del servizio d’igiene urbana in V.U.S. S.p.A.; 

- con deliberazione n. 18 del 05/10/2012 dell’Assemblea dei Sindaci dell’A.T.I. 3 Umbria veniva fissata la data del 31/12/2012, prorogabile fino al 31/03/2013, per l’integrazione operativa delle gestioni in economia esistenti in n. 7 Comuni dei 22 totali (tra cui Poggiodomo), a completamento della realizzazione dell’unico gestore di ambito;

- il Comune di Poggiodomo si è trovato impossibilitato a rispettare la data fissata per l’integrazione e solo ora è in grado di realizzarla;

- la stessa deliberazione n. 18 dell’Assemblea dell’A.T.I. 3 Umbria del 05/10/2012 dettaglia le condizioni, le modalità e i termini delle integrazioni;
CONSIDERATO CHE:
- il Comune di Poggiodomo è il più piccolo dell’Umbria, montano, caratterizzato dall’isolamento e da fenomeni di spopolamento a causa della mancanza di lavoro, con forte difficoltà ad assicurare la continuità dei servizi pubblici e lo stesso funzionamento della “macchina comunale”;

- per le sue peculiarità e bellezze artistiche/naturali, ha vocazione turistica ma che la sismicità della zona in cui ricade scoraggia nel tempo il turismo e a più riprese anche la fruizione delle numerose seconde case presenti;   

- il Comune di Poggiodomo, per le problematiche sopra evidenziate, ha ogni anno sempre meno risorse finanziarie per assicurare i servizi pubblici essenziali;

- il Comune di Poggiodomo chiede di considerare come base di partenza il Piano Finanziario per l’anno 2016, già elaborato;

VISTA la delibera di Consiglio comunale n.    del     aprile 2017 con la quale si è deciso di affidare a V.U.S. il servizio di raccolta e trasporto dei rifiuti solidi urbani ed assimilati;  

TUTTO CIÒ PREMESSO

Le parti, come sopra costituite, convengono e stipulano quanto segue:

Art. 1 - Oggetto
1. Con il presente contratto il Comune di Poggiodomo affida a V.U.S., che accetta senza riserva alcuna, il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani ed assimilati nel Comune di Poggiodomo ed in particolare, la raccolta e trasporto agli impianti convenzionati dei rifiuti solidi urbani ed assimilati e il servizio di Spazzamento;
2, Con il presente contratto il Comune di Poggiodomo e la VUS danno atto che il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani ed assimilati del Comune di Poggiodomo riguarderà la raccolta e il trasporto, il trattamento e lo smaltimento dei rifiuti solidi urbani ed assimilati in tutto il territorio comunale e un circoscritto servizio di Spazzamento manuale.

ART. 2 - Ambito territoriale e utenti del servizio
1. L'ambito territoriale del presente contratto viene individuato nel territorio del Comune di Poggiodomo, che alla data del 31 dicembre 2016 aveva …………. abitanti residenti serviti, distribuiti su un territorio di Kmq ….

Art. 3 - Carattere del servizio 

1. Si dà atto che il servizio di raccolta in economia “esistente” alla data di passaggio del servizio alla VUS è la sola raccolta indifferenziata dei rifiuti urbani e assimilati e un minimo servizio di spazzamento manuale;

2. La VUS, oltre ad assicurare la gestione della raccolta “esistente”, con questo accordo si farà carico di distribuire gratuitamente i composters per la raccolta dell’organico a tutte le utenze che il Comune comunicherà di voler fornire;

3. ogni altra forma di raccolta differenziata sarà oggetto di successivo accordo tra le parti;

4. Sono esclusi dai servizi in affidamento i rifiuti speciali derivanti da lavorazioni industriali, artigianali, agricole o attività commerciali e di servizi che, per qualità e/o quantità non siano dichiarati e/o considerati assimilabili ai rifiuti urbani.
ART. 4 Modalità di svolgimento del servizio di: 
A) raccolta dei rifiuti solidi urbani ed assimilati
A1. La raccolta e il trasporto dei r.s.u. verrà effettuata nell’ambito del territorio comunale, con la frequenza di seguito precisata:
PERIODO INVERNALE (dal mese di ottobre al mese di aprile):
n.1 volta a settimana
PERIODO SEMI ESTIVO (i mesi di maggio, giugno, luglio e settembre):
n.2 volte a settimana;
PERIODO ESTIVO (il mese di agosto):
n.3 volte a settimana

A2. La VUS potrà organizzare i percorsi dei mezzi di raccolta in modo autonomo, in turno antimeridiano o pomeridiano, garantendo comunque il rispetto delle prescrizioni contenute nel presente accordo.

A3. Il mezzo di raccolta verrà trasferito alla VUS attraverso un contratto di usufrutto gratuito; tutti i contenitori di raccolta esistenti ed installati al momento di passaggio del servizio, di proprietà dell’Amministrazione Comunale, saranno consegnati alla VUS in comodato d’uso. Si precisa che per tutta la durata dell’accordo la manutenzione ordinaria e straordinaria dei contenitori, la loro sostituzione o integrazione, sarà a carico della VUS.

La V.U.S. dichiara, comunque, di aver verificato sul territorio l’attuale posizionamento dei cassonetti e di conoscere il tragitto svolto per la raccolta da parte del Comune, e quindi accettando tutte le condizioni particolari per il corretto svolgimento del servizio sia della raccolta che per il trasporto luogo di conferimento che dovrà essere garantito con qualunque condizione atmosferica, nel rispetto della sicurezza, del decoro e dell’igiene pubblica; Che nella fase di raccolta e di svuotamento dei cassonetti, dovrà essere garantita la pulizia adiacente al cassonetto da eventuali residui ivi presenti; 
La V.U.S. potrà organizzare i percorsi dei mezzi di raccolta in modo autonomo, garantendo comunque il rispetto delle prescrizioni contenute nel presente contratto.

E' nella facoltà di V.U.S. S.p.A. effettuare la raccolta congiunta con altri Comuni limitrofi, con l'obbligo per V.U.S. di individuare esattamente la quota parte del Comune di Poggiodomo, tramite pesatura intermedia. Le modalità per l'effettuazione della pesatura intermedia dovranno essere concordate con il Responsabile del Servizio Tecnico.
B) Servizio di Spazzamento manuale stadale e pulizia dei cimiteri:
B1. Il servizio di Spazzamento manuale stradale verrà effettuata nei centri abitati delle Frazioni di Usigni, Mucciafora, Roccatamburo e nel capoluogo, con la frequenza di seguito precisata:
PERIODO INVERNALE E SEMI ESTIVO (dal mese di settembre al mese di giugno):
n.1 volta al mese
PERIODO ESTIVO (mesi di luglio e agosto):
n.2 volte al mese
B2. Il servizio di pulizia dei cimiteri verrà effettuato nei cimiteri delle Frazioni di Usigni, Mucciafora, Roccatamburo e nel capoluogo, con la frequenza di seguito precisata:
- in occasione della pasqua: 2/giornate;
- nel mese di giugno: 2/giornate;
- in occasione della festività dei santi (novembre): 2/giornate
Art. 5 - Corrispettivo.

1. Tenuto conto delle condizioni, termini e modalità di trasferimento dei servizi previsti dalla deliberazione n. 18 dell’Assemblea dell’A.T.I. 3 Umbria del 05/10/2012 e del Piano finanziario del servizio di gestione integrata dei rifiuti anno 2016 del Comune di Poggiodomo, l’importo annuo del presente servizio ammonta: per il servizio di raccolta e trasporto rifiuti urbani ed assimilati a € 28.500,00 oltre IVA ai sensi di legge (euro ventottomilacinquecento/00), per il servizio di spazzamento manuale a € 5.000,00 oltre IVA ai sensi di legge (euro cinquemila/00), esclusa la RD e il costo dello smaltimento (già definito).
Art. 6 -  Attivazione del servizio
1. L’attivazione del servizio da parte di VUS avverrà dal giorno 01/06/2017. Tale data sarà anche quella ufficiale per il trasferimento del mezzo e dei contenitori di raccolta esistenti al momento di consegna del servizio. 
art. 7 - Osservanza di leggi e regolamenti e relativi controlli
1. V.U.S. S.p.A. ha l’obbligo di osservare e fare osservare ai propri dipendenti, nell’espletamento dei servizi di cui al presente contratto, oltre alle norme previste da questo contratto, tutte le disposizioni contenute in leggi o atti aventi forza di legge, in regolamenti e in direttive vigenti o che dovessero essere emanate nel corso del contratto a livello comunitario, nazionale, regionale e comunale. In particolare si richiama l’osservanza del D.Lgs 152/2006 e dei regolamenti, attinenti ai servizi, approvati dall’Amministrazione Comunale. Il servizio dovrà essere svolto anche in conformità alle disposizioni di cui al D.Lgs. 81/2008 e nel rispetto di tutte le disposizioni igienico-sanitarie indicate nel vigente Regolamento Locale di Igiene.

2. Il controllo ed il giudizio sulla regolare esecuzione dei servizi spetta al Comune di Poggiodomo che lo esercita tramite il Responsabile del Servizio Tecnico; il responsabile ha infatti la facoltà di effettuare in qualsiasi momento opportune verifiche volte ad accertare l’osservanza delle condizioni contrattuali da parte di V.U.S., sia mediante controlli in loco da parte di personale dipendente sia attraverso la documentazione presente negli uffici della Ditta.

3. È inoltre possibile da parte del responsabile o suo delegato, richiedere a V.U.S., attraverso comunicazione scritta, ogni tipo di documentazione inerente il servizio oggetto del presente contratto.
Art. 8 - Pagamenti
1. Il Comune si impegna al pagamento dei corrispettivi dovuti a VUS entro 60 (sessanta) giorni dalla data di ricevimento delle fatture, previa verifica della regolarità del servizio svolto .

2. Se venga disconosciuta la regolarità delle fatture e il Comune proceda a contestazioni, verrà effettuato nei termini solo il pagamento della somma non contestata. Eventuali ritardi nei pagamenti non esonerano VUS in alcun modo dagli obblighi e oneri ad essa derivanti dal presente contratto.

3. Nelle singole fatture riepilogative mensili emesse dal V.U.S. dovranno essere distintamente indicati il servizio effettuato ed il mese di effettuazione del servizio. Dal pagamento del corrispettivo sarà detratto l’importo delle eventuali esecuzioni d’ufficio, delle eventuali penalità applicate per inadempienza e di quanto altro dovuto dalla ditta.

3. Il pagamento è subordinato all’esibizione del Documento Unico di Regolarità Contributiva previsto dall’art. 2 del D.L. 210/2002 convertito dalla legge 266/2002 nonché dall’accertamento che la Ditta non sia inadempiente all’obbligo di versamento derivante dalla notifica di una o più cartelle di pagamento con le  modalità di cui al D.M. 40/2008.
Art. 9 – Ulteriori obblighi a carico di V.U.S
1. Sono a carico della V.U.S tutti gli oneri ed obblighi di seguito precisati che si intendono già compensati con canoni e tariffe corrisposti alle prestazioni dei servizi oggetto dell’affidamento:

a) tutte le spese di contratto, di bollo, altre imposte ecc.;

b) gli oneri per l’adozione di tutti i provvedimenti e le cautele necessarie per garantire l’incolumità del personale addetto al servizio ed a terzi, nonché per evitare danni a beni pubblici o privati. Ogni responsabilità ricadrà pertanto, sulla V.U.S con piena manleva fornita al Comune;

c) la consulenza, l’assistenza in materia legislativa e per la riorganizzazione e l’adeguamento dei servizi alle disposizioni emanate dagli organi competenti;

d) la compilazione, a fini statistici e di valutazione del servizio di apposite schede annuali in cui dovranno essere indicati i quantitativi dei rifiuti smaltiti o recuperati suddivisi per tipologie; tutte le eventuali e ulteriori informazioni che il Comune ritenesse utile acquisire in ordine alla gestione dei servizi.

e) osservare e applicare le norme di sicurezza nei luoghi di lavoro e di prevenzione degli infortuni stabiliti dalle vigenti normative in materia;
Art. 10 - Oneri a carico dell’Ente
1. Il Comune si impegna a:

a. Comunicare il numero e la dislocazione dei cassonetti e trespoli presenti nel territorio del Comune di Poggiodomo, qualora fossero intervenute variazioni rispetto a quanto precedentemente indicato;

b. Pagare a VUS il corrispettivo per il servizio svolto, con le modalità meglio indicate all’art.8;

c. Avvisare tempestivamente V.U.S. di eventuali variazioni che devono essere apportate nell’espletamento del servizio
ART. 11 – Divieto di cessione
Il presente contratto non può essere ceduto, a pena di nullità, ai sensi dell’articolo 105, comma 1 D.Lgs. n. 50/2016.
Art. 12 - Adempimenti ex Legge 190/2012
Ai sensi dell’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001, il Legale Rappresentante di VUS attesta di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del Comune di Poggiodomo nei confronti della ditta, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto.
ART. 13 – Applicazione Codice di Comportamento
Il Legale Rappresentante di VUS e, per suo tramite, i suoi dipendenti e/o collaboratori a qualsiasi titolo, si obbliga nell’esecuzione del presente contratto, al rispetto del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, approvato con D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di comportamento del Comune di Poggiodomo, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 11.01.2014, che vengono consegnati in copia. La violazione degli obblighi di comportamento, comporterà per l’Amministrazione, la facoltà di risolvere il contratto qualora, in ragione della gravità o della reiterazione, la stessa sia ritenuta grave.
ART. 14 – Trattamento dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 Giugno 2003 n. 196, si informa VUS che l’Amministrazione comunale tratterà i dati contenuti nel presente contratto esclusivamente per lo svolgimento delle attività e l’assolvimento degli obblighi previsti da leggi e regolamenti e dalla normativa comunitaria in materia, nell’ambito e per le finalità inerenti il presente procedimento. 
Art. 15 - Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo, si fa riferimento a quanto stabilito dal contratto di affidamento in house sottoscritto tra l’ATI3 (per conto dei 22 Comuni) e la VUS S.p.A. in data 29/10/2012 (parte integrante e sostanziale del presente accordo), al Codice civile e alle norme vigenti in materia,  in particolare alle norme del D. Lgs. 152/2006.

Ai fini fiscali si dichiara che quanto oggetto del presente contratto è soggetto all'imposta sul valore aggiunto, per cui si richiede la registrazione in caso d’uso ai sensi del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131.
Letto, approvato e sottoscritto

Per il Comune di Poggiodomo 

Per la V.U.S. S.p.A.
Documento firmato digitalmente conformemente al D. Lgs. n. 82/2005.
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