
  
 
 
 
AVVISO  PUBBLICO  DI  MOBILITÀ  VOLONTARIA  ESTERNA  PER  LA  COPERTURA  A  TEMPO 
INDETERMINATO  E  PIENO  DI  N.  1  POSTO  DI    CATEGORIA  GIURIDICA  “C“  CON  PROFILO 
PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE CONTABILE”, DA ASSEGNARE ALL’UFFICIO PERSONALE PRESSO 
IL SERVIZIO FINANZIARIO 

 

AL COMUNE DI MASSA MARTANA 

SERVIZIO FINANZIARIO 

VIA MAZZINI, 1 

06056 MASSA MARTANA (PG) 

 

Il /la  sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità volontaria esterna per la copertura a 

tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di categoria giuridica “C” con profilo professionale di 

“Istruttore contabile”, da assegnare all’Ufficio Personale presso il Servizio Finanziario. 

 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46, 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole 

delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto,  

 

DICHIARA: 

 

1) Cognome ………………………………………………..… Nome ………………………………………………………………………………… 

Luogo di nascita ………………………………………………………………   Data di nascita ………………………………………… 

Codice Fiscale …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Residenza: via/piazza ..………………………………………………………………………………..   n° …………………………………… 

Comune …………….……………………………………………………………C.a.p. ………………………………………  Prov. …………… 

Recapito (se diverso dalla residenza): via/piazza ……………………………………………………………….…… n° ……… 

Comune …………………………………………………………….... C.a.p. ………………………………..…  Prov. ………………………… 

Telefono n° …………………………….…………………… cell. n° …………………………………..………………………………………… 

 

2) di essere dipendente a tempo indeterminato e pieno presso la seguente Pubblica Amministrazione: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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3) di appartenere alla categoria ……………………. posizione economica …………………….. profilo professionale 

………………………………………………………………………………………. assunto/a dal 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ………………………………………………………………………….... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………. 

5) di aver preso visione di tutti i requisiti per l’ammissione alla presente procedura e di esserne in 

possesso; 

 

6) di accettare tutte le norme contenute nell’avviso di mobilità e nel “Regolamento per l’organizzazione  

dei servizi e degli uffici” del Comune di Massa Martana; 

 

7) di impegnarsi a rimanere in servizio presso il Comune di Massa Martana per almeno cinque anni 

decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro; 

 

8) l’indirizzo al quale dovranno essere inviate le comunicazioni relative al presente avviso di mobilità è 

il seguente:   ……………………………………………………………………………………………………………............................................ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

9)  di autorizzare, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., il Comune di Massa Martana al trattamento 

dei dati personali forniti con la presente domanda, ai soli scopi inerenti la procedura di selezione. 

 

 

 

Data ………………………….…………                               FIRMA ………………………………………………………….. 

 

 

Si allegano: 

 curriculum professionale datato e sottoscritto; 

 assenso all’effettuazione della mobilità rilasciato dall’amministrazione di appartenenza;  

 dichiarazione dell’amministrazione di appartenenza di essere soggetta a regime di limiti alle 

assunzioni ai sensi dell’art. 1, comma 47, legge 311/2004 e successive modifiche e integrazioni e, 

per gli enti locali, in regola con le prescrizioni del pareggio di bilancio per l’anno precedente; 

 fotocopia di documento di identità in corso di validità. 
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