Responsabile Patrizia LATTANZI
PDO 2018

	Obiettivo 
	Popolamento e aggiornamento sezione Amministrazione Trasparente

	Peso
	15
	
	


	Misurazione degli impatti
	Descrizione

	Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo (da rendicontare a fine attività)
	


	Periodi di Verifica
	Attività poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno

	Rilevazione al 30 novembre
	

	Rilevazione di fine anno
	


	
	
	Risultati

	
	Indicatori (descrizione)
	Atteso
	Ottenuto

	1
	Rendicontazione degli atti di propria competenza inseriti
	31.10
	

	2
	Rendicontazione degli atti di propria competenza inseriti
	30.11
	

	3
	Rendicontazione degli atti di propria competenza inseriti
	31.12
	


	Motivazione per eventuali scostamenti:
	


	
	Nominativo
	Cat.               Profilo 

	Risorse professionali collegate alla realizzazione dell’obiettivo
	LATTANZI STEFANIA
	
	Istruttore Amministrativo – C1

	
	
	
	


	Obiettivo 
	TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI. REGOLAMENTO UE 679/2016

	Peso
	20
	
	


	Misurazione degli impatti
	Descrizione

	Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo (da rendicontare a fine attività)
	


	Periodi di Verifica
	Attività poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno

	Rilevazione al 30 novembre
	

	Rilevazione di fine anno
	


	
	
	Risultati

	
	Indicatori (descrizione)
	Atteso
	Ottenuto

	1
	Rendicontazione degli atti di propria competenza
	2
	


	Motivazione per eventuali scostamenti:
	


	
	Nominativo
	Cat.               Profilo 

	Risorse professionali collegate alla realizzazione dell’obiettivo
	Lattanzi Patrizia
Cherubini Sabatino
	
	D2 – Responsabile area finanziaria e amministrativa
B5 – Collaboratore amministartivo


	Obiettivo 
	GESTIONE DEL PERSONALE ASSUNTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELLA’RT. 50 BIS D.L. N. 189/2016.

	Peso
	30
	
	


	Misurazione degli impatti
	Descrizione

	Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo (da rendicontare a fine attività)
	


	Periodi di Verifica
	Attività poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno

	Rilevazione al 30novembre
	

	Rilevazione di fine anno
	


	
	
	Risultati

	
	Indicatori (descrizione)
	Atteso
	Ottenuto

	2
	Rendicontazione alla regione Umbria – Soggetto attuatore
	31.12
	

	3
	
	
	


	Motivazione per eventuali scostamenti:
	


	
	Nominativo
	Cat.               Profilo 

	Risorse professionali collegate alla realizzazione dell’obiettivo
	Galeoto Anna Maria
	
	C1 – ISTRUTTORE  amministrativo


	Obiettivo 
	Gestione post-emergenza delle minori entrate tributarie derivanti dalla inagibilità dei fabbricati

	Peso
	35
	
	


	Misurazione degli impatti
	Descrizione

	Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo (da rendicontare a fine attività)
	


	Periodi di Verifica
	Attività poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno

	Rilevazione al 30 settembre
	

	Rilevazione di fine anno
	


	
	
	Risultati

	
	Indicatori (descrizione)
	Atteso
	Ottenuto

	1
	Report su singoli tributi locali
	30.11
	

	2
	
	
	


	Motivazione per eventuali scostamenti:
	


	
	Nominativo
	Cat.               Profilo 

	Risorse professionali collegate alla realizzazione dell’obiettivo
	Sabatini Angelo
	
	C4 – Istruttore Contaile

	
	
	
	

	
	
	
	


Comune di Cascia

