
COMUNE DI NORCIA
Provincia di Perugia

ORIGINALE

Registro Generale n. 36

DECRETO DEL SINDACO

N. 36 DEL 30-08-2018

Oggetto: NOMINA RESPONSABILE AREA VIGILANZA

L'anno  duemiladiciotto addì  trenta del mese di agosto,

IL SINDACO

Visti gli artt.107, commi 2 e 3, e 109, comma 2, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Visto che, in precedenza, in esecuzione del disposto di cui all’art. 50, comma 10,
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, sono stati nominati i responsabili degli uffici e dei
servizi, così come definiti dal regolamento sull’ordinamento generale dei servizi e
degli uffici e che, pertanto, con il presente provvedimento, si intendono confermare;

Dato atto che nella dotazione organica di questo comune sono presenti posti della
categoria “D”, per cui le attribuzioni di cui trattasi possono essere conferite
esclusivamente a tale personale;

Richiamato il precedente Decreto Sindacale n. 13 del 29/03/2018 con il quale al
Sig. BIANCHI MARIO, responsabile dell’Area VIGILANZA, sono stati affidati i
compiti, compresa l’adozione degli atti che impegnano l’Amministrazione verso
l’esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli organi di
governo, previsti dall’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali” e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive
modificazioni;

Visto il vigente “Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei
servizi”;

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto regioni -
autonomie locali;



Visto il contratto collettivo di lavoro 31/03/1999 art 10 il quale prescrive che : "ai
dipendenti di categoria D incaricati di posizioni organizzative spetta un trattamento
economico accessorio composto da:

- retribuzione di posizione variabile da un minimo di E 5.164,57 ad un massimo di
E 12.911,42 per tredici mensilità;

- retribuzioni di risultato variabili da un minimo del 10% ad un massimo del 30%
delle retribuzioni di posizione;

Considerato che il compenso potrà essere soggetto a conguaglio in seguito alla
nuova pesatura;

Visto lo statuto comunale;

DECRETA

di prorogare a BIANCHI MARIO, con decorrenza 1 settembre 2018, alla luce di1)
quanto disposto con la delibera di Giunta Comunale n. 25 del 22.02.2016 in
merito al nuovo assetto strutturale e alla conseguente ripartizione delle
competenze e funzioni nonchè della successiva delibera di G.C. n. 143 del
22.12.2016, l'incarico di Responsabile dell’Area VIGILANZA.

di attribuire allo stesso, per i compiti connessi all’attività di cui al punto 1)2)
l'indennità di posizione mensile lorda di Euro 870,15 per tredici mensilità.

Di prevedere che la retribuzione di risultato sia fissata ad un massimo del 30%3)
della retribuzione di posizione;

Di prendere atto che il compenso potrà essere soggetto a conguaglio in seguito4)
alla nuova pesatura;

Di stabilire che il presente provvedimento avrà durata fino alla scadenza del1)
mandato Sindacale.

Letto e sottoscritto a norma di legge.

IL SINDACO
ALEMANNO NICOLA
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____________________________________________________________________
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Del suesteso decreto viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15
giorni consecutivi dal 20-09-2018 al 05-10-2018
Lì  20-09-2018

IL SEGRETARIO COMUNALE
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