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. COMUNE DI NORCIA

Provincia di Perugia

COPIA
DETERMINAZIONE
AREA ECONOMICO FINANZIARIA
n. 84 Oggetto: Collocamento a riposo per raggiunti limiti di eta della

dipendente matricola n.90
del 22-05-2020

IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Premesso che la dipendente a tempo pieno ed indeterminato sig.ra Amici Giuliana , nata a
Norcia il 04.05.1953 e residente in Case sparse 271/A 06046 Norcia in servizio presso questo
Ente come impiegata, Categoria B , Posizione economica B3 ha inoltrato - con nota
protocollo numero 0005314 del 12.03.2020 - copia della domanda di pensione per vecchiaia
presentata all’INPS con decorrenza dal 01.06.2020;

Ricordato che la pensione di vecchiaia ¢ quella prestazione pensionistica erogata
dall’assicurazione generale obbligatoria, dai fondi ad essa sostitutivi, esclusivi o esonerativi
nonché dalla gestione separata dell’INPS al compimento di una determinata eta anagrafica
unitamente al possesso, di regola, di almeno 20 anno di contributi; dal 1 Gennaio 2012 la
Legge Fornero, DL 201/2011 ha inasprito i requisiti di accesso, fissandoli a 66 anni per gli
uomini e per le lavoratrici del pubblico impiego e a 62 anni per le lavoratrici dipendenti del
settore privato; tali requisiti sono soggetti, inoltre, agli adeguamenti della speranza di vita che
hanno prodotto un ulteriore slittamento, per tutti i lavoratori sia donne che uomini, sia
dipendenti che autonomi , pari a 3 mesi nel 2013 di altri 4 mesi dal 1 Gennaio 2016. Le
condizioni attualmente vigenti per I’accesso alla pensione di vecchiaia - ricordando che il DL
4/2019 ( decreto quota 100) non ha cambiato le regole per questa prestazione pensionistica —
sono :

Requisiti anagrafici : i lavoratori e le lavoratrici dipendenti del settore privato o pubblico che
possono vantare contribuzioni al 31 Dicembre 1995 e che, quindi, rientrano nel sistema
retributivo o misto possono accedere alla prestazione di vecchiaia, dal 1 Gennaio 2019 al
perfezionamento di 67 anni; tali requisiti, ricordiamo, sono oggetto di adeguamento alla stima
di vita Istat a partire dal 01 Gennaio 2013; il primo aumento ¢ stato di 3 mesi, il secondo
aumento, pari a 4 mesi, ¢ scattato il 1 Gennaio 2016; il terzo adeguamento, risultato pari a 5
mesi ¢ scattato il 1 Gennaio 2019;

Requisiti contributivi : unitamente al requisito anagrafico ¢ necessario vantare,
congiuntamente, almeno 20 anni di retribuzione a qualsiasi titolo versata o accreditata in
favore dell’assicurato;

Visto che:
o La dipendente suddetta, nata il 04.05.1953, ha presentato la domanda di pensione di
vecchiaia all’INPS in data 28.02.2020, con decorrenza 01.06.2020 (67 anni a Maggio
2020);
o Dal fascicolo personale risulta che la stessa abbia prestato servizio presso il Comune
di Norcia secondo il calendario sotto riportato :
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Assunzione Cessazione
Data Tipo assunzione Data Motivazione
03/04/1982|Tempo Determinato 01/07/1982 Fine incarico
26/03/1986(Tempo Determinato 23/06/1986 Fine incarico
24/06/1986(Tempo Determinato 21/09/1986 Fine incarico
20/10/1986|Tempo Determinato 14/09/1987 Fine incarico
15/09/1987|Conferma in ruolo 31/05/2020 Collocamento a riposo

Preso atto che la dipendente ha richiesto che la pensione di vecchiaia le sia liquidata con
decorrenza dal primo giorno del mese successivo a quello del raggiungimento dei requisiti
contributivi e di eta;

Ritenuto, pertanto, di dover accogliere la domanda di collocamento a riposo per limiti di eta
della dipendente Amici Giuliana, con decorrenza 01.06.2020, avendo la stessa maturato i
requisiti anagrafici e contributivi richiesti;

Richiamato il decreto sindacale numero 45 del 30.12.2019 di nomima della dott.sa Loretta
Marucci come Responsabile dell’ Area Economico finanziaria

Visti :
e Lo Statuto Comunale,adottato con delibera di Consiglio n.5 del 28/02/2000 e
successive modifiche;
o Il Regolamento per I’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con delibera di
Giunta n.94 del 10/08/2012 e successive modifiche;
e il D.Lgs. 165/2001;
DETERMINA

Per le motivazioni in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
atto:

1. di collocare a riposo per raggiungimento dei limiti di eta la Sig.ra Amici Giuliana,
dipendente a tempo pieno ed indeterminato con profilo impiegato , Categoria B,
Posizione Economica B3, con decorrenza 01.06.2020 ( ultimo giorno di servizio
31.05.2020);

2. di disporre la risoluzione del rapporto di lavoro tra il Comune di Norcia e la Sig.
Amici Giuliana con decorrenza 31.05.2020, avendo maturato a tale data i requisiti di
legge previsti per il collocamento a riposo per limiti di eta.

ATTESTA
la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area
F.to LORETTA MARUCCI

Per copia conforme all’originale
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Norcia, li Il Responsabile dell’Area
LORETTA MARUCCI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio — sito web istituzionale di
questo comune, accessibile al pubblico, dal 11-11-2020 al 26-11-2020 (art. 32 comma 1 della L.
18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile dell’Area
F.to LORETTA MARUCCI
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