ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2021

	PROFILO
	INQUADRAMENTO
	MODALITA’
	SETTORE
	NOTE

	1 Istruttore amministrativo
	C1
	Concorso riservato L. 68/99
	
	

	1 Istruttore Amministrativo
	C1
	Concorso riservato L. 68/99
	
	

	2 Centralinisti
	A1
	Ufficio Collocamento riservato L. 68/99
	
	PART-TIME 50%

	1  Istruttori direttivo di vigilanza

	D1
	Procedura ex  art. 110 comma 1  tuel
	Polizia Locale
	

	1 Assistente sociale

	D1
	
	Affari Generali
	FINANZIATO  CON ART. 1 COMMI 797-804 L. 178/2020

	1  Assistente sociale
PART – TIME 50%
	D1
	
		Affari Generali
	Affari Generali



	FINANZIATO  CON ART. 1 COMMI 797-804 L. 178/2020

	1 Operaio
	B3
	Concorso
	Lavori Pubblici
	

	1 Operaio
	B3
	Concorso
	Lavori Pubblici
	

	2 Istruttori Amm.vo
CON RISERVA DEL 50% ART. 57 COMMA 3
(n° 2 dipendenti part-time 50%)
	C1
	Concorso
	
	Fondi Bilancio

	2 Istruttori Amm.vo
CON RISERVA DEL 50% ART. 57 COMMA 3 
(n° 2 dipendenti part-time 50%)
	D1
	Concorso
	
	Fondi Bilancio

	5 ISTRUTTORI
TECNICI
	D1
	Art. 57 l. 104/2020
	
	FINANZIATO IN CONCORSO FONDI SISMA –
FUORI SOGLIA

	1ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI
	D1
	Art. 57 l. 104/2020
	
	FINANZIATO IN CONCORSO FONDI SISMA –
FUORI SOGLIA



ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2022

	PROFILO
	INQUADRAMENTO
	
	NOTE

	
	
	
	

	2   AMM.VO CON RISERVA DEL 50% ART. 57 COMMA 3
(n° 2 dipendenti part-time 50%) 
	C1
	
	

	2  AMM.VO CON RISERVA DEL 50% ART. 57 COMMA 3
(n° 2 dipendenti part-time 50%)
	D1
	
	

	2 Istruttori tecnici
CON RISERVA DEL 50% ART. 57 COMMA 3
(n° 2 dipendenti part-time 50%)
	D1
	
	Fondi Bilancio con decorrenza 01.12.2022


	2 Istruttori tecnici
CON RISERVA DEL 50% ART. 57 COMMA 3

	C1 
	
	Fondi Bilancio con decorrenza 21.07.2022


	Istruttore di vigilanza
	C1
	
	Fondi Bilancio con decorrenza 01.10.2022


	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	



ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023

	PROFILO
	INQUADRAMENTO
	SETTORE

	
	
	







ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO ANNO 2021

	PROFILO
	INQUADRAMENTO
	DURATA CONTRATTO
	MODALITA’
	SETTORE

	1 Istruttore di Vigilanza 1)
	C1
	1 anno
	
	Polizia Locale

	1 Istruttore di Vigilanza 1)
	C1
	1 anno
	
	Polizia Locale

	1 Istruttore Tecnico 2)
	C1
	1 anno
	
	Urbanistica

	1 Istruttore Tecnico
	C1
	9 mesi
	
	Urbanistica


Note: 
1) La spesa del personale di polizia locale non rileva ai fini del rispetto del valore soglia di cui al Decreto Legge 34/209 per l’anno 2021
2) L’Istruttore tecnico è finanziato con risorse legge di bilancio 2021 (L.178/2020) commi 69 e 70 (Ecobonus per pratiche relative al 110%)




















· [bookmark: _GoBack]Di dare atto che ai sensi dell’art. 4 comma 1 della legge n° 205/2016 sono state attribuite al comune di Norcia le seguenti figure professionali sino al 31.12.2021:

	UFFICIO
	NUMERO
	QUALIFICA

	Servizi Demografici
	1
	Istruttore direttivo Cat. D1

	Servizi Demografici
	1
	Istruttore amministrativo C1

	Polizia Locale
	1
	Istruttore amministrativo C1

	Economico Finanziaria
	1
	Istruttore Direttivo Contabile cat. D1

	Economico Finanziaria
	2
	Istruttori Cat. C1

	Economico Finanziaria
	2
	Istruttori direttivi Cat. D1

	Affari Generali
	2
	Istruttori direttivi Amministrativi Cat. D1 Esperto Protezione Civile

	Affari Generali
	4
	Istruttori direttivi Amministrativi Cat. D1

	Lavori Pubblici
	1
	Istruttore tecnico – C1

	Lavori Pubblici
	4
	Istruttori tecnici direttivo – D1

	Lavori Pubblici
	1
	Istruttore tecnico direttivo Protezione civile – D1

	Urbanistica
	3
	Istruttori tecnici direttivi – D1

	Urbanistica
	1
	Istruttore tecnico direttivo– D1 – Protezione Civile

	Urbanistica OVC 26.02.2021 n° 2
	1
	Istruttore tecnico – C1

	Urbanistica Ord. 2/2020
	1
	Istruttore tecnico direttivo – D1 concorso USR

	Urbanistica Ord. 2/2020
	3
	Istruttore  tecnico – C1

	Urbanistica Ord. 6/2020
	1
	Istruttore tecnico direttivo – D1

	Lavori Pubblici Ord. 6/2020
	1
	Istruttore tecnico – C1

	Area Economico Finanziaria
	1
	Istruttore tecnico – C1





