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per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

1. INTRODUZIONE

L'Ente ha la necessita di svolgere nel proprio territorio, in presenza, il concorso
pubblico in oggetto e il presente documento costituisce allegato integrativo del

epidemiologica in corso applicabili nel territorio regionale e comunalé e sf svolgono
le procedure concorsuali in questione.

1.1 SCOPO DEL DOCUMENTO

Il documento — Piano Operativo Specifico — é rivg
responsabilita nell’organizzazione e nella gestibne

0 a tutti i getti aventi ruoli e
ante, durante e post evento -

svolgimento di dette prove.

La diffusione dell'infezione da
pubblica, pertanto la gestig
necessariamente seguire i pro

rappresenta una questione di salute
re preventive e protettive deve

- il personale di vigi
i candidati;

1.2 RIFERIMENTI NORMATIVI

- Art. 32 della Costituzione — “La Repubblica tutela la salute come fondamentale
diritto dell’individuo e interesse della collettivita (...)".
- DPR _n. 445/2000 - Disposizioni legislative in materia di documentazione

amministrativa.
- D.Lgs. n.165 del 30 marzo 2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche.
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per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

D.Lgs. n. 81 del 09 aprile 2008 - “Testo unico sulla salute e sicurezza sul lavoro”.

DPCM n. 1 del 31 gennaio 2020 — dichiarazione dello stato di emergenza nazionale
in conseguenza del rischio sanitario connesso all'insorgenza di gatelggie derivanti

da agenti virali trasmissibili.
Circolare Ministero della Salute del 3 febbraio 2020 n. 3190 -

operatori dei servizi/esercizi a contatto con il pubblico”.

\Z

oni per gli

D.L. n. 6 del 23 febbraio 2020 - recante misure urgenti in materia @i cOntenimento

e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-1
attuative di cui ai decreti del Presidente del Consigli
2020, del 25 febbraio 2020 e del 02 marzo 2020.

Direttive n. 1 del 25 febbraio 2020 e n. 2 del 12 marzo 2

di cui all’art. 1 comma 2 D.Lgs. 165/200
recante misure per “il rientro in sicurezza”.
D.L. n. 18 del 17 marzo 2020 - convertitc

svolgimento delle procedure concorsuali per
D.L. n.19 del

25 marzo 2020 — Misure urge

epidemiologica da COVID-19.
D.L. 34 del 19 maggio 2020 ¢

urgenti in materia di salute,
sociali connesse all'emergenzs
Protocollo guadro del 24 luglio

DL 14 gennaio 2021\n. 2 - pr

Protocollo n. 72@8 d

242021 del Dipartimento della Funzione Pubblica per la

prevenzione e la Wal rischio di contagio da COVID-19 nell’organizzazione

e nella ge
, D

lettera €

tione delle

distanzano

ove selettive dei concorsi pubblici (articolo 1, comma 10,
M 14 gennaio 2021).
arzo 2021 - Misure di contrasto alla pandemia e di prevenzione del

interventi di sostegno per lavoratori con figli minori in didattica a
guarantena.

D.L. 1° apfife 2021, n. 44, convertito in Legge 28 maggio 2021 n. 76, che tra I'altro

all’articolo 10,
svolgimento delle procedure selettive in presenza dei concorsi

comma 9, dispone che dal 3 maggio 2021 €& consentito lo

banditi dalle

pubbliche amministrazioni nel rispetto di linee guida validate dal Comitato tecnico-
scientifico di cui all'ordinanza del Capo del Dipartimento della protezione civile 3
febbraio 2020, n. 630, e successive modificazioni;
Protocollo di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della

diffusione del COVID-19 nello svolgimento dei concorsi pubblici di competenza della
commissione RIPAM (adottato il 31 luglio 2020 e validato dal CTS);
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per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

1.3 DEFINIZIONI

“SARS-CoV-2" & un virus respira

Protocollo del Dipartimento della Funzione Pubblica del 3 febbraio 2021, validato dal

CTS, adottato ai sensi dell’art. 1, comma 10, lett. z) del DPCM 14 gennaio 2021 e
dell’art. 24 del DPCM 2 marzo 2021;

Prescrizioni tecniche per lo svolgimento delle procedure concors

ruoli e alle qualifiche delle Forze armate, delle Forze di polizia,

della diffusione del COVID-19 nello svolgimento detpresente concorso pubblico.

Onche si trasmette attraverso contatti stretti

diretti con una persona infetta. In partigblare, la principale via di trasmissione ¢ il

contatto stretto diretto una persorfa che presenta sintomi; € ritenuto possibile,
sebbene in casi rari,/Che anche persone nelle fasi iniziali della malattia, e quindi con
sintomi assenti o i i, possano trasmettere il virus. In ogni caso, allo stato

indiretto (vale a dire un contatto avvenuto con

persona che a sua\volta ia/avuto un contatto stretto con un soggetto risultato

non venga ventualmen e classificato come un contatto diretto, non si rendono
necessari i provvedlmentl sanitari o misure di prevenzione aggiuntive

“COV : a VIrus Disease-2019) indica la malattia provocata dal SARS-
CoV-2. e, definizioni operative di 2caso sospetto”, probabile o confermato di
COVID-19; rilevanti ai fini del presente documento, si rimanda ai criteri indicati

nella lettera ®ircolare del Ministero della Salute del 27 febbraio 2020 “COVID-20109.
Aggiornamento”, comunque suscettibili di aggiornamento in considerazione della
rapida evoluzione del quadro epidemiologico. Si riportano di seguito i criteri per
inquadrare i Zcontattj’, evidenziando che il collegamento epidemiologico
(considerando sia la diffusione globale, sia la diffusione locale) pud essere avvenuto
entro un periodo di 14 giorni prima dell’insorgenza della malattia nel caso in esame.
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per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

“Contatto stretto ad alto rischio di esposizione” (definizione integrata secondo le
indicazioni internazionali):

COVID-19, a distanza minore di 2 metri e di durata méa
- una persona che si é trovata in un ambiente chiuso
d’attesa, veicolo) con un caso di COVID-19 per almeno
minore di 2 metri;
- un operatore o altra persona che fornisce agSistenZa diretta ad un caso di COVID-
19 o personale di laboratorio addetto alla jOne di campioni di un caso di
COVID-19 senza [I'impiego dei dispositi i ezione individuale (DPI)

seduti nella stessa sezione dell’agreo B\in tutto I'aereo).

Area Concorsuale:
svolgimento delle prg

complessivo dove si trovano i locali destinati allo
(ive dei pubblici concorsi.

Mascherine Ychirurgiche: maschere facciali monouso destinate a limitare Ila
trasmissione di agenti infettivi, di tipo I/IR o II/lIR, certificate secondo la norma
tecnica UNI EN 14683:2019. Le mascherine chirurgiche hanno lo scopo di evitare che
chi le indossa contamini I'ambiente, in quanto limitano la trasmissione di agenti
infettivi. Pur ricadendo nell’lambito dei dispositivi medici di cui al decreto legislativo 24
febbraio 1997, n. 46 e ss.mm.ii., il decreto legge n. 34/2020 e la relativa legge di
conversione n. 77/2020 le hanno individuate quali dispositivi di protezione individuale
(DPI) per i lavoratori durante il periodo emergenziale.
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per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

Facciali filtranti (mascherine FFP2 e FFP3): sono utilizzati in ambiente
ospedaliero e assistenziale per proteggere l'utilizzatore da agenti esterni (anche da
trasmissione di infezioni da goccioline e aerosol), sono certificati /&
previsto dal D.Lgs. n. 475/1992 e ss.mm.ii. e sulla base
armonizzate (UNI EN 149:2009).

TermoScanner: sistema di rilevamento della

Locale accoglienza sintomatici: area identificata_e tita dedicata all’accoglienza
e isolamento di chiunque si trovi nell’area “¢oncorsuédle (candidati, membri della
commissione esaminatrice, operatori e addetti organizzazione e vigilanza) e
presenti, quali sintomi insorti duras prove concorsuali, febbre, tosse o sintomi
respiratori.

icare per rimuovere lo "sporco visibile"

di qualsiasi natura (polvere, grasso, liquidi, materiale organico, ecc.) da qualsiasi tipo
di ambiente, superficie, macchinarit gc. La pulizia si ottiene con la rimozione
manuale o meccanica dela.sporco anclfe - eventualmente - con acqua e/o sostanze
detergenti (detersio izia & un'operazione preliminare e si perfeziona ed é
indispensabile ai finj'd sive fasi di sanificazione e disinfezione.

Disinfezione: cons pplicazione di agenti disinfettanti, quasi sempre di natura
chimica o fisica (ca sono in grado di ridurre, tramite la distruzione o

I'inattivazigne, il carico microbiologico presente su oggetti e superfici da trattare. La

Sanificagzi : € un intervento mirato ad eliminare alla base qualsiasi batterio ed
agente conta ante che con le comuni pulizie non si riescono a rimuovere. La
sanificazione ™si attua avvalendosi di prodotti chimici detergenti (detersione) per
riportare il carico microbico entro standard di igiene accettabili ed ottimali che
dipendono dalla destinazione d'uso degli ambienti interessati. La sanificazione deve
comunque essere preceduta dalla pulizia.

Bonifica: una procedura di pulizia e disinfezione mirata a privare un ambiente,
un’apparecchiatura, un impianto, di qualsiasi traccia di materiale contenuto o trattato
precedentemente all’interno dello stesso. L’operazione garantisce I'abbattimento della
cross-contamination (contaminazione incrociata).
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cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

2. REQUISITI GENERALI DELLE SEDI CONCORSUALI

Nel rispetto delle disposizioni del “Protocollo” del DFP citato, al fine di espletare il
concorso in oggetto, si é reso necessario individuarne la sede pressg

la Sede della Proloco di Campi ubicata in Fraz.ne Campi di Norcia (
(la Fraz.ne Campi € raggiungibile da Norcia anche attraverso traspo
BUS e in orari compatibili con quelli della prova concorsuale e sca
internet di BUSITALIA).

pblico, con
#bili dal sito
dotata di:

area esterna pertinenziale;
percorsi di ingresso e di uscita esclusivi e indipe

il tutto come meglio evidenziato nell’elaboratg 0 allegato.

2.1 AREA CONCORSUALE
- disponibilita di una adeguata viakj e di trasporto pubblico locale;

- dotazione di ingressi riservati ;
consentirne il diradamento, in entrata¥e in uscita dall'area;

area interna con adeguata areazione naturale
jzioni climatiche esterne);
oma e isolata ubicata prima dell'accesso alle aule di

comunicazione ai candidati - attraverso pubblicazione sul sito
istituzion del punto di accesso dell’area concorsuale dove sono tenuti a
pnomento dell’arrivo il candidato trovera il personale di servizio addetto
all'ingresso deve attendere in fila nel rispetto della distanza di sicurezza di 2,25 m,
come indicato dalla segnaletica presente.

Il personale di servizio addetto all’ingresso (Incaricati alle Operazione di Accesso) che
coordina le operazioni di accesso all’area concorsuale dei candidati in particolare deve:

- controllare i nominativi dei candidati;

- verificare 'avvenuta disinfezione delle mani;

- verificare che siano in possesso del referto del test antigenico rapido o molecolare
(originale piu copia da consegnare);
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cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

- verificare che siano in possesso dell’autodichiarazione da produrre ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 (cfr. allegato) (originale piu copia da consegnare);

- misurare loro la temperatura corporea mediante [I'utilizzo
manuale ad infrarossi;

- consegnare una mascherina FFP2 che i candidati devono

mascherine usate devono essere smaltite negli
troveranno nello spazio esterno all’area concorsuale.

E’ vietato I'ingresso all’area concorsuale ai candidati che:

- alla procedura di misurazione della tep flura corporea presentino una
temperatura superiore ai 37,5°C o altra si ia\riconducibile al COVID-19;

- siano sprowvvisti del referto del test antigenicO™rdapido o molecolare in data non

corretto utilizzo delle coperture delle vie
i con il gel igienizzante a disposizione, prima
erina, il personale di servizio li indirizza verso l'aula

glle aree di transito sono presenti:

per ligienizzazione delle mani, adeguatamente segnalati e con le
istruzioQi pexl corretto utilizzo;

E garantita I'identificazione prioritaria alle donne in stato di gravidanza e ai candidati

con disabilita.
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per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

2.2 AULA CONCORSO

Premesso che:

~

- l'aula concorso & dotata di postazioni operative costituite
posizionate a una distanza, in tutte le direzioni, di almeno\2,

- la disposizione dei candidati rispetta il criterio della fila (cOntrassegnata da codice)
lungo un asse preventivamente prescelto per gntire, al momento
dell’identificazione del candidato, l'assegnhazione del co®
postazione assegnata (es: Al, A2 etc.), al fi di una eve

contatti;
- per ogni fila e per tutta la lunghezza e stata applicata apposita
segnaletica orizzontale o verticale calpestahi pavimentazione, al fine di

distanza interpersonale di
sicurezza di almeno metri 2,25;

- la pavimentazione e le strutture verticali sono ente sanificabili;

- 1 servizi igienici sono direttampénté\ (o facilmente) accessibili dall’aula, sono

identificati con apposita cartellonistica)e.segnaletica e sono dimensionati secondo
gli standard previsti dalla --u@' i ,

- laula concorso & dotata livello di aerazione naturale, anche

- laula concorso e dotata di impiagti /i aerazione meccanica che lavorano con
impostazione di esclusi

- che sono rispettatg etrie minime di ricambio d'aria per candidato;

- che sono presenti sj di emergenza che quello di evacuazione (secondo le
normative vigen

- che sulla porta d orso e al suo interno € affissa la planimetria con la
disposizione delle , | percorsi da seguire per raggiungere le rispettive
uscite e

i candidati, wolta raggiunta la postazione loro assegnata, rimangono seduti per

tutto edente alla prova, quello della prova stessa e dopo la consegna

dell’ non sono autorizzati all'uscita;

durante o0 d'esame viene permesso l'allontanamento dalla propria postazione

esclusiva per recarsi ai servizi igienici o per altri motivi indifferibili;

e’ vietato qualsiasi spostamento, anche minimo, degli elementi della postazione;
I'esodo dei candidati al termine della prova viene ordinato nel rispetto del criterio della
fila contrassegnata da numero in tempi distanziati tra loro al fine di evitare gli
assembramenti;

viene prioritariamente garantito il deflusso dei candidati con disabilita e delle donne in
stato di gravidanza;

durante la prova gli addetti al controllo sono sempre muniti di facciale filtrante,
circolano solo nelle aree e nei percorsi indicati ad evitare di permanere in prossimita
dei candidati a distanze inferiori a 2,25 metri.
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cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

2.3 SERVIZI IGIENICI

Sono presenti in prossimita dell’aula di concorso un numero adeguato di servizi
igienici, ad uso esclusivo dei candidati, dei membri della commiss
di servizio per lo svolgimento della prova d’esame, idonei a riceverg
disabilita.

2.4 AREA DI TRANSITO/IDENTIFICAZIONE CANDI

| 3

~

Nella zona dell’accettazione €& collocata una postaz per [I'addetto/a
all’identificazione dei candidati, la stessa e distanziata di almenosd metri da ogni altra
attivita ed é dotata di appositi pannelli in plexiglass (lparriere anti-respiro) con finestra
per il passaggio di documenti.

Nelle immediate vicinanze sono collocati i di
uso dei candidati prima e dopo le operazioni
hanno a disposizione il gel igienizzante.

Presso la postazione di identificazi i icato/a procede alla verifica dei documenti
di identita e all’acquisizione dei
pit copia da consegnare):

al minimo il passaggio di materiale € permesso ai candidati di
mezzo posta elettronica, entro la data e I'ora indicate
e, la seguente documentazione:

- Referto relativo ad un test antigenico rapido o molecolare;
- Autodichiarazione COVID-19;
- Ulteriore documentazione eventualmente prevista dal bando di partecipazione.

E’ garantita I'identificazione prioritaria alle donne in stato di gravidanza, ai candidati
diversamente abili ed ai candidati cosiddetti “fragili”.
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cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

3. MISURE IGIENICO - SANITARI E ORGANIZZATIVE

Al fine di evitare e ridurre la possibilita di contagio da COVID-19 siadot
la giornata le seguenti misure igienico sanitarie e organizzative:

ano per tutta

- adozione di misure igieniche di tutta I’area concorsuale in particols
» bonifica preliminare di tutta I'area concorsuale;

» disinfezione e sanificazione e, secondo le indicazig

3.2, tra le eventuali due sessioni giornaliere,

pomeridiana), delle postazioni dei candidati, delle atle

di cui al suécgssivo punto
opsecutive (mattutina e
orso con particolare
( ptiere etc.;
» garanzia di una continua pulizia e disinfezione_dei servizi igignici da una squadra
ito il tempo di svolgimento delle
prove concorsuali con particolare attepzi naniglie di porte e finestre,
interruttori, rubinetti, etc.;
- igiene delle mani mediante apposito gel \gi
distribuito in tutta I'area concorsuale, in prgssimita/delle aree identificazione dei
candidati, delle aule concorso e dei servizi igieficT;

parete e/o a pavimento e I’ i di appOsite procedure;
- utilizzo obbligatorio dei DPI i i soggetti coinvolti nell’organizzazione del
concorso, utilizzo di pannelli parazione in plexiglass, utilizzo di penne
monouso, raccolta a-fi

E vietato il cOfisumo di alimenti ad eccezione delle bevande di cui i candidati possono
munirsi preventivamente; una volta raggiunta la propria postazione i candidati devono
rimanere seduti fino all’avvenuta consegna dell’elaborato, possono allontanarsi solo
per recarsi al bagno o per altri motivi indifferibili, previa autorizzazione della
commissione.

A intervalli regolari, durante la permanenza nell’aula concorso devono essere aperte le
finestre presenti al fine di garantire un regolare ricambio di aria naturale.

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 327.4994835 — commerciale@piermarinistudio.it




Codice
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

(Art. 28 del D.Lgs. 81/2008) Revisione Data
COMUNE DI N. 00 21/07/2021
Protocollo di regolamentazione
NORCIA delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus
(PG) COVID-19 nel concorso pubblico

per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di Pagina 13

cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

La traccia delle prove e qualsiasi altre informazione € comunicata verbalmente tramite
impianto di amplificazione acustica presente nell’aula concorso, al fine di evitare di
alzare il tono e il volume della voce nel rispetto dell’effetto “droplet”.

In via ordinaria, tutto il materiale occorrente durante le prove {(fogli, bu
| cgayl

proprio tavolo sino a che sono autorizzati ad @ i 31, uno alla volta, al tavolo della
commissione;

Il deflusso dei candidati deve in maniera ordinata, al fine di evitare
assembramenti garantendo il mantenimento della distanza interpersonale di 2,25 m,
viene data priorita ai camdidati con diSabilita ed alle donne in stato di gravidanza,
viene gestito progregSivamente per fila di appartenenza, secondo le indicazioni della
Commissione e sottQ il ollo\del personale di servizio presente lungo il percorso di
esodo.

E vietato costituire assembrana€nti nelle aree concorsuali sia interne che esterne.

Successivamente il personale di servizio previa igienizzazione delle mani raccoglie il

3.2 PULIZIAYAREA CONCORSUALE, AULE E SERVIZI IGIENICI
Le aree concorsuali, in presenza dell’incaricato alla gestione e vigilanza delle pulizie,
prima dell’ingresso del personale, sono sottoposte a bonifica preliminare.

I servizi igienici sono puliti e sanificati, in presenza dell'incaricato alla gestione e
vigilanza delle pulizie, da una squadra di addetti qualificati, dedicati a questa
operazione per tutto il tempo di svolgimento delle prove concorsuali (particolare
attenzione viene posta anche alla pulizia delle maniglie di porte e finestre, rubinetti,
interruttori della luce etc..), con idonei prodotti.
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cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

I servizi sono dotati di sapone liquido, igienizzante, salviette di carta usa e getta,
cestino e delle istruzioni per il corretto lavaggio delle mani.

vigilanza delle pulizie, con le modalita individuate dal Rapp®
Circolare del Ministero della Salute n. 17644 del 22 magqgid
I'attuazione di misure contenitive del contagio da SARS-CoV-2 a
sanificazione di strutture non sanitarie”.

3.3 GESTIONE DI SOSPETTI CASI COVID

Qualora all'ingresso della sede concorsuale atto della misurazione della
temperatura, a cura dell’apposito jficaficato, un candidato dovesse presentare una

raggiungere il proprio domici
valutazione del caso.

La misurazione della tegaperatura viene €seguita dal personale di servizio.

d’esam i i riconducibili al COVID-19, e obbligato a segnalarlo al “Preposto
incaricato ‘% progetto di tipo esecutivo”, a tal uopo designato, il quale dispone
immediatameénte che il soggetto venga accompagnato dall’incaricato all’isolamento nel
locale accoglienza sintomatici, appositamente individuato e destinato all’area
concorsuale.

L’'incaricato all’isolamento accompagna il soggetto presso il locale accoglienza
sintomatici nel rispetto della distanza di sicurezza e procede, dopo aver aperto le
finestre del locale, alla misurazione della temperatura corporea.
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per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

Se la rilevazione della temperatura supera il valore di 37,5°C il soggetto € invitato a
contattare il proprio medico di medicina generale e a lasciare I'area concorsuale per
raggiungere la propria abitazione.

Il locale accoglienza sintomatici, in presenza dell’incaricato alla ione e™wdgilanza
delle pulizie, viene sottoposto a sanificazione e disinfezione, dopo @ eventuale
utilizzo, attraverso gli addetti alla pulizia, disinfezione e sanificazione.

4. MISURE ANTI - CONTAGIO PER IL PERSONA SENTE
CONCORSUALI

ELLE FASI

Per I'espletamento di tutte le fasi concorsuali rel
reso necessario coinvolgere i seguenti sogge
attivita all’interno dell’area concorsuale:

ive al concOoxgo in questione si e
a vario titolo svolgono la loro

- membri della commissione esaminatrice;
- personale di servizio;
- altri soggetti.

4. presentare al momento dell’accesso nell’area concorsuale, al “Preposto incaricato
per il progetto di tipo esecutivo”, a tal uopo designato, un referto relativo ad un
test antigenico rapido o molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-
faringeo presso una struttura pubblica o privata accreditata/autorizzata in data
non antecedente a 48 ore dalla data di svolgimento della prova; (dotarsi di
fotocopia da consegnare al “Preposto”);

5. non presentarsi presso la sede concorsuale se sprovvisti di “Green Pass” ai sensi
del D.L. 105/21.
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per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

6. presentare al momento dell’accesso nell’area concorsuale, al “Preposto incaricato
per il progetto di tipo esecutivo”, a tal uopo designato, un’autodichiarazione, (cfr.
allegato), da prodursi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 44 900 sul rispetto
degli obblighi qui elencati (dotarsi di fotocopia da consegnare @

7. sottoporsi a rilevazione della temperatura corporea al mo
nell’area concorsuale; misurazione che viene eseguita medianté
termometri manuali ad infrarossi;

8. indossare obbligatoriamente, dal momento dell’acces

informativo e direzionale; fatte salve tutte ure di prevenzione e protezione
gia predisposte dal datore di lavoro, addetti alle varie attivita
concorsuali non devono utilizzare le stess gjresso e di uscita utilizzate

essere indossato durante i
medesime cautele trovano

icazione rispetto ai membri delle commissioni
esaminatrici. L’organizzazi i

sicura™xche il personale addetto all’evento

concorsuale e i compo missioni esaminatrici siano formati
adeguatamente sull’attuazionezdel *Rrotocollo”.
10. moderare la voce, evitando volimni alti e toni concitati al fine di ridurre I'effetto

“droplet”;
11. osservare il divj

12. impegnarsi a ¢o
sintomi al “Pré
designato;

13. prendrg\visione dell'informativa preventiva relativa alle misure per il contrasto e il

imégto della diffusione del COVID-19 nello svolgimento dei concorsi

icata nel sito dall’Amministrazione organizzatrice del Concorso e/o

-mail ordinaria.

Si precig e vietato l'ingresso al personale di servizio e ai membri della
condizioni:

a. non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o piu dei seguenti
sintomi:
1. temperatura superiore a 37,5°C e brividi;
2. tosse di recente comparsa;
3. difficolta respiratoria;
4. perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia),
perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia);
5. mal di gola;

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 327.4994835 — commerciale@piermarinistudio.it




Codice
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

(Art. 28 del D.Lgs. 81/2008) Revisione Data
COMUNE DI N. 00 21/07/2021
Protocollo di regolamentazione
NORCIA delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus
(PG) COVID-19 nel concorso pubblico

per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di Pagina 17

cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

b. non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della
quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento
dalla propria dimora/abitazione come misura di prevenzione dé diffusione del
contagio da COVID-19;

c. presentare al momento dell’accesso nell’area concorsuale, al “F :
per il progetto di tipo esecutivo”, a tal uopo designato, un refe lativo ad un
test antigenico rapido o molecolare, effettuato mediante ta

d. non presentarsi presso la sede concorsuale se sprovvis een Pass” ai sensi del
D.L. 105/21;
e. indossare obbligatoriamente, dal momento dell’'accesso all’av€a concorsuale sino

suale, manifestino sintomi riconducibili al
COVID-19, sono tenuti a segpal “Prepe@sto incaricato per il progetto di tipo

Nell'informativa song/riassunte_le informazioni e le misure comportamentali a cui il
personale di servizig e i bri della commissione devono attenersi.

non preséntarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o piu dei seguenti

sintomi:

a. temperatura superiore a 37,5°C e brividi;

b. tosse di recente comparsa;

c. difficolta respiratoria;

d. perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia),
perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia);

e. mal di gola;
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cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

4. non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della
quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento
dalla propria dimora/abitazione come misura di prevenzione de diffusione del
contagio da COVID-19;

5. presentare al momento dell’identificazione un referto rel

candidati);

6. non presentarsi presso la sede concorsuale
del D.L. 105/21;

7. presentare al momento dell’identificaziq
da prodursi ai sensi degli artt. 46 e
obblighi qui elencati (dotarsi di fotoGg

registrazione dei candidati);

8. orporea al momento dell’accesso

che viene eseguita mediante utilizzo di

9 @ dell’accesso all’area concorsuale sino
A a‘digposizione dall’organizzazione;

10. eventuali ulteriori dispositivi di

11. iani di regolazione dei flussi e dei percorsi di accesso e di

ingresso

registrazione dei candidati, ingresso nell’aula
ndidati dall’aula e dall’'area concorsuale) essendo
sono organizzati e regolamentati mediante apposita
e verticale di carattere prescrittivo, informativo e

nell’area di
concorsuale,

all’atto dell’accesso all’area concorsuale, il dispenser lavamani

15. osservare il divieto di consumo di alimenti ad eccezione delle bevande, di cui
potranno munirsi preventivamente;

16. osservare il divieto di spostare gli elementi costituenti la postazione assegnata;

17. impegnarsi a comunicare durante la permanenza nel luogo di esame eventuali
sintomi al “Preposto incaricato per il progetto di tipo esecutivo”, a tal uopo
designato;

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 327.4994835 — commerciale@piermarinistudio.it




Codice
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

(Art. 28 del D.Lgs. 81/2008) Revisione Data
COMUNE DI N. 00 21/07/2021
Protocollo di regolamentazione
NORCIA delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus
(PG) COVID-19 nel concorso pubblico

per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di Pagina 19

cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

18. prendere visione dell’ informativa preventiva relativa alle misure per il contrasto
e il contenimento della diffusione del COVID-19 nello svolgimento dei concorsi
pubblici pubblicata nel sito dall’Amministrazione organizzatrice/ dekConcorso e/o
inviata via PEC/e-mail ordinaria.

E’ vietato I'ingresso del candidato nell’area concorsuale qualora non & una o piu
delle sotto indicate condizioni:

a. presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (se ituazioni eccezionali, da
documentare);

b. non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da » piu dei seguenti
sintomi:

temperatura superiore a 37,5°C e brividi

tosse di recente comparsa;

difficolta respiratoria;
perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) 8. diplinuzione dell'olfatto (iposmia),
perdita del gusto (ageusia) o alteraziongdel gusto (disgeusia);

5. mal di gola;

C. non presentarsi presso la seg®é
quarantena o isolamento dop iduciario e/o al divieto di allontanamento
dalla propria dimora/abitazi
contagio da COVID-19;

BONE

d. presentare all’atto dell’ingresst area concorsuale di un referto relativo ad un
test antigenico rapido o molecglarg, effettuato mediante tampone oro/rino-
faringeo 2 presso up uttura pubblica o privata accreditata/autorizzata in data

COVID-19;

€. non presentarsi‘pres sefdle concorsuale se sprovvisti di “Green Pass” ai sensi del
D.L. 105/21;

f e obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino

che un candidato durante la permanenza all'interno dell’area
concorsuale Manifesti sintomi riconducibili al COVID-19, e tenuto a segnalarlo al
“Preposto incaricato per il progetto di tipo esecutivo”, a tal uopo designato, al fine di
adottare le misure previste dal Piano Operativo Specifico (isolamento del soggetto,
misurazione della temperatura corporea ed eventuale successivo ritorno al proprio
domicilio).

Qualora un candidato, al momento dell’ingresso nell’area concorsuale, presenti alla
misurazione una temperatura superiore ai 37,5°C o altra sintomatologia riconducibile
al COVID-19 gli € vietato I'accesso ed € invitato a ritornare al proprio domicilio.
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per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

I candidati devono indossare obbligatoriamente ed esclusivamente le mascherine
fornite dall’organizzazione: in caso di rifiuto il candidato non pud partecipare alle

prove; é& vietato all'interno dell’area concorsuale l'uso di maschétl
facciali filtranti, mascherine di comunita in possesso del candidato.

Nell'informativa sono riassunte le informazioni e le misure compo

candidati devono attenersi.

4.3 ALTRI SOGGETTI

I componenti di
procedurale del concorso ma potrebbero venire

questo gruppo non sono dire

amente coiyolti

chirurgiche,

pjali a cui i

nella gestione

solo occasionalmente e solo per pochi minu O\ Si ritiene necessaria come

misura anti-contagio la sola misurazione d
dell’arrivo presso I'area concorsuale.

contagio previste nel
emergenziale anti-CQ

Oltre ai DP

precisare ch

questione,

in questione

area concorsuale.

gel igienizza

a corporea superiore ai 37,5°C o manifesti
ID-195jl soggetto gestore ne vieta l'accesso e

acquistando

messi a disposizione del personale presente alla prova concorsuale & bene
all'interno delle aree concorsuali, come previsto dal “Protocollo” in
sono presenti numerose postazioni per l'utilizzo del

nte

corredate dalle istruzioni d’igienizzazione delle mani e nei punti d’identificazione dei
candidati pannelli in plexiglass anti-respiro.

Di seguito si riporta I’elenco dei Dispositivi di Protezione Individuale, necessari per
gruppo di soggetti presenti nella gestione delle prove di concorso in oggetto con
specifico riferimento all’emergenza COVID-19.
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per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

CANDIDATI
DPI1 E NORME DI MMAGINI
el RIFERIMENTO SARAIUIERISUIEAIE I’i%ﬂ.akgH&Qndicativa
Mascherine monouso '
Rischio Biologico Mascherine EN 149 CE con protezione FF P2
senza valvola

A\ \v/
ADDETTI AL SERVIZIO E MEMBRI DELLA COMMIS{{ONSAMINATRICE

RISCHI DPI1 E NORME DI IMMAGINI

RIFERIMENTO CARATTER'ST'Cm\ %nagine & indicativa
N

Rischio Biologico Mascherine EN 149 CE

()}

ALTRI SOG@'I

DPI1 E NORME DI IMMAGINI
e RIFERIMENTQ?” Y, CARATTERISTICHE |\ hagine @ indicativa
Rischio Biologico Mascherine Wl @ aschierine monouso ‘I 5
9 14683:2049 < o G
N

L'utilizzo dei DPI riportati,_nelle pé!gnti tabelle € reso obbligatorio per tutti i

o dei DPI compete al “Preposto incaricato per il progetto

a tal uopo designato, e ai membri della commissione
esaminatsice, } candidati inadempienti sono allontanati ed esclusi dalle prove.
Ai candidati e al personale di servizio viene fornita I'indicazione sul corretto uso delle
mascherine (cfr. allegato).
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DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

Codice

(Art. 28 del D.Lgs. 81/2008) Revisione Data
COMUNE DI N. 00 21/07/2021
Protocollo di regolamentazione
NORCIA delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus
(PG) COVID-19 nel concorso pubblico Pading 22
per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di 9

cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999

:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::
6. GESTIONE DELLE EMERGENZE
Per quanto attiene alle possibili emergenze (incendio, terremoto, e i precisa che
restano valide le procedure descritte nel piano di gestione delle efergenze della sede
ospitante e riportante, nelle planimetrie presenti nell’area condor : presidi
antincendio, le azioni e i comportamenti utili a garantire una carretta/ “gestione

dell’emergenza”.

Il Responsabile Incaricato alle Emergenze (RIE), all’
coordinamento, gestione e distribuzione dei relativi inca
concorsuale.

dell’lemergenza, che deve avvenire nel risp
(almeno 1 metro di separazione).

7. INFORMAZIONE

Prima dell’'inizio d
esecutivo” illustra i

Contestualm

presso il “Punto di
i i)presenti nell’area oggetto
iterio di distanza droplet”

Raccolta”

bblicato nel sito internet dellEnte —

te é anche illustrato, dal “Preposto incaricato per il progetto di tipo

esecutivo”, a tal uopo designato, il “Piano di Emergenza” ed il “Piano di Evacuazione”
per la gestione delle emergenze dell’area concorsuale.
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Codice
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

(Art. 28 del D.Lgs. 81/2008) Revisione Data
COMUNE DI N. 00 21/07/2021
NORCIA Protocollo di regolamentazione
delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus
(PG) COVID-19 nel concorso pubblico Paqi
agina 23

per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

FORMALIZZAZIONE DEL “PIANO OPERATIVO SPECIFICO”

sua corretta attuazione, copia dello stesso € stata consegnata alle |g
quali, sottoscrivendolo, senza nessun’altra formalita, dichiarang

ognuno per quanto di competenza, quanto ivi previsto.

IL “PIANO OPERATIVO SPECIFICO” E IL D.LGS. 81708

correlate — ecc.) in corso di monitoraggio €d aggiornamento e posto in essere dal
Datore di Lavoro per garantire la salute e sicurézza _sul Auogo di lavoro. Il presente
“Piano” sara immediatamente rielaborato ioné di modifiche del processo

significativi o quando i risultati della
ita. A seguito di tale rielaborazione, le

Vista I'emergenza in corso, quanto t@ntghuto nel presente “Piano”, unitamente agli
elaborati ad esso afferenti e gia agli atti del Datore di Lavoro, dovra trovare
tempestiva attuaziong

S1 RACCOMANIDA '
UOGO DI LAVORO

PIA DIFFUSIONE DEL PRESENTE PIANO NEL
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DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

Codice

(Art. 28 del D.Lgs. 81/2008) Revisione Data
COMUNE DI N. 00 21/07/2021
Protocollo di regolamentazione
NORCIA delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus
(PG) COVID-19 nel concorso pubblico .
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per due istruttori amministrativi cat. C1 riservato ai soggetti disabili di
cui all'art. 1 comma 1 Legge 68/1999
:: PIANO OPERATIVO SPECIFICO ::

SOTTOSCRIZIONE DELL’ELABORATO

Il presente elaborato, da intendersi come parte integrante dell'intero “Compendio

documentale” (Nomine — Designazioni — Procedure di controllo — Valutazi
posto in essere dal Datore di Lavoro per garantire la salute e sicurezz
viene letto, accettato e sottoscritto dai seguenti componenti del Sistema

rrelate — ecc.)

RUOLO

COGNOME E NOME

Datore di lavoro (DL)

Sindaco (\

Responsabile delegato (RSS)
Capo del progetto e Responsabile Gestionale del

Erogetto

Sindaco \

Referente COVID-19

Sostituto Referente COVID-19

Preposto/i incaricato/i per il progetto
Preposto con Incarico Specifico (PIS) di tipo
amministrativo

Sostituto Preposto/i incaricato/i per il pr
Preposto con Incarico Specifico (PIS) dij
amministrativo

Sede concorso: Sede Proloco — Fraz.
di Norcia
Preposto/i incaricato/i per il progetto

Preposto con Incarico Specifi di tipo
esecutivo P

Marucci Loretta

Sede concorso: Sede
di Norcia

esecutivo

Ricci Riccardo

Responsabile gl Sényizio di Prevenzione e

Protezione (RSP

Piermarini Roberto

Addetto &l Seryizio di Prevénzione e Protezione

(ASPP)

Piermarini Fabia
Piermarini Andrea
Chesi Rossella

Medico CompMMC)

Galassi Vincenzo

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(RLS)

Antonini Maria Lucia

Ufficio del Coordinatore

Marucci Loretta

Assistente Ufficio del Coordinatore

Ricci Riccardo

Riproduzione vietata
La riproduzione e I'uso totale o parziale, in qualsiasi forma e/o con qualsiasi mezzo,
del presente elaborato, non é consentita ad alcuno, senza autorizzazione scritta dello Studio Piermarini.
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