
COMUNE DI NORCIA
Provincia di Perugia

COPIA

DETERMINAZIONE
AREA LAVORI PUBBLICI AMBIENTE E SVILUPPO

ECONOMICO

IL RESPONSABILE DELL’AREA

PREMESSO CHE:
- con deliberazione di Giunta comunale n 37 del 11.04.2017 è stata approvata la
programmazione del fabbisogno del personale relativamente al triennio 2017/2019;
- con deliberazione di Giunta comunale n 9 del 02/02/2017, è stato approvato lo schema di
accordo tra i Comuni di Cascia, Monteleone di Spoleto, Norcia e Preci, per la delega al
Comune di Monteleone di Spoleto di procedere all'Avviso unico di selezione pubblica per
titoli e colloquio finalizzato alla formazione di una graduatoria per l'assunzione a tempo
determinato di n. 7 unità di personale con qualifica di esperto di Protezione Civile, CCNL
comparto Regione Autonomie Locali (cat. D), per gli adempimenti post sisma – comma 3 art.
50 bis L. n. 229/2016;

ATTESO che il Comune di Monteleone di Spoleto, in forza della delega come sopra
conferita, ha provveduto ad espletare la procedura di selezione e, con determina n. 80 del
06.04.2017, ha approvato i Verbali della Commissione di concorso e la graduatoria definitiva;

CONSIDERATO che, con nota del 07.04.2017 prot. 1460, il Comune di Monteleone di
Spoleto ha comunicato la suddetta graduatoria, nell'ambito della quale è risultato idoneo  il
Dott. Tiziano Scarponi destinato al Comune di Norcia presso l’area Lavori Pubblici,
Ambiente e Sviluppo Economico;

ATTESO che:
- con deliberazione di Giunta Comunale n. 49  del 26.04.2017, è stato disposto di procedere
all'assunzione dello stesso presso il Comune di Norcia, a tempo pieno e determinato, con la
qualifica di Istruttore Tecnico Direttivo categoria D posizione economica D1, a decorrere dal
01.05.2017 e fino al 30.04.2018, con possibilità di rinnovo nei limiti stabiliti dalla normativa
vigente;

n.   284

del 19-04-2018

Oggetto: PROROGA DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI
ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DEL DOTT. TIZIANO
SCARPONI.



- con determina Dirigenziale dell'Area Lavori Pubblici n. 76 del 28/04/2017 si procedeva
all'assunzione a tempo pieno e determinato del Dott. Tiziano Scarponi, con la qualifica di
Istruttore Tecnico Direttivo categoria D posizione economica D1 - Profilo professionale
Esperto di protezione civile a decorrere dal 01.05.2017 fino al 30.04.2018 con possibilità di
rinnovo nei limiti stabiliti dalla normativa vigente;

PRESO ATTO della nota pervenuta in data 09/04/2018,  Protocollo Com. n 4945, con la
quale il Dirigente Arch. Filippo Battoni  del Servizio Opere Pubbliche e Beni Culturali
dell'Ufficio Speciale Ricostruzione Umbria, comunicava la copertura finanziaria fino al
31/12/2018 del personale reclutato dai Comuni per l'emergenza Sisma;

RITENUTO pertanto di dover prorogare il contratto di lavoro del Dott. Tiziano Scarponi fino
al 31/12/2018, con la qualifica di Istruttore Tecnico Direttivo -  categoria D - posizione
economica D1 Profilo professionale Esperti di Protezione Civile;

VISTO il vigenti CCNL comparto Regioni ed autonomie locali;

VISTO il D.lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.lgs. n. 267/2000 Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali;

PRESO ATTO il decreto sindacale n. 12 del 29/03/2018 con il quale vengono attribuite le
funzioni di cui all’art. 107 del T.U.E.L.;

DETERMINA

   Di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante del presente dispositivo;1.

   Di prorogare dal 01.05.2018  sino al 31 dicembre  2018  il contratto di lavoro a tempo2.
determinato del Dott. Tiziano Scarponi, con la qualifica di Istruttore Tecnico Direttivo -
categoria D - posizione economica D1 Profilo professionale Esperto di Protezione Civile;

  di dare atto che la relativa spesa come previsto nell'ordinanza della Presidenza del3.
Consiglio dei Ministri n° 1 del 201.12.2016 e già indicato nella deliberazione di Giunta
Comunale n° 48 del 26.04.2017, sarà interamente a carico dei fondi del sisma 24.08.2016 e
che la stessa trova imputazione, per le rispettive voci che la compongono (spesa personale a
tempo determinato, oneri riflessi e Irap), ai capitoli 2550/26, 2550/27 e 2550/28 del bilancio
2018.

La presente determinazione:
verrà pubblicata all’albo pretorio on line e sul sito istituzionale nella sezione

“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. n.33/2013 e s.m.i.;
sarà trasmessa al servizio finanziario per i conseguenti adempimenti.



ATTESTA
la regolarità tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area
F.to  Livio Angeletti

___________________________________________________________________________

Sulla presente determinazione si appone il visto in ordine alla regolarità contabile attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del T.U.E.L., dando atto che la stessa è
esecutiva dalla data di apposizione del visto.

Il Responsabile dell’Area Finanziaria
F.to  LORETTA MARUCCI

Per copia conforme all’originale

Norcia, lì Il Responsabile dell’Area
 Livio Angeletti

___________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio – sito web
istituzionale di questo comune, accessibile al pubblico, dal       26-04-2018       al
11-05-2018      (art. 32 comma 1 della L. 18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile dell’Area
F.to  Livio Angeletti


