
COMUNE DI NORCIA
Provincia di Perugia

Considerato che il Comune di Norcia:

- a seguito del sisma del 24 agosto 2016 e successivi ha attivato il Centro Operativo Comunale (COC)
con decreto n.63 del 24.08.2016 al fine di assicurare, nell’ambito del territorio del Comune di Norcia,
la direzione e il coordinamento dei servizi di soccorso e di assistenza alla popolazione;

- ha espresso in più occasioni la necessità di potenziare gli uffici comunali, per fronteggiare le attività
connesse con l'emergenza sismica, con assunzioni di personale a  tempo determinato; il ripetersi di
altri eventi tellurici ha ulteriormente aggravato lo stato di necessità in cui versa questo Ente;

Atteso che malgrado l'impegno del personale comunale, non si può far fronte alle attività legate
all'emergenza con le sole risorse interne;

Richiamato:

l'art. 50 bis del DL 189 del 17 ottobre del 2016 convertito con modificazioni con legge 229-
del 15 dicembre 2016, e ulteriormente modificato per effetto dell'art. 18 del DL 9 febbraio
2017 n. 8 convertito in legge 45 del 7 aprile 2017 avente ad oggetto “disposizioni concernenti
il personale dei comuni e del dipartimento della protezione civile”, nella parte in cui consente
ai Comuni di cui agli allegati 1 e 2 del medesimo decreto, di assumere lavoratori a tempo
determinato, in deroga ai vincoli di contenimento della spesa di personale;

il medesimo articolo 50 bis, al comma 3bis il quale prevede che “nelle more-
dell'espletamento delle procedure previste dal comma 3 e limitatamente allo svolgimento di
compiti di natura tecnico-amministrativa, strettamente connessi ai servizi sociali, all'attività di
progettazione all'attività di affidamento lavori, dei servizi e delle forniture, all'attività di
direzione lavori e di controllo sull'esecuzione degli appalti, nell'ambito delle risorse a tal fine
previste, i Comuni di cui agli allegati 1 e 2, in deroga ai vincoli di contenimento della spesa di
personale possono sottoscrivere contratti di lavoro autonomo di collaborazione coordinata e
continuativa ai sensi e per gli effetti dell'art. 7 comma 6 del D.lgs 30 marzo 2001 n. 165 con
durata non superiore al 31 dicembre 2017 e non rinnovabili”.

Il comma 3-ter, dell’art 18 del DL 9 febbraio 2017 n. 8 convertito in legge 45 del 7 aprile-
2017 secondo cui “i contratti previsti dal comma 3 bis possono essere stipulati, previa
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valutazione dei titoli ed apprezzamento della sussistenza di un’adeguata esperienza
professionale esclusivamente con esperti di particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria di tipo amministrativo-contabile e con esperti iscritti agli ordini e collegi
professionali ovvero abilitati all’esercizio della professione relativamente a competenze di tipo
tecnico nell’ambito dell’edilizia o delle opere pubbliche”

Preso atto che, il comune di Norcia con deliberazione di Giunta Comunale n.76 del 14.06.2017,
avvalendosi della possibilità prevista dalla normativa introdotta dal DL 8/17, ha ribadito la necessità,
stante la grave situazione generatasi in seguito al sisma del 24 agosto 2016 ed eventi successivi, di
provvedere alla stipula di n. 8 contratti di co.co.co., così come consentito dalla norma su richiamata, al
fine di fronteggiare gli eccezionali carichi di lavoro conseguenti agli eventi sismici in argomento
demandando ai responsabili delle varie aree l'approvazione dei bandi e tutto quanto di competenza;

Precisato che la testuale previsione di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa prevista
dall'art. 50 bis del DL 189 17 ottobre del 2016, costituisce norma speciale e derogatoria rispetto alla
vigente normativa in materia di lavoro autonomo nelle pubbliche amministrazioni, e rispetto ai vincoli
in materia di spese di personale;

Evidenziato che il Vice Commissario del Governo per la ricostruzione nei territori dell'Umbria
interessati dal sisma del 24 agosto 2016 con  OPCM n.5 del 10 novembre 2017 ha rimodulato
categorie e profili del personale ancora da assumere a tempo determinato ai sensi dell'art.50-bis del D
Lgs 189/2016  autorizzato con OPCM n.4 del 31 maggio 2017, che prevedeva una  ripartizione e
assegnazione del personale tecnico e amministrativo da assumere tra gli altri, nei Comuni danneggiati
dagli eventi sismici che hanno colpito la Regione Umbria;

Richiamato l'art.68 del Regolamento per l’ordinamento degli uffici e dei servizi e per l’accesso agli
impieghi secondo cui l'istruttoria della singola pratica di incarico si radica nelle competenze del
Servizio che se ne avvale, il cui Responsabile stipula il relativo contratto.

Motivazione:
con il presente provvedimento, stante la necessità di completare il potenziamento degli uffici
comunali di cui all'atto di indirizzo giuntale n.76 del 14.06.2017 si dispone di approvare la
procedura di selezione pubblica espletata in via d'urgenza al fine di garantire in tempi rapidi il
potenziamento per le Aree Edilizia Privata, ricostruzione, urbanistica e pianificazione territoriale e
LL.PP., ambiente e sviluppo economico impegnati, tra gli altri servizi comunali, nell'emergenza
sismica.
Di dare atto che la stipula dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa risulta finanziata
con le risorse destinate con provvedimento del Commissario Straordinario OPCM n.22 del 4 maggio
2017 art.5 comma 5- “Disposizione finanziaria”, così come previsto dal comma 3 quater dell'art 50 bis
e art.50 comma 8 del DL17 ottobre 2016 n. 189 nell'attuale versione introdotta dall'art 18 comma 5 del
DL 8 del 2017.
Il conferimento degli incarichi in oggetto non rappresenta in alcun modo la costituzione di un rapporto
di pubblico impiego.
Le prestazioni dovranno essere rese in funzione delle esigenze organizzative, di tempo, di luogo e di
risultato del Comune di Norcia, secondo le direttive del Responsabile di Area competente alle quali il
collaboratore dovrà attenersi, pur conservando la piena autonomia relativamente all’aspetto tecnico ed
organizzativo di esecuzione dell’incarico. Ogni prodotto finale e le sue singole parti saranno di
proprietà del Comune di Norcia, con espresso divieto da parte del collaboratore di qualunque utilizzo e
diffusione.
L’esame delle candidature sarà effettuato da una commissione all’uopo nominata, ai sensi del vigente
Regolamento comunale, mediante Valutazione comparativa dei curricula presentati, titoli e
colloquio.
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Il Comune di Norcia si riserva la facoltà di conferire l’incarico di collaborazione anche in presenza di
una sola candidatura, ovvero di non conferirlo qualora reputi le candidature avanzate inadeguate alle
esigenze comunali.
Il Comune di Norcia si riserva inoltre di:
- modificare il presente avviso;
- prorogare il termine di scadenza dell’avviso;
- riaprire tale termine allorché lo stesso sia già scaduto;
- revocare l’avviso ove ricorrano motivi di pubblico interesse o quando ciò è richiesto nell’interesse
del Comune per giusti motivi.

Richiamati:

- il decreto sindacale n 1 del 18.01.2017 con il quale è stato conferito l'incarico di posizione
organizzativa della direzione Economico Finanziaria;

- la deliberazione di C.C. n 11 del. 26.04.2017  con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione
2017-2019 e relativi allegati e  il Documento Unico di programmazione (DUP) 2016-2019, ai sensi
degli articoli n. 170 e 174 del Decreto Lgs n. 267/2000 (TUEL);

- il D.lgs n. 118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

Visto il D. Lgs. 30.03.2001 n. 165;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il regolamento per l’ordinamento degli uffici e dei servizi e per l’accesso agli impieghi;

Visto il provvedimento del commissario straordinario OPCM n.4 del 31 maggio 2017 e n.5 del 10
novembre 2017;

D E T E R M I N A

Per le motivazioni di cui in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

Di predisporre la selezione effettuata in via d'urgenza per garantire la funzionalità dei servizi delle
Aree Tecniche -Edilizia Privata, ricostruzione, urbanistica e pianificazione territoriale e LL.PP.,
ambiente e sviluppo economico -assegnati alla gestione dell'emergenza sismica così come previsto dal
comma 3 bis dell'art 50 bis DL17 ottobre 2016 n. 189 nell'attuale versione introdotta dall'art 18 comma
5 del DL 8 del 2017;

Di procedere all'approvazione del bando di selezione pubblica in allegato il quale costituisce parte
integrante e sostanziale della presente determinazione per gli incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa (CO.CO.CO.) di seguito specificati:

n. 2 ingegneri iscritti al relativo albo professionale da impiegare nell'Area LL.PP. - Ambiente e–
sviluppo economico con i criteri, nelle materie ed il trattamento economico previsti dalla
normativa in argomento;
n. 1 architetto iscritto al relativo albo professionale da  impiegare nell'Area Edilizia Privata e–
ricostruzione, urbanistica e pianificazione territoriale con i criteri, nelle materie ed il trattamento
economico previsti dalla normativa in argomento;

Di riservarsi di impegnare la relativa spesa con successivo atto all'approvazione della graduatoria
finale, dando atto che la stipula del contratto di collaborazione coordinata e continuativa risulta
finanziata con le risorse assegnate con provvedimento del Commissario Straordinario d'intesa con i
Presidenti delle regioni OPCM n.22 del 4 maggio 2017 art.5 comma 5 - “Disposizione finanziaria”,
così come previsto dal comma 3 quater dell'art.50 bis e art.50 comma 8 del DL 17 ottobre 2016 n.189
nell'attuale versione introdotta dall'art.18 coma 5 del DL n.8 del 2017;
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Di precisare che, ai sensi della Legge 7 agosto 1990 n. 241, il responsabile del procedimento è la
dott.ssa Loretta Marucci esclusivamente per la fase della pubblicazione del bando, mentre per
l'espletamento di ogni fase successiva, la competenza è del responsabile preposto all'area tecnica che si
avvarrà dell'incarico,  ai sensi dell'art.68 capo IV del  vigente Regolamento per l’ordinamento degli
uffici e dei servizi e per l’accesso agli impieghi, (“l'istruttoria della singola pratica di incarico si
radica nelle competenze del Servizio che se ne avvale, il cui Responsabile stipula il relativo
contratto”);

ATTESTA
la regolarità tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area
F.to  LORETTA MARUCCI

___________________________________________________________________________

Sulla presente determinazione si appone il visto in ordine alla regolarità contabile attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del T.U.E.L., dando atto che la stessa è
esecutiva dalla data di apposizione del visto.

Il Responsabile dell’Area Finanziaria
F.to  LORETTA MARUCCI

Per copia conforme all’originale

Norcia, lì Il Responsabile dell’Area
 LORETTA MARUCCI

___________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio – sito web istituzionale di
questo comune, accessibile al pubblico, dal    28-11-2017  al  13-12-2017  (art. 32 comma 1 della L.
18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile dell’Area
F.to  LORETTA MARUCCI
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