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;" COMUNE DI NORCIA

Provincia di Perugia

COPIA
DETERMINAZIONE
SETTORE PERSONALE - PROGETTAZIONE EUROPEA -
AREE INTERNE
n. 51 Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato di due

rari Cat B izion nomica B
del 31-08-2021 operari C , posizione economica B3

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che :

e con deliberazione di Giunta Comunale n. 212 del 09.12.2019 ¢ stato approvato il
Piano Triennale del Fabbisogno del personale 2020-2022 ¢ stata prevista — per 1’anno
2020 — I’assunzione di n.2 operai — Cat B, posizione economica B3, a tempo pieno ed
indeterminato;

e con nota protocollo n.18566 del 09.09.2019 del Responsabile dell’Area Economico
Finanziaria, si ¢ provveduto ad effettuare la comunicazione obbligatoria ex art 34-bis
del D.Lgs 165/2001, con esito negativo;

e con deliberazione di Giunta Comunale n.81 del 10.05.2021 di modifica della
programmazione del personale anno 2021-2023 ¢ stata confermata 1’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di due operai specializzati Cat. B3;

Viste le determinazioni dell’ Area Economico Finanziaria:

N. 46 del 16.03.2020 di approvazione del bando di concorso e dello schema di
domanda per il concorso, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di due operai specializzati Cat. B.3;

e N. 51 del 25.03.2020 di integrazione dei titoli di studio per 1’accesso al Concorso;

e N.122 del 27.07.2020 di ammissione con riserva dei Candidati;

N. 125 del 04.08.2020 di rettificazione dell’allegato A ) della determinazione n. 122;
N. 138 del 13.08.2020 di nomina della Commissione giudicatrice;

Preso atto dei verbali trasmessi dalla Commissione giudicatrice a questo Settore con
protocollo n.17039 del 03.08.2021 come sotto indicati :
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Verbale n.3 del 20.05.2021
Verbale n.4 del 17.06.2021
Verbale n.5 del 07.07.2021
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Preso atto che con il Verbale n. 6 del 02.08.2021 la Commissione giudicatrice ha provveduto

a formulare la graduatoria finale di merito, come appresso riportata :

oo O T B
PRATICA ORALE
1 IEEAIXI:IAAISIEI?)COH 1A 4,90 30 29,67 64,57
2 |FUNARI STEFANO 5,15 28 27,33 60,48
CAVARISCHIA FLAVIO 2,60 29 28,00 59,60
4 |BARTOLINI MORENO 0,20 29 25,33 54,53
5 (S::IIY{ZI\/{?“%%};A 8,10 21 23,00 52,10
6 | PAOLETTI DANIELE 0,00 26 24,67 50,67
7 |NOVELLI ANDREA 0,10 26 24,33 50,43
8 |DE LUCA GIOVANNI 0,50 24 25,00 49,50
9 |BELLATRECCIA NANDO |1,10 26 22,00 49,10
10 [MOSCONI VALERIO 0,20 27 21,33 48,53
11 |TESTA LUIGI 2,10 23 21,00 46,10

Ritenuto di dover prendere atto del citato verbale n. 6

redatto dalla Commissione

giudicatrice e quindi procedere all’approvazione della graduatoria definitiva del concorso in

oggetto;

Dato inoltre atto che sussistono le condizioni richieste dalla Legge per procedere
all’assunzione dei primi due candidati, poiché:

o E’ stato rispetto nell’anno precedente il tetto di spesa del personale;

\

o E stato adottato il piano delle azioni positive o della pari opportunita con delibera di
Giunta n. 93 del 24.05.2021;
o E’ stato adottato I’apposito atto ricognitivo (delibera di Giunta 83/2021) che ha
attestato 1’assenza di personale in soprannumero o in eccedenza come da protocollo n.

9642 del 27.04.2021;

o E’ stata attivata la piattaforma telematica per la certificazione dei crediti;
o E’ stato approvato il piano triennale del fabbisogno del personale 2021-2022-2023-
piano occupazionale, con delibera di Giunta n° 47 del 15.03.2021 modificato con atto




n° 81 del 10.05.2021) e relativa trasmissione ed invio alla Funzione Pubblica tramite
Sico;

o E’ stato approvato il piano esecutivo di gestione anno 2021 — parte organizzativa con
delibera di Giunta n°® 77 del 10.05.2021.

Visto che con delibera di Consiglio n. 20 del 09.04.2021 si ¢ provveduto all’approvazione del
Bilancio di previsione per il triennio 2021-2023;

Richiamato il:

e D.Lgs 165/2001 “Norme generali sull’Ordinamento del lavoro alle dipendente delle
amministrazioni pubbliche;

o 11 D.Lgs 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali *;

o Il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi.

Richiamato il decreto sindacale n.3 del 04.03.2021 di conferimento alla dott.ssa Loretta
Marucci dell’incarico di Responsabile del Settore del personale/Progettazione europea/Aree
interne

DETERMINA

Per le premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto :

e di prendere atto dei verbali n.1/2/3/4/5/6/ trasmessi a questo Ufficio dalla
Commissione giudicatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di due operai specializzati Cat B3.

o di prendere atto del verbale n. 6 con il quale ¢ stata redatta la seguente graduatoria
finale di merito del suddetto concorso:

coonowzEnows  TTOUL - pROVA  pRova  PUNTEGGIO
PRATICA  ORALE
I E‘E“gﬁg?%m 4.90 30 29,67 64,57
2 |FUNARI STEFANO 5,15 28 2733 60,48
CAVARISCHIA FLAVIO  |2.60 29 28,00 59,60
4 |BARTOLINIMORENO 020 29 2533 54,53
5 gﬁ%ﬁ’%ﬁ? 8,10 21 23,00 52,10
6 PAOLETTI DANIELE 0,00 26 2467 50,67
7 |NOVELLI ANDREA 0,10 26 2433 50,43
$ |DE LUCA GIOVANNI 0,50 24 25,00 49,50
9 |BELLATRECCIA NANDO |1,10 26 22,00 49,10




10 MOSCONI VALERIO 0,20

27

21,33

48,53

11 ' TESTA LUIGI 2,10

23

21,00

46,10

di procedere — nell’ordine di merito della graduatoria sopra riportata - all’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato dei Sig.ri Cavarischia Fernando e Funari Stefano, con
profilo professionale di Operaio specializzato, Cat. B, profilo economico B3 con

decorrenza 01.09.2021.

di dare atto che il rapporto di lavoro viene disciplinato dal contratto individuale di
lavoro il cui schema viene allegato al presente deliberato per farne parte integrante e

sostanziale.

ATTESTA

la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.

147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

I1 RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to LORETTA MARUCCI




Oggetto : Assunzione a tempo indeterminato di due operari Cat B, posizione economica
B3

Sulla presente determinazione si appone il visto in ordine alla regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del T.U.E.L., dando atto che la stessa ¢
esecutiva dalla data di apposizione del visto.

11 Responsabile del Settore Finanziario
F.to Sara Di Bernardini
Per copia conforme all’originale

Norcia, li Il Responsabile del Settore
LORETTA MARUCCI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio — sito web
istituzionale di questo comune, accessibile al pubblico, dal 31-08-2021 al
15-09-2021  (art. 32 comma 1 della L. 18/06/2009, n. 69).

I1 Responsabile del Settore
F.to LORETTA MARUCCI



