. COMUNE DI NORCIA

Provincia di Perugia

COPIA
DETERMINAZIONE
AREA ECONOMICO FINANZIARIA
n. 6 Oggetto: Fruizione riposo giornaliero ex art. 39 D.Lgs 151/2001

dipendente matricola 233
del 18-01-2021

IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Vista la propria determinazione numero 139 del 13.08.2020, con la quale la dipendente a
tempo pieno e determinato - Istruttore Direttivo D1- matricola n.233 ¢ stata collocata in
maternita obbligatoria ex art.16, comma 1.1, del D.Lgs 151/2001 a decorrere dal 15.08.2020
e sino al 15.01.2021 salvo eventuale conguaglio;

Rilevato che ’effettiva data di nascita della bambina ¢ avvenuta in data 13.08.2020, come da
certificazione in atti;

Vista la nota protocollo n. 784 del 12.01.2021 con cui la suddetta dipendente chiede di poter
fruire — ex art.39 D.Lgs 151/2001 - dei riposi giornalieri per allattamento, durante il primo
anno di vita della bambina e quindi sino al 13.08.2021 , per 2 ( due ore giornaliere ) per un
orario cosi articolato : Dal Lunedi al Venerdi: h. 09.00 — h. 13.00 lasciando inalterato I'orario
di rientro pomeridiano previsto il lunedi e il giovedi dalle 15.00 alle 18.00;

Ricordato che I’art. 39 D.Lgs 151/2001 afferma : “1. I/ datore di lavoro deve consentire alle
lavoratrici madri, durante il primo anno di vita del bambino, due periodi di riposo ,anche
cumulabili durante la giornata. 1l riposo é uno solo quando l’orario giornaliero di lavoro e
inferiore a sei ore. 2 I periodi di risposo di cui al comma 1, hanno durata di un’ora ciascuno
e sono considerati ora lavorative agli effettivi della durata e della retribuzione del
lavoro(...),

Considerato, quindi che alla dipendente spetta il riposo di due ore al giorno, considerato che
|’orario giornaliero ¢ di 6 ore;

Richiamati:

o 11 D.Lgs 267/2000;

o Il Regolamento per I’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con delibera
di Giunta n.94 del 10/08/2012 e successive modifiche;

o I D.Lgs151/2001;

DETERMINA

Per 1 motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportati :
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e di riconoscere - decorrere dal 18.01.2021 e fino al 31.08.2021 - alla dipendente a tempo
pieno e determinato, Cat. D1, matricola n.233 il riposo giornaliero di ore 2 ex art. 39
D.Lgs 151/2001 secondo la seguente articolazione : dal Lunedi al Venerdi : h. 9.00 -h.
13.00 e il rientro pomeridiano del lunedi e giovedi dalle 15.00 alle 18.00

e di dare atto che alla dipendente nel suddetto periodo spetta, secondo quanto previsto
dall'art. 17 comma 4 del CNNL 14.09.2000, l'intera retribuzione comprensiva di
qualsiasi altro emolumento.

ATTESTA
la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area
F.to LORETTA MARUCCI

Per copia conforme all’originale

Norcia, li Il Responsabile dell’Area
LORETTA MARUCCI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio — sito web istituzionale di
questo comune, accessibile al pubblico, dal 08-04-2021 al 23-04-2021 (art. 32 comma 1 della L.
18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile dell’Area
F.to LORETTA MARUCCI
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