
COMUNE DI NORCIA
Provincia di Perugia

IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Premesso che :

la regolamentazione del servizio mensa per i dipendenti del Comune viene disciplinata
dagli artt. 45-46 del CCNL 14/09/2000 Comparto Regioni ed Autonomie Locali
secondo cui gli enti, in relazione al  proprio assetto organizzativo e compatibilmente
con le risorse disponibili, possono istituire mense di servizio, o in alternativa attribuire
ai dipendenti buoni pasto sostitutivi;
Con determinazione n. 1 del 02.01.2019 il servizio mensa veniva assicurato ex art.36,
comma 2, lett.a) d. lgs 50/2016 – per il periodo 01.01.2019 e sino al 31.12.2020-
tramite lo Sporting Hotel Salicone Srl con sede in C.so Sertorio n. 21, Norcia P.I.
 01800610543;
Con determinazione n. 4 del 04.01.2021 si prendeva  atto di una situazione del tutto
imprevista ed imprevedibile che ha determinato una oggettiva impossibilità di
procedere, al momento,  ad un nuovo affidamento del servizio mensa dipendenti
comunali con gli ordinari mezzi messi a disposizione dal D.Lgs 50/2016;
l’emergenza  causata dal COVID 19, infatti ha determinato  l’imposizione di tutta una
serie di restrizioni su tutto il territorio nazionale, atte a limitare o prevenire la
diffusione del contagio;
con il D.L. 172 del 18.12.2020 si prevedeva fino al 6 Gennaio 2021, tra le altre
misure, il divieto di somministrazione di cibo e bevande se non attraverso il servizio
mensa che fosse svolto in particolari condizioni; ciò ha determinato la chiusura di tutte
le attività di ristorazione sul territorio di Norcia, tranne quella dello Sporting Hotel
Salicone Srl con Sede in C.so Sertorio 21 Norcia, P.I. 01800610543 che, nel rispetto
dei protocolli e linee guida dirette a prevenire o contenere il contagio, ha continuato
ad erogare il servizio mensa per tutti i pubblici dipendenti con sede Norcia. Date
queste premesse, per consentire comunque il proseguio del servizio mensa a favore dei
dipendenti, si è richiamata una pronuncia n. 6326 del 23 settembre 2019, nella quale il
Giudice amministrativo ha consentito, anche in assenza dei presupposti di operatività
della norma sulla proroga tecnica, la possibilità di affidare il contratto allo stesso
operatore quando ricorrano le circostante previste dall’art. 106, comma 1, lett. c)
D.Lgs 50/2016, norma di carattere generale che consente la modifica contrattuale (
anche la durata ) quando” la necessità di modifica è determinata da circostante
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impreviste ed imprevedibili per l’amministrazione aggiudicatrice o l’ente
aggiudicatore. Si provvedeva, pertanto  a prorogare il servizio mensa  sulla base della
citata normativa- sino al 28.02.2021;

Richiamati i successivi interventi normativi in materia :

il D.L. 14 gennaio 2021 n. 2 e il DPCM 14 Gennaio 2021 in tema di applicazione di

misure restrittive per il contenimento del contagio da COVID 19;
 le Ordinanze del Ministro della Salute del 13 Febbraio 2021 e del 20 Febbraio 2021,

con cui  l’Umbria è stata confermata zona arancione, con previsione di un
rafforzamento – con ordinanza regionale – per le aree a maggior incidenza di contagi;
L'Ordinanza Regionale n.17 del 19/02/2021 con cui  la Regione Umbria ha prorogato

sino al 28 febbraio 2021 ( c.d. zona rossa rinforzata )  in tutti i Comuni delle Provincia
di Perugia le misure di cui al DPCM 14 Gennaio 2021, art.3, comma 4, secondo cui
alla  lett c) sono sospese le attività di ristorazione( fra cui bar, pub, ristoranti,
gelaterie, pasticcerie)  ad esclusione delle mense e catering continuativo su base
contrattuale a condizione che vengano rispettati i protocolli o le linee guida diretti a
prevenire o contenere il contagio  Pertanto vengono prorogate sino al 28/02/2021 le
disposizioni dell’Ordinanza del 6 Febbraio 2021 n. 14 che istituisce la c.d. zona rossa
rafforzata di tutta la Provincia di Perugia;
Per i restanti territori della Regione Umbria, vigono, viceversa le disposizioni di cui
all’art.2 DPCM 14 Gennaio 2021 ( c.d. zona arancione );
L'Ordinanza Regionale n. 20 del 26 Febbraio 2021 – che entrerà in vigore il

01.03.2021-  con cui la Regione Umbria, conferma le  misura restrittive sia di carattere
regionale che specifiche per la provincia di Perugia sino al 05.03.2021 in
considerazione della scadenza del DPCM 14.01.2021 e dell’entrata in vigore del
nuovo DPCM  cui l’Ordinanza dovrà essere allineata.
L'Ordinanza del Ministero della Salute del 27.02.2021 – che entrerà in vigore il

01.03.2021 - con cui la Regione Umbria viene confermata zona arancione per ulteriori
15 giorni  e per la quale vigono le disposizioni di cui all’art. 2 DPCM 14.01.2021;

Tutto ciò premesso:
si determina ancora una volta l’impossibilità di procedere- vista la chiusura delle

attività di somministrazione di cibo e bevande sul territorio della Regione che non
rientrino in un servizio mensa per il quale la normativa sopra citata ne consente lo
svolgimento – al momento ad un nuovo affidamento del servizio mensa secondo le
regole dal codice dei contratti pubblici;
si provvede, pertanto per consentire il proseguio del servizio mensa a favore dei

dipendenti comunali a prorogare -ex art 106,comma 1, lett-c) D.Lgs 50/2016 – allo
Sporting Hotel Salitcone Srl con Sede in C.so Sertorio Norcia. P.I  01800610543
l’erogazione del servizio mensa dipendenti comunali sino al 31.03.2021 dando atto
che, nel frattempo, si è provveduto alla pubblicazione di un avviso informale per
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l'individuazione degli  esercenti eventualmente interessati al servizio di
somministrazione di cibi e bevande sul territorio di Norcia;

Visto il decreto sindacale n. 21 del 31.12.2020 di proroga di incarico di Responsabile
dell’Area Economico Finanziaria;

                                                          DETERMINA

di prorogare allo Sporting Hotel Salicone Srl con sede a Norcia il servizio mensa
dei dipendenti del Comune di Norcia sino al 31.03.2021  dando contestualmente
atto che tale termine potrà essere oggetto di variazione in base ad emanande
pronunce attraverso DPCM ed Ordinanze regionali che dovessero confermare le
restrizioni all’esercizio dell’attività di ristorazione.
di impegnare  la somma di € 1.000,00  sul capitolo  2497  Bilancio 2021

ATTESTA
la regolarità tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area
F.to  LORETTA MARUCCI

___________________________________________________________________________

Sulla presente determinazione si appone il visto in ordine alla regolarità contabile attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del T.U.E.L., dando atto che la stessa è
esecutiva dalla data di apposizione del visto.

Il Responsabile dell’Area Finanziaria
F.to  LORETTA MARUCCI

Per copia conforme all’originale

Norcia, lì Il Responsabile dell’Area
 LORETTA MARUCCI

___________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio – sito web istituzionale di
questo comune, accessibile al pubblico, dal    01-03-2021  al  16-03-2021  (art. 32 comma 1 della L.
18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile dell’Area
F.to  LORETTA MARUCCI
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