i
ﬁ!“ COMUNE DI NORCIA

Provincia di Perugia

CQOPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
(Deliberazione n. 212 del 29-12-2017)

OGGETTO: Convenzione con il Comune di Preci ex art. 14 CCNL 22.01.2004 per
utilizzo personale - Periodo: 01.01.2018 - 31.12.2018

L'anno duemiladiciassette il giorno ventinove del mese di dicembre alle ore 15:00, presso la
Sala della Giunta;

previa 1'osservanza di tutte le formalita previste dal Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali, a seguito di invito diramato dal Sindaco, ai sensi dell’ art.
50, 2° comma del T.U.E.L. approvato con D. Leg.vo 18.08.2000 n. 267, si ¢ riunita la Giunta
Comunale di Norcia con la presenza dei Signori:

ALEMANNO NICOLA SINDACO Presente
ALTAVILLA PIETRO LUIGI VICE SINDACO Presente
BOCCANERA GIULIANO ASSESSORE Presente
PERLA GIUSEPPINA ASSESSORE Presente
BRANDIMARTE MANUELA ASSESSORE Presente

Assiste il SEGRETARIO COMUNALE VINCENZO DE CESARE il quale provvede alla
redazione del seguente verbale.

Essendo legale il numero degli interventi, IL SINDACO NICOLA ALEMANNO, assume la

presidenza e dichiara aperta la seduta, per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

il Comune di Preci per fronteggiare I'aumento dei carichi lavorativi e della complessitaa dei
procedimenti conseguenti agli eventi sismici che dal 24 agosto 2016 hanno interessato il
Centro Italia, ha chiesto a questo Ente la disponibilitaa a stipulare una convenzione ex art.14
del CCNL. EntiLocali del 22.01.2004, per l'utilizzo condiviso del dipendente Dott. in Ing.
Rotondi Maurizio, con qualificadi Istruttore Direttivo Tecnico, Pos. Econ. D4, Responsabile
dell'Area Edilizia Privata Ricostruzione, Urbanistica e Pianificazione Territoriale di questo
Ente, con un impegno settimanale di 8 ore;

RILEVATO CHE: il dipendente, contattato per vie brevi, ha dato il consenso per il suo
utilizzo presso il Comune di Preci per otto ore settimanali;

EVIDENZIATO CHE:

ai sensi dell'art.14 del CCNL del 22.01.2004, 1'utilizzo é€ consentito, fermo restando il
vincolo dell'orario settimanale d'obbligo (36 ore settimanali), solo per una parte del suddetto
orario di lavoro del dipendente utilizzato, secondo le quantitaa e modalitaa stabilite
nell'apposita convenzione che gli enti interessati sono tenuti a rispettare in materia, in base
alla disciplina contrattuale (art.14, comma 4. del CCNL del 22.01.2004);

DATO ATTO CHE:

il dipendente, che sia giaa titolare di posizione organizzativa presso l'ente di appartenenza,

puoo essere incaricato anche di altra posizione organizzativa presso l'ente utilizzatore a
tempo parziale;
- in tal caso si applica la piuu favorevole disciplina per il lavoratore incaricato di posizione
organizzativa in materia di retribuzione, di posizione e di risultato, con l'elevazione del
valore massimo del primo compenso fino a €~ 16.000 e del secondo fino ad un massimo del
30%;
- l'i'mporto annuale delle retribuzione di posizione previsto per la posizione organizzativa
affidata dall'ente utilizzatore deve essere riproporzionato in relazione alla durata del tempo di
lavoro stabilito nell'ambito della convenzione di utilizzazione a tempo parziale del
dipendente;

PRESO ATTO CHE:

- con delibera di Giunta n. 24 del 16.03.2017 tramite apposita convenzione si ¢¢ autorizzato
l'utilizzazione del Comune di Preci, ai sensi dell'art. 14 del CCNL Enti Locali 22.01.2004, del
dipendente del Comune di Norcia, Dott. in Ing. Rotondi Maurizio, con qualifica di Istruttore
Direttivo Tecnico, posizione economica D4 Responsabile dell'Area Edilizia Privata
Ricostruzione, Urbanistica e Pianificazione Territoriale di questo Ente, con un impegno
settimanale di 9 ore con decorrenza dal 01.04.2017 al 31.12.2017;

- la suddetta convenzione ha regolato i1 profili essenziali dell' utilizzazione congiunta del
dipendente, ex art.14 CCNL Enti Locali 22.01.2004, la ripartizione degli oneri finanziari
connessi all'utilizzo del personale in relazione alla durata della prestazione presso ciascun
ente, il tempo di lavoro, la relativa articolazione tra ente di appartenenza e il comune
utilizzatore ed 1 conseguenti adempimenti reciproci, ed ogni altro aspetto ritenuto utile per
una corretta gestione del rapporto di lavoro;

- il Comune di Preci con nota protocollo n. 24106 del 20.12.2017 chiedeva disponibilitaa nel
continuare ad avvalersi a tempo parziale, ai sensi art.14 CCNL 22.01.2004, del Dott.in Ing.
Rotondi Maurizio, dipendente del Comune di Norcia in qualitda di Responsabile Area
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Urbanistica dal 1.01.2018 al 31.12.2018;

RICHIAMATA Ila necessitaa di regolare con apposita convenzione i profili essenziali della
utilizzazione congiunta del dipendente, ai sensi del richiamato art. 14 CCNL del 22.01.2004
stabilendo la ripartizione degli oneri finanziari connessi a tale forma di utilizzo del personale,
in proporzione alla durata della prestazione presso ciascun ente, nonchéé tutti gli altri profili
necessari per una corretta ed efficiente utilizzazione del lavoratore stesso;

CONSTATATO che la convenzione deve disciplinare, in particolare, la durata del periodo
di utilizzazione, il tempodi lavoro e la relativa articolazione tra I'ente di appartenenza e il
comune utilizzatore, la ripartizione degli oneri finanziari e i conseguenti adempimenti
reciproci, ed ogni altro aspetto ritenuto utile per una corretta gestione del rapporto di lavoro;

ESAMINATO 1l testo della convenzione elaborato di concerto con il Comune di
preci/Norcia;

RAVVISATA la necessitaa di approvare, pertanto, il predetto atto in applicazione delle
disposizioni contrattuali vigenti per il personale dipendente degli enti locali ed in funzione
delle esigenze organizzative richieste dalla struttura organizzativa dell'Ente;

ACQUISITI e prescritti pareri favorevole di regolaritaa tecnica e contabile ai sensi dell'art.
49 del Decreto Legislativo 267/2000;

Ad unanimitaa di voti legalmente resi

DELIBERA

- Di prevedere l'utilizzazione da parte del Comune di Preci, ai sensi dell'art.14 del CCNL
22.01.2004, del dipendente del Comune di Norcia, Dott. In Ing. Rotondi Maurizio con
qualifica di Istruttore Direttivo Tecnico, posizione Economica D4, Responsabile dell'Area
Edilizia Privata Ricostruzione, Urbanistica e Pianificazione Territoriale di questo Ente, con
un impegno settimanale di 8 ore;

- Di autorizzare l'utilizzazione, ai sensi dell'art.14 del CCNL 22.01.2004, del dipendente
Dott. In Ing. Rotondi Maurizio con qualifica di Istruttore Direttivo Tecnico, Responsabile del

settore Urbanistica di questo Ente, con impegno settimanale di 8 ore con decorrenza
01.01.2018 sino al 31.12.2018 ;

- Di approvare l'allegato schema di convenzione da stipularsi tra il Comune di Norcia ed il
Comune di Preci, che andraa a definire il tempo lavoro, la ripartizione dei costi e tutti gli
aspetti utili a regolare il corretto utilizzo del lavoratore;

- Di autorizzare, altresii, il Sindaco alla stipula della relativa convenzione;

Con ulteriore votazione unanime, legalmente resa, il presente atto viene dichiarato
immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art.134 comma 4 del D. Lgs 18.08.2000 n.267;
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Si esprime parere Favorevole ai sensi dell’art. 147 bis, del D. Lgs. n. 267/2000 in ordine alla
regolarita tecnica ed amministrativa della proposta della presente deliberazione.

29-12-2017 Il Responsabile del Servizio
F.to LORETTA MARUCCI

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Si esprime il seguente parere ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000 in ordine alla
regolarita contabile della proposta della presente deliberazione.

PARERE: Favorevole in ordine alla Regolarita' contabile

29-12-2017 I1 Responsabile del Servizio Finanziario
F.to LORETTA MARUCCI

Di quanto sopra si ¢ redatto il verbale, che previa lettura, viene approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO NICOLA ALEMANNO F.TO VINCENZO DE CESARE

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo

IL RESPONSABILE DELL'AREA
AFFARI GENERALI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il su espresso verbale di deliberazione ¢ stato pubblicato all’ Albo Pretorio
informatico di questo Comune dal 04-04-2018 per 15 gg. consecutivi.

Li 04-04-2018

IL SEGRETARIO COMUNALE
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F.to VINCENZO DE CESARE

ESTREMI DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione ¢ divenuta/diverra esecutiva il 29-12-2017

- perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°, del T.U. D.Lgs
267/2000);

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to VINCENZO DE CESARE
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