
COMUNE DI NORCIA
Provincia di Perugia

IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Richiamato l’art. 16 del CCNL Comparto Funzioni Locali del 21.05.2018 secondo cui :

“All’interno di ciascuna categoria è prevista  una progressione economica che si realizza mediante
l’acquisizione, in sequenza, dopo il trattamento tabella iniziale, di successivi incrementi retributivi,
corrispondenti ai valori delle diverse posizioni economiche al tal fine espressamente previste.

La progressione economica di cui al comma 1, nel limite delle risorse effettivamente disponibili, è
riconosciuta, in modo selettivo, ad una quota limitata di dipendenti, determinata tenendo conto anche
degli effetti applicativi della disciplina del comma 6.

Le progressioni economiche sono attribuite in relazione alle risultanze della valutazione della
performance individuale del triennio che precede l’anno in cui è adottata la decisione di attivazione
dell’istituto..

(…) Ai fini della progressione economica orizzontale, il lavoratore deve essere in possesso del
requisito di un periodo minimo di permanenza nella posizione economica in godimento pari a
ventiquattro mesi.

L’attribuzione della progressione economica orizzontale non può avere decorrenza anteriore al 1°
Gennaio dell’anno nel quale viene sottoscritto il contratto integrativo che prevede l’attivazione
dell’istituto, con la  previsione delle necessarie risorse finanziarie.

(…) Il personale comandato o distaccato presso enti,amministrazioni, aziende ha diritto di
partecipare alle selezioni per le progressioni orizzontali previste per il restante personale dell’ente di
effettiva appartenenza.

Richiamata la determina numero 195 del 24.12.2019 di costituzione del Fondo risorse decentrate per
l’anno 2019 con l’individuazione, in particolare, delle risorse da destinare al finanziamento delle
progressioni economiche orizzontali a valere sulla parte stabile del fondo;

Richiamata la pre-intesa - Accordo progressioni orizzontali anno 2019 -  siglata in data 27.12.2019
tra la delegazione di Parte Pubblica del Comune di Norcia  e la Delegazione sindacale  avente ad
oggetto i criteri per il conferimento delle progressioni orizzontali che qui si riportano integralmente:

n.   100

del 22-06-2020

Oggetto: Selezione per l'attribuzione delle progressioni economico
orizzontali - Approvazione graduatoria definitiva
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- Media dei punteggi delle performance individuale nei tre anni precedenti (in caso di pari merito
attribuzione della progressione a tutti i dipendenti recanti il medesimo voto);

- il dipendente deve trovarsi nella categoria di godimento da almeno 24 mesi;

- Selezione rivolta al 50% dei dipendenti per l’anno 2019 individuati per categoria;

Visti :

il CCNL Comparto Funzioni Locali del 21.05.2018;

il D.Lgs 267/2000;

il D.Lgs 165/2001;

Lo statuto Comunale adottato con delibera di Consiglio n° 5 del 28/02/2000 e sucessive modifiche;

Il Regolamento per l'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con delibera di Giunta n. 94 del
10/08/2012 e successive modifiche;

Visto il decreto sindacale numero 45 del 30.12.2019 di nomina della dott.ssa Loretta Marucci come
Responsabile dell’Area Economico Finanziaria;

                                                                            DETERMINA

Di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;1.

Di approvare la graduatoria della procedura selettiva  per la progressione economica all’interno2.
della categoria di appartenenza con decorrenza dal 01.01.2019, come da allegato A che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di dare formale comunicazione del presente atto ai dipendenti inseriti in graduatoria e di3.
disporre la pubblicazione sull’Albo Pretorio del Comune di Norcia;

ATTESTA
la regolarità tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area
F.to  LORETTA MARUCCI

___________________________________________________________________________

Sulla presente determinazione si appone il visto in ordine alla regolarità contabile attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del T.U.E.L., dando atto che la stessa è
esecutiva dalla data di apposizione del visto.
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Il Responsabile dell’Area Finanziaria
F.to  LORETTA MARUCCI

Per copia conforme all’originale

Norcia, lì Il Responsabile dell’Area
 LORETTA MARUCCI

___________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio – sito web istituzionale di
questo comune, accessibile al pubblico, dal    26-11-2020  al  11-12-2020  (art. 32 comma 1 della L.
18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile dell’Area
F.to  LORETTA MARUCCI
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