
COMUNE DI NORCIA
Provincia di Perugia

COPIA

DETERMINAZIONE
AREA SERVIZI DEMOGRAFICI,TURISMO,SPORT E

COMMERCIO

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Visto l’art. 50bis della Legge 15 dicembre 2016, n. 229 di conversione, con
modificazioni del decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189 e ss.mm.ii., recante interventi
urgenti in favore delle popolazioni colpite dal sisma del 24 agosto 2016 che  ai commi
1,2 e 3 testualmente recita:

Fermo restando quanto previsto dall’articolo 3, comma 1, in ordine alla·
composizione degli Uffici speciali per la ricostruzione, tenuto conto degli
eventi sismici di cui all’articolo 1, e del conseguente numero di
procedimenti facenti carico ai Comuni di cui agli allegati 1 e 2, gli stessi
possono assumere con contratti di lavoro a tempo determinato, in deroga
ai vincoli di contenimento della spesa di personale di cui all’articolo 9,
comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n° 78 convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, e successive
modificazioni, e di cui all’articolo 1, commi 557 e 562, della legge 27
dicembre 2006, n. 296, nel limite di spesa di 1,8 milioni di euro per l’anno
2016 e di 14,5 milioni di euro per l’anno 2017, ulteriori unità di personale,
fino ad un massimo di trecentocinquanta, con professionalità di tipo
tecnico e amministrativo. Ai relativi oneri si fa fronte ai sensi dell’articolo
52.
Con provvedimento del Commissario Straordinario, sentito il Capo del·
Dipartimento della protezione civile e previa deliberazione della cabina di
coordinamento della ricostruzione, istituita dall�farticolo 1, coma 5, sono
determinati i profili professionali ed il numero massimo delle unità di
personale che ciascun Comune è autorizzato ad assumere per le
esigenze di cui al comma 1. Il provvedimento è adottato sulla base delle
richieste che i Comuni avanzano al commissario medesimo entro
quindici giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione
del presente decreto.

n.   63

del 03-10-2018

Oggetto: Assunzioni a tempo pieno e determinato ai
sensi dell'art. 50Bis del D.L. 189/2016,
convertito in Legge n. 229 del del 15.12.2016
graduatoria profilo Istruttore Direttivo
Amministrativo giuridico e contabile  Dott.ssa
Bucchi  Elisa



Richiamate.
l'Ordinanza n. 1 del 20 dicembre 2016 con la quale il Vice Commissario per la·
ricostruzione dei territori interessati dal sisma del 24 agosto 2016 ha
autorizzato il Comune di Norcia ad effettuare l'assunzione a tempo
determinato di n. 16 unità;
la delibera della Giunta comunale n. 48 del 26/04/2017 con la quale si è·
formulato l'Atto di indirizzo per l'attivazione delle procedure amministrative per
l'assunzione a tempo determinato di n. 16 profili necessari allo svolgimento
delle attività legate all'emergenza ai sensi dell'art. 4 del Decreto Legge 11
novembre 2016 n. 205, così come modificato dalla legge 16 dimbre 2016, n,
229 attraverso le graduatorie Ripam del Formez;
la nota del 30/05/2017 il Ripam che ha indicato la Dott.ssa Cipollone Annalisa·
come soggetto disponibile all'assunzione;
la delibera di Giunta Comunale n. 84 del 22/06/2017 con la quale si  è·
confermata la volontà di reclutare, attraverso graduatorie Ripam, l'Istruttore
Amministrativo Direttivo – Profilo D1, autorizzando la stipula del contratto;
la determinazione dell'Area Servizi Demografici, Turismo, Sport e Commercio·
n. 17 del 27/06/2017, con la quale si è proceduto all'assunzione a tempo pieno
e determinato della Dott.ssa Cipollone Annalisa con profilo professionale di
Istruttore Direttivo Amministrativo, categoria D – posizione economica D1 per il
periodo dal 28.06.2017 al 27.06.2018;
la delibera di Giunta Comunale n. 54 del 12/04/2018 e s.m.i., con la quale è·
stata approvata la programmazione del fabbisogno del personale
relativamente al triennio 2018/2020;
la determina dell'Area Servizi Demografici, Turismo, Sport e Commercio n. 26·
del 11/06/2018 con la quale veniva prorogato il contratto della Dott.ssa
Cipollone Annalisa dal 28/06/2018 al 31/12/2018, in virtù delle vigenti
disposizioni in materia;
la determina dell'Area Servizi Demografici, Turismo, Sport e Commercio n. 50·
del 21/08/2018 con la quale si è preso atto delle dimissioni volontarie della
stessa dipndente;

Considerato che:
il Comune di Norcia, stante la grave situazione generatasi in seguito al sisma·
del 24 agosto 2016 ed eventi successivi, con deliberazione di Giunta
Comunale n.3 del 11.01.2018, ha dato avvio alla selezione pubblica per titoli e
colloquio finalizzato alla formazione di una graduatoria;
il Comune di Norcia, con la deliberazione di Giunta Comunale sopra·
richiamata, al fine di fronteggiare gli eccezionali carichi di lavoro conseguenti
agli eventi sismici in argomento, ha demandato ai responsabili delle varie aree
l'approvazione dei bandi e tutto quanto di competenza;
con Determinazione Dirigenziale n.23 del 21/02/2018 il responsabile dell'area·
Affari Generali ha predisposto la selezione e ha approvato il bando di
selezione pubblica;
con successiva determinazione n.43 del 16/03/2018 è stata approvata la·
graduatoria definitiva per l'assunzione  a tempo pieno e determinato per i
profili di Istruttore Direttivo Amministrativo giurico e Contabile categoria D –
posizione economica D1;
con successive  determinazioni dirigenziali, rispettivamente, del Responsabile·



dell' Area Affari Generali, n.57 del 19/08/2018 e del Responsabile dell' Area
Economico Finanziaria  n. 33 del 30/03/2018 si è proceduto all' assunzione,
mediante attingemento dalla graduatoria di cui sopra di profili professionali di
Istruttore Direttivo Amministrativo giurico e Contabile categoria D – posizione
economica D1, destinate ai rispettivi servizi;

Dato atto delle dimissioni volontarie della dipendente  Dott.ssa Cipollone Annalisa,
assunta a tempo pieno e determinato, con profilo professionale di Istruttore Direttivo
Amministrativo, categoria D – posizione economica D1 presso il Comune di Norcia,
Area  Servizi Demografici, Turismo, Sport e Commercio;

Ritenuto necesssario ricoprire la posizione vacante, di cui sopra, come  Istruttore
Direttivo Amministrativo, categoria D – posizione economica D1;

Datto atto altresi:
della  determinazione dirigenziale n. 61 del 26/09/2018 con la quale si dispone·
di procedere:

all' attingimento della Dott.ssa Petrizzo Michelangela dalla·
graduatoria, approvata  con determinazione n.43 del 16/03/2018,
per il profilo di Istruttore Direttivo Amministrativo giurico e contabile
categoria D – posizione economica D1;
alla conseguente assunzione e stipulazione del contratto, con·
decorrenza dal  01/10/2018 e sino al 31/12/2018;

della  determinazione dirigenziale n. 62 del 1/10/2018 con la quale si annulla·
d’ufficio, in autotutela, la suddetta determinazione diringenziale n.61 del
26/09/2018, poichè per mero errore non è stata consultata la Dott.ssa Bucchi
Elisa, che precedeva nella graduatoria la Dott.ssa Petrizzo Michelangela,
come previsto dalla legge;
con nota, pervenuta a mezzo pec, del 1/10/2018, prot.com.le n.20055, la·
Dott.ssa Bucchi Elisa, segnala la mancata comunicazione con la quale le
veniva richiesto la disponibiltà all' assunzione in quanto utilmente collocata in
graduatoria;
con  pec del 1/10/2018, prot. Com.le n 20086 viene richiesta, alla  Dott.ssa·
Bucchi Elisa,  la disponibilità all' assunzione in quanto utilmente collocata in
graduatoria, per il profilo di Istruttore Direttivo Amministrativo Giurico e
Contabile categoria D – posizione economica D1;
in riscontro alla nota di cui sopra, la Dott.ssa Bucchi Elisa con pec, del·
2/10/2018, prot.com.le n.20179, comunica la propria disponibilità a ricoprire la
posizione sopra richiamata  presso il Comune di Norcia.

Ritenuto pertanto necessario procedere:
all' attingimento della Dott.ssa Bucchi Elisa dalla graduatoria, approvata·
con determinazione n.43 del 16/03/2018, per il profilo di Istruttore
Direttivo Amministrativo giurico e Contabile categoria D – posizione
economica D1,  che si trova utilmente collocata;
all’assunzione e alla stipulazione del contratto della Dott.ssa Bucchi·
Elisa con decorrenza dal  10/10/2018 e sino al 31/12/2018,
disponendone l’inquadramento nel ruolo organico del Comune di
Norcia, presso l' Area Servizi Demografici, Turismo, Sport e



Commercio, secondo i vigenti CCNL comparto Regioni ed Autonomie
locali e, in particolare:
Inquadramento giuridico professionale “Istruttore Direttivo·
Amministrativo giuridico e contabile”, categoria D – posizione
economica D1
Rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno dal 10/10/2018 al·
31.12.2018,

Vista la D.C. n.44 del 12/04/2018 con la quale è stato incaricato, in caso di
temporanea assenza del Responsabile dell’Area Servizi Demografici, Turismo, Sport
e Commercio, della relativa sostituzione, il Sindaco;

VISTI:
il Testo Unico sugli Enti Locali D. Lgs. 267/2000;·
il D.Lgs n.165 del 30/03/2001 e s.m.i;·
lo Statuto Comunale vigente adottato con deliberazione consiliare n.5 del·
28/02/2000;

D E T E R M I N A

di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del1.
presente dispositivo;

di  approvare il relativo schema di contratto individuale di lavoro che regola il2.
rapporto tra le parti (All.A) allegato al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale;

di procedere all' attingimento della Dott.ssa Bucchi Elisa dalla graduatoria,3.
approvata  con determinazione n.43 del 16/03/2018, per il profilo di Istruttore
Direttivo Amministrativo giurico e contabile categoria D – posizione economica
D1,  che si trova utilmente collocata;

di procedere altresi all’assunzione e alla stipulazione del contratto della4.
Dott.ssa Bucchi Elisa  con decorrenza dal  10/10/2018 e sino al 31/12/2018,
disponendone l’inquadramento nel ruolo organico del Comune di Norcia,
presso l' Area Servizi Demografici, Turismo, Sport e Commercio, secondo i
vigenti CCNL comparto Regioni ed Autonomie locali e, in particolare:

Inquadramento giuridico professionale “Istruttore Direttivo·
Amministrativo giuridico e contabile”, categoria D – posizione
economica D1
Rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno dal 10/10/2018 al·
31.12.2018,

di dare atto che, agli oneri derivanti dal presente provvedimento, si farà fronte5.
attraverso l'assegnazione delle risorse e finanziamenti formalizzati con
provvedimento del Commissario Straordinario d'intesa con i Presidenti delle
Regioni, così come previsto dal comma 3 quater dell'art. 50 bis del D.L. 17
ottobre 2016 n. 189, nell'attuale versione introdotta dall'art. 18 comma 5 del
D.L. n. 8/2017, convertito in L. 45/2017, ulteriormente modificato dal D.L.



148/2017 convertito in L. 172/2017 e disposizioni aggiuntive, con imputazione
ai capitoli 2550-26, 2550-27, 2550-28;

La presente determinazione:
verra' pubblicata all�'albo pretorio on line e sul sito istituzionale nella sezione·
�Amministrazione Trasparente� ai sensi del D.Lgs. n.33/2013 e s.m.i.;
sara' trasmessa al servizio finanziario per i conseguenti adempimenti.·

ATTESTA
la regolarità tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area
F.to  NICOLA ALEMANNO



Oggetto : Assunzioni a tempo pieno e determinato ai sensi dell'art. 50Bis del D.L.
189/2016, convertito in Legge n. 229 del del 15.12.2016 graduatoria profilo Istruttore
Direttivo Amministrativo giuridico e contabile  Dott.ssa Bucchi  Elisa

___________________________________________________________________________

Sulla presente determinazione si appone il visto in ordine alla regolarità contabile attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del T.U.E.L., dando atto che la stessa è
esecutiva dalla data di apposizione del visto.

Il Responsabile dell’Area Finanziaria
F.to  LORETTA MARUCCI

Per copia conforme all’originale

Norcia, lì Il Responsabile dell’Area
 NICOLA ALEMANNO

___________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio – sito web
istituzionale di questo comune, accessibile al pubblico, dal       03-10-2018       al
18-10-2018      (art. 32 comma 1 della L. 18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile dell’Area
F.to NICOLA ALEMANNO


